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INTRODUCCION.

Los cambios cualitativos en la educacién se promueven a partir del
uso de la ciencia y la accién; es decir son deliberadamente manipu
lados. '

En éste sentido la Investigacidon se propuso integrar los elementos
pedagégicos en la construccion de1"Perfil Pedagbgico de la Educacidn
Bisica Primaria en la Zona Urbana del Litoral Pacifico"; para dar res
puesta, entre otros propdsitos, al interés del gobierno nacional por
el mejoramiento cualitativo de 1a educacidn, expresado en el Decreto
N° 2108 del 26 de Julio de 1.983 por medio del cual designd la CVC
como entidad ejecutora y coordinadora del Plan de Desarrollo Integral
para la Costa Pacifica.

Los resultados que aqui se presentan recogen metddicamente el sentir
y hacer pedagdgico de los docentes de una regidén con esperanza de uti
lizar algin dia el potencial de riqueza disponible para su propio be
neficio.

E1 proceso metodoldgico seguido intenta aproximar al usuario del do
cumento a aque]]a“rea]idad desconocida del acontecer en el aula de
clase y al fendmeno que se opera éen los alumnos cuando se ven enfren
tados a ritos y mensajes supuestamente desconocidos y a estrategias
de ensefanza y evaluacién rigidas.

Se parte de mostrar analiticamente el soporte filosdfico de los .Pro
gramas Escolares Oficiales que se estadn ejecutando. se continda pre
sentando la realidad escueta de 1la general deteriorada planta fisica

de sus escuelas y la orfandad de su dotacion.

Se presenta igualmente las caracteristicas de la estructura burocra
tica escolar, sus relaciones y falencias; para terminar indicando 12

relativa poca ingerencia de las instituciones en su comunidad. /



E1 contexto escolar se deja como marco referente de la caracteriza

cion de la problematica educativa general.

Las conclusiones y recomendaciones propuestas dejan de lado aquellos
aspectos positivos encontrados para centralizar su interés en aque
110s sobre los cuales serd necesario actuar para alcanzar las metas
del desarrollo educativo propuestas para la Zona. Definidas asi se
convierten en punto de partida obligado para la accidn.

Lo anterior significa que los cambios educativos que prevean en el
futuro inmediato le corresponderan a las organizaciones y autorida
des educativas de la Zona; porque los maestros los iniciamos a par

tir del estudio mismo.

GUILLERMO SALAZAR J.
Coordinador Equipo Investigadores.




I.

CAPITULO I

PROPOSTTO

El estudio se propuso:

1.1

1.2

v 1.3

Integrar los elementos pedagdgicos en la construccion del "Perfil
Pedagdgico de la Educacidn Primaria en la Zona Urbana del Litoral

Pacificio- ZULP.

Generar informacidén que permita introducir cambios a nivel local
o regional, encaminados al mejoramiento de la educacidn, en el
Litoral Pacifico, enriquecer la docencia en programas de for-
macidn, capacitacidn y actualizacién de la Universidad del

Valle, y generar nuevos estudios.

Iniciar un frente de investigacidn y de trabajo en el DAPE, a
partir del cual se genere conocimiento sobre las relaciones
entre el proceso de planeacidn de la Educacion en sus diferentes

niveles y el proceso pedagdgico y su administracion.



2. PROBLFMA DE ESTUDIO

El objeto de este estudio es la construccidn del perfil pedagdgico de
la Zona Urbana del Litoral Pacifico a partir de la caracterizacidn
de los programas de Educacidn Bisica Primaria en sus procesos opera-—
tivos pedagdgicos y administrativos, sus productos y sus interrelacio-

nes con el contexto socio-cultural en el cual se ejecutan.

La informacidn recolectada servird de base para la introduccidn de

cambios orientados al mejoramiento de la educacidn.

En el ambito del estudio se entiende por CARACTERIZAR el proceso que
permice identificar, describir, analizar y evaluar los elementos y
cualidades. propias de un objeto de estudio en accidn: un espacio
socio-geografico, un programa educativo, una institucidn, un evento,

una situacidh o un proceso.

\Se entiende por PROGRAMA EDUCATIVO, el conjunto de elementos y acciones,
conceptualmente fundamentados, dirigidos a la promocidn de cambios
en el contexto socio-ccondmico en que se desarrollan y cn las personas

afectadas por dichos programas.

La EDUCACION BASICA PRIMARIA Y SBECUNDARIA sc concibc, cn concordancia

con el Decreto - Ley 088 de 1976, como los cinco grados de primaria



y cuatro de secundaria, que se impartird a la poblacién escolar a partir
de los seis afos de edad. La Educacidn Bdsica orienta la vocacidn de
los alumos. La promocidn automdtica de un grado a otro de la educa-
cién Bdsica Primaria serd materia de recomendacidn especial por parte

del Ministerio de Educacidén Nacional.

Seqin el Decreto 1419 de 1978, en.el nivel de Educacién Bdsica Primaria
el proceso educativo se realizard en forma integrada y se iniciard

la orientacién vocacional (Art. 62). En el ciclo de Educacidn Basica
Secundaria el proceso educativo se realizara en forma integrada por
4reas, se adecuard al nivel especifico requerido y se intensificara

ja orientacién vocacional de acuerdo con los diversos tipos de

bachillerato para facilitar al alumwo la eleccidén de modalidad.

En la Educacidén Media Vocacional la continuidad entre el ciclo prima-
rio y el secundario del nivel de Educacidn Bdsica se asegurara mediante
]a estructuracién secuencial y progresiva del curriculo (Art. 79

Decreto 1419 de 1978).

Se entiende por PROCESOS OPERATIVOS, el conjunto de acciones concep-
tualmente fundamentadas, que interrelacionan los elementos de un

programa para ¢l logro de sus propdsitos y objctivos.

f . t Py ' ' .
Por PROCESO PEDAGOGICO se entiende el conjunto de acciones pedagdgicas




conceptualmente fundamentadas, que interrelacionan los

elementos de

un programa educativo, para el logro de sus propdsitos y objetivos.

Se entiende por PROCESO ADMINISTRATIVO el conjunto de acciones adminis-

trativas (de planeacidn, coordinacién, direccién, ejecucidn, evalua-

cién y control), conceptualmente fundamentadas, que operan sobre los

elementos de un programa educativo y sus interrelaciones, para

FACILITAR su puesta en marcha y desarrollo hacia el logro de sus

propdsitos y objetivos.

Por PRODUCTOS se entiende, los resultados concretos de la implementa-

cidén del programa educativo en un contexto socio-cultural y temporal

determinado.

/ Finalmente se entiende por CONTEXTO.el conjunto de elementos geo-

politicos, socio-econdmicos y. culturales y sus relaciones, que sirven

de dmbito e interaccionan la dindmica de ejecucién de un programa

educativo.

AT R B
i



3. OBJETIVOS
3.1 GENERALES

- Caracterizar el contexto en el cual se realiza la Fducacidn

Bdsica Primaria - .

- Caracterizar el Proceso Curricular de la Fducacidn Bdsica Primaria

en las fases de disefio, desarrollo, ejecucidn y evaluacion.

- Caracterizar nggdm;gispggcién que apoya el funcionamiento de

los Programas Educativos.
3.2 ESPECIFICOS

- Identificar las caracteristicas geogrdficas, demogréficas, eco-
ndmicas y sociales del contexto en que opera el Programa Educativo.

- Describir la situacidn educativa del contexto

-~ Identificar tendencias en la orientacidn actual dec la Educacidn

Basica Primaria.
“Wll,‘.!!‘:‘\y'ﬂ gty l:‘ i ; : i
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Verificar la cxistencia, disponibilidad y funcién de los Planes

Yy Programas Curriculares.

Caracterizar el Proceso de Enseﬁanza—Aprendizaje en operacidn y

Su consistencia con las prescripciones curriculares.

Identificar la situacidn actuai de la capacitacién del Recurso

Humano.

Describir el estado actual de la infraestructura fisica disponible

en lo$ centros docentes.

Tipificar las formas de organizacidn para administracidn del
brograma educativo a nivel de centro docente y del sistema educativo

regional.

Identificar algunas formas de interrelacidn entre la Escuela y

la Comunidad.



4. JUSTIFICACION

En los dltimos afios el pais ha hecho intentos por integrar en sus poli-
ticas de desarrollo un tratamiento mas profundo de la problematica
educativa. Estos intentds se evidencian en el "Plan de Desarrollo
Social, Econdmico y Regional 1975-1978. Para Cerrar la Brecha", al
percibir la educacién como uno de los principales problemas del

sector..." Alli se manifiesta:

...."La carencia de investigacidn bdsica y aplicada, particularmente

de investigacidén socio-educativa y curricular... trae como consecuencia
el desconocimiento de las caracteristicas culturales y, por tanto,
contenidos curriculares y métodos de ensefianza inadccuados para las
necesidades de cada regidén. Generalmente se ha recurrido a la copia
indiscriminada de métodos y técnicas de educacidn de otros paises.
Ademds, la ausencia de una evaluacidn del rendimiento interno y externo

del sistema ha privado al pais de experiencias valiosas en el campo

de la enseﬁanza".1 Es decir, se hace implitica la necesidad de abordar

el problema educativo desde otra perspectiva. Por un lado no basta
implementar acciones, politicas y programas generales para el pais
desatendiendo las necesidades especificas, regionales, sino por el

contrario, es necesario abordarlas pero sobre la base de estudios

. 1. Ladrdn de: Guevara C. Laureano. Metodologia de la Investigacion

Cientifica. U. Santo Tomds. Bogota, 1981.
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apropiados de investigacién que les den direccién y apoyo cientificos

a las acciones educativas. Por otro lado no basta reducir su trata-
miento a medir el nimero de maestros existentes O plazas por crear,

el estado de los locales escolares O necesidades de construccion,

sino que se precisa estudiar conjuntamente el problema de la "calidad
de la educacién". Sus elementos constituyentes y pardmetros de medida
se han vuelto temas de investigacidn actual. No en vano el Plan

wpara Cerrar la Brecha" plantea que el esfuerzo gubernamental por re-
solver la situacién educativa del pais ... "no debe reflejarse gxclusi—
vamedge en el incremento de la matricula, el nombramiento de maestros
y la construccidén de aulas y escuelas. Es necesario al mismo tiempo
emprender un programa intensivo de mejoramiento cualitativo de la
ensefianza de todos los niveles...“2 Orgdnicamente el Gobierno Nacional
dentro del Decreto Ley No. 088 de 1976 ha presentado como una alterna-
tiva para enfrentar el programa de la calidad de la educacion el Pro-

grama de Mejoramiento cualitativo de la educacidn, el cual integra

tres sub—programas bdsicos, asi....".

- El mejoramiento del curriculo ajustdndolo a las necesidades y

caracteristicas de las diferentes regiones.

2. Mora, Mora, Julia. Caracteristicas Curricularcs del Programa de
Fducacién Primaria on Colombia: Andlisis Descriptivo y Compa-
rativo. ‘Bogotd, ABril 198l. pag. 71
I )



- La capacitacién y per feccionamiento de docentes en servicio.

- 1a producc1on y distribucién de materiales educativos que sirvan

de apoyo al maestro y refuerzo al aprendizaje de los alumnos." 3

Este mismo decreto trata sobre la descentralizacidn administrativa de
los servicios educativos entendiéndola como un proceso que no solo hace
referencia a la concepcidn gubernamental oficial sino a los elementos de
reforma cualitativa de la educacién nacional que ella encarna: e€s por
1o tanto vdlido decir que ... "el 80% del trabajo actual del Mimisterio
de Educacién Nacional estd dedicado a atender proﬁlemas administrativos
de los planteles nacionales, o a la ejecucién del presupuesto nacional
destinado a programas educativos seccionales"...4, lo cual evidencia

que el drgano mdximo directriz de la educacién Colombiana atendia situa-
ciones administrativas dejando de lado el problema de la ensefanza. Sin
embargo, a partir de la descentralizacidén se espera legislar por y

para el sistema educativo, adecuando el desarrollo cientifico y tecno-
14gico al sector de tal manera que el estudio de la educacidn no sea

una série de acciones sucesivas que no mejoran, en el fondo, los proce-
sos pedagdgicos y permitiendo de paso que ..."nuestra legislacidn educa-
tiva sea un conjunto de normas descoordinado, casuistico y superficial.

Ia estructura del Ministerio de Educacidn nacional no s¢ parece a la

3. Muuﬂxru:dadeacmnIEcuna Para Gerrar la Breda. angams<&ﬂ.saicr£ﬂxatno.
Plan ée desarrallo Social, Ebarnma>yl%guxal T975-1978. P&g. 8

4. Ma, Mora, Julia. Canxjfrﬁ§1a¥50mxloikmes)ranyams<%inracki1Frﬁmmraen
larbia: Arélisis Descriptivo y Covparativo; Cali, Feriva, 1983, Pag. 7_4.
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estructura del Sistema Educativo ni corresponde a ella".5

ILa complejidad entonces del problema educativo no se restrigue por lo
tanto a mejorar la oferta, sino tal vez paralelamente a profundizar
en el estudio de la demanda. Actualmente no basta ejecutar un presu-
ﬁ‘puesto o reo;ganizat el aparato administrativo, sino analizar los lo-

' gros y cambios operados a través del proceso ensefianza-aprendizaije;

los alcances y resultados que para la comunidad han tenido los dife-

R veme e g

rentes programas; la calidad misma de lcs programas; la adecuacidn de

et

los planes de estudio a las necesidades regionales insatisfechas;

: interrelacidn entre la salud, desarrollo socio-econdmico y educacidn,

etc.

; Es decir cuando se estudia tradicionalmente... "el rendimiento externo
de un sistema educativo se supone implicita la evaluacidn de los
programs docentes (objetivos, contenidos, métodos). Como hilo

conductor de una correcta evaluacidn de rendimiento interno y externo

se toman,por el hccho de que concurren en todo el conjunto del sistema,
el personal discente, la organizacidn administrativa y el proceso ad-
ministrativo, el material didactico y los recursos técnicos. Hoy se

incluyen, también, todos los elementos concomitantes que favorecen

5. Universidad Pedagdgica Nacional: Normas Reorgdnicas del sEctor
Educativo; separata de "Documentacidn BEducativa". Vol. 3. No. 9,
Bogotd, Enero-Febrero de 1976. Pag. 50.

ST
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o dificultan el aprendizaje, temas como el estado de salud y el grado
de nutricidén de los alumnos, la participacidn de la familia y la co-
munidad en la vida de la escuela, la concepcidén que el mismo Estado

tiene de la Educacidn y sus servicios y el mayor o menor deterioro

del ambiente moral."6

Avanzando temporalmente podemos anotar que el problema de la oferta
cuantitativamente estd casi resuelto; sin embargo, la problemdtica
cualitativa del Sistema Educativo persiste. El panorama presentado
nos induce a pensar que los esfuerzos gubernamentales por estudiar

la "calidad de la educacidn" apenas se inician pues en el Plan "Para

Cerrar la Brecha" ya se anuncia el interés estatal por integrar el

problema de la relacidén Educacién-Medio Social en el Tratamiento de

la realidad Educativa; mientras que en el "Plan de Integracidn Nacional
PIN 1979-1982" ademds de lo anterior, se considera importante incluir
el estudio de la calidad educativa, los procesos educativos no forma-
les e informales. Veamos la opinidn gubernamental al respecto: el
plan dice que "se observa, ademds, una falta de adecuacidén del sistema
educativo a la realidad del pais, principalmente en lo que se relacio-
na con el curriculo y con los docentes. Esta falta de adecuacidn,

que incide negativamente sobre la calidad del servicio educativo,

se origina en el aislamiento que el sistema escolar mantiene con

respecto a la realidad econdmica y social del pais. Por otra parte,

A :

'6.I Universidad Pedagégica Nacional; Normas Pedagdgicas del Sectér

Educativo; Separata de "Documentacién Educativa". Vol. 3 No. 9,
Bogotd, Enero-Febrero de 1976. Pag. 50. '
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al identificar el sistema educativo con el aparato escolar, se olvidan
procesos de aprendizéje que se dan por fuera de la escuela y que
pueden ser complementarios o contrapuestos a ella. Tal es él caso de
los modos de educacidén no formal que imparte el SENA y de la educacidn
informal que se da a través de los medios de comunicacién.7 Para
mis adelante complementa el mismo documento que como producto de este
desface los esfuerzos gubernamentales y en alta medida las de las
instituciones y estamentos educativos, se ... "reflejan en el poco
€xito que ha tenido el sistema educativo en la tarea de generar y
transmitir los valores necesarios para vivir y trabajar en una sociedad
moderna, en la pérdida de la identidad cultural de grupos importantes
de la poblacidn, en el limitado acceso de las masas trabajadoras a

los bienes de la cultura Y, por Ultimo, en una escasa contribucidn

del sector educativo al desarrollo cientifico y tecnoldgico del pais.8

Para enfrentar esta problemdtica operativamente el gobierno propone
varios mecanismos académicos, entre los cuales se puede hacer mecidn

a la necesidad de realizar investigacién de tipo socio-educativa

que centre su atencidn en los aspectos curriculares para "experimentar
Y adecuar sus contenidos y métodos a las condiciones de las diferentes

. : . 9 . C e
regiones y grupos sociales., As1 como en la definicidn de procesos

7. Universidad Pedagdgica Nacional. Op. Cit. Pag. 51

8y 9,  Departamento Nacional de Planeacidn. Plan de Integracidn Nacional.

1979-1982. Repiblica de Colombia. Tomos I-IT Capitulo IX,
Sector Educacidn. PAag. 222. Sin fecha.
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de seleccidn, capacitacién, formacidn y promocion del personal docente
y finalmente implementar acciones que "permitan mejorar la cliciencia
y la calidad del servicio, tales como transporte escolar (especialmente
rural), experimentacidén de alternativas educativas como la escuela sin
grados, y ampliacidn de los prograﬁé’de escuela unitaria y concentra-
ciones de desarrollo rural. Asi mismo, en coordinacidn con otras
entidades desarrollard programas conjuntos como el de salud escolar
integral con el Ministerio de Salud, restaurante y huertas escolares
con el ICBF, y sistemas de educacidn a distancia con el Fondo de Capa-
citacidn Populaf, INRAVISION y entidades del sector privado. Adends,
el Ministerio de Educacién ampliara e intensificard su participacidn
en los programas DRI, PAN e IPC de modo que las actividades del sector

. Ny . 10
se integren con el resto de la accion social.”

Ademds de la descentralizacidn el Gobierno impulsd la Nuclearizaciodn
como una estrategia para mejorar y racionalizar la oferta de los ser-—
vicios educativos. Los nicleos de desarrollo educativo en dltima
instancia se consideran instrumentos para atender el programa de la
calidad educativa, pues el Decreto 181 los define como "una agrupacion
de establccimientos localizados en una area detcrminada que constituye
la base del sistema educativo a nivel local. El nucleo comprende

ademis, las comunidades ubicadas dentro de dicho conteoxto geografico

10. Departamento de Planeacidn. Op. Cit. Pag. 51
o b B . |
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con caracteristicas econdmicas, sociales y culturales similares"11
y establece, entre otros, los siguientes propdsitos..." d) mejorar
la calidad de la ensefianza y ofrecer igualdad de oportunidades educa-
tivas a toda la poblacién. e) Adecuar la educacidn a las_neceéidades
de la comunidad circundante e integrar dicha comunidad al proceso

educativo."12

Haciendo coincidir todas las anteriores intenciones Yy propuestas esta-
taies con las planteadas en el Plan de Desarrollo con Equidad" 1983-1986
del actual gobierno podemos relacionar el interés de darle continuidad
al tratamiento de la calidad de la educacidén. El Periddico el"Tiempo"
en su ediciéndel 28 de marzo de 1983, presenta un esquema de dicho

plan, el cual incluye tres politicas de desarrollo generales integra-
das: La reactivacidn estable, la consolidacidén del desarrollo Econd-
mico y el ordenamiento del cambio social. Esta dltima comprende a su
vez varias medidas que pretenden introducir el Estado en la revolucidn
de los computadores, rehabilitacidén de las zonas de violencia Y
desarrollo integral de las comunidades indigenas. Es aqui donde inter-
viene el programa de la Universidad Abierta y a Distancia, en el cual
se hace necesario investigar y experimentar nuevos disefios curricula-
res y modernas metodologias de ensefianza. Es una nueva dimensidn del
problema cualitativo educacional no obstante contar el pais con cierta

experiencia en la metodologia de evaluacidn de ciertos programas como

11. Departamento de Planeacidn. Op. Cit. pag. 225 y 226.

12. Universidad del Valle - MEN. DAPE. Administracién y Planeacién de
Desarrollo Educativo. Editorial FERIVA. Cali, 1982, P3g. 23.
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Escuela Nueva, la experimentacion curricular, la Nuclearizacidn, que
. e . . - e
han iniciado, en la practica el analisis erio delproblema de cualifi-

car los logros del sector educativo.

La presion actual de los estamentos comunitarios para mejorar la cali-
dad del servicio educativo, obliga al gobierno a responder con poli-
ticas que inducen a mejorarlo, pero con claridad y precisidn, pues en
estos Ultimos nueve afos en que se inscriben los tres ultimos Planes
de Desarrollo, muchas son las intenciones pero poco los resultados
positivos. Ahora bien, es la Institucidn Educativa que le correspon-
de cumplir con el papel de liderar el estudio del problema, plantedn-
dose investigaciones y estudios serios sobre la calidad educativa que
hagan compatible la necesidad de la comunidad, el interés del gobierno

y €l rol del organismo educativo en la sociedad.

El Marco Filosofico del Proyecto "Los Procesos Pedagdgicos y la Par-
ticipacidn Comunitaria cn la consolidacidn de un proccso de Planifica-
cidn en la regidn del IDOC" ofrece la posibilidad de trabajr sobre

la problemitica planteada aqui y dicha oportunidad no se puedc desa-

provechar para enfrentar el reto de ahondar en el andlisis de la educa-

cidn desde la perspectiva de su "calidad". Esto, impone desde ahora

integrar esfuerzos no solo para llenar este vacio a nivel de Colombia

y de la macro-regidn, sino igualmente iniciar con decisidn la tarea,

I I I I £ i

‘que ha tenido tan larga espera, de integracién de los "Aspectos
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Pedagdgicos" en el tratamiento de la Administracidn y Planificacidn.

Finalmente, se puede asegurar que el estudio de ésta temdtica, incor-
pordndola a las actividades académicas del DAPE, abrird una "Nueva
linea” de trabajo universitario que indudablemente dimensionard su
papel dentro de la Universidad y de la Divisidn de Educacion particular-

mente.
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LIMITACIONES

A nivel institucional el proceso de recoleccidn de informacidn de
fuentes primarias fué afectado en algunos casos por cese de
actividades escolares por vacaciones o problemas laborales, re-
ceso temporal de actividades por problemas de infraestructura
fisica o deficiencia de servicios, programacidén interna especial

extracurricular.

A nivel de contexto, la ausencia de estudios bdsicos sobre carac-
teristicas socioecondmicas, politicas y culturales requeridos
como fuentes secundarias de informacidn para el contexto general
de la zona urbana del Litoral Pacifico y el contexto especifico
de cada Municipio.

La baja cobertura del Programa de Experimentaciodn como'limitante
para realizar un andlisis comparativo de los dos programas edu-

cativos en funcionamiento en la zona.

El alto volimen de informacién recolectada que requirié de un

dispendioso trabajo de sistematizacidn y procesamiento.



CAPTTULO II

MARCO CONTEXTUAL
LITORAL COSTA PACIFICA
1. ASPECTOS GEOGRAFIQOS
1.1 CARACTERISTICAS GENERAIESDE LA REGION NATURAL

Ia regidén pacifica se encuentra localizada al Occidente Colombiano,
sobre la costa del mar pacifico, en la regién natural que lleva este
mismo nombre. Forman parte de ella los Departamentos de Choco,

Valle, Cauca y. Narifio.

La regién pacifica se extiende desde Punta Ardita hasta la frontera
con el Ecuador en Cabo manglares. Presenta una conformacién alargada

con una extension de 73.000 kms2

Sus limites naturales son el
Ocedno Pacifico y la Cordillera Occidental, la cual separa a esta

regidn con el resto del pais.

' Las principales caracteristicas de esta recgidn, pucdc decirsc on

. términos generales, son regidn de selva humeda y super-humeda con

l‘ [ R R R T IO
. . h !
' ;
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gran reserva forestal y de alta precipitacidén anual (7.000.nn01. La
humedad relativa o humedad del aire es considerable, siendo su prin-
cipal zona de expansidn el Puerto de Buenaventura. Su topografia
es variada, determinada por las penetraciones del mar pacifico y

la Cordillera Occidental.

Presenta dos sub-regiones topogrdficas: una plana, proxima a la costa
y @ los diques de los rios, y otra quebrada y ondulada que predomina
en la regidn formada por colonas de escasa elevacidn resultante de

las estribaciones y penetraciones de la cordillera.

La region del pacifico presenta en su conformacidén tierras de tipo mis-
celaneo, suelos demasiado pobres para la agricultura. Su llanura del
pacifico presenta subregiones fisiograficas denominadas "Anden Aluvial",

"Llanura Selvatica" y "Vertiente Occidental".

En estas subregiones fisiograficas, se encuentran los nicleos de po-
blacién de Buenaventura, Condoto, Guapi y Tumaco-, cuya concentracidn
urbana es considerable con respecto al resto de nucleos poblacionales
como Quibdd, Puerto Merizalde, siendo Buenaventura el que alberga

la mayor poblacidn urbana de toda la regidn, cuya caracteristicas
mas sobresaliente es un acelerado crecimiento demografico del 203.15

1. Instituto Geogrdfico: Agustin Codazzi, Bogotd, Julio 1969.

LR Py

—
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2
con respecto al afio base, 1973

1.2 CARACTERISTICAS GROGRAFXYIS DE LOS MUNICIPIOS DE BUENAVENTURA,

QOONDOTO, GUAPT Y TUMACO

Topografia. Los cuatro Municipios Rgesenﬁan una topografia mixta
esto es, que estan ubicados en parté plana,»élturas de poca elevacidn
o sobre la rivera.de un rio como el caso de Cbndoto y Guapi, y los
rodeados por esteros, como Buenaventura y Tumaco. Buenaventura
presenta una topografia particular en su zona urbana, sus alrededores
son bajos, anegables, con enclaves de agua salinas, conocidos como
esteros o canales. Los esteros se adentran en la zona continental
actuando como canales de desague. la parte insular esta conformada
por una prolongacidn de la faja cordillerana separada de parte con-
tinental por el estero del Pifial; la continental alcanza altura
mayores que la isla y estd cubierta por vegetacidn exhuberante
tropical.‘3 Tumaco se ubica en la punta de la Radé, costa del Ocedno

Pacifico.
1.2.1 Clima

El clima del Litoral Pacifico se enmarca dentro de las caracteristicas

del trdpico, que corresponde a altas temperaturas, airc humedo y

2. PLADEICOP, - Dlagnostlcoﬁde 1983 - Tomo, I, pag. 25
3. Plan de Desarrolle de auqnaventura, Diagndstico, Tomo T, Pdg. 1l
CcvC 1973.
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bochornoso y abundantes lluvias.

El Litoral Pacifico Colambiano es probablemente la parte mds himeda
del continente americano, con lluvias casi a diario, durante la mayor

parte del aﬁo.4

Esto explica por qué los cuatro Municipios alcanzan temperaturas tipicas
de zonas ecuatoriales, cuyos promedios mensuales son de 282 C., los

maximos de 302 vy los minimos sobre 212 C.
1.2.2 Vias de Commnicacién

En materias de vias de comunicacidén el litoral Pacifico muestra de mane-
ra sobresaliente un mayor movimiento por via acuatica. Esta se da

por el mismo ocedno Pacifico y a través de rios y esteros navegables.

A su vez existen zonas de absoluto aislamiento por via terrestre

como el Municipio de Guapi, donde los esteros son poco utilizados
debido a "la falta de tratamiento teconoldgico, sedimentacidn y

. .. 5
rectificacion".

En lo que respecta a las vias terrestres, solo dos Municipios gozan

4. Diagndstico PLADEICOP. Tomo I. Pag. 5 CVC DNP - UNICEF 1983.

- 5. Plan de Desarrollo del Cauca. C.R.E. Pag. 342.
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de estas vias de acceso, Tumaco, por la carretera del Diviso, y Buena-

ventura en dos entradas una desde Cali y otra desde Buga.

En cuanto a transporte aéreo todos los Municipios disponen de este

servicio excepto Condoto.
2. STITUACION SOCIO-ECONOMICA X -
2.1 ANTECEDENTES HISTORICOS Y CARACTERISTICASIEIA POBLACION

'/ antes de la llegada de los Espaﬁéles las tierras bajas de la Costa
del Pacifico estaban habitadas por grupos indigenas dispersos a lo
largo de las mdrgenes de las vias fluviales, en su gran mayoria
agricultores, cazadores y pescadores. Algunos de estos grupos desa-

parecieron en el proceso de conquistas y penetracién en la regiodn.

En la actualidad subsisten alfededor de 35 comunidades indigenas,
ubicadas a todo lo largo del Litoral y concentradas mayormente, en
orden de importancia, en los Litorales de Chcd, Narifio y Cauca.
Aunque estos pobladores pertenecen a distintos grupos indiéenas, los
estudios antropoldgicos y linguisticos han mostiado que todos ellos

pertenencen a una misma cultura y familia, la Choco.

*Las Cﬂlas bf*youdao 2 f-orwta\ —Hy'l‘w\p 04& (‘/MA
dio cuymetfo (w 2de Lol de ?LAbcrooP) Lt L Wzrn’
wn comillas
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La familia lingiistica chocd ocupa el territorio mis extenso habitado
por algun grupo indigena de Colombia, pero sus asentamientos reales

ocupan una minima superficie del territorio de la Costa Pacifica.

A lo largo de la historia han sido desplazados de su habitat original

en las vegas de los grandes rios, hacia las cabeceras de los mismos

© hacia los riachuelos y quebradas mds inaccesibles. El despojo fué
iniciado por el conquistador Espafiol en forma abierta y violenta, su-
cesivamente ha seguido hasta la época presente por parte de la poblacidn
negra de colonos agricolas y mineros y mds recientemente por parte de
entidades privadas y estatales que usufructian concesiones de diversa
indole en la regidn. Esto ha generado una continua dispersién y un

gran aislamiento entre los diferentes grupos indigenas.

A finales del Siglo XVI, un nimero considerable de nombres de raza

negra y origen africano fueron introducidos en el Nuevo Reino de Gra-

nada en condiciones de sometimiento y esclavitud. Los descendientes
de estos primeros hombres africanos constituyen en la actualidad la
mayoria de la poblacidn del Litoral Pacifico, aproximadamente un

92%. La poblacidn blanca penetrd desde el tiempo de la Conquista en
este territorio en busca de ofo y representan hoy cerca de un‘S% del

total. El grupo indigena constituye aproximadamente un 3% del total
poblacional . 6 ‘

N N Dlagnostlco PLADEICOP, P4g. 20, Cit. al IGAC. "Proyecto Mapa de
Bosques de Colombia y Memoria Explicativa, Bogotd, 1981. Pag. 7
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En general, aunque los pobladores africanos originales presentaban

una heterogeneidad étnica y cultural7, los procesos sociales y cultu-
rales comunes que sus descendientes han tenido que enfrentar han #ido
homogenizando paﬁlatinamente sus patrones y practicas socioculturales
y su relacidn con la naturalezé, sustancialmente diferentes a l@s que

: 4
caracterizan la poblacidén del resto del pais.

No existe informacidn sobre composicidn étnica poblacional de los

cuatro municipios.
2.2 'ASPECIOS DEMOGRAFICQOS
2.2.1 Poblacidn

El censo de poblacion y vivienda de 1973, arrojé un total de 410.772
habitantes para la regidn del Litoral Pacifico Colombiano. Para
1982, la poblacidén regional habria alcanzado un total de 613.720
personas, segun los datos mis actualizados del Servicio de erradicacién -
de la malaria (SEM). Para los 4 municipios, segun SEM, la poblacién
seria de 406.455 habitantes. No existe informacidn ni proyeccidn de
poblacién a 1984. Este trabajo toma como referente la informacidn

actualizada 1982 para los municipios en mencidn (Ver cuadro No. 1)

s e v s e e e et ot i e

7. Ibid, Pag 20, Cit. a Cifuentes Alexandra. "Antropologia de los
‘ grupos negros colombianos Programa de antropologia especial
En: "Boletin Académico, Universidad Nacional de Colombia,
Bogotd, 1975.

o ok L
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LITORAL PACIFICO COLOMBIANO

Po en numeros absolutos *

Depro y Mnicipics 1973 ** 1982***
CGlecera Resto Total Cabecera Resto Total

Valle

BAentira 103.675 24.389] 128.064 210.619 38.59L 249.210
o

Oncoto 4.811 | 10.153 14.954 2.199 9.19%0 11.389
Caxa

Qupi 4.728 9.432 | 14.160 7.000 13.209 20.209
Narifo

Tureco 42.015 | 38.870 { 80.885 68.201 57.3% 125.647
TOIAL l‘55.229§ 82.844 1238.063 288.109 118,346 406.455

* Extractado  del cuadro No. 3 "Poblacidn total de los Municipios"

kk

Jkk

Litoral Pacifico.

Diagndstico PLADEICOP

Pag. 22

DANE, XIV Censo Nacional y III de Vivienda 1973

SEM,

[

1982

i




A su vez se destaca la inexistencia de informacidn sobre composicidn

de la poblacidén por grupos ctAreos.

)/ Al analizar el crecimiento poblacional experimentado por la regién y
los municipios de Buenaventura, Condoto, Guapi y Tumaco, en los ulti-
mos nueve afios, o sea entre el Censo de poblacién y vivienda de 1973

y los datos que dispone el SEM a 1982, se puede concluir lo siguiente:

a) FEn su conjunto, la regidn del Litoral Pacifico, incrementd su
poblacidn en casi un 50% durante dicho periodo (el indole de cre-
cimiento es de 149, si se toma CoOmO {ndice-base 100, el afio de

1973).

b. El Municipio de Buenaventura (urbano) que absorbia el 25.% del
total de la poblacidn del Litoral Pacifico en 1973, duplicd su
poblacién en el periodo de 9 afios - su indice de crecimiento fué
de 203 -, al tiempo que aumentd su distribucidn porcentual con
respecto a la regién en un 34.4% a 1982. (Ver Cuadro No. 2).
Estos datos permiten categorizar a Buenaventura como una de las

poblaciones urbanas de mayor crecimiento poblacional a nivel de

todo el pais en los dltimos afios.

s
¥

,!'- .
{
k ‘ |

c. El Municipio y la cabacera de Condoto presentan un fendmeno parti-

cular' de decrecimiento poblacional al afio de 1982, con un indice

e N
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CUADRO NO.. 2

LITORAL PACIFICO COLOMBIANO

INDICE DE CRECIMIENTO*

DE LA POBLACION, MUNICIPIG DEI. ESTUDIO

1973%*~  198%**

Departamentos y
Municipios Cabecera Resto Total
VALLE - - -
Buenaventura 203.15 158.23 194.59
CHOCO 118.98 99.24 103.29
Condoto 45.70 90.51 76.10
CAUCA 227.05 120.40 121.52
Guapi 148.05 140.04 142.71
NARINO 164.12 141.66 150.10
Tumaco 163.53 154,17 160.74
* 1973 = 100

** DANE XIV Censo Nacional de Poblacidén y III de Vivienda 1973

*%%x SFM, 1982,
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de 45.70; en la cabecera se presenta una disminucidn de la
poblacidén del 23.9% en el perido 73-82. Este fendmeno no fué
analizado como caso, en el documento tomado de base para esta

sintesis; Diagndstico de PLADEICOP.

d. El Municipio y la cabecera urbana de Tumaco experimentan también
durante el periodo del 73-82 un indice alto de crecimiento de
160.7 para el Municipio y 162.5 para la cabecera municipal; Sin
embargo, su participacién porcentual dentro del total poblacional
de la regidn permanecid casi igual (19.7% en 1973 y 20.5%,en
1982).

e. la cabecera Municipal de Guapi presenta un crecimiento de pobla-
cién en el periodo de referencia con un indice de 148.05, lo que

v

significa un incremento de casi el 50%.

2.2.2 Migracion

Exceptuando Buenaventura, el fendmeno de migracién no tiene fuentes

documentales que la expliquen a nivel de Tumaco, Guapi y Condoto.

En general, segun el documento "Diagndstico PLADEICOP" se afirma

que en la regidn:

e D R R beoo : : o o
' i - . [N EL
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"Respecto a la mobilidad de la poblacidn cs prociso
destacar que los hombres entre 15 y 30 afios son los
que tienden a emigrar en mayor medida. Dicha emigra-
cidén se dirige especialmente a Buenaventura y de alli
a las principales ciudades del interior como tambicn
a otros paises (Panamd y Venezuela).

En el Litoral del Cauca y Narifio en el patron migrato-
rio es de migracidn-retorno para los hombres. Las
mujeres, que emigran menos, tienden a no regresar.

Con la mayor salida de los hombres en edad productiva,
sc nota en las localidades rurales, un promedioc leve-
mente mayor de mujeres, nifios y ancianos'

"Finalmente, cabe mencionar también aquella movili-
dad poblacional que es inducida por las actividades
mineras y por el sistema de cultivo de diferentes
parcelas a través del afio (agricultura y mineria

migratorias), patrones productivos que propician un
cierto nomadismo" 9

El Municipio de Buenaventura, que presenté en la actualidad el fendme-
no demografico mds relievante a nivel regional y nacional con un cre-
cimiento poblacional de11203.15 debe su explicacidn "al proceso
acelerado de migracidén del mismo litoral pacifico..., sin descartar

la atraccién de pohlacidén migrante de otras regiones diferentes a

las del Pacifico."

Para el Municipio de Guapi, se establece que "el fendmeno migracional
estd asociado a épocas de cosecha, cuando los habitantes de la parte
8.. Diagndstico PLADEICOP, Pag. 27, Cali, 1983.

9. Diagndstico Ibid, Pag. 30

L i .

10.. Ibid, Pag. 25



31

alta se movilizan a la parte baja de los rios al interior del pais!1

No se pudo ubicar informacidn al respecto para Tumaco y Condoto.
2.2.3 Tenencia de la Tierra

Aunque la informacidn para cada Municipio del indicador en mencidén no

se encontrd en ningin documento, el diagndstico realizado por la

CVC afirma de manera general para regién que”algunas de las
formas tradicionales de tenencia de la tierra que a menudo se adoptan

en el pais, como el arrendamiento y aparceria, no aparecen en el

Litoral Pacifico. La forma predoﬁinante es la tenencia directa, o sea

la de los propietarios mismos. Por lo general €l nativo se interesa

por obtener uno o mds pequefios predios que le pefmitan ubicar sus

12«

cultivos de subsistencia utilizando bdsicamente mano de obra familiar.

No se explicita si la forma sea minifundio o latifundio.
2.3 CONDICIONES DE SALUD Y NUTRICION

Seqin el diagndstico hecho por PLADEICOP, se dice desconocer la mag-
nitud exacta de los problemas de salud en la mayor parte de la pobla-
cidn del Litoral Pacifico. La baja cobertura de los servicios de

11. Plan de Desarrollo del cauca CRC.

12. Ibid, Pdg. 157.
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salud en el drea, la deficiente recoleccidn de datos y ¢l poco pro-
cesamiento de la informacidn existente, impiden la cuantificacidn
precisa de los problemas regionales y locales y dificultan la elabora-

cion de un diagndstico detallado.

La inexistencia de informacidén mds precisa y en algunos casos,’ la no
existencia de ésta, ha colocado como comin denominador para el ana-
lisis de los municipios aqui estudiados una gran barrera para llegar

al problema fundamental de la salud en éstos.
2.3.1 Ssalud

Buenaventura.

Tasas de Mortalidad

En 1980 la tasa de mortalidad general para el departénento era de 6.1
por mil habitantes, mientras que en Buenaventura era de 6.4 por mil
habitantes. La poca diferencia entre las tasas del Departamento y
las de su costa pacifica es explicable por las diferencias en la
estructura de poblacidn, pues mientras en Buenaventura el 52.9% de
la poblacidn es menor de 15 afios (1982) en el Valle del Cauca sdélo
un 41.8% en menor de 15 afios. Es decir, en el Litoral la mortalidad

infantil contribuye mds a la tasa global de mortalidad (TMI sequn

wont -

‘éncuesta PLADEICOP es de 191 x 100 habitantes), el Municipio de Bue-
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Tasas de Morbilidad:

La tasa de morbilidad no se pudo establecer en ningin documéntq, pero
el andlisis de las principales causas de consulta ambulatorio y de
egreso hospitalario refleja muy poco las condiciones de salud de toda
la poblacidn en especial cuando las condiciones de acceso a los
servicios estdn tan severamente condicionados por factores geograficos,
culturales y econdmicos, como el caso de la Costa del Litoral Pacifi-
co. El modelo de prestacidn de servicios de salud actual, por ejemplo,

concentra sus esfuerzos en la poblacidn de las cabeceras municipales.

En el caso de Buenaventura la causa primera de acceso al servicio

es el parto normal, seguido de los abortos, enfermedades del aparato
genito-urinario, las heridas y laceraciones ocupan los siquientes
renglones, sumado a lo anterior, estos se refuerzan cuando aparecen

los accidentes de trabajo industrial'’

En cuanto a las enfermedades, el andlisis de la mortalidad y morbi-
lidad muestran para Buenaventura segun su orden de importancia a las.
enfermedades infecto-intestinales como la mas importante, sequida de
las del aparato respiratorio, aparato circulatorio, enfermedades de
la primera infancia, avitaminosis, aparato genito-urinario, tétanos,

tuberculosis, tumores malignos, senilidad y otrod?

1k ; i

13-4 1Ibid, Pdg. 50 y Cuadros No. 13-51



GUAPI

Tasas de mortalidad.

El Departamento del Valle del Cauca, con probleméticas diferentes en

el interior y en la region pacifica, pero con serios problemas de salud -
en su conjunto, muestra una tasa alta para el pais (6.9 por mil habitantes en
1902) similar a la tasa que presentaba Guapi en 1981, 6.74 defunciones

por mil habitantes (datos unidad regional de occidente).

De igual forma, en materia de salud se desconoce la magnitud exacta
del problema en esta zona, sinembargo, se sabe que las enfermedades
infecto-intestinales y 1as diarréica, rcpfescntan el 11.3% dc la tasa
de mortalidad, seguida de las enfermedades respiratorias y las defi-

. . . . 1=
ciencias nutricionales.

Tasas de Morbilidad.

Aunque no se conoce con precisién 1a tasa de morbilidad para el Muni-
cipio, se puede afirmar "Que en cuanto a las causas de morbilidad,

se mencionan como la mds importante el paludismo (tasa de 251 X mil

habitantes), la Helmitiasis y las enfermedades de la piel"!6

b o s e e ot e i o

. .15-16 Ibid. .Plan de Desarrollo del Cauca. C.R.C.




TUMACO Y CONDOTO

No se ubicaron documentos con informacidn al respecto.

-

2.3.2. Situacidén Nutricional

f Aunque la investigaciodn evaluativa sobre la situacidn nutricional de
la poblacién Colombiana (1977-1980)" no permite identificar un diag-
néstico especifico para el Litoral Pacifico, existen ciertos datos
que pueden reflejar de manera indirecta la situacidn en esta regidn.
En efecto, la investigacidn permitid establecer un conjunto de facto-
res a nivel de todo el pais en la desnutricidn, a través de ellos

es posible establecer un cierto perfil de las poblaciones expuestas

con mayor riesgo a la desnutricidn como a continuacidn se describe.

La desnutricidn en menores de S afios tiene clara preferencia por:

- Poblaciones dispersas y concentraciones menores de 2800 habitantes.

- Hogares con 6 o mis miembros (prevalencia 2 veces mds alta que
hogares con menos de 4 miembros).

* Ministerio de Salud, Ihas, Ascoflame. Situacién nutricional de pobla-
cién Colombiana en 1977-80 por Mora J. O. Bogotd, 1982.
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- Ingreso familiar anual de $36.000.00 (1973)
- Jefe de familia analfabeto o con primaria incompleta.

—  Viviendas carentes de acueducto y de servicios de disposicion de

excretas y basuras.

- Presencia de algunos tipos especificos de parasitismo intestinal.

El perfil que estos factores configuran se ajusta bastante a las
caracteristicas del Litoral pacifico, lo cual implica que los nifios
menores de 5 afios en esta regién constituyen uno de los grupos

4

humanos mas expuestos al riesgo de la desnutricién colombiana.

Analizada la escasa informacidn disponible se plantean dos hipotesis

que explicarian el problema de salud en la region:

- las caracteristicas de la agricultura en la region y la disponibi-

1lidad de alimentos.

- 1a capacidad adquisitiva de la poblacidn en el campo de
alimentos.

17 Diagnéstico PLADEICOP, Cit. a Ibid, pdg. 52-55.
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- Hacer estudios relacionados con lo anterior, podria conducir a

conocer objetivamente la problemdtica de la salud en la regidn.
2. 4 FRENTES DE ACTIVIDAD FOONOMICA

La regidn de la Costa Pacifica posee frentes de actividad econdmicas
relacionadas en su mayoria con recursos naturales de los cuales se
deriva una industria especializada que reporte al pais ingresos y
divisas a través de sus concesiones y explotacidn siendo el sector -
Forestal a través de la produccidn y explotacidén maderera el prin- 7
cipal recurso natural del Litoral Pacifico. Se puede decir, que en
segqundo orden figura la pesca, bajo las mismas caracteristicas del

anterior.

La costa Pacifica posee otros sectores productivos y de servicios,
los cuales se encuentran diseminados en los mayores centros poblacio-
nales de esta regidn. En este informe se los incluye como frentes
de actividad econdmica discriminada en loé sectores agricultura,
artesania, comercio, ganaderia, industria, hogar, mineria, pesca y

servicios.

Cabe anotar que la informacidn para cada uno de los municipios en
cuanto a sus frentes de actividad econdmica, ¢s muy pobrc. La infor-

'mdcidn registrada por unidad administrativa (los Mu-
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nicipios) presenta una visién reducida en razén de que los pocos docu-
mentos existentes solo hacen referencia a analisis generales sobre la

region de la Costa Pacifica.
2.4.1 Agricultura

La actividad econdmica integrada de la agricultura en Buchaventura €s
muy dificil de precisar. Los diferentes estudios hechos por la CVC
coinciden en afirmar que la produccidn agricola es de autoabasteci-

miento. Aunque no se puede desconocer la existencia de una agricul-

tura comercial, como.el cultivo de palma africana y caucho, cuyas plan-
taciones se ubican en el Bajo Calima. No obstante en la zona geogra-
fica de Buenaventura existen cultivos cocotcros, arroz y cultivos
asociados como papa china, banano, frutales diversos, cana de azicar

y otros como el chontaduro, los cuales son considerados como cultivos

de agricultura de subsistencia.

1as condiciones ecoldgicas y las caracteristicas de los suelos del
Litoral Pacifico, hacen que en Guapi se constituya la agricultura
en una actividad marginal; esta se realiza en la modalidad de subsisten-
cia y se cultiva principalmente Coco, papa china, chontaduro,.arroz,
maiz y drboles frutales. 5Se destaca que la siembra de coco €S la mds

importante.

i
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La actividd agricola de Tumaco se enmarca en el sector comercial y de
subsistencia. La primera con una produccidn alimenticia del 1.05%

distribuido en los cultivos de coco, platano, palma africana y cacao.
Para Condoto no existe informacidn al respecto.
2 4.2 Artesanias

En cuanto a este frente de actividad econdmica en la visita a Buena-
ventura por fuentes directas se constata que la artesania es trabajada
en las islas cercanas al puerto y en zonas aledafias para luego ser

traida por intermediarios para su comercializacidn.

En Tumaco su artesania es especializada, se le considera sdlo para
el rengldn de la pesca artesanal en la fabricacidn de elementos rudi-

mentarios para dicha tarea.
No hay informacién para Guapi y Condoto.
2.4.3 Cavercio

las actividades del comercio en Buenaventura estan relacionadas con

toda la industria y los servicios locales. El comercio aparece en
SRR R :

Buenaventura por su categoria de puerto, en calidad de proveedor hacia
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el interior. Lstc sc da con mayor intensidad on ¢l sector informal,
cuando se observa, dicha actividad como generadora de empleo e ingre-

sos en gran escala.

El comercio en Guapi se concentra como la fuente principal de ingreso
en el sector de la madera, pesca y diversificados. ILa caracteristica
principal de este sector es que el comercio no se expande a otras

regiones por el total aislamiento del Municipio, por una infraestruc-
tura pobre en los medios de transporte, la que obluga a Guapi a depen-

der en buena medida del comercio de Buenaventura.

Fn Tumaco este frente destaca 1a comercializacidn de la madera y la

pesca, no obstante, existe un alto volumen del COMCrelio convencional.
No hay informacién para Condoto.
2.4 .4. Industria

la industria en Buenaventura agrupa las empresas productoras de bienes
de consumo final como los alimentos confeccionados y muebles (indus-
tria de la pesca, camarén, etc.) algunos productos intermedios
circunscritos a un mercado local (materiales de construccion y curtim—

bres) y la industria de astilleros, maderas y pesca.
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La explotacidn maderera se constituye en la principal industrial de
Guapi y en la mayor generadora de empleo e ingreso por la poblacidn

local.

La industria‘ es quizds el frente de actividedmds importante en Tumaco,
siendo la explotacidn maderera y derivados del pescado las que

generan las mejores fuentes de empleo. La primera genera 5.000 empleos
permanentes. La pesca y sus derivados se conciben como industria de
empalme con otras industrias en tierras tales como: refrigeracidn,

conservas, harinag de pescado, que a su vez proveen el mercado local.
Para Condoto no hay informaciéﬁ.

2.4.5 Mineria

Los recursos minerales con que cuentan las zonas de Guapi y Condoto

provienen en la explotacidén del oro, platino y cobre; el primero

ocupa el 0.8% de la explotacién nacional. Las condiciones de la

mineria son limitadas para el actual desarrollo técnico y productivo
del sector. La mineria ocupa a una gran poblacidn, pero sus insumos

no provienen directamente de esta sola actividad.

[ T Vi
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2.4.6 Pesca

Este rubro de la actividad econdmica en Buenaventura agrupa a los dife-
rentes agentes dedicados a la explotacidén y comercializacidén de especies
sin procesar. También incluye a los pequenos pescadores de economia de

subssitencia y pegquefio comercio local.

Guapi es después de Buenaventura el segundo centro de acopio de la

pesca artesanal con 380 toneladas por afio, un 20.5% del total regional.
Su practica se d3 a nivel de subsistencia, esta actividad se concentra
en la pesca blanca en razén de que este recurso Se ubica en aguas poco

profundas.

En Tumaco es la actividad més relievante. Existen en Tumaco la indus-—

tria comaronera y de pesca blanca, las cuales generan empleo en mar

y tierra, su actividad representa el 20.5% del total de la regidn
. pacifica. Predomina también la pesca artesanal para el pequefio

comercio y la pesca como economia de subsistencia.

2.4.7 Hogar

Este renjlén de actividad econdmica estd constituido por empresarios

independientemente vinculados a Buenaventura, que distribuyen productos

para su acabado en el hogar.

Existe también la actividad informal conocida como platoneras, las

——
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cuales derivan sus ingresos de la venta de productos alimenticios como

pescado, frutas, platano, banano, etc.

El hogar se constituye en Tumaco en un frente de actividad econdmica des—
tacado para las mujeres dedicadas a labores artesanales, preparacidn de

comidas y comercio informal de pescado y varios.

2.4.8 Servicios

Comprende en Buenaventura la activida portuaria y relacionados  (agen-
tes-de aduana, transportes de carga, actividad bancaria, etc.) se

cuenta también las actividades de la Administracidn Municipal.

El frente de actividades econdmica de los servicios en Guapi es redu-

cido; estd limitado al sector financiero y administrativo, al puiblico

T T g e

Y privado.

Se concluye que en Buenaventura los frentes de actividad econdmica
estan relacionados directamente con la llamada "Economia de Puerto",

lo que permite clasificar a su industria como especializada y de
caracter independiente .de insumos propios de la regidn. En lo

que respecta al resto de actividades econdmicas su diversidad, muestra

una integracidn a la ecoamia local a partir de la insulicicncia de

éntrada de productos de otras regiones del interior.




45

Los frentes de actividad econdmica del municipio de Guapi estan reduci-
dos principalmente a la comercializacién de maderas, pesca y mineria.
Ios factores que contribuyen a esta especializacidn de la economia

son el aislamiento territorial del Municipio y la pobreza de los

suelos (poca fertilidad y iuminosidad) y un régimen de alta pluviosi-
dad colocan a Cuapi como un municipio de actividad econdmica reducida.
No hay informacién disponible para los sectores de la artesania y hogar.
No existiendo inférmacién para el sector de mineria y servicios la
actividad econdmica de Tumaco bresenta iguales caracteristicas‘que

el Municipio de Guapi como se puede apreciar existe para los tres

Municipios.

para Condoto no hay un documento particular que indique informacidn
sobre su actividad econdmica, se observa un patrén general en sus
frentes de actividad econdmica en forma espccializada. Ia ciudad de
Buena?entura es quizad la mds aproximada a una industria semi-diversifi-

cada, en razén de producir bienes de consumo final e intermedios.
2.5 CARACTERISTICAS DEL DESARROLIO SECTORIAL

En el marco de una concepcion politica, scntida como una nccesidad

nacional por el-actual gobierno se realizan de manera prioritaria unas -

v

directrices politicas y de planificacién, las cuales se caracterizan
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en objetivos generales para la regidn pacifica colombiana en los dife-
rentes sectores de la economia regional y del sector servicios. Estos
se sintetizan en programas y proyectos cuyo impacto ambiental traerdn
a esta region marginada del centralismo administrativo "un fortaleci-
miento de su economia y prestacién de servicios" lo suficientemente

representativos en la vida nacional. Estos se cumplirian a través de
estrategias del Plan de Desarrollo Integral para la Costa Pacifica

Colambiana.

Mﬁrhos de los programas y proyectos que hoy dia se realizan en el
Litoral Pacifico incluyen en su desarrollo a los Municipios de Euena—
ventura, Condoto, Guapi y Tumaco aunque es de anotar que para el
Municipio de Condoto no hay claridad en los documentos sobre estas
politicas, sdlo existe informacidén para los organismos que operan en

el contexto.

En el conjunto de los municipios que se estudian se puede afirmar que
existian -hasta la aparicién de PLADEICCP- minimas politicas de

desarrollo y de planificacién para éstos.

El Municipio de Buenaventura contaba hacia 1973 con un Plan de Desarrollo .
que incluia una serie de programas a realizar para ser ejecutados por @
la CVC y que darian origen a Organizaciones tales como la Fundacidn para

IR ELY i

el desarrollo del Pacifico (FUNDELFPA).
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El impulso dado por la CVC al municipio de Buenaventura actualmente
se puede observar en los proyectos en funcionamiento y programas
cuya operacion estd vigente, los cuales involucran a todos los sectores

de la economia y servicios existentes en el puerto, mas la introduccidn

de organismos estatales y privados en la consecucién de dichos objetiv0518

>

El dcsarrollo de dichas politicas concrctadas on proycctos y programas,
involucra de manera directa a los organismos que operan en el contexto
de Buenaventura, el 90% son instituciones que dependen de los diferen-
tes ministerios, el 84.16% son organismos del sector publico que operan
a nivel nacional, y el resto corresponde a organizaciones de nivel
regional de caracter puiblico y elAplan padrinos internacionales, de
cardcter internacional. Todos aquellos se discriminan asi: CVC, SENA,
IDEMA, TELECOM, SEM, COLDEPORTES, MINDEFENSA, ADUANA NACIONAL, ICBF,
INDERENA, ICA, FUNDELPA y el PLAN PADRINOS INTERNACIONALES, CONIF,

CAJA AGRARIA. ‘

El Municipio de Guapi, cuenta con un desarrollo sectorial promovido
también por la CVC bajo el mismo plan, aunque no existe informacidn
may especifica para sectores como el agricola, artesanal, ganadero,
hogar, minero, pesquero, se aduce que el desarrollo de dichos proyectos
y programas son los mismos que se desarrollan para toda la Costa
Pacifica. Se logrd establecer que en las politicas para la agricultura

sy Pab

estd el establecimiento y funcionamiento de la reforma agraria a través

18, Diagndstico PLADEICOP Tomo II Pag. 25 Programas y Proyectos.
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del INOORA, la cual contempla tres programas previstos en este municipio:
titulacidn de tierras valdias, crédito y extensidn y erradicacién de la
enfermedad "anillo rojo" del coco.

En lo referente al sector comercio, las politicas se enmarcan en una
modernizacion de los servicios de comercializacidn a través de proyectos
de inversién como la construccidén de carreteras y el adecuamiento de
esteros navegables que puedan garantizar el numero de programas pre-
vistos con la creacidn de una flota de navegacidn que comunique a

los diferentes centros urbanos y rurales de poblacién para la comer-

cializacidén de los productos locales y regionales.

El sector de los servicios en Guapi es quizds el mds estimulado por
politicas de modernizacidon de la infraestructura municipal y servicios
de apoyo para el mejoramiento cualitativo de los servicios a la comu-
nidad, se destacan el proyecto de construccidn del matadero municipal,
refugio turistico, de vivienda nétiva,sistema de comunicacion con la
Costa Pacifica, construccién de acueducto, ordenamiento sanitario, dota-
cidn de centros de salud, generacidn de empleo, reorganizacidn del
sistema educativo regional; este ultimo de gran magnitud incluye 28
proyectos que van desde el ordenamiento, fortalecimiento hasta la
planificacidn y ejecucidn de programas educativos

BAE \ R

En la actualidd el municipio de Guapi cuenta con organismos que de igual
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manera contribuirdn al desarrollo de dichas politicas, proyectos y pro-
gramas: El ganco de la Repiblica, CVC, SATENA, INSFOPAL; TELECOM,
ADPOSTAL, Caja Agfaria, INCORA, INDERENA, SEM, ICBF, IDEMA, Aduana
Nacional, los cuales constituyén el 88.27% del total, se incluyén tam—
bién empresa privadas de cardcter nacional como ACES, y la emprssa

regional Corporacicdn de Energiadel Cauca (CEDFICA).

El Municipio de Tumaco, cuenta con un desarrollo sectorial bajo las
perspectivas del Plan de Desarrollo Integral para la Costa Pacifica.
Con anterioridad sdlo se conoce un proyecto sobre ordenamiento urbano

de este municipio.

Las politicas parala produccidn agricola generan para Tumaco cuatro
proyectos centrales de inversién y funcionamiento como el incremento
de titulaciones de tierras baldias, asistencia técnica, organizacién

y capacitacién campesina y construccidn de obras de infraestructura,
para lo cual se preveen programas en el mismo numero, de fomento del
cultivo de la palma africana y coco, otorgamiento de créditos supervi-
sados y asociativos, construccidn de vias de infraestructura que apoyen

el servicio social.

Fn el scctor de los servicios sc cucntan con sicte proyectos sobre la

construccion de lineas de transmision de energia, servicios basicos

! ! .
para la idad, infraestructura, etc., en programs previstos,
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Mas no en operacidén que se encuentran en estos momentos en etapa de
factibilidad, reconocimiento y disefio. Se suman a los anteriores los
prcyectos de adecuacidn y canalizacidn de esteros, en el Litoral

Pacifico en los tramos comprendidos entre Pizarro - Buenaventura,

Guapi - Tumaco.

En el sector de comercio se establecen politicas de expansidn comercial
en proyectos como la creacidn de una gran empresa comercializadora

de maderas en Buenaventura con centros de acopio y comercializadores
en Tumaco y Guapi, para fomentar el desarrollo industrial en esta

zona y la modernizacidn tecnoldgica en la industria de la madera, lo
cual inlpiica un programa de asistencia técnica para nuevos sectores

de la industria maderera.

Cuenta también Tumaco con un Plan de emergencia disefiado por PLADEICOP,
posterior al terremoto ocurrido en este sector, el cual ha sido acon-
dicionado a las estrategias descritas por el Plan de Desarrollo Integral

para la Costa Pacifica. Operan en Tumaco alrededor de veintiun orga- —
nismos de los diferentes sectores y niveles los cuales se distribuyen A

en un 66.6% de cardcter nacional piblico, un 23.8% de cardcter privado
nacional y 6.5% organismos regionales publicos: CVC, AEROCIVIL,

EMPONAR, TELECOM, MINDEFENSA, CEDENAR, CAJA AGRARIA, INCORA, IDEMA,

ICA, INDERENA, SENA, CONIF, SEM, ICBF, Armada Nacional, Coldeportes,

IPC (organismos adscritos a la presidencia de la Repiblica), Chapas de



Narino, LICSA, ACLES, Plan Padrinos Internacionaless,

Fn sintesis se puede afirmar que las politicas disenadas para los tres
municipios sélo muestran el reforzamiento de ios diferentes orgaﬁismos
que operan‘en el medio. Esto es, que se pretende dar un ordenamiento

a los diferentes organismos de contexto y a través de un plan de
desarrollo que contempla el cardcter dependiente de proyectos Y programas

totalmente adscritos a dichos organismos a un nivel regional.
2.6 SERVICIOS

De acuerdo con el Diagnéstico de PLADEICOP 1a ragion en gencral tiene
grandes ]imitaciones en materia de servicios, aunque en menor escala

en las cabeceras municipales de Tumaco, Buenaventura, Guapi y Condoto.

Buenaventura se caracteriza por disponer de la mejor infraestructura
en materia de acueducto, alcantarillado, energia eléctrica, teléfonos,
correcos y transportc que le garantiza una cobertura supcrior al 70%

de la demanda.

El sector de salud concentra la prestacion del servicio en un 60% del
total dc la zona en los Municipios de Buenavcntura y Tumaco, pero este
es insuficiente para los mencionados municipios y un mayor volumen I

Egia Guapi y Condoto. b
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Guapi dispone de precarios servicios de acueducto (10.4% de la pobla-
cién) y de alcantarillado (4.4% de la poblacién). Grandes limitaciones
lo afectan en los sectores de energia, salud y transporte. En Tumaco
hay insuficiencia de cobertura de servicios, siendo mds critica la
situacidén en el campo de acueducto, alcantarillado, energia eléctrica

y salud.

Condoto es considerado como el Municipio mds afectado por la
carencia (alcantarillado) e insuficiencia de servicios, a pesar de la

existencia de organismos destinados a la prestacidn de los mismos.

[T E: TR b
]




CAPTTULO 111
MARCO CONCEPTUAL

Como lo enuncia el Problema de Estudio, su objeto es cogtruir un Perfil
pedagdgico de la Zona Urbana del Litoral Pacifico, a partir de la
caracterizacién de los Programas de Educacidn Bdsica Primaria, en sus
procesos operativos pedagdgicos y administrativos, sus productos y sus

interrelaciones con el contexto socio-cultural en el cual se implantan.

Tratindose de un Perfil Pedagdgico este apartc sc centra en la defini-
cidn del marco conceptual que sustenta la delimitacidn de lo que en

este estudio se entiende por lo PEDAGOGICO.

Qué se entiende por PEDAGOGIA? Tradicionalmente, la Pedagogia se ha
concebido como la "Ciencia de 1a Educacidn", cuyo objeto es el

"Proc;so Educativo". Si en sus primeros tiempos la Pedagogia, en cuan-
to Ciencia de la Bducacién, afirman José Luis Garcia y Jaime Sarramona,
debié ".... asumir el andlisis pormenorizado de lo que es su objeto
especifico -el proceso educativo, cualquier proceso educativo—, el
desarrollo impresionante opcrado por el conjunto de las ciencias socia-
les durante nuestro siglo, exige que tal andlisis deba ser hoy asumido

:ﬁgtluﬁaqﬁﬁrélidad de en foques cientificos, imposibles de




ser reducidos, ni objetual ni metodoldgicamente, a unico enfoque"

Esto no quiere decir, contindan afirmando Garcia y Sarramona, que el
enfoque unitario del proceso educativo haya dejado de ser necesario;
que la imprescindible labor de andlisis del proceso educati?o en sus
elementos, o aspectos fundamentales, no tenga la necesidad de ser
integrada en una sintesis que le devuelva al proceso educativo" ...

su unidad gnoseoldgica correlativa a su unidad real". Esta labor

se la asignan a la Pedagogia. Consideran que una "recta" compren-
sidn del proceso educativo en su conjunto, exige la influencia de di-
versas disciplinas cientificas pero que la sola confluencia no asegura
el tipo de sintesis con que el proceso educativo debe ser enfocado.
Aéui, la sintesis no significa la integracidén de datos de diferentes
parcelas cientificas, sino sequn los autores, de algo mis profundo,

de convertirlos en normas de accién. En consecuencia, la sintesis

que conviene al proceso educativo es una sintesis normativa.

A nivel de los educadores, pareceria ser que la pedagogia s€ concibe !

como el conjunto de principios que rigen la "accidn pedagdgica"

(o0 educativa?), o el conjunto de doctrinas que la prescriben. Desde

este punto de vista la denominan Pedagogia Filosdfica o Teleoldgica,

para llamar Pedagogia Prdctica al conjunto de normas que sugieren las formas
operativas del proceso educativo (proceso pcdagogico?).

Sy s P ) } {
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para efectos de este trabajo lo "PADAGOGIQU" sc concibe como ¢l con-
junto de antecedentes histdricos, fundamentos epistemolégicos, prin-
cipios tedricos, aspectos metodoldgicos y aspectos técnicos (*) implicitos
en la operacionalizacién del proceso curricular en el ambito de un pro-
grama de formacidn, una institucién educativa o un contexto socio-geogra-
fico~ecducativo determinado.

ILos antecedentes histdricos comprenden el conjunto de’ eventos y situa—
ciones que histdricamente han permitido la creacién de un programa de
formacidn o que han incidido en su desarrollo. Los fundamentos
epistemolégicos se definen como el conjunto de proposiciones, enuncia-
dos y supuestos que fundamentan la realidad pedagdgica y operacion

de cada programa. Los principios tedricos son las teorias pedagdgica

y operacidén de cada programa. Los principios tedricos son las teorias
(sicoldgicas, antropoldgicas, socioldgicas, econdmicas, etc) que apoyan

el funcionamiento de un programa de formacién. Los aspectos metodolé-

gicos hacen referencia a los procedimientos o estrategias que orientan

la implementacidn de un programa de formacidén. El aspecto técnico

constituye el conjunto de instrumentos a través de los cuales se

facilita la implementacién de un programa de formacidn {Programas curri-

! culares, Guias Didactivas, Textos, Documentos, etc.)

Por lo anterior, la aplicacidn de este conccpto de Pedagogia en la

(*)  Fundsientado en Iadrén de Guevara C. Laureano - Metodologia de S
la Investigacién Cientifica. Universidad de Sto. Tomds,
centro de Ensefianza-Desescolarizada, Bogotd, 1981.
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elaboracidn del Perfil Pedagdgico de la Educacidn de la regidn IDOC
implica un andlisis de cada programa educativo a partir de los cinco
aspectos, trabajados a través de los elementos componentes que cons-

tituyen el proceso curricular .

Para hacer operativo el concepto de Pedagogia, el estudio se remite a

la fundamentacidn y operacién del proceso educativo, a través del

campo del Curriculum en sus elementos conceptuales y operativos* Por
cbnsiguienlte, el Curriculum camo campo de estudio e indagacidn tiene
como objeto el proceso educativo que se desarrolla en forma sistemdtica
dentro de contextos formales, no-formales y extraescolares. El curriculo
como operacién, se concibe como un conjunto de conceptos y de oportu-
nidades educativas, planificadas.y organizadas; de los procesos, proce-
dimientos y medios a través de los cuales se operacionalizan; de resul-
tados de esa operacionalizacidén en términos los aprendizajes (de alumnos,
docentes y comunidad), el incremento en cbnocimientos, saberes o nocio-
nes y los cambios comunitarios que se operen, y la infraestructura

que hace posible la realizacidn del Proceso de Ensefianza-Aprendizaje

en términos de capacitacién de Profesores, planta fisica, mobiliario

y organizacidén comunitaria e institucional.

*  El Marco Conceptual del programa de investigacién retoma y reajusta
la fundamentacidn conceptual del estudio titulado "Caracteristi-
cas Curriculares de Programas de Educacion Primaria en Colombia:
Andlisis Descriptivo y Comparativo", elaborado por Julia Mora
Mora, para el Ministerio de BEducacidn Nacional, bajo los auspicios
del' Banco Mundial. Este estudio se considera como la primera
etapa del proceso de investigacién para los Programas Educativos
de Educacion Basica Primaria.

PRy



En el andlisis de los productos del proceso, los cstudios reconocerdn

aquellos elementos colaterales que constituyen rcsultados no previs-

tos, denominados en algunos marcos conceptuales como aspectos de
un curriculum latente. El concepto de Curriculo lleva implicito la
operacidn de un proceso. En consecuencia, es preciso especificar qué

se entiende por PROCESO CURRICULAR.

El Proceso Curricular se concibe como el conjunto de conceptos, proce-
dimientos y técnicas que intervienen en el disefio, desarrollo, ejecu- '
cién y evaluacidn del curriculum. Se espera que el producto de este
proceso sea el alumno formado a un nivel educativo determinado, el
incremento o validacidn del conocimiento y algunos cambios en el

sistema educativo o en el contexto en el cual se opera el proceso.

El disefio, el desarrollo, la ejecucién y la evaluacion constituyen

fases interrelacionadas del mismo proceso, diferénciadas para efectos

de estudio y operacidn.

El grafico No. 1 ilustra sobre las fases dcl proceso curricular y sus

interrelaciones.

1a fase de Disefio Curricular integra el conjunto de principios, de con-
ceptos, de procedimientos y de instrumentos que conducen a la pro-
duccidn de un Plan de Estudios (o Plan Curricular). [Dste constituye

' 't insumo para la fase de desarrollo Curricular. B

B e SR — e R . "
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El Plan de Estudios se concibe camo el documento producto de la fase
de Disefio Curricular que geheralmente consigna la interpretacién de 1la
politica educativa Yy las necesidades del medio como fuentes de
objetivos curriculares, los principios filoséficos que la sustentan,
los objetivos educativos, los objetivos curriculares generales, los
contenidos generales organizados, sugerencias sobre estrategias meto-
doldgicas, materiales Yy ayudas de ensefianza aprendizaje y formas de

evaluacidn.

El Desarrollo Curricular, camo fase del Proceso Curricular, se concibe
como el conjunto de principios, conceptos, procedimientos e instrumentos
que permiten la elaboracidn de un Plan de Instruccidn. Incluye ademis,
el disefio, desarrollo y validacidn de materiales de instruccidn.

Los Planes de Instruccidn y los materiales y ayudas constituyen insumos

para la fase de ejecucidn curricular.

Los planes de instruccidn se presentan comunmente bajo la denominacidn
de "Programas Curriculares",wUNidades Didacticas", "Unidades de
Aprendizaje" o "Guias de Ensefianza-Aprendizaije". Generalmente, los
Planes de Instruccidn se disefian para cada unidad de docencia, (Areas
O Asignaturas); cada uno de ellos incluye objetivos curriculares espe-
cificos (generalmente denominados objetivos instruccionales) formula-
dos a diferentes niveles de generalidad, contenidos especificos organi-
zados a partir de criterios Previamente determinados, estrategias es-

Poosie g : ,
pecificas 'de ensefianza-aprendizaje, materiales Y ayudas de ensefianza-
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aprendizaje e instrumentos especificos de evaluacion.

A partir de los Planes de Instruccidn, los materiales y las ayudas, se
realizan las actividades de aprendizaje. Los planes incluyen instruccio-
nes concretas sobre lo que docente y alumno deben hacer, la manera

como pueden aproximarse al objeto de aprendizaje y las posibilidades

de utilizacidn de los materiales, las ayudas de ensefianza aprendizaje

y los instrumentos de evaluacion. Los Planes de Instruccidn desarrolla-
dos, se presentan en diferentes formas tales como "Guias de Instruccidn",

"Unidades Instruccionales" o "Unidades de Aprendizaje".

La Fase de Ejecucidn Curricular se concibe como el conjunto de accio-
nes que operacionalizan el Proceso de Ensefianza-Aprendizaje, a partir
de los insumos de las fases que le preceden. Es la operacidén que

conduce al logro de los propdsitos y objetivos, es decir, a la obten-

cidén de los productos previstos.

El proceso de Ensefianza-aprendizaje se entiende como el conjunto de
actividades en donde interaccionan docentes y alumnos con el objeto de
aprendizaje, a través de medios especificos, para el logro de objetivos
previamente determinados, o nd, Interviene como elemento en esta
interaccidn la situacién misma de aprendizaje: el espacio, la-orga-

nizacién de los alumnos, €l ambiente, los recursos y el tiempo.

3 v
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La Evaluacién CQurricular es una fase integrada a la totalidad del pro~
ceso curricular y constituye la operacidn de principios, conceptos,
procedimientos y aplicacidén de instrumentos que permiten verificar:

el logro de los propdsitos y objetivos en el Plan de Estudios, la i
calidad y consistencia interna de los Planes de Estudio y los Planes
de Instruccidn, la calidad del Proceso de Ensefianza-Aprendizaje, la ca-
lidad del proceso de evaluacidn Y en general, la ejecucidn del progra-

ma educativo en el cual se opera el Proceso Curricular, en sus elementos

internos y en sus relaciones con el medio ambiente.

Como complemento a los conceptos que anteceden, es preciso especificar
otros conceptos en términos operativos, por constituir elementos

de anilisis en el proceso de desarrollo del trabajo.

La SUPERVISION se concibe como una funcidn dual encaminada a controlar
el cumplimiento de normas por parte de una institucidn, sus directivas,
profesores y alumnos y a asesorar a directivas y profesores en el mejo-
ramiento del proceso educativo en general y curricular en particular,
que tiene lugar en el ambito de la institucidn y a establecer y mante-
ner relaciones positivas y efectivas con la comunidad. COmo‘funcién,
la Supervisidn es responsabilidad de diferentes tipos de funcionarios

del sistema educativo, incluyendo los Supervisores.

£'fa’”CAPACi'i‘ACIOI\I se entiende camo el proceso a través del cual los do-

i
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centes, supervisores, técnicos y administradores de un programa deter-
minado adquieren los conocimientos, desarrollan las habilidades, des-—
trezas y actitudes requeridas para desempefiar las funciones que el
programa les asigna, o para el mejoramiento de su desapTo. Se asume
que el capacitado posee una formacidn bdsica que en términos generales,

le sirve de fundamento a la capacitaciodn.

Por Infraestructura Bdsica para el Desarrollo de un Programa se entien-
de el conjunto de elementos: personas, espacios, planta fisica, dota-

cién, formas de organizacién comunitaria e institucional, requeridas

para la implementacién de un programa educativo determinado.

La Administracidn del Programa se concibe como el conjunto de princi-
pios conceptos, estructuras, procesos, procedimientos y medios que
hacen posible la puesta en marcha, el desarrollo y la monitoria de

un programa O una institucidén educativa.
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GRAFICO No. 1 EL PROCESO CURRICULAR
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CAPTITULO IV

4.1 NATURALEZA DEL ESTUDIO

Este estudio es bdsicamente de caracter descriptivo y enfatiza los as-—
pectos cualitativos del proceso educativo formal en la educacidn pri-
maria en zonas urbanas del Litoral Pacifico Colombiano. Sinembargo,
como se enuncia en el planteamiento del problema, al ocuparse de la
caracterizacidén de los programas de educacidn primaria que se imple-
mentan en un ambito determinado, v _.identifica, describe, analiza vy
evalia elementos y cualidades propias de un objeto de estudio en
accidn..." en este caso, los programas de educacidén primaria en fun-

cionamiento en las cuatro zonas urbanas seleccionadas para el estudia.

Metodoldgicamente, en el estudio el programa se ubica en la institu-
cidn cducativa es decir, on la cscucla; sc descompuso ¢n 3 componertes

Y 67 clementos u objetos de andlisis. Estos se describieron, anali-

zaron y hasta dondc fué pertinente se cvaluaron.  Posteriornrnte, €n

el proceso de construir el perfil la informacidn producto de la

B .

\ A .
descripcién, analisis y evaluacién se sintetizd en situaciones proble-
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miticas por elementos del programa para cada Municipio.

La informacidén de cada elemento se compard con la del elemento Proceso
Ensefianza-Aprendi zaje Y sus resultados se caracterizaron a través de
la sintesis igualmente como problemas, especificandose para cada

municipio cuando se considerd pertinente.

Co.i base en este proceso de descripcién y sintesis © construccidndel Rerfil s

Plantean posibles acciones futuras a manera de recomendaciones,

(Gréfico 1 "Modelo Bisico de Andlisis").

La escuela como estructura operativa del programa, se compara, contrasta
y analiza frente a otras escuelas para construir el perfil del programa
en un nnmicipio. Posteriormente, se campara la ejecucidn de cada
programa en los cuatro municipios para construir el Perfil Pedagdgico

de la educacidn Primaria en zonas urbanas del Litoral Pacifico.
4.2 DISENO BASICO DEL ESTUDIO

Para el disefio basico del estudio se delimitaron tres componentes del
problema: las caracteristicas, generales del contexto, las caracteris-
ticas de los programas que se implementan y las caracteristicas de

la estructura organizativa del sistema educativo en los departamentos

Sy Vo

que integi:'aii'{ el Litoral Pacifico: Valle del Cauca, Narifio, Chocd
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y Cauca. u

para la caracterizacidn del Componente contexto se identificaron los

| siguientes elementos u objetos de andlisis:

%; . No. Orden
} - Caracteristicas del Contexto en que opera el Programa
: el Programa Educativo. 1
l .
|
|
% . Poblacién y Migraciones 2 :
E . Tenencia de tierras y frentes de actividad ) _ “' .i
@ econdmica 3 %
Z . Tendencia ocupacional segin sexo y edad 4 ) :
| , . Caracteristicas del Desarrollo Sectorial 5 ‘
j . Caracteristicas de los organismos que operan en E
| el medio seqin sector y nivel 6 -
| _ . Caracteristicas de la poblacién, salud, nutri- é
cidn. : 7 :
} . Caracteristicas de vivienda 8 -
1 . Servicios y cobertura 9 |
. Poblacién en edad escolar: Estadistica 10
Matricula de Educacién Bdsica Primaria 1 -
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. Eficiencia interna en educacién bdsica primaria 12
. Personal por programa educativo 13
. Planta Fisica educativa por programa 14
. Relaciones escuela comunidad: mecanismos 15

Basicamente por falta de informacidn los elementos que

finalmente se seleccionaron para caracterizar el contexto

fueron:

- Aspectos geografico.

. Caracteristicas generales de la regidn natural

. Caracteristicas geograficas de los Municipios de la ZULP

-  Situacidn socio-econdmica. —_

. Antecedentes histdricos y caracteristicas de la poblacidn.
. Aspectos demograficos
. Condiciones de salud y nutricidn.

. Pentes de actividad ccondmica
d :
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. Caracteristicas del desa_lrrollo sectorial

. Servicios
Situacidn Educativa

Eficiencia Interna
Matricula

. Personal

. Planta Fisica

Relaciones Escuela-Comunidad

Por facilidad metodoldgica para efecto de las interrelaciones
entre componentes y objetos de andlisis se tomaron solamente éstos
dltimos 4 elementos. (Ver Grdfico No. 3 "Interrelacidn de

Elementos con Elementos del PEA).

La caracterizacidn del componente Estructura Organizativa del sistema

incluyd los siguientes elementos:

No., Orden
Tipo de organizaciodn
. Caracteristicas dc la organizacién 16
. Mecanismos administrativos | 17
Tipos de funciorarios. 18
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- Tipos de relaciones que establecen dilcrentes instan-—

cias del sistema, con las instituciones educativas

. Propdsito y caracteristicas de las relaciones 19

. Problemas prioritarios 20

- La administracién del Programa en la Institucidn

. Caracteristicas organizativas 21
. Mecanismos de Administracidn 22
. Problemas administrativos 23

- Las relaciones escuela-comunidad

. Sus caracteristicas 24
. Sus propdsitos ' 25
. Su previsién o no en el programa 26

para el andlisis de las interrelaciones entre componentes y objetos
analities se seleccionaron las caracteristicas organizativas y 10s
mecanismos de administracién (Ver Grafico No: 3: Interrelacion de

clementos con elementos del PFA).
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La caracterizacidn del Componente Ejccucién de los Programis incluyd

los siguientes objetos:

Las caracteristicas generales de cada programa

referidos a:

Su naturaleza
sus antecedentes histdricos en general y en
en el dmbito del estudio en particular

La cobertura del programa en el Zmbito del estudio

El Plan de Estudios determinado si existe o ndé y si

existe, caracterizando:

Su fundamentacién filoséfica, conceptual o tedrica
La politica educativa que intenta implantar

Los objetivos educativos y curriculares

Los contenidos generales y su organizacién

Las estrétegias de ensefianza-aprendizaje

que propone

Los matcriales y ayudas

lLas formas de evaluacién

Otros clementos propios del programa

Sy

No. Orden

27

28

29

30
31
32

33

34
35

36
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Los planes de instruccidn, materiales y ayudas determinando si

existen o né para el programa, y si existen, tomando en consi-

deraciodn:

. Su fundamentacidn tedrica

. Los objetivos curriculares e instruccionales

. Los contenidos especificos y su organizacidn

. las estrategias de ensefianza-aprendizaje previstas

. Los materiales bdsicos y las ayudas previstas

. las formas e instrumentos de evaluacidn del
aprendizaije
las formas de presentacidén del Plan de instruccion:
programas, guias diddcticas, guias de aprendizaje,
textos, etc.

. lLa'situacién prevista para el proceso de ensehan-
za aprendizaije.

. las estrategias generales previstas para la imple-

mentacidn del proceso de ensefianza-aprendizaje
El proceso de ensefanza-aprendizaje

. Caracteristicas de la infraestructura del aula

. El proceso de ensefianza-aprendizaje en accion:

. Su iniciaciodn

37

38

39

40

41

42

43

.44

45

46

47
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- las estrategias de ensefanza aprendizaje

- Relacidn Docente-alumno

= Relacidn Alumno-alumno

= Relacidn Docente-Alumno Objeto de Aprendizaije

= Relacién Docente-Alumno Objeto de Aprendizaje y
Materiales

= Relacidn situacidén Enseﬁanza—Aprendizaje y PEA

= Nivel de apropiacién

~ Formas de Evaluacidn

- Formas de Comunicacién

~ Aspectos Formativos

- Cierre

= La evaluacién curricular
- Elementos que se evaldan
- Propdsitos de 1a evaluacidn
- Caracteristicas del proceso de evaluacidn
Instrumentos de evaluacién
- la Capacitacidén de Docentes
- Tipos de Capacitacién
Propdsit;os de la Capacitacidn

. 'Problemas de Capacitacidén

utilizadas 48

49

50
51

52
53
54
55
56
57

58

59
60
61
62
63

64
65
66

67
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El Grdfico No. 2 "Interrelacidn Componentes — Objctos de Analisis”,

P18
Lyl
3
i
23
*
{

presenta el proceso scquido para la construccion del Perfil Pedagdyico

a partir del andlisis por objetos y entre ellos.

El disefio bdsico posibilitd e incluyd su desarrollo:

1. El estudio y descripcidn de los componentes a través de sus elemen-—

tos constitutivos.

Para desarrollar lo anterior fué necesario fundamentarse en:

. El Marco Conceptual del proyecto de la presentec investigaciodn

. El estudio de las prescripciones de los programas, especial-
mente el 1710 y en alguna medida el 1419: Disposiciones re-
glamentarias, orientaciones filosoficas, tcdricas, metodold-

gicas y administrativas.

. Las observaciones anotadas por los investigadores en las columnas
correspondientes de los cuadros registros de informacid. ILa
fuente de tales anotaciones fueron los docentes y administrado-

res entrevistados y los resultados de las clases observadas.

2. El estudio comparativo cntre los diferentes clementos de los 3
componentes con los elementos del PEA (Grafico No. 3 Interrela-

cion entre elementos con elmentos del PEA).

3. La construcciodn del perfil a partir de la determinaciodn de los
e problemas que inciden en la calidad de la Educacidn Primaria en
cada Municipio estudiado y en la zona.
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Componentes y elementos

interrelacion

Contexto

Matricula (11)

Docentes (13)

Infraestructura Fisica (14)

Relacion: Escuela-Comun. (15)

47,51

ELEMENTOS PEA

47, 48, 54

Estructura Crganizativa

Caracteristicas Organiza-
tivas (21)

Mecanismos de
Administracidn (22)

45,53

49,50,51,52,53

48,49

’////,___4,‘ 50, 51,52

Plan de Estudiocs (30-35)

plan de lnstruccion (37-45)
Evaluacion ( 59-53)
Capacitacidn (54-67)

Infmelstr\}ctum del Aula (45)

48, 49,50,
51,52,

54,533,565
57

54,83,57

>{ 47,48, 54

v

14,50,52,53

Iniciacion E.E.A.
47 48
R: D/A R: A/A
49 5¢
R: D/A/DA R: D/A/DA/M
51 52
R: SEA/PEA N .Apropiacion
53 54
Evaluacién Comunicacion
55 5¢
_A. Formativos Cierre
57 58

INTFRRELACION DE ELEMENTOS

firn N. 4
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de la planta fisica, ubicacidn no claramente definida como urbana,

estatus de los docentes y tamano, entre btras).

En cada escuela, sinembargo, se tomaron todos los grados existentes

y en aquelias de mayor tamafio con varios grupos en cada grado, se

tomd una muestra (entre el 30 y el 50%) de grupos asegurando la
presencia de todos los grados. El criterio de seleccidn de los grupos
no fué el mismo en todas las escuelas, su variacidn respondid a las
circunstancias y caracteristicas del funcionamiento de la escuela, por
ejemplo: el nimero de jornadas, la programacidn de eventos especia-
les en algunos grupos en el momento de realizar la observaciodn y

la exigencia de los administradores para participar en la decisidn
sobre qué grupos deberian ser observados. Para la investigacidn sin

embargo, la seleccidén de grupos fué hecha al azar.

El Cuadro No. 1 "Muestra General" nos presenta informacidn relativa
al numero de Escuelas, de Directores, de Docentes y de Grupos para

cada Municipio y el total de la ZULP.

. . S . 1
En general se visitaron 39 escuelas, se entrevistaron €2 Dircctores

y 315 docentes y se observé el desarrollo de las clases en 176 grupos.

1. Ia discrepancia entre el No. de escuelas y directores obedece a
que un alto porcentaje de aquellas funcionan en doble jornada
y cada una de éstas dispone de su propio Director.
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La mitad de las escuelas visitadas estdn ubicadas en el Municipio de
Buenaventura (49%) casi una cuarta parte (23%) en Tumaco Yy con por-
centajes aprox1madamente iguales en Condoto y Guapi (13% y 15% respec-

tivamente). Mis de la mitad de los Directoreg de Escuelas se entre~

vistaron en Buenaventura (56%). Una quinta parte en Tumaco (21%).

El porcentaje restante se repartio entre Condoto y Guapi, duplicando

porcentualmente éste al Municipio de Condoto (8% y 15% respectivamente),

En el Municipio de Buenaventura se entrevistaron aproximadamente la
mitad de los docentes (47%). El complemento se repartid casi equi-
tativamente en log otros municipios (Tumaco Yy Condoto 17% cada uno

y Guapi 19%).

El ndmero de grupos visitados por municipio fué porcentualmente mis
heterogéneo. Mientras que en Buenaventura se realizaron el 63% de
las visitas de clase, en Tumaco la quinta parte (21%), en Condoto

el 11% y operan en Guapi el 5% del total de observaciones.

El cuadro No. 2 "Grupos por Grados" Presenta informacién sobre e]
nimero de grupos por grados visitado para la ZULP y cada municipio,
Para la ZULP se visitaron 176 grupos, de los cuales el 26% correspon-
did a las visitas de observacidn en los grados 12, con porcenta je

igual (20%) se desarrollaron visitas en los grados 29, 32 y 4; mientras

L S

que el 14% restante correspondid a las visitas para el grado 5e,

—

R
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Para el Municipio de Buenaventura, porcentualmente las visitas de obser-
vacién para cada grado se realizaron respecto del total por encima del

60%, excepto para el grado 52 donde se realizaron en un 52%.

En cl municipio de Tumaco sobrepasaron en casi todos los grados el
20%, excepto para el grado 42 donde se realizaron visitas en un 17%.
En Condoto se realizaron las visitas con mayor discresionalidad,
mientras que para el grado 22 se realizaron el 8% del total. en el
grado 52 se efectuaron el doble (16%). En el grado 32 el 14% y en
los restantes 12 y 42 se ejecutaron el 9% y 11% del total respectiva-

mente.

En Guapi los porcentajes de observacidn fueron menores pero mas o Menos
equilibrados. En los grados 2° y 3%y 42 se realizaron visitas de obser-
vacién en el 6% del total para cada grado; mientras que en 12 y 59

solamente se efectuaron en el 4%,

El cuadro No. 3 "GRados totales por areas" prescnta informacidn sobre
el nimero de grados donde se efectuaron visitas de observacidén al

desarrollo de la clase segun areas del conocimicnto.

En general las dreas de Espafiol y Matemdticas agruparon el mayor por-
centaje de las visitas cfcctuadas (37% y 33% respectivamente).  Tas
de Ciencias naturales y Ciencias Sociales comprendieron la cuarta

t

'parte del 'total de observaciones (14% y 11% cada una)
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mientras que las dreas de Moral y Religidn y Educacidn estética coparon

sdlo el 5%.1

Por area del conocimiento y por Municipio se observa que en Buenaven-—
tura se realizaron la mayor parte de las visitas, fundamentalmente en
Educacidén Estética (100%), Moral y Religidn (75%), Ciencias Naturales
(76%) y Ciencias Sociales (70%); y con altos porcentajes en las areas

de Matemdticas y Espafiol (60% y 56% respectivamente).

En el Municipio de Tumaco los porcentajes de observaciones respecto del
total sobrepasan el 20% excepto en C. Sociales y C. Naturales donde

se realizaron el 10% y 12% respectivamente.

En el Municipio de Condoto sobrepasaron el 10% del total de observaciones
por dreas, destacdndose las efectuadas en C. naturales (17%) y C. Socia-

les (15%).

En el Municipio de Guapi se realizaron bdsicamente observaciones de clase

en las dreas de Matematicas (7%) y Espafiol (4%).

(1) Es importante anctar que las observaciones de clase de las areas
de Moral y Religidn se realizaron en los Municipios de Buenaven-
tura y Tumaco, mientras que las correspondientes al Area de

FEducacién Estética se efectuaron unicamente cn Bucnaventura.

SR ! if[i H

it
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A continuacidn sc presenta de manera csquematica los objetivos, compo-

nentes, elementos, instrumentos y estrategias de recoleccidn de la

informacidn.
Objetivo Componente No. elaentcs Instnrentos Bstrategias
' u doetos No. ardros _

1. Idetificar y
describir alares
caracteristicas Contexto 35 21 Fuentes
gograficas, damo- Secundarias
graficas, ecodmi- y Entrevistas
cas y edxativas a Director

Gl antexto dode
cpera el prograna.

2. Idetificar terden
cias en la arieta- '
cin actial & la Ejecucidn
edrecidn en €l nivel Programa
Bisica Prinaria. '

3. Verificar la existencia
&l doouavento Plan de
Estudics y caracteri-  Ejecucion
zar la furcidn qe Programa
arple en el centro
dooente,

4, Verificar la asistacia Ejecucion
modelided de preserta-  Programa
cidn, digonibilidd y
fucidn en la sitiecidn
del PEA en plares e
instruccicn meteriales
Yy aydas.

el 1o

10

39

Entrevistas
Director y
Colectivas

Entrevistas
Dircctor vy
Colectivas

Entrevistas
Colectivas
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Objetivos Componente No. elementos Instrumentos Estrategia
y objetos

5 Caracterizar el PEA Ejecucidn 16 Observaciodn
en situaciones rea- Programa Directa
les.

6 Caracterizar el ob- Ejecucidn 11 Entrevistas
jeto y desarrollo Programa colectivas
del proceso de eva-
luacién que se uti-
liza en el progra-
ma Educativo.

7 Caracterizar la im- Ejecuciodn 29 Entrevistas
plementacién de la Programa colectivas
capacitacién de do-
centes y otro
personal compro-
metido en desarrcllo
del Programa

8 Caracterizar infra- Ejecucidn 21 Entrevistas
estructura existen- Programa colectivas
te para implementar y observa-
el programa cidn directa

9 Caracterizar la ad- Estructura 32 Entrevistas
ministracién del organizativa colectivas
programa a nivel
de centro docente
y sus relaciones
con otros niveles.

Contexto y

10 Caracterizar las Estructura 28 Entrevistas

interrelaciones Organizativa ' colectivas

escuela-comunidad

SR AN Vo
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MUESTRA GENERAL
z ESCUELAS DIRBECTORES DOCENTES GRUPOS
. MUNICIPIOS
S I No 3 No. i No. b No 3
- Nucleo No. 7 40 14 40 65 43 52 48
Buenaventura Micleo No. 6 30 L1 31 45 30 24 22
|
Nicleo No. 6 30/100 | 10 29/100[ 40 27/100, 34 30,/100
|
SUB TOTAL 19 49 | 35 56 150 47 | 110 63
|
Tumaco 9 23 13 21 56 17 37 21
Condoto 5% 13 5 8 48 17 20 11
!
Guapi 6x* 15 9 15 61 19 9 5
TOTAL ZULP 39 100 62 100 215 100 § 176 100
|
i
* Solo se pudo observar clases en 3 escuelas

**  S6lo se pudo observar clases en 1 escuela.

£8
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CUADRS No. 2 GRUPOS POR GRADOS SEGUN MUNICIPIOS DE LA ZULP

T i coempos T |
: MUNICIPIOS - o4 ,} > | oL !
. F 3 F 3 F ® 0 F % | F 3 LF s 1

Nicleo No. 1 14 47 110 4 11 52 12 52 5 3 52 47 )

Buenaventura  Micleo No. 2 , 723 6 26 |5 24 : 4 17 2 15 = 24 22 ;’ "
McleoMo. 3 9 30 7 30 |5 73 6 46 3
Sub-total 030 67 |23 64 21 60 | 23 13 52 110 63 |
Tumaco 9 20 8 2 720 6 17 7 28 37 21 |
Condoto 4 9 38 5 12 4 1 4 1620 1
. Guapi 2 4 2 6 2 6 2 & 1 g4 9 s |
TOTAL ZULP 45 2 % 20 35 20 3 20 5 14 17 100
. ‘ | 0 5




o TR

CUADRO No. 3 GRADOS TOTALES POR AREAS

MUNICIPIOS _B‘spaﬁpl_-,i_*_ibiai:glé_t,i_cé.s;c.“Naty,l:al@s?.._,SQQ.i.@.l.éz_S.-___Lb.r,al,y Re_l_ii Hc, Bstet!  TOTAL .
F % P 3 F % | F s F s | F & F %
Nicleo No. 1 | 20 17 7 6 0

Buenaventura  MNicleo No. 2 4 7 " 4 0 2 52

Micleo No. 3 | 13 11 3 » 2 1 34
Sub—total 37 56 35 60 17 7 14 70 2 75 |s 10| 110 63
Turaco 18 27 13 23 3 12 2 10 1 25 0 - 372
Condoto 7 11 6 10 4 17 | 3 15 o =~ {0 - 20 1
Guapi 4 6 4 7 0 - 1 5010 <« Jo = |29 s
TOTAL ZULP 66 37 58 33 | 24 14 20 11 3 2 5 3 {-176 100

LRI

(*)  No se registraron observaciones de clases en el area Educacidn Fisica.

S8
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4.4 IIEIHH]HENﬂtBY'EEHIUNBEGIAS DE RECOLECCION DE IA INFORMACION

Para la recoleccidén de la informacidn se elabord, a partir del disefio
del estudio, un cuestionario que integra preguntas referidas a los

diez objetivos formulados para loé objetos de andlisis (Ver Anexo No. 1)
las preguntas formuladas para cada objetivo se transcribieron en cuadros
adecuados para el registro de la informacidn. Los cuadros disefiados
para cada objetivo se integraron en cuadernillos tamafio cuartilla,
fdciles de utilizar para el registro de la informacidn. Los mismos
cuadros en un tamafio de hoja de papel oficio, se utilizaron en algunos

casos para la tabulacidn de la informacidn en cada escuela.

En Anexo No. 3 "Cuadros por Objetivos" presenta los cuadros elabora-

dos para recolectar y tabular la informacidn para cada objetivo.

En general cada cuadro consta de 6 partes. La primera hace relacidn

al encabezamiento del mismo y proporciona informacién general sobre

el cuadro. Los otros 5 aparecen en recuadros de los cuales el de la
izquierda parte superior indica el objetivo propuesto; el de la derecha
parte superior el No. de cuadros utilizados. En la parte central
aparecen los recuadros cuerpo de la informacion en donde se registra

o tabula. El recuadro del extremo derecho condcnzé las obscrvaciones
producto del trabajo del investigador o algunas opiniones complemen-

T T R T N f P
tarias de los entrevistados. Esta casilla o recuadro fué muy util
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para rcalizar el proccso descriptivo y comparativo cntre clomentos u

obje:os de andlisis.

En la parte inferior aparece un recuadro en donde se sintetizd la in-
formacidn a manera de conclusiones, lo cual fué fundamental como meca-
nismo para poder manejar el volumen de la informacidn, asi como para

construir el perfil.

El siguiente esquema resume la concepcidn metodoldgica de los cuadros.




ESQUEMA RESUMEN: CONCEPCION METODOLOGICA DE LOS CUADROS.

|
— OBJETIVOS
} ‘ |

Ne

Informacién —»
General l Cuadros
|
‘ t
C UERPO INFORMATIVO Observa-
; ciones.

i 4

——
«

CONCLUSIONES
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La mayor parte.de la informacién correspondiente a los objetivos 1y -2
se recolectd sobre fuentes secundarias; se utilizaron luentes primarias
para una porcién menor de la informacidn. La carencia de estudios

bdsicos sobre caractcristicas socio-gcondmicas, politicas y culturales
de 15 region, constituyd un obstdculo signi‘fi_cativo. Existen algunos

cstudios cn proceso de los cuales no es posible derivar ain, datos

confiable al respecto,

la informacidén correspondiente a los objetivos 2,3, 4, 6, 7, 8, 9y

10 se recolectd a través de entrevistas colcctivas a dircctivas} y
docentes de cada institucién educativa. En la mayoria dc los casos
participd un alto porcentaje de administradorcs y docentes de la
institucidn pero se fijo camo minimo el 30% dcl personal dce cada iqsti—
tucion. los .alumnos.y el personal de servicio no fucron incluidos
como fuentes de infom’lcién para cste cstudio. los alumos fucron
objeto de estudio como elmentos del PEA, Se rcalizd una entrevista
colectiva por cada institucidn educativa y entrevistas individuales
con administradores para la recoleccidn de informacion cuantitativa
sobre docentes, alumnos y planta fisica.
-

La informacion rclativa al objctivo No. 5, sobre ¢l proceso de ense-

flanza-aprendizaje, PEA, se recolectd a través de OBSFRVACTON

DIRECTA cn la situacidn de enscnanza-aprendizaje. 1 numero de gru-
pos incluidos cn ¢l estudio corresponde ol mumero de observaciones rea-
g L P I

lizadas.



89

Los cuadros disefiados para el registro de la informacidn, para el obje—
tivo No. 5 presentaron dificultades inicialmente, al requerirse un
andlisis previo al registro de la informacién. Esto condujo a un cambio
de procedimiento en el registro de la informacidn procedente de la
observacién directa. La informacidn recolectada a través de la obser-
vacidén se complementd o validd, mediante una corta entrevista con el

docente responsable de la situacidén de ensenanza-aprendizaje.

4.5 PROCEDIMIENTOS PARA LA TABULACION Y ANALISIS DE IA INFORMACION

La tabulacidn de la informacidn relativa a los objetivos, 1, 2, 3, 4,
6, 7, 8, 9y 10 se’:ealizé en cuanto fue posible en el mismo formato de
cuadro disefiado para la recoleccién de la informaciéon. La tabulg—

cién de los datos relativos al objetivo No. 5 requirid un procedimiento

diferente.

Para este objetivo se tomaron en consideracion varias unidades de infor-
macién: la relativa a la situacién de ensefianza-aprendizaje (sala de
clase, patio, campo abierto, etc.); la relacionada directamente con

el PEA y la que permitidé comparar, cuando esto fue posible, las pres-
cripciones con las caracteristicas del programa en funcionamiento en

un tipo determinado de escuela.

R (1
Para el andlisis de la informacidn relativa a la situacion de ensefianza-



 —

v g

90

aprendizaje fue necesario disefiar un cuadro que permitiera clarificar
la informacidén a partir de unas escalas elaboradas sobre el andlisis
de una muestra de descriptores utilizados por los investigadores, los
cuales intencionalmente no habian sido definidos antes de recolectar
la informacidn. Por ejemplo: para la situacidn do enscenanza-apren—
dizaje, SEA se tomaron en consideracién 3 elementos: la planta fisica,
el ambiente fisico y su dotacidn. Para describir (caracterizar), la
parte fisica de la SEA, se identificaron 7 objetos de anélisis:
capacidad, organizacién, decoracidén, confor, dotacidn (mobiliario

del alumno y docentes, ayudas y materiales).

Los descriptores para qada uno de estos aspectos se construyeron a
partir de un andlisis de los utilizados por los observadorecs; se
clasificaron y se sintetizaron aquellos que evidenciaban tener un
mismo significado y con los resultados se conformaron categorias de
descriptores. A partir de estas categorias se elaboro el cuadr$ para

la tabulacidn de la informaciodn.
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A continuacidn se presenta el cuadro y las caracteristicas de descrip-

tores utilizada.

Las categorias de Descriptores para estudiar la SEA, fueron las siguientes:

1. Capacidad
1 1Inadecuada (I)
“ 2 Medianamente adecuada (MA)
3 Adecuada (A)

2, Organizacién
1 Rigida (R)
2 Medianamente rigida, (MR)
3 Flexible (F)

3. Decoracion

1 Si ¢
2 No

3 Inadecuada (pedagdgica) (1)

4 Adecuada (Pedagdgica). (A)

5. Desagradable (Estética) (D)

6. Agradable (Estética) (a)

7. Buen estado (BE)

8. Mal estado (ME)

4, Confort
1 Inadecuado (1)
2 Medianamente adecuado (MA)
3 Adecuado (7)

P i e ' P
o by B

N T
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Dotacidn

Mobiliario del alumno

1 Unipersonal. ()
2 Bipersonal (B)
3 Multipersonal (M)
4 Suficiente (s)
5 Insuficiente (IS)
6 Adecuado (A)
7 Inadecuado (1)
8 Buen estado (BE)
9 Mal estado (ME)

Mobiliario del Docente
1 Si ’

2 No

3 Adecuado @)
4 Inadecuado (1)

5 Buen estado (BE)

6 Mal estado, (ME)

Ayudas
1 Si
2 No

[ B TP . 1

3 suficiente (9)

92
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4 Insuficiente. (1)
5 Adecuado (A)
6 Inadeucado (I)
7 Buen estado (BE)
8 Mal estado (ME)

7 Materiales

1 Si

2 No

3 Suficiente. (S)

4 Insuficiente (1)

5 Adecuado (A)

6 Inadecuado (1)

7 Buen Estado (BE)
8 Mal estado (ME)

Para la organizacidn de la informacion rcferida, al Proceso de Ense-
flanza-aprendizaje se siguié un procedimiento similar al descrito

anteriormente.

» 'q oo ' PR Y
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siguientes:
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1. Iniciacién (actividades referidas a aspectos):

]

fisicos
sicoldgicos
religiosos
sociales
académicos
organizativos

combinados

2. Estrategias de ensefanza-aprendizaje:

8

o SR EREIL I T2 TR

9

presentacidn

. exposicidén

demostracidn
interrogatorio
didlogo
explicacién
jucgo

trabajo grupal

" trabajo individual -

12 categoria de Descriptores para estudiar e] PEA, fueron las
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I

solucidn de problemas

ejercicios de aplicaciodn
Relacidn Docente Alumno (D/A)

= . Doente domina

= Alumo domina

= ’Equilibrio participacién Dy A
= Doonte facilita

= Doxnte interfiere

= Alumo facilita

= Alumo interfiere

. Relacidon Alumno - Alumno (A/A)

Formal: - Establecido por Docente
1 Centrada en OA

2 Dirigida

3 Flexible

4 Rigida

Informal: Estrablecida por Alumno
1 Centrada cn OA

2''  Fuera del OA
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3. Facilita PEA

4, Interfiere PEA
5. Relacidn Docente Alumno Objeto Aprendizaje (D/A/OA)

1. El docente es un medio transmisor y el alumno un receptor
2. E) alumo se relaciona dircctamente con OA
3. El docente Yy el alumno buscan el Oa

4. El docente relaciona a los alumnos de manera mecanica con el OA

5. El docente relaciona a los alumnos de manera reflexiva con el OA

6. Relacidn D/A/OA donde participa todo el grupo

7. Relacidén D/A/OA donde participa parte del grupo.

6. Relacidén D/A/OA/M: (Papel M en relacion D/A/OA)

1. El docente hace uso de algin material para relacionar a los alumnos

con el objeto de aprendizaje.

2. El alumno hace uso de algin material sugerido por el docente para
relacionarse individualmente o en grupo con el OA

3. El alumno por su propia iniciativa hace uso de algin material para
relacionarse con el objcto de aprendizaijc.

4. El docente sin hacer uso de materiales auxiliares relaciona a los

alumnos con ¢l objcto de aprendi zaje

’:I","n"‘!!ﬂ]' o AT Do 1
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5. El uso del matcerial auxiliar facilita ¢l prooeso dce enscnanza
aprendizaje.
6. El uso de material auxiliar interfirid el proceso de ensenanza

aprendizaje.

7. Seleccidén SEA/PEA: (SEA referida a contexto del saldn).
1. SEA facilita PEA
2 SEA interfiere a PEA
3 SEA independiente de PEA

4 SEA integrada a PEA

8 Nivel de apropiacion
1 Memoria
2 Traduccion
3 Interpretacidn
4 PAplicacidén
5 Andlisis
6 Sintesis
7 Explicaciodn
8 Evaluacidn
9 Generacidn de conocimientos
10 Ejercitacidn

11 Mecanizacion
R T X SR RTINS TR
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g 9. Formas de Comunicacidn

i

W 1 Mondlogo

i 2 Didlogo entre docente y alumno

i 3 Didlogo entre docente y varios alumnos
i 4 Didlogo entre docente y el grupo
5 Didlogo entre alumnos

6 Didlogo mediante interrogatorio del docente y respuesta indi-

L
|  vidwal
ﬂj | 7. Didlogo mediante interrogatorio del docente y respuestas en
”i coros
éw 8. Coros entre docente y alumno
'

1 9 Docente inicia el mensaje,alumnos completan el mensaje
10 Alumwno inicia el mensaje, docente completa el menasa je
| 11 Dictados

i 12 Copia (de tablero, de textos, de documentos)

10. Formas de Evaluacidn

g 1. Evaluacidn mediante interrogatorio dirigido por el docente
bl o2, Interrogatorio entre alumnos

W? 3. Ejercicios

ii . 4. Ejercicios en cuaderno

i} | 5. Tareas

6. Evaluacidn cscrita

RN | R NECII IR T
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11 Aspectos formalivos de comportamioento

1 Miximas morales
2 Posicidn corporal
3 CAdigos para trabajo en clase
4 Recomendacion disciplinaria
5 Estimulos
6 Sanciones
ié: Cier}e
1 Ejercicios
2 Oraciones
3 Ooﬁsignacioncs
4 Tareas
5 Organizacidén aula
.6 Actividades escolares

Parg e

I i v

iy

'
b
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A partir del andlisis de una muestra de registros de obscrvaciones y de

2l jos elementos y aspectos incluidos en los cuadros guia de observacidn,
: se construyo una tabla para la organizacion dec la informacion. Esta

| tabla permitié a su vez el andlisis de la informacién derivada de la

il observaC1on de la SEA y del proceso de ensefianza-aprendizaje. la

tabla ademis de los espacios para los cédigos de identificacién

"l esta constltulda por tres columnas; una sobre la izquierda, para la

i identificacidn del ObthO de observacidn, clementos de la SEA y del

Ww PEA, otra para el registro de descrlptores y términos evaluativos

‘M ’ I d

M si era el caso y una tercera para la elaboracion de una sintesis, a
|t

i . S : . . '

ﬁ[ partir del analisis de la informacion registrada cn la scqgunda

i

ol columna. A continuacién sc ilustra el formato de la tabla descrita.

[ (] oot e 'Q"ﬂ"’!“"':!‘;,; R 1t 1
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TABIA UTILIZADA PARA ORGANIZAR LA INFORMACION DE LA SEA

QODIGO:.cveeeenns SITUACION ENSENANZA APRENDIZAJE

OBJETO DESCRIPCION SEGUN OBSERVACION SINTESIS

Capacidad

Organizacidn

Decoracion

Confort

Dotacién

Ayudas

Materiales

\4-‘1v‘"5‘~. 1
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Los objctos de obscrvacidn para ¢l PEA [ucron los siguicntes:  la

5m iniciacién del proceso; las estrategias de ensefanza aprendizaije; los

] tipos de relaciones entre los elementos del PEA: docente-alumno,

y alumnn—-alumno, docente-alumno-objeto de aprendizaje, docente-alumno-
H objeto de aprendizaje y materiales didacticos, la situacidn ensehanza

apreqd17a]0 (oonthxto del saldn) y el proceso ensenanza aprendizaje;

el nchl de aprop1ac1on del objeto de aprendizaje; las formas de comu-

‘ :
Wl

nlcaQ1on los ancctoq formativos; la cvaluacion y sus caracteristicas

y la forma como se concluia el proceso, es dec1r el cierre.

CE B SRR N AN b e
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TABLA UTILIZADA PARA ORGANIZAR LA INFORMACION SOBRE EL

PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE

PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE: DESARROLLO DE CLASES

OBJETO DESCRIPCION SBGUN OBSERVACION SINTESIS

Iniciacion

Estrategias
E.A.

Relacién
D/A

Relacion
A/A

Relacion
D/A/OA

Relacidn

D/ROA/M
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El andlisis de la informacién se hizo tomando como nucleo central el
PEA, primero en términos de sus caracteristicas y condiciones en cada
situacion de PEA y luego en relacién: con los demds objetos de andlisis.

El procedimiento seguido fue el siquiente:

1. Se organizd la informacidn sobre el PEA en cada situacion de PEA,
en cada escuela.

2. A partir de los resumenes (la columna sintesis) de la tabla para
cada situacién de PEA, se elabord una sintesis de la observacién

de cada elemento del PEA registrado para la escuela.
3. Se analizd la informacidn correspondiente a las caracteristicas de
situacidn de ensefianza-aprendizaje previamente tabulada y se inte-

gré al analisis de la informacidn sobre el PEA en la escuela.

4. Se analizd la descripcidn de cada elemento de los 3 componentes.
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5. Se tomd la informacion procedente dc los cuadros de registros de la
inforrraciéncorrespondientes a los objetivos, 2, 3, 4, 6, 7,8, 9-

y 10y se integro al andlisis de la intormacion para la ¢scucla.

La informacion correspondiente al objetivo.l s€ integro al andlisis del
contexto. En cuanto fue posible se sacaron interferencias paras escue-
las; sin embargo, €n algunos casos esto no fue posible por la falta de
informacién, Este aSpecto requlere de un estu dio que permita identi- = .
ficar ¥ caractenzar contexto con el proposito de incorporar esta
informacién a la formulacion de alternativas de solucién a los problemas

identificados.

6. Se realizd un cstudlo comparatlvo entre clmentos dc 108 objctivos
con el objetivo 5 (PEA). Como era d1f1c11 establecer cruces
entre todos los elmentos, S€ realizd un estudio previo de seleccion
apoyados en la experiencia docente de los ihvestigadores y opiniones

de algunos expertos.

7. Se jdentificd, mediante un proceso de sintesis, los grandes
problemas educativos de cada Escuela, cada Municipio y en general

para la ZUL (Ver crifico 4 “"Modelo General de Andlisis").



Descripcidn

3 Organizacién =1  Sintesis > Anéalisis Comparacion
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El proceso de sintesis € intcrpretacion de la infornacion posibilito
establecer las conclusiones y problemas que constituyen ¢l perfil
pedagégico para cada escucla y permitio construir ¢l del programa ¢n

ja Zona Urbana de cada Municipio seleccionado. En ¢l caso de Buenaven-
tura sin embargo, €l tamano de la zona urbana y su organizacion requirid
de un paso intermedio: la construccion del perfil para cada Nucleo

de Desarrollo Educativo en que S€ estructura €l sistcma educativé a
partir de los perfiles de los tres nicleos se construyd el de Buena-

ventura, zona urbana.

El andlisis e integracidn de la informacion para cada Municipio permi-
tié construir el perfil para el programa cn la ZULP. El limitado
mimero de escuelas y grupos que implementan el programa de experimen—
tacidn curricular y Escuela Nueva dificulté la comparacién entre los
pérfiles para cada programa en funcionamiento, en el Litoral Pacifico,
sonas urbanas. Sin embargo, ha sido factible derivar algunas inferen-
cias que guian hacia la realizacidn de otros estudios y proponer
algunos cambios en el programa que se implementa: el fundamentado

en el Decreto 1710 de 1963, auncuando con muy pocos rasgoé de.su

versién original.

Fl andlisis dc la informacion se fundamcnto on ol esquema dc tendencias
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porcentuales de las respuestas, o de la informacidn registrada en las
observaciones. Los elementos evaluativos de la informacidn son produc-
to de los'juicios'emitidos tanto por los investigadores como por las
fuertes de informacidn. La confiabilidad de la informacidn se valord
a partir del concepto mismo de tendencia de respuesta o tendencia en
el registro de una practica observada. Vale la pena destacar la difi-

cultad para cuantificar siempre la tendencia, por imposibilidad de

utilizar la misma escala.

La informacidén recolectada para todos los objetivos, a excepcidn del

No. 5 relativo al PEA en éjecucién, fue cuantificada en la medida de

lo posible tratando de integrar patrones de respuesta. La informa-

cién correspondiente al objetivo 5 se analizd para cada uno de sus
elementos y entre elementos dc los otros objetivos , constituyendose camo se
dijo anteriormente, en nicleo central de andlisis. Por ejemplo: la
informaciodn relativa a la administracidn de la institucién escolar se
analiza en si misma, pero también en tanto hace posible y facilita el T

desarrollo del PEA que tiene lugar en cada saldn de clase o situacidn

de ensefianza aprendizaje.

De los cruces de la informacidn en el proceso de analisis fue posible
identificar tanto los aspectos positivos como los problecmas que
afectan la calidad de la cducacion primaria cn las zonas urbanas del

Litoral Pacifico Colombiano. Un andlisis de los problemas permitid
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identificar prioridades y proponer alternativas de solucion viables y
factibles para las condiciones actuales de las zonas urbanas en el

Litoral Pacifico.

El Grafico No. 5 "Proceso General de la Investigacion", resume los

pasos y apoyo metodoldgico para desarrollar la investigacidn.
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1.1 POBLACION EN EDAD ESCOLAR

Es indiscutible que la carencia de fuentes de informacidn estadistica
(actualizada) sobre la regién de la Costa Pacifica, es la principal
caracteristicas y obstdculo para el desarrollo de cualquier estudio e
investigacién sobre la situacidén socio-econdmica de dicho contexto.
Se suma a lo anterior, el abandono, desconocimiento por parte dé orga-
nismos estatales encargados de recolectar informacién estadistica
(DANE) sobre los cambios cualitativos y cuantitativos que sufre la

regién estudiada.

Es por ello que esta informacidn que sélo cs rccogida por la encuesta
nacional de hogares (ENH) no aparece régistrada en los cuadros
macros para cada municipio, por lo que en buena medida ello "impedird y
obstaculizara" esclarecer y conocer €l estado de la escolaridad en

la regidn.
1.2 POBLACION MATRICULADA
De acuerdo a los datos presentados por los diferentes jefes de Distri-

to, Nicleos y lo$ escogidos por los investigadores en las visitas a

los diferentes municipios, se puede llegar a las siguientes conclusiones:




CAPTIULO V

PRESENTACION Y ANALISIS DE LA INFORMACION

1. PRIMER COMPONENTE: OONTEXTO EN QUE OPERA EL PROGRAMA EDUCATIVO

El propdsito de éste se centra en tratar de identificar la situacidn
educativa del contexto en que se opera el programa educativo del nivel

de Bdsica Primaria Oficial en los 4 Municipios que conforman la

ZULP a partir de los siguientes elementos u objetos: poblacidn en
edad escolar, poblacidén matriculada, distribucidn de la poblacidn
escolar segun eficiencia interna, personal que sirve al programa,

inventario de la planta fisica escolar y los mecanismos que facilitan

las relaciones escuela comunidad. en términos institucionales.




a)

b)
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Aunque no.poseemos datos para conocer la tasa global de escolariza-
cién (Poblacidén matriculada como proporcion de la poblacidn de 7

a 14 afios de edad), sequin la encuesta de PLADEICOP. "Para las
zonas urbanas del Litoral Pacifico la escolarizacidn sdlo llega a

un 60% del grupo de referencia".

La poblacidn total matriculada en los programas (i7lC y 1419)
existentes en el conjunto de los municipios es de 20.027 y 1763
alumnos respectivamente (toal: 21.790, 1984-1985). Siendo Bue-
naventura urbano el que mayor poblacidn registra 74% mientras los
restantes Municipios como Condoto solo posee €l 3.6% de dicho
total, el cual se caracteriza por tener la menor concentraciodn

de poblacion matriculada. (Ver cuadro No. 1)




CUADRO No. 1 "POBLACION MATRICULADA POR PROGRAMA EDUCATIVO
SEGUN MUNICIPIOS DE IA ZULP (1984-1985)
 MINICIPIO | pROGRAMA TRADICIONAL PROGRAVA F FRTENIACION GReN_ToTAL |
Ne % Ne 2% Ne %

o

Buenaventura 14.701 67.5 1.430 6.6 16.131 74

Tumaco 3.632 16.7 199 0.9 3.831 17.6

Condoto 791 3.6 791 3.6

Guapi 903 4.1 134 0.6 1.037 4.8

Total ZULP 20.027 9.2 1.763 8 21.790 100
L 1
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1.3 DISTRIBUCION DE LA POBLACION ESQOLAR SHGUN EFICTENCIA INTERNA

En general para la zona urbana del Litoral Pacifico (ZULP) se observa
que en promedio la tasa de promocidn se puede considerar alta (68%)
teniendo en cuenta los promedios de otras regiones y para el pais,
moderada la tasa de desercidén (10%), mientras que la de repitencia

es muy alta (22%).

Por Municipio las tasas son diferenciales, es representativo el muni-
cipio de Buenaventura de la tasa de la ZULP (67%), los municipios de
Tumaco y Guapi porcentualmente promueven sus alumnos en mayor

prcporcidn. (73%).

La tasa de repitencia es muy sobresaliente en Buenaventura (23%), alta
en Tumaco (18%) y mucho menor en Guapi (14%); mientras que la desercidn
es mas alta en éste Municipio (13%) y porcentualmente semejante en Buena-

ventura y Tumaco (10 y 9% respectivamente).

En general para la zona la promocidén se da en menos porcentaje para
los grados inferiores fundamentalmente en primero (59%) y por debajo
de la tasa de la zona en el grado segundo (66%) especialmente en el
Municipio de Buenaventura (54% en el grado primero y 62% en el grado
sequndo) y menos critica en Tumaco donde las tasas para los ggados

| pfimero y segundo son 68% y 73% respectivamente.
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El Municipio de Guapi sc difcrencia de -los anteriores, pucsto que las
menores tasas de promocidn se registran en los grados primero y

tercero (70 y 71% respectivamente).

Igual fénémeno se observa con la tasa de repitencia presentdndose muy
altos en el grado primero (30%) y en él grado segundo igual al porcen-
taje de la ZULP (22%); esta situacidn es critica en el Municipio de
Buenaventura donde sus tasas casi duplican las de los otrosvmunicipios
(para los grados primero y segundo 36 y 24% en Buenaventura, 21 y

19% en Tumaco y 15 y 14% en Guapi).

La tasa de desercidn se presenta con mayor porcentaje en el grado
segundo 12% para la ZULP. Por Municipio ¢l fendmeno es diferencial
la tasa mis alta de desercién en Buenaventura se régistra para el
grado segundo (14%), en Tumaco para el grado primero (ll%){ mientras

que para Guapi en el grado tercero (17%) (Cuadros Nos. 2, 3 y 4}).



CUADRO No. 2 EFICIENCIA INTERNA: PROMOCION POR GRADOS

SEGUN MUNICIPIOS (1984-1985)

- ALUMNOS PROMOVIDOS : TASA PROMOCION
MUNICIPIO : . - —
1 2 3 4 5 TOTAL 1 2\ 3 4 5 TOTAL
Buenaventura 1557 1699 | 1628 |1562 11591 | 8037 54 62 69 74 80 67
Tumaco 71 500 422 352 § 271 | 2322 68 73 75 73 79 73
Guapi 349 252 208 193 | 166 | 1168 70 78 71 . 76 75 r 73
’ F
' TOTAL ZULP 2683 {2451 | 2258 ) 2107 [2028 |11527 59 66 70 - 74 80 lt 68

NOTA: Para el Municipio de Condoto no se logrd obterer informacidn. S =




CUADRO No. 3 EFICIENCIA INTERNA. REPITENCIA POR GRADOS SEGUN MUNICIPIOS
(1984 - 1985)
ALUMNOS REPITENTES TASA DE REPITENCIA _
MUNICIPIO _
1 2 5 [ o] s Fom 1 2 3 S "UI‘JI:I

Buenaventura 1050 | 646] 483 | 390] 2392808 [ 36 24 | 23 18 | 12 23
Tumaco 242 133} 85 86] 43] 580 R 21 19 |15 18 | 12 18
Guapi 75 ) 4] 36 35 26| 218 Q15 14 |12 14 | 12 14

|

l TOTAL ZULP 1367 || 825 | 604 | si1} 3083615 J 30 2 |19 J 18 | 12 i 22
é nendian mallie

NOTA:

Paré el Municipio de Condoto no se logrd

obtener informacidn




CUADRO No. 4 EFICIENCIA INTERNA: DESERCION POR GRADOS SEGUN MUNICIPIOS

(1984 - 1985)

AL R GBS it AT 3 SIS L WIS

wnerero L B TP T2k DB DRSTRCIM
1 2 3 4 5 TOTAL 1 2 3 4
Buenaventura 291 385 262 161 § 148 |} 1247 10 14 11 8
Tumaco 119 54 54 42 28 297 11 8 10 9
Guapi 76 25 49 26 29 205 15 8 17 10
JTOI‘AL ZULP L486_l 464 I 365 2291 205 1749 11 12 11 8
3 . . ¥

NOTA: Para el Municipio de Condoto no se logré obtener informacidn
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1.4 PERSONAL QUE SIRVE AL PROGRAMA

El personal que sirve a los programas educativos de los 39 centros
visitados en la Zona Urbana del Litoral Pacifico alcanza la cifra de 776

- personas, de las cuales el 66% se ubican en Buenaventura, el 15% en

Tumaco y en los Municipios de Condoto y Guapi el 19% restante.

Ver cuadro No. 5).

Del total de personal, el 74% estd representado por personal docente,

it
I
il
i

‘1}‘
il

i ubicdndose el mayor nimero en Buenaventura (63%) y el menor en
W v ;

Condoto (8%). El personal de vigilancia y servicio abarca el 15%

en la zona, localizdndose principalmente en Buenaventura (85%), mientras

que en Guapi y Tumaco la suma de este mismo personal alcanza solo

el 15%,

El nimero de personal directivo encargado del funcionamiento adminis-—
trativo de los Centros, es proporcional al numero de Centros que

existen en la zona y se presentan al interior de cada Municipio de acuer-
do al total de Centros visitados en cada uno de ellos. Con relacidn
al personal auxiliar la situacidn os diferente, se observa que el

.+ ,}otal de este personal sélo cubre un 53% del total de centros de la




CUADRO N° 5 PERSONAL QUE SIRVE AL PROGRAMA SEGUN MUNICIP10S DE LA ZULP.
hirectivol Docente lAuxiliar Bervicios|Vigilanc] Médico |]o0dontdlog Enferme.JPsicdlogof Trabajad. TOTAL

MUNICIP10S i Social

Nl bn e be v gdn s v} e N2 g gl v s ] N] %
BUENAVENTURA | 21 |51 {363 |63 18 | 85|54 |95 | bs] 7615 50| 6 75 51N 100 1 100| 519] 66
TUMACO 9122 94 |16 - - - 1- 1 1913 30 1 12 1 14 - - - 119} 15
CONDOTO 512} 4819 | 2|10} - |- - - |- - - - - - - - - 55§ 7
GUAP! 61151 71 N2 1 51 3 5 3 52 20 1 12 1 14 - - - 91] 12
TOTAL ZULP. L1 hoo {576 J100] 21 jloo}s7 oo | 59100} 10 L0O 8 L 100 7 100 100 1 100§ 7811100
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zona, registrdndose el mayor porcentaje en Buenaventura (85%).

Para la zona el personal médico, de odontologia, enfermeria, trabajo
social y de psicologia representa solo el 3% del total, registrandose
principalmente en Buenaventura (67%), puesto que en Condoto no existe
personal que brinde servicios de este tipo Yy en Tumaco y Guapi solo

se dispone de médico (5), odontdlogo (2) y enfermera (2).

La relacién alumno personal que presta servicios sociales institucio-
nales y camunitarios es alta. Situacidn que responde a su baja re- -

presentacidn (3%) respecto del total del personal,

Esta situacidn es critica con relacidn al personal de enfermeria y
odontologia, fundamentalmente en Tumaco Y Guapi donde sdlo existe
2 personas, para cada Municipio, encargadas de atender 3.831 y 1.037

alumnos.

Igual sucede respecto al servicio médico, en los Municipios de

Buenaventura, Tumaco y Guapi, donde sdlo hay 10 médicos para atender

- una poblacidn matriculada de 20.999 correspondiente a los centros

visitados, lo que d4 una relacidn de 2,099 alumnos-médico para el

total de estos Municipios.

' Réspecto al perscnal encargado de colaborar en la Administracidn, se
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observan los promedio mds altos para la relacion alumno-personal auxiliar
y de servicios, principalmente en los Municipios de Guapi y Buenaven-

tura.

En cuanto a la relacidn alumno-docente se destacan los Municipios de
Condoto y Guapi presentando los promedios mds bajos de la zona (16 y

15 alumios por docente respectivamente).

Respecto a la relacidn alumno-personal directivo, hay que destacar que
en general todas las escuelas cuentan con una persona encargada de
desarrollar funciones directivas, por lo tanto, tal relacidn es propér-
cional al nimcro dc alumnos con que cuenta la institucién. Por con-
siguiente la relacién mds alta se d4d en Buenaventura (768) y la mds

baja en Condoto (197) (Ver Cuadro No. 6).
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CUADRO N°_§_ - RELACION: ALUMNO-PERSONAL QUE SIRVE AL PROGRAMA EDUCATIVO SEGUN MUNICIPIOS
DE LA ZULP. ’
T T -
MUNICIPIO Tota DirectipocentgAuxilifServi- J Vigi- Médico Pdontd Enferm_% Psico [Trabaj.
Alumnos Jvo. cio. lanci ogo. f[ra. logo. [Social.
BUENAVENTURA | 16.131 768 Ly 896 298 358 13.226]2.688)3.226 [16.13 16.13#
TUMACO
3.831 425 Lo - - 348] 1.2771 3.831}3.831 - -
CONDOTO 191 wrf e fzes| - - - -] - - -
GUAPI 1.037] 207} 15 Jr.o37 | 3s5 | 345 s18] 1.037f1.037 | - -

TOTAL ZULP. 21.790 558 38 11.089 382 369] 2.179] 2.723]3.112 J21.790]21.790 |
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1.5 INVENTARIO DE LA PLANTA FISICA ESOOLAR

Al presentar el inventario de la planta fisica de un total de 39 cen-
tros visitados en los 4 Municipios de la Zona Urbana del Litoral
Pacifico,}hay que destacar un total de 918 espacios disponibles y

en general su reqular estado de presentacién. El Municipio de Buena-
ventura concentra el mayor numero de ellos (73%), seguido de Tumaco
(17%); mientras que Condoto y Guapi sdlo dispone de un total de 92

espacios (10%). (Ver Cuadro No. 7)

En el contexto general de la regidn encontramos que un 93% del total
de espacios estan representados en aulas y servicios sanitarios, ubi-
candose bdsicamente en Buenaventura (72%). Los Municipios de Tumaco,

Condoto y Guapi concentran solo un 28% del total.

Los espacios de consulta, experimentacion y bienestar estudiantil,
tales como: biblioteca, laboratorio, taller y cafeteria no alcanzan
el 3% del total de espacios. Para lo anterior hay que anotar que
sequn los registros en muchas escuelas no existen (Guapi y Condoto)

y 51 los hay, su dotacidén es minima (Buenaventura y Tumaco).

Los espacios destinados al servicio de Direccidn y Administracidn

escolar representan tan sélo un 5% del total, localizados fundamental

e

mente en los municipios de Buenaventura (74%) y Tumaco (16%), mientras
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CUADRO N° 7 INVENTARIO DE PLANTA FISICA SEGUN MUNICIPIOS DE LA ZULP.

r o P |
Aulas Laborato Taller lServicio JCafeterfa Direccidr] Adminis Bibliote
MUNICIPI0S . , . . .o
rios. Sanitarid ftracion ca. Total

N 1% N % IN 2| N s IN B %N s IN | %N % IN 2
BUENAVENTURA 254 | 62 1 104q 5 1004363 | 83] &4 100} 18 6914 8219 901668 | 73H
TUMACO 84 120 - - - - | 64 15} - - 5 191 2 j2f - - 1155 17
CONDOTO 338 - -1|- -1 - 1-1-1 - -1 - -11 10] 34) 4
GUAPI oji1o01] - -1- - 11 21 - - 3 12] 1 61 - - 55 6
TOTAL ZULP. k11 100' 1 100} 5 10!{&38 IOOJM 100} 26 | 100017 J100}10 10 912} 100
| i ]
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que en Guapi su presencia es minima(69%).

Ante la carencia de espacios disponibles péa el fundionamiento de los
Programas educativos de los centros escolares de la ZULP, diferentes
de Servicios Sanitarios y Aulas; se presentan relaciones muy altas
de alumnos con respecto a los espacios tales como: laboratorio,
cafeteria, taller y biblioteca debido principalmente a que en general
en los Municipios no existen estos espacios, exceptuan a Buenaventura

donde si se presentan pero son insuficientes para el total de

alumnos.

La relacidn alumno-aula es moderadamente alta (53) en la ZULP, repre-
sentativo de ésta es el Municipio de Tumaco (45); mientras que no
ocurre igual en Buenaventura donde ésta es alta (64) y en Condoto y

Guapi baja (25).

Ia relacién alumno-servicio sanitario se considera alta (49) en la
ZULP, es semejante esta situacidn en los Municipios de Buenaventura

(44) y Tumaco (59); mientras que en Guapi es critica (94).

Los espacios destinados para la direccidn y administracidn de los
contros, presentan rclaciones igualmente altas. s aun mas critica
la situacidn si se observa que el numero de estos espacios no corres- -

Co
ponden ni siquiera al numero de centros por Municipio. La ZULP para
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un “otal de 39 centros visitados presenta una rclacidn alumno-espacio

vidades de cardcter administrativo. En Buenaventura,aunque la rela-
cidn igualmente presenta datos altos, pPor lo menos en un gran porcen- /

tiae (74%) del total de centros, se dispone de un €spacio para el

desarrrollo de funciones administratjvag (Ver Cuadro No. 8).
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1.6 RELACION ESCUELA — COMUNIDAD

1.6.1 Actividades Participativas.

1a caracterizacidén de las interrelaciones escuela-comunidad se realiza
de acuerdo a los Programas Educativos que se implementan en la Zona

Urbana del Litoral Pacifico:

El Progréma Educativo basado cn el Decrcto 1710 de 1963 no prcesenta

prescripcidn acerca de relacidn y tampoco implica necesariamente,

en su desarrollo, una relacidén estrecha con la comunidad.

En el contexto dela Reforma Educativa y particularmentce para ¢l Progra-
ma de Mejoramiento Cualitativo se formula entre otros, el siguiente

objetivo:

- Incremento de la participacidn de la comunidad en la direccién

y ejecucidén de las actividades del sistema educativo.
Se sefiala ademds como una politica educativa:

Estimular la participacién de la comunidad en ¢l desarrollo de los
programas del scctor. Sc rccomicnda vincular la comunidad ¢n la
determinacidn, habilitacidn, construccidn, dotacion de aulas, al
Péogfamg de Mejoramiento Cualitativo y a la evaluacion del servicio

educativo,
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Por otra parte, ¢l concepto mismo de Curriculo, propucsto Lx)r el

Decreto 1419 de 1978, involucra a la comunidad como participe en su
disefio y ajuste. ‘lomando esto en consideracion la relforma curricular
considera las relaciones entre la escuela y la comunidad, y especifica-
mente con los padres de familia, una labor significativa en el desarrollo
del Programa de Experimentacion Curricular. El desarrollo del “"Pro—

yecto Padres de Familia" constituye uno de los temas de capacitaciodn

de técnicos, supervisores y docentes.

En este mismo sentido "La direccidn general de Capacitacion" ha elabo-
rado un documento que se titula "Programas Padres de Familia" el cual
tiene como propdsito general garantizar la participacion de la comu-
nidad en elproceso generalizado del curriculum.

La implementacidn y asesoria de este Programa estd bajo la responsabi-

lidad de los CEPs y directamente de los docentes.
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Con el propdsito de caracterizar la participacion de la comunidad en la

direccion y ejecucion de las actividades cn los centros docentes y a su

vez la proyeccion que ¢l centro desarrolla hacia la comunidad sc aborda-

ron las siguientes actividades de participacidon para la ZULP:

Respecto a la relacidn de la escuela hacia la comunidad:

. Educacién de los nifios.

.. Educacidn de los adolescentes y adultos.

. Organizacidén comunitaria
. Resolucidn de conflictos y problemas
. Promocidn del desarrollo comunitario

. Relacidn anotros niveles administrativos (Alcaldia, Gobernacidn,

etc.)

Fn cuanto a la relacidn de la camnidad hacia la escuela:

. Construccidn dotacidén y mantenimiento
. Administracidn

. Reajuste curricular

. Proceso ensefianza aprendizaje (PEA)

. Evaluacidén del Programa

. Actividades comunitarias
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Acerca del tipo de relacidn escuela-comunidad se verilica a nivel de

la ZULP lo siquiente:

. La proyeccidn de los centros educativos en el 82% de los casos,
se circunscribe principalmente a desarrollar actividades que

complementen la educacidén de los nifios en el nivel de educacidn

bdsica primaria.

. Estas se han realizado a través de reuniones periddicas con los
padres de familia donde se dictan confcrencias con la finalidad
de orientar y colaborar en la educacidn de los ninos matriculados
en el centro y para brindar informacidn accrca del desarrollo de

actividades curriculares.

En algunos casos 36%, se ha realizado contactos y actividades con otros
niveles administrativos (Municipal y Regional) para promocionar el

desarrollo comunitario.

. En pocos casos (16%), los centros han participado en la educacién

de adolescentes y adultos y en la resolucion de conflictos vy

problemas de la comunidad.
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A nivel Municipal la relacion escuela-cominidad se ha realizado a tra-

veés de las siguientes actividades:

/
. En los Municipios de Condoto Y Guapi y en todos los centros,

sélo se desarrollan actividades dirigidas a los nifios matrlculados

en los centros.

En ¢l Municipio de Tumaco, igualmente 1o antorior actividad presen-
“ta el mids alto porcentaje (67%), pero se colabora ademds en la
educacidn de adolescentes y adultos, resolucién de conflictos y
problemas y organizacidn comunitaria, 11% en cada caso respectiva-
mente.  El Municipio de Buenaventura presenta ol mayor numero de

actividades desarrolladas hacia la comunidad:

En primer lugar, como en los anteriores casos, registra el
mayor porcentaje actividades dirigidas a complementar 1a
educacidn en los nifios (79%).

En segundo lugar Y con porcentaje significativo se participa en
la promocién del desarrollo éomunitario Yy cexisten relaciones
con el nivel Municipal Yy Regional con el fin de conseguir apor-

- tes para la Comunidad, 37 Y 32% respectivamente,
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En tercer lugar y sdlo en 3 casos, se ha colaborado con activida-
des relacionadas a la Educacion de adolescentes y adultos; en 2
casos se ha intervenido en resolucion de conflictos y problemas

y en i 1 caso se ha participado en la organizacion comunitaria.

Las actividades relativas a la Educacidén de adolescentes y adul-
tos, ha consistido en ¢l ofrecimiento de programas dc alfabetiza-
cidén con la colaboracién de docentes que laboran cn los mismos
centros y en la iniciacién del Programa de Educacidn Basica Secun-

daria para la Comunidad.

La participacién en resolucidn de conflictos y problemas de la
comunidad se ha realizado a través dc actividades de cardcter
académico y rcferidas a orientar a pﬁdres de familia on aspectos
de salud, nutricidén y educacidén con la finalidad de aportar ele-
mentos que pueden ser Utiles en la proteccidn y direccion de sus

hijos. (Ver Cuadro No. 9 ;
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Con relacidén a la Proyeccion que ha realizado la Comunidad hacia la

escuela se observa para la ZULP: ' . f

La principal accidn que ha desarrollado la comunidad con el fin
de beneficiar el Centro se ha realizado a través de la Asocia-
cidén de Padres de Familia y Patronato Escolar, para colaborar
en la construccién, dotacidn y mantenimiento de la planta

fisica (72%).

. En segundo lugar y con porcentaje significativo se destaca la
promocidn de actividades comunitarias con la finalidad de conse-
guir aportes econdmicos para los centros educativos (54%), para
lo cual se ha realizado festivales, fiecstas patronales y Qtras

actividadks de caracter social.

. En tercer lugar, e igualmente con porcentaje significativo sobre-
sale la colaboracién de la comunidad con la administracidn del
Centro (46%). Esta colaboracidn se ofrece a través de la Asocia-
cién de Padres de Familia con el fin de conseguir apertes econd-
micos y brindar sus servicios como personal auxiliar en forma

gratuita.

. En Gltimo lugar, se constata la poca participacion de la comuni- °

dad en las actividades curriculares que desarrollan en los
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centros. En algunos casos 18% (7), la comunidad se ha interesado
por conocer el proceso de ensefianza-aprendizaje que desarrollan
los centros. En menores oportunidades y con igual porcentaje

13% (5), ha intervenido en aspectos relacionados a la évayuacién
del programa educativo que se implementa, asi como también en

problemas de reajuste curricular.

A nivel Municipal la relacién Camnidad-Escuela se ha ofrecido a través

de las sigquientes actividades:

En los Municipios de Tumaco, Condoto y Guapi se ha participado

en la construccidn, dotacién y mantenimiento de la planta fisica,
89 y 100% respectivamente, solo en el Municipio de Tumaco y en un
solo caso se ha colaborado en la administracidn del Centro Edu-

cativo.

En el Municipio de Buenaventura, la realizacion de actividades de
la comunidad hacia la escuela ha sido mayor comparada con los
anteriores Municipios. En primer lugar sobresale la participa-
cién en aspectos administrativos (89%). En segundo lugar y

con porcentaje significativo se destaca la intervencién en
actividades comunitarias y la colaboracién en construccion,

dotacidn y mantenimiento de los centros, 53 y 47% respectivamente.



~ 137

En tercer lugar y con porcentajes menores se ha participado en
aspectos referidos al proceso enseflanza-aprendizaje Yy en acti-
vidades de evaluacidn y aéuntos referidos al Curriculum que

se implementa, 37 Y 26% respectivamente. Esta participacidn se
ha realizado a través de conferencias ofrecidas por los mismos
centros y asisticndo a las reuniones pericdicas donde sc
brinda informacidn sobre el rendimiento académico de los nifios.

(Ver Cuadre No. 9)
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1.6.2 MNIS‘IB(IJEFMILITANIARE[ACI(NESCUE[A(D‘UNIDAD

Un total de 53 formas (mecanismos) entre Asociaciones, Juntas y Comités,
operan en el contexto de la regidn del Litoral Pacifico. El 68% de
éstos fu#cionan en el Municipio de Bﬁenaventura, el 17% en Guapi y el
15% en : Co. En Condoto no se logro consequir informacidn al res-

i

pecto (Vér Cuadro No. 10).

Estos mecanismo que "mediatizan" la relacidn de la escuela con el

resto del ambito escolar en la ZULP, son en su mayoria asociaciones de
Padres de Familia (53%), las cuales se han organizado con el propd-
sito de brindar soluc1ones a la insuficiencia de recursos flSlCOS a los
establecimientos educativos. Este tipo de organizacidn se presenta

pPrincipalmente en Buenaventura y Tumaco (68 y 40% respectivamente),

le sigueﬂ €n su orden los Comités Ad-hoc (32%), los cuales se han
creado por iniciativa de personal interno de las instituciones (do-
centes y alumnos) para colaborar con el funcionamiento de 1a institu-
cidn a través de actividades: deportivas, recreati&as, culturales

y bienestar estudiantil. Estos comités seubjcan fundamentalmente en
‘Buénaventura (65%) y Guapi (21%). En Tumaco no se percibe sy funcio-

‘namiento,

e f

‘A los anteriores, le siguen los comités vecinales Yy Juntas Comunales
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(15%) estos participan sélo como mecanismos para el mantenimiento de
la Planta Fisica, presentdndose su participacién basicamente en
Buenaventura, ya que en Tumaco sOlo se percibe la participacidn de

juntas de accidn comunal (en 2 Centros).

En Condoto y Guapi no se registra vinculacién de éstos con las insti-

tuciones.’

De la situacidn anteriormente descrita, podemos afirmar que los meca-
nismos que facilitan las relaciones escuela-comunidad, no operan o
mds bien se puede afirmar que no existen, ya que en general estos
mecanismos se caracterizan cada uno de ellos por mantener y equiparar
de todas las insuficiencias materiales qué no poseen y como medios de
control interno, tales camo los comités constituidos por docentés Y

alumnos (disciplina'y recreacién).

Podemos inferir entonces que no existen relaciones de la escuela con
la comunidad, sino relaciones escuela y comunidad entendida como

Padres de Familia.

B

}
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2, SEGUNDO COMPONENTE:  ESTRUCTURA ORGANIZATTVA

Su propdsito es el de caracterizar la estructura administrativa que
sirve de base para ejecutar el Programa Educativo a partir de los
siguientes elementos u objetos de andlisis: La administraciodn

del programa en la Institucidn y las Relaciones Escuela-Comunidad

en términos institucionales.



i
i
it

Hi
’MH
]

143

2. 1 ADMINISTRACION DEI, PROGRAMA

La administracién del programa educativo basado en el Decreto 1710 de
1963, se desarrolla de acuerdo a la modalidad de administracidn que

exista en cada regidn.

La administracidon de la educacidn en la ZULP, estd descentralizada en
cada uno de los Departamentos que la conforman y delegada por la Nacidn
a la Secretaria de Educacién de cada uno de los Departamentos, bajo

la direccidén del Gobernador.

Comprende asi a la Secretaria la administracidn y el mancjo tanto del
Personal docente, administrativo y técnico de los planteles educativos
como el del Fondo Educativo Regional en Coordinacidn con la Oficina

del Delegado del Ministerio y la Junta Administradera del Fondo.

En los Departamentos del Valle y Chocd para el mancjo de los servicios
educativos con excepcién de la educacidn superior e intermedia profe-

sional, la Secretaria de Educacién cuenta, entre otros, con la siguiente

dependencia: Unidad Operativa.

De esta unidad depende la unidad o seccidén de Educacidén Bdsica' Pri-

S
A S

maria y administrativamente los Distritos Educativos.
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Los Distritos Educativos son unidades administrativas y de Planifica-

cidn a nivel zonal, constituidos por un conjunto de nicleos de

desarrollo educativo ubicados en un drea geografica, con caracteristicas

¢ sociales, econdmicas y culturales afines. Cada nicleo esta dirigido

por un Director de nicleo quien depende administrativamente del Jefe

AR AT

de Distrito, a su vez de cada director de nicleo dependen los Directores

de establecimientos y de éstos los docentes.

o e

Cada Distrito cuenta con un grupo de supervisores cuyo objetivo prin-
cipal es la asesoria técnico-pedagdgica a los nucleos y estableci-

..mientos del Distrito.

En el Departamento de Narifio, la Secretaria de Educacidn cuenta con una
oficina de Planeamiento Educativo. El CEP, secciones escolares
(Distritos) y la Junta Regional de Matriculas y pensiones (FER), la
Oficina de Planeamiento Educativo cuenta con 2 secciones: ILa seccidn
técnico pedagdgica y la seccidn de servicios administrativos docentes;
la primera seccién cuenta con 1 grupo de trabajo denominado Educacion
Pre-escolar y Primaria. En este mismo departamento se estda dando

, cumplimiento a las nuevas disposiciones emanadas del MEN en lo que

hace referencia a regionalizacidn, distritalizacidn y nuclearizacidn.

R

En el Departamento del Cauca, la Secretaria de Educacion es la encar-

gada de administrar el servicio educativo para ello cuenta con 5

S
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dependencias, entre ellas la Direccidn y Control de la cual depende la
Coordinacidén de Educacidn Primaria. Ademds existe el CEP, la Junta
Regional de Matriculas y Pensiones (FER) y otras instancias que en
coordinacién con la Secretaria contribuyen a la administracidn de

la Educacidn.

En este departamento no existe la Distritalizacidn y por lo tanto los

Nuclecos de desarrollo cducativo.

El Programa basadq en el Decreto 1419 se administra a través de una
estructura que tiene instancias a nivel nacional, regional y local.

La e¢jecucidén del Programa estd a cargo de la Direccidn Nacional de
Capacitacidn, perfeccionamiento docente, curricular y medios educati-
vos, y administrada a través de diferentes divisiones de la direccidn.
La direccién encargada de coordinar la ejecucion del programa es la de
coordinacién de Centros Experimentales Piloto. A nivel regional,

los Centros Experimentales Pilotos, CEP, ejecutan la capacitacion,
distribuyen y cn algunos casos duplican los matcrialcs, ascsoran

a los maestros y supervisan y controlan el desarrollo dél programa.

Con la finalidad de caracterizar la administracidon del Programa Educa-
tivo dc los Centros Docentes de la ZULP y sus rclacioncs con otros

niveles, se abordaron los siguientes aspectos:
P =
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. la descripcién de la estructura organizativa de los centros docentes
y personal encargado de la gestidn administrativa en relacidn a:
alumnos, docentes, personal auxiliar, comunidad, materiales,

finanzas u otros frentes que se presentaran.

. [a existencia de rclaciones administrativas de los contros docen-—
tes con los niveles: local, zonal, regional, municipal y
nacional y los funcionarios que de éstos participaran cn la
administracién del programa educativo: Director de Nicleo,

Jefe de Distrito, Supervisores, Técnicos dcl CEP y otros organis-—

mos que ofrecen servicios al programa.

En la ZULP no existe una estructura organizativa quc caracterice la
administracién del programa educativo que se implementan en los

diferentes centros.

Para un total de 39 instituciones visitadas, sc reyistraron 14 modali-
dades de organizacién interna, estas comprenden desde las mds senci-
llas conformada por el Director del Centro, los docentes y alumnos,
hasta la mds completa constituida por el Director, Coordinador,

Concejo de Docentes, Comités Ad-hoc, Asociacion de Padres de Familia
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y Unidad de Apoyo.

En la ZULP, las modalidades de organizacidén que presentan las frecuen-
cias mas altas corresponden a 2 tipos de estructuras distribuidas
en 11 centros (20%); en los 28 (72%) restante se localizan 12 tipos

diferentes con frecuencias menores de 4.

Las modalidades que registran las mas altas frecuencias hacen relacidn

a las siguientes estructuras:

La primera, ubicada en 6 centros (15%), conformada por director, do-
centes y alumnos; la segunda ubicada en 5 (13%), ademds de presentar
Director cuenta con la participacidén de la Asociacidon de Padres de

4

Familia.

Sin embargo, a pesar de que las estructuras organizativas de las ins-
tituciones que conforman la ZULP presentan modalidades muy heterogé-
neas, hay que destacar que un % significativo (59%) de ellas

ademds de participar la asociacién de Padres de Familia colaboran

otro(s) organismos, Comité ad-hoc y unidad de apoyo.

Respecto a los Municipios que conforman la ZULP se destaca el Munici-

pio de Buenaventura con 10 tipos diferentes de organizacion institu-
I I .
‘cional, contrastando con el Municipio de Condoto donde se registra
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un sélo tipo.

En el Municipio de Buenaventura predomina (21%) la estructura confor-
mada por Director, Asociacion de Padres de Familia, Unidades de
Apoyo y Comité Ad-hoc, seguida de aquella configurada por Director

y Asociacién de Padres de Familia (15%).

Sin embargo, a pesar de que ninguné de las estructuras organizativas
de este Municipio se destaca con % significativo, si lo cs la suma de
aquellas en donde ademds de participar un Coordinador de disciplina
y la Asociacién de Padres de Familia, interviene en la administracidn
del Centro Unidades de apoyo y/o comités Ad-hoc y/o Corcejo de

Docentes (42%). (100%) (Ver Cuadro No. 1)

En el Municipio de Tumaco predomina estructura organiza:tiva integrada
por Director, Asociacidn de Padres de Familia y Unidades de Apoyo

(44%); mientras que en el Municipio de Guapi se destaca aquella cons-
tituida solamente por Director y la participacion de un comité ad-hoc
(50%) y en el Municipio de Condoto y contrastando con las anteriores,
sobresale el tipo de organizacidn configurado por Director, Docentes,

y alumnos. -~

Con relacidén al personal encargado de los procesos administrativos
P : '

referidos-al personal docente, personal aixiliar, comunidad y materia-
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les en el 100% de los centros de la ZULP cstan a cargo principal del
Director; exceptuando el manejo de personal auxiliar en algunos
casos, menos del 28%, ademds col@bora: Coordinador de Disciplina,

Asociaciones de Padres de Familia y Docentes.

Respecto al manejo de alumnos y finanzas la situacidn difiere: en el
total de centros, la administracidén de alumnos compete principalmente
al docente, colaborando en un 74% de ellos el Director y en minimos
casos el Concejo de Docentes (13%). La responsabilidad de las finan-
zas la asume principalmente el Director (82%), disponiendo édemés de la
colaboracidén del Tesorero y la Asociacidn de Padres de Familia, 38

y 36% del total de centros respectivanenté, y en minimos casos del

Patronato Escolar (15%).

A nivel Municipal la administracidn del personal y recursos materiales

se caracteriza asi:

La administracién de Docentes en todos los Municipios y en el 100%
de los centros la asume el Director, sdlamente en el Municipio de
Buenaventura y con un % significativo colabora cl Coordinador de

Disciplina (47%).

La administracidén de alumnos en los Municipios de Bucnaventura y Tumaco

compete principalmente al docente (100%), ésta actividad la desarrolla

cohjuntamente con el director en un 68 y 56% de los centros respectiva-




150

mente; mientras que en los Municipios de Condoto y Guapi y en todos

los centros la desarrollan conjuntamente Director y Docente.

La administracién del personal auxiliar en todos los Municipios y

en el 100% de los centros compete al Director.

La Administracidén de Materiales BAuxiliares y en el 100% de los centros
corresponde al Director, solamente en el Municipio de Buenaventura -

y en el 58% de los centros interviene el Docente.

La administracidén de finanzas, en los Municipios de Guapi y Condoto
y en el 100% de los centros estd a cargo del Director; miehtrag que
en los Municipios de Buenaventura y Tumaco ademdas del Director, cola-
bora el Tesorero, 42 y 78% respectivamente. En el Municipio de
Buenaventura también interviene en su manejo la Asociacion de Padres

de Familia y el Patronato Escolar, 36 y 31% respectivamente.
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2.2. Relaciones Escuela-Comunidad en téminos Institucionales

En cuanto a la existencia de relaciones administrativas de los centros
docente y otros niveles externos a la institucidn, se evidencian
diferencias en el nimero y tipo de niveles y funcionarios que parti-
cipan en la administracién del Programa Educativo, ésto de acuerdo

al tipo de administracidén educativa que exista en cada Municipio.

En orden de participacidn y para los 39 centros visitados en la ZULP

se destaca lo siguiente:

. En primer lugar, se presenta la relacidn con el nivel zonal, 85%
del total de centros; en segundo lugar, aparece €l nivel local
(62%) y en tercer lugar, con porcentaje menor pero significativo
el nivel regional y municipal, 54 y 51% respectivamente. En.
minimos casos se relaciona con el nivel nacional (10%). Aunque
formalmente exista la relacidn del nivel institucional con el
nivel zonal y éste alcance los mayores porcentajes de participa-
cidn, su accién, segun docentes y administradores se reduce princi-
palmente a: ofrecer apoyo administrativo, coordinar acciones
de Planificacién Institucional y resolver problemas relativos
a situacién laboral de docentes, y en otros casos a: visitas
esporaddicas cada afio con el propdsito de controlar la marcha
.dministrativa de las instituciones y resolver problemas de
licencias. En general las instituciones no perciben la
existencia de esta instancia, especificamente en el Municipio
de Tumaco.

El orden de intervencion de los anteriores niveles se corresponde
con los % de participacion del tipo de funcionarios que pcrtencce a
éstos; scgun la opinidn de docentes vy administradorcs la colaboracion

. se ha ofrecido asi:
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En el 72% del total de centros, participa, en primer lugar, el
Jefe de Distrito; lo sigue el Director de Nucleo (51%) y en
tercer lugar, sc presenta la intervencion del supcervisor -y
técnicos del CEP, el 33% del total de centros ¢n cada caso

En un 17% ademds interviene otro organismo o institucidn.

A nivel Municipal, la relacidén y participacién con otros niveles
y funcionarios en la administracidn del Programa sc ha ofrecido

de acuerdo con el tipo de administracion educativa quc s¢ presenta

en cada uno de ellos:

En el Municipio de Buenaventura sobresalen cn primer lugar, los nive-
les local y zonal (100%); en segundo lugar y con % muy significativo

el nivel regional (79%). Con menos participacion aparccen los nive-
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les Municipal y Nacional, 47 y 21% respectivamente.

En el Municipio de Condoto y en todos los centros se destaca la rela-

cidn con los niveles local y zonal.

En el Municipio de Tumaco sobresale principalmente la relacion con el
nivel zonal (100%); con porcentajes iguales y significativos se pre-
senta la intervencidn del nivel regional y municipal, 67% en cada

caso respectivamente.

. En el Municipio de Guapi solamente existe relacidn con organis-

mos a nivel Municipal, 83% de total de centros.
Respecto al tipo de funcionarios que participan se observa lo siguiente:

En el Municipio de Buenaventura, se destaca la intervencion de Direc-
tor de Nicleo y Jefe de Distrito, 79 y 74% respectivamente. Con
porcentaje menor pero significativo se destaca la participacidn del
CEP (68%) y con menor participacidn se presenta la supervisidn y otras

instituciones 47 y 42%.

En el municipio de Condoto y en todos los centros, se destaca la par-

ticipacion del Director de Nicleo y Jefe de Distrito; en muy pocos
[
' casos se registra la colaboracidon de supervisor (20%).
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En el Municipio de Tumaco y en todos los centros sobresale la partici-
pacién del Jefe de Distrito, mientras que la supervision sélo registra

intervencion en el 11% del total de centros.

En el Municipio de Guapi prevalece la participacion de otros organis-

N
Y

mos e instituciones cxistentes en este Municio (50%) micntras que

los supervisores sélo registran participacidn en el 33% del total

de centros. (Ver Cuadro No. 2)



CUADRO N°1 . CARACTERISTICAS ADMINISTRATIVAS DEL PROGRAMA EN LA ESCUELA.
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CUADRO N2 1. CARACTERISTICAS ADMINISTRATIVAS DEL PROGRAMA EN LA ESCUELA.

Pr.

Prefecto.

e AIRUYNE P U

PERSONAL ENCARGADO PROCESOS ADMINISTRATIVOS **
MUNICIPIOS ALUMNQS DOCENTES] PA | COMUNIDAD.._ |{MATERIAL | FINANZAS
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Nacleo i ! ‘ | ? : |
N2 1 4 17 h 7 5 @7 |1 12 1 7 4 17 4 Lo
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N° 2 b 16 6 12 16 |6 |k 6 5 6 |2 1 4
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5 198 2 9.7 5 19 .12 |9 - 7
Tumaco 56,7100, 16| 22,7104 /100 100,/22 A 22 78
5 5/ 5 - 5 57 > .- R4
Condoto 00 /oo/,./ 2 100 100 // 0 _-100 100
6 6 3 3 y 3 6
Guapi A)O 100 104 00,7100 100 100
TOTAL 2939 /15 89,19 |397B9. 79 1 /B9 1 132 .44 15 16
ZuLpP 74 100,713 109"23|-100,100,723|,"3 | 7i0q 28| 82 -36| 38| "15
** D = Director
C = Coordinador - disciplina
CA = Comité Ad-hoc -
CD = Consejo de docentes
AS = Asociaci6n padres de familia
DA = Unidades de apoyo
PA = Personal auxiliar



CUADRO N2 2 . RELACION ADMINISTRATIVA CON OTROS NIVELES Y
FUNCIONARIOS QUE PARTICIPAN EN LA
ADMINISTRACION DEL PROGRAMA.

MUNICIP1OS NIVELES* FUNCIONARIOQS = J )
- Lz | RN | M[ois|ceronN]Jyp]
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TOTAL ZULP [ " 6o 85l 54101 51k 430733} "33 51l 72
“ L = Local
Z = zonal
R = regional
N = nacional
M = municipal
0 = Otros organismos
S = supervivir
CEP= Centro Experimental Piloto
DN = Director de Nicleo
JD = Jefe de Distrito




TERCER COOMPONENTE: EJBCUCION DEL PROGRAMA

El propdsito de éste es caracterizar la ejecucidn del Programa Educati-
vo que opera en los 4 Municipios de la Zona Urbana del Litoral Paci-
fico a p;rtir de los siguientes elementos u objetos: El Programa
Educativo, el Plan de Estudios, el Plan de Instruccion, la Evalua-

cidn, la Capacitacidn, la Infraestructura y el Proceso Ensenanza-

Aprendizaije.
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z.0. EL PROGRAMA EDUCATIVO

i\ H'U)‘I
i
i
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il e L .

el tacion de la educacion basica primaria oficial cn los cuatro munici-

El propdsito se centra en tratar de establecer tendencias en la orien-

pios a partir de los programas educativos que se implementan, factores

determinantes de su introduccidn y expansion, la cobertura de cada

programa, los tipos de formacidn recibida y experiencia acreditada

por directivos y docentes en el manejo del programa educativo.

3.1.1 PROGRAMAS EN FUNCIONAMIENTO

La Educacion Basica Primaria en Colombia desde la década del 60 ha

estado orientada por los Programas "Tradicional'" (Decreto 1710 de

1963). Experimentacidn curricular (Decreto 1419 de 1978), Escuela
unitaria (Decreto 150 de 1967), Escuela Nueva (creado en 1976,

basado en estrategias del Decreto 150 (67), Nicleos escolares e inter-

nados rurales (1959) y Concentraciones de Desarrollo Rural (1971),

estos Ultimos siguen los lineamientos curriculares del Decreto

Jisl
\H;M :‘V
“('H ;
WMW“
[l
Mﬂw los programas basados on los Decrctos 1710/63 ("I'radicional"™) y Decrcto
i g

I

1419/78 (Exp?rimientacién) son las modalidades que en la actualidad cons-
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tituyen el 100% del trabajo escolar en la educacion bdsica primaria en

la zona Urbana del Litoral Pacifico, representada por los Municipios

de Buenaventura, Tumaco, Condoto y Guapi. El 89% de centros docentes
(35) de la zona aplican el Decreto 1710/63 y el 11% restante (4)
aplican el decreto 1419/78; estos ultimos casos lo constituyen dos
escuelas anexas (Guapi y Buenaventura) y dos cscuelas convencionales de

reciente fundacidén (Buenaventural,

El Decreto 1710/63 (Programa tradicional) tiene vigencia en ZU ~entiu.
uocence (573%) desde antes de 1965, en 11 centros docentes 7 diiuid.
Hl QVLeﬂlO de 1966-75 y en 4 centros docentes (123) en el . BT
nio; mlentras que 4 centros docentes de la zona que operan con basé en

el Decreto 1419 lo hacia a partir de 1978.

Considerando que el Decreto 1419 implica desde su promulgacidén un pro-
ceso de experimentacion del nuevo curriculum para la educacion-bdsica
-primaria, la innovacidn educativa ha tenido minima aceptacidn en la

zona y dentro de condiciones que mas adelante se mencionan.

é“ Discriminada por municipio, la tendencia de la orientacidn de la educa-
v cidn bdsica primaria segin programa educativo en funcionamiento es simi-
lar a la tendencia cn la zona. En Buenaventura el 84% dc centros
Docentes operan con base en el Decreto 1710/63, de los cuales un 56%

(9) lo utilizan desde antes de 1965 y el 44% (7) restante durante las
I R R ‘ . . . .
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dos Ultimas décadas. El Decreto 1419 de 1978 se implementa en 3 centros

docentes (16%) de Buenaventura a partir de 1978, ILos 9 centros docentes

de bdsica primaria de Tumaco aplican el Decreto 1710, de los cuales

el 44% lo utilizan desde antes de 1965 y el 56% restante a partir
de 1966. De los 5 centros docentes de Condoto, el 80% (4) trabajan

el Decreto 1710 desde su promulgacidn y un centro docente (Anexa)

aplica el 1419 desde 1980. En Guapi 5 Centros docentes funcionan

con el Decreto 1419, un 50% (3) desde su promulgacidon y el 40% (2) a

partir de 1966. (Ver Cuadro No. 1)

<.1.2 FACTORES DE INTRODUCCION Y EXPANSION DE PROGRAMAS EDUCATIVOS

El Decreto 1710 de 1963 constituye una Reforma de la ldducacion Prima-
ria centrada en buscar la unificacidén de la misma para €l medio rural

y urbano (Art. 59), determinar su duracidn en cinco grados de escolari-

dad (Art. 3) e implementar nuevos planes y programas de estudio
(Art. 62), derogando la norma vigente para este mismo nivel de educa-

cidn desde 1950 (Decreto 3468/50).
Esto implicd la obligatoriedad de una aplicacidn universal del curri-
culum prescrito en el Decreto 1710/63 en los centros docentes de bdsica

primaria urbanas y rurales de Colombia.

Ei Décreto 1419 de 1978 como Programa de Experimentacidn Curricular se
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inscribe en la Reforma Educativa para el mejoramiento cualitativo y
cuantifativo de la educacidn del "Plan de;Desarrollo Social, Econdmico

y REgional 1975-1978, para cerrar la Brecha", y normatiza la adminis-
tracién curFicular en los niveles de educacidn preescolar, bdsica,

media vocacional e.intermedia profesional. Asi el Programa de Experimen-
tacidn Curricular en principio éerviria para someter a prueba y ;alidar
la estructura del curriculo para primaria y sustituir posteriormente

la prescripcidn de planes y programas convencionales o tradicionales

del Decreto 1710 de 1963.

A diferencia de lo ocurrido con el Decreto 1710, en este caso su im-
plantacidn deberia ser progresiva, inicidndose con una etapa de experimenta-
cidn propiamente dicha en centros docentes considerados pilotos y pos-
teriormente con etapas de expansidn progresiva en sectores urbanos y

rurales.

Los demds programas — Escuela Unitaria, Escuela Nueva, Nicleos e Inter-
nados Rurales y Concentraciones de Desarrollo Rural - constituyen es-
trategias que adoptan y adecuan los planes y programas curriculares
previstos en el Decreto 1419/78 para atender problemas y necesidades

educativas decl medio rural o grupos urbanos marginalces.

Mcdiante entrevistas colectivas realizadas con Direclivos y bocentes

los 'centros docentes seleccionados para el estudio, se indagd sobre
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los factores que en su opinién han determinado la introduccién y expan-
sién del programa educativo. Para esto, se plantearon alternativas
de respuesta relacionadas con factores de tipo social, pedagdgico y

gubernamental.

Para el programa tradicional (Decreto 1710/63) se establece que:

En 27 escuelas (77%) de la zona, docentes y dircctivos opinan que
la introduccidén y expansidén ha estado determinada prioritariamente
por factores gubernamentales y pedagdgicos.” Igual tendencia se ob-
serva en las opiniones de directivos y docentes de escuelas en

Buenaventura y Tumaco (88%) y Condto (100%).

El factor gubernamental es sustentado por los entrevistados en el
caracter obligatario de su adopcidn a escala nacional en todos

los centros de bdsica primaria.

El factor pedagdgico lo sustentan los entrevistados destacando la
identificacién del magisterio con la politica educativa de éntopces y

su interés de impulsar la innovacidn prescrita en el Decreto 1710.

En 8 escuelas (23%) de la zona los docentes y directivos ademds de
los factores gubernamental y pedagdgico, reconocen la necesidad

de atender la demanda social de la educacidn y mejorar la calidad
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del servicio en bdsica primafia camo factor social determinante de
la introduccidn y expansién del programa. Esta opinion es compartida
en el 100% de los centros docentes de Guapi, Buenaventura (12%) y

Tumaco (11%).

R T, S T

Para el Programa de Experimentacién Curricular (D. 1419/78) se plantea

que:

i
;
¥
!
F

-  Su caracter de experimental y la libertad o discrecionalidad
concedida por el gobierno, son razones que explican en opinidn del
100% de docentes que trabajan en los 4 establecimientos en que se
implenmta, el factor gubernamental determinante del nivel de

introduccidén y expansion que tiene el programa.

- El factor pedagdgico presenta tres tipos de opiniones al respecto.
El 100% de los docentes de las 2 anexas en que opera el programa
con cobertura total justifican su introduccidén cn la necesidad
de capacitar al futuro maestro con base en el nuevo curriculo.

El 100% de los maestros que trabajan en las dos escuelas de
Buenaventura en que el programa opera, explican su introduccidn en
la instrumentacidn académica recibida para cllo durante sus estu-
dios de licenciatura en educacion. Finalmentc, los docentes que
aplican el decreto 1419 en grado 12 y 22 de algunas escuelas a la

razon anterior agregan la disponibilidad de medios (textos,
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guias, etc) producidos por editoras comerciales que facilitan la

introduccién del programa. (Ver Cuadro No. 1)
Z.1.3 COBERTURA

Se determind con base en la matricula correspondiente al periddo 1984-85
en Buenaventura y Tumaco y periodo 1984 en Condoto y Guapi. La informa-

cién fué suministrada por los directores del respectivo establecimiento.

Ia cobertura total de los dos programas en operacion es de 536 grupos con
| un predominio del tradicional equivalente al 95.7% (513 grupos) de la

i zona y solo un 4.3% (23 grupos) de Experimentacion.

La distribucidén de grupos por programa en la zona mantiene la tenden—
cia decreciente de la piramide educacional. Para tradicional operan
151 grupos (29.4%) de primer grado, 120 grupos (23.4%) de 2¢ grado,
90 grupos (17.5%) de 3er grado, 86 grupos (16.7%) de grado 42 vy 66
grupos (12.8%) del grado 5°. Por Municipios Buenaventura opera con
317 grupos (62% de la zona), Tumaco tiene 93 grupos (18% de la zona),
Guapi con 62 grupos (12% de la zona) y Condoto con 41 grupos

(8% de la zona).

Para experimentacién en la zona operan unicamente 23 grupos distribui-
dos en 8 (35%) de grado 12, 8 grupos (35%) de grado 22, 5 grupos (22%)

de 3er grado, el grupo (4%) de 42 grado y 1 grupo (4%) de 5° grado
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Buenaventura tiene 19 grupos (82.6% de la zona) y Guapi con 4 grupos
(17.4% de la =zona). Es pertinente destacar que el programa tiene co-
bertura total en el nivel Unicamente en una escuela (anexa-Buenaven-—

tura). (Ver Cuadro No. 2)

.1.4 FORMACION Y EXPERIENCIA

A partir del supuesto de que toda innovacidn educativa requiere forma-

cidn o capacitacidén para su implementacidn, en términos generales y

_ con base en la informacidén obtenida a través de entrevista colectiva,

los docentes y directivos reconocen haber recibido cursos, seminarios,
talleres, conferencias relacionadas con los dos Programas. Aunque enfa-
tizan una mevor informacidén en relacidn con el D. 1710, destacan el

caracter eminentemente tedrico y asistemdtico de la misma.

En cuanto al Decreto 1419, los 23 docentes que trabajan el plan de es-
tudios informan que su formacidn bdsica respecto al programa ha sido
generada por talleres y seminarios programados en las escuelas norma-
les y anexas a fue estan adscritos o en cursos programados en licen-—
ciaturas. Su experiencia en el manejo del programa fluctua entre 1y

6 afios. ’

En el programa tradicional (D. 1710) trabajan en la zona 576, de los

cuales el 85% (489) acreditan titulo de normalista y han recibido for-
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macién sobre éste a través del plan de estudios correspondiente y
algunas actividades de capacitacidén promovidas por INCADEIMA, SED,
ICOLPE, CEP o instituciones educativas (Universidades y Fmpresas).
El 15% (87) esta distribuido entre personal sin titulo de bachiller,
bachilleres ; profesionales de &reas distintas a educacidn, aceptan

8

haber recibido alguna formacién mediante capacitacidn.

Por Municipios y formacidén acreditada, Buenaventura cuenta con un 84%
de normalistas y el 16% (56) con bachillerato incompleto, bachilleres
y otros profesionales; Tumaco tiene un 67% (63) de normalistas.

Guapi y Condoto se destacan al disponer el 100% de normalistas.

Segun experiencia acreditada, el 49% de docentes de la zona (281l) han
trabajado mds de 10 afios en el Programa Tradicional, el 51% acre-
ditan experiencia docente y administrativa que fluctua entre 1 y 10

afnos.

Condoto, Guapi y Tumaco ~en su orden - presentan los porcentajes mds
altos de docentes con experiencia superior a 10 anos: 88%, 70% y
63% respeétivamente, Buenaventura constituye el contraste con sdlo
el 36% de docentes, con experiencia mayor de 10 anos y ﬁn 64% con ex-

periencia menor de 10 afios. (Ver Cuadro No. 3).



EL PROGRAMA EDUCATIVO: INTRODUCCION Y EXPANSION

CUADRO No. 1
" PROGRAMA TRADICIONAL,
MUNICIPIOS ANO DE INICTACTON T FACIORES DE INTRODUCCION
1963-65 1966-75 1976—;35 PEDAGO—GICOYFUNDAMEII\TI‘AL | PEDAGOGICO-GUBERNAMENTAL ¥ SOCTAL
No % No | 3] M |3 Ne % Ne I %
©
3 § Micleo No.1lf 5 5
) % Micleo No.2f 2 1 2 5
gs Micleo NO.3| 2 2 2 4 2
SUB TOTAL 9 | 56 3 119 4 |25 14 88 2 12
Tumaco 4 | 44 5 |56 8 89 1 11
Condoto 4 | 80 1 j20 5 100
Guapi 3 | 60 2 }a0 5 100
TOTAL ZULP 20 57 11 |3 4 12 27 77 8 23
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CONTINUACION CUADRO No. 1

PROGRAMA EXPERIMENTACION
Afio de iniciacion Factor de Introduccidn
1978 - 80 Educativo y Gubernamental
2 2
1 1
3 100 3 100
1 100 - 1 100
4 100 4 100




CUADRO No. 3 FORMACION Y EXPERIENCIA POR DOCENTES

173

T\- » ._r,..._..,,.-.a.m”‘-.;..v«.”,.-.- P R v Y ._,.,.-r
FORMACION EXPERIENCIA
MUNICIPIO | TOTAIL DOCEN- I D —
TES T
Normalista Otros - 10 anos +10 afos
-

N % N g N ) N A |

Buenaventura 363 307 | 84 56 16 233 | 64 130 36

Tumaco 94 63 | 67 31 33 35 | 37 59 63
Condoto .18 a8 | 100 6 | 12 42 gs I

Guapi n 71 | 100 21 | 30 50 70

TOTAL ZULP 576 289 | 85 87 15 295 | 51 281 49
—




CUADRO No. 2 PROGRAMA EDUCATIVO BASADO EN EL

DECRETO 1710 DE 1963: COBERTURA ACTUAL

GRADOS
MUNICIPIOS
Ll 20 30 40 5o GRAN. TQTAL
N % N % N I N F3|N % N %
o~ Nicleo No.1| 44 44 18 17 15 138
= Nucleo No2 25 21 20 18 14 98
Nicleo No3 23 16 15 14 13 81
SUBTOTAL 92 J 291 81 26 § 53 1 1749 {15¢ 42 3 13| 317 62
Tumaco 32 § 341 18 20 } 17 § 187 318)] 91 10 93 18
Condoto 9122 9 22 812019 f 22] 61 14 41 8
Guapi v 18 §29) 12 19 y 12 3 19p1 §18f 91 15 62 12
TOTAL ZULP 151 § 301120 23 § 90 § 1886 §17166 § 13 513 100
. - -

NOTA: El Programa basado en el Decreto 1419 de 1978 presenta en el periodo 1984-1985

una cobertura de 23 grupos (4.3%) ubicados en el Municipio de Buenaventura
(19 grupos escuela Anexa) y en Guapi (4 grupos).
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3.2. EL PLAN DE ESTUDIOS

En el contexto de la organizacion del servicio educativo en Colombia
la Educacidn Bdsica Primaria se concibe como la etapa inicial del
proceso educativo sistemdtico. Desde 1963 hasta la actualidad se agen-
cia un curriculum distinto que constituye los Programas Educativos,
considerados como la oportunidad educativa sistematizada para ofrecer

el servicio formal en Bdsica Primaria.

En la Zona Urbana del Litoral Pacifico, en el sector Oficial operan
el Programa Tradicional y el Programa de Experimentacion que
desarrollan el curriculum prescrito en los Decretos 1710 de 1963 y
1419 de 1978, respectivamente.

Esta parte del estudio pretende verificar la existencia del documento
denominado Plan de Estudios, la disponibilidad dc éstc en los Centros
Docentes y la funcidn que en la prdctica le asignan los directivos

y docentes,

Desde un punto de vista técnico el Plan de Estudios, Plan Curricular
se define ¢omo el documento en que se explicitan la politica educativa
que fundamenta la accidn educativa y los objetivos generales, los

principios tedricos que la sustentan, los contenidos curriculares
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generales y sugerencias generales sobre estrategias metodoldgicas,
materiales, ayudas y evaluacidn.

Para el Programa Tradicional, el propio Decreto 1710 de 1963 auhque.
no agota la totalidad de elementos mencionados anteriormente, podria
tomarse como el documento Plan de Estudios. En efecto, y a pesar

de que su Art. 62 se restringe la concepcidn de Plan de Estudios al
conjunto de contenidos generales discriminados en asignaturas y mate-
rias, grados e intensidad horaria, también se plantean un proposito
de mejoramiento de la educacidén primaria a traves de una actualizacidn
y reestructuracion de planes y programas curriculares, los objetivos
de la evaluacidn primaria a través de los cuales se puede inferir
algunos enfoques conceptuales de tipo antropoldgico, socioldgico,
psicoldgico y pedagdgico que en resumen enfatizan una concepcién de
la educacidn orientada a la formacién del nifio como individuo, logica-

mente sin descartar relaciones con la realidad natural y social.

En estas condiciones, para el Programa Tradicional cl Plan dc Estudios
aparece como instrumento téorico esencialmente prescriptivo para el
maestro y para la elaboracidn de los Programas Curriculares correspon-

dientes. (Ver Art. 72/ Decreto 1717-63).

El programa de kxperimentacion téenicamente apatece mas bundamentado

[
que el tradicional en esta materia. En efecto, el Decreto 1419 de
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1978 contentivo de los lineamientos generales tales como concepto de
curriculum (Art. 2¢), fines del sistema educativo (Art. 32), caracte-
risticas del curriculum (Art. 42), componentes y caracteristicas

del curricﬁlo por niveles (Art. 62), reglamentacidn y adopcidn de
planes y programas curriculares (Art. 19) y formacidén y capacitacidn
de docentes (ARt. 21) y el documento de trabajo "Lineamientos
Generales del Curriculo Colombiano", MEN, 1979, que desarrolla mas

profundamente dichos aspectos, pueden aceptarse como el Plan de

Estudics o Plan Curricular correspondientes.

En el ultimo documento, aunque se menciona unicamente el término
"Curriculo", su definicidn podria corresponder con mayor propiedad a
la definicidn de Plan de Estudios: "el curriculo dcbe presentar

los objetivos, contenidos, actividades metodolégiéas e indicaciones
de evaluacidn que respondan a las caracteristicas generalcs del pais
y a las necesidades sociales, econdmicas y culturales de cada

region".

Ademds de los fundamentos legales, la [undamentacion [ilosdfica, sico-
1logica y social hace referencia al hombre como sujcto y objeto del co-
nocimicnto y la rcealidad objetiva como contenido del proceso de
ensefianza-aprendizaje, se enfatiza en la condicidon social del nino

caomo dndividaao y s aclaciones con o realbidoed,
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Por lo anterior, en el Programa de Experimentacién el Plan de Estudios
(D. 1419 y "Lineamientos Generales)) superan la dimensidn descripti-
va y se les reconoce su papel de instrumentos tedricos de fundamenta-
cidn y orientacidn del docente en la aplicacidn de los programas

curriculares respectivos.

Para la Zona Urbana del Litoral Pacifico se pudo constatar que en 28
centros docentes (72%) disponen de alguno de cstos documentos inde-
pendientemente del programa educativo que estd operando en su institu-

cidn, los 11 centros restantes (28%) carecen de ellos.

En este caso, la actividad académica del maestro se fundamenta y orien-
ta en la utilizaciodn del programa curricular, guias, unidades, textos

y variedad de documentos de tipo educativo.

Es pertinente destacar que aunque en la zona predomina el Programa
Tradicional, mas del 50% de docentes informan que frecuentemente

recurren a los documentos de Experimentacidén Curricular.
Por Municipios, Guapi posee el 50% de escuelas en que no disponen del
documcnto, Buenaventura el 32% y Condoto el 20%. En 'Tumaco unicamente

el 11%.

‘ j ’ . + . .
Como documento institucional solamente existe en un 29% de escuelas,
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en el resto pertenecc al maestro.

Respecto a la funcidn que en la practica rcconocen Dircctivos y
Docentes al Plan de Estudios, el 14% de opinioncs sc ubican cen aceptar
que sirve para comprender e} propdsito gencral del programa cducativo,
comprender los objetivos educativos que intenta lograr ¢l programa
(15%), comprenden su orientacidn filosofica (7%) vy facilitar cl
conocimicento de los objctivos curricularcs (5%).

Un (41%) de las opinioneé de la zona, acepta quc ¢l Plan sirve comoT
medio de identificacidn de los contenidos gencrales dcl programa cdu-
cativo, Tradicional, o Experimentacion y comprender 1as rclacionés

de aquellos con los propdsitos, principios y obictivos ( fundamentacion

tedrica).

El 13% da al plan una utilidad como medio para identificar estrategias

metaxdoldgicas gonerales y de cvaluacion.

Pese al reconocimiento de la funcidén que en la practica asignan los
maestros, se manificsta y percibe la necesidad de disponer dc cste
tipo de documentos amen de que en los programas d¢ formacion vy
capécitacién de docentes sc haga en funcion del Inxxn%mr1(~ducativO
del nino y por tanto cn términos del curriculum discnado para ol

-} ﬁ
efecto. (Ver cuadro No. 4).



~UADRO NO. 4 DOCUMENTO: PLAN DE ESTUDIOS v

EXISTENCIA DISPONIBILIDAD - FUNCION - ASIGNADA*
MUNICIPIOS
SI NO Maestros| Escuela 1 2 3: _ 4 5 6 7 8
N 2 N ‘ % N % N % NIl % N % N % N % N % N % N % N ‘ %
Micleo No 1| 4 3 1 3 1 - R | 2 1 3| - .
©  NicleoNo 2} 6 - 5 1 1 3 > 1
~ . '
Nicleo No 3| 3 3 3 - 1 1 2 4 6 ? 4 1
UB TOTAL
S 13 | 6816 321 9 700 4 | 30 21 6 113 4118 6f 19} 1 31 12| 38{ 4|13 21 ¢
g |89f1 || 9 |100| - |- '
Tumaco ) . 8| 100) -] - I




UADRO N2 4 ' DOCUMENTO: PLAN DE ESTUDIOS

_EXISTENCIA DISPONIBILIDAD : "FUNCION ASIGNADA*
4UNICIPIOS Sl “NO Maestros |Escuela 1 2 3 4 5 .6 7 8
cdla L wlel wl gl ndel nle In Il v telnls | njx{n |2 |N|3 [N|Z

Condoto s lsol 1120l tl2s) 3175 119 [v ol 1 [olr]o v lols 3719 [1]o9
' Guapi 3 3 5ol 2{e6 | 1 |3u] 13 |1 3|3 [8lales | 13
TOTAL ZULP 28 1 721 N 381 20| ! 8 {29] &4 |7 3 5 8‘ IH 9 |15 3|15 |24 41 |5 |8 315
%) 1. Comprender la orientaci6n filos6fica del programa

2. Comprender los principios teéricos que fundamentan el ‘programa.

3. Comprender el propésito general del programa.

L, Comprender los objetivos educativos que intenta lograr el programa

5. Comprender los objetivos curriculares del programa.

6. Identificar contenidos generales y comprender relaciones con principios, propbsitos y objetivos del Programa.

7. ldentificar estrategias de Ensefanza-Aprendizaje, materiales y ayudas y comprender las implicaciones de su utilizaciébn.

8. Caracterizar estrategias de evaluaci6n y sus implicaciones.
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3.3. PLAN DE INSTRUCCION, MATERIALES Y AYUDAS

Para la organizacidén y administracién del proceso de ensenanza apren-—
dizaje es indispensable la disponibilidad dc instrumentos, medios
preparados técnicamente para el -efecto; estos pueden ser el Plan_de
Instruccidén o Programa Curricular, guias de aprendizaje, materiales y

ayudas cducativas.

En esta parte, el estudid_pretende establecer lo prescrito en cuanto
a tales instrumentos, su disponibilidad en los centros docentes, la
funcidén que tienen en relacidn con el proceso de ensefianza-aprendizaje

y los requerimientos de capacitacion.

Para implementar el Plan de Estudios establecido por el Decreto 1710,
el Ministerio de Educacional Nacional mediante resolucion No. 0068 de
1964 adopté los "Programas de Ensefanza", elaborados y experimentados
por la Oficina Coordinadora de Escuela Piloto, dependiente de la
Divisién de Educacidén Elemental y Alfabetizacién del Ministerio de

Educacidén Nacional.

En ninguna de las normas citadas se incluye el concepto de Programa
de Programa de lLinscnanza, sindnimo on este estudio del Programa

bﬁrricular o Plan de Instruccién., Sin embargo por descripcidn del
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documento correspondiente, el Programa de Ensehanza , Curricular o de
Instruccién tendria la connotacién del instrumento en que S€ formulan
los objetivos generales y especificos, temas o contenidos generales,

procedimientos metodoldgicos y actividades del docente y alumno en

drea determinada.

Existen por consiguiente programas curriculares correspondientes a
cada una de las areas, discriminados por grado. El programa incluye
a su vez los objetivos generales y especificos del drea, los Temas

o Contenidos agrupados por materias, los procedimientos metodoldgicos
considerados pertinentes para cada tema o contenido y actividades re-
queridas por el procedimiento. Es decir, se aprecia una coherencia

horizontal entre contenido, procedimiento metoddlico y actividades.

Como instrumentos para orientar el trabajo éel docente a través

de estrategias rmetodoldégicas mas elaboradas que retoman lo prescrito
en el Plan de Estudios y Programas Curriculares, sc adoptan las
guias didécticas (Resolucidén 3927/64) disefiadas por O.A.P.E.C
(Oficina Administfativa para Programas Educativos Conjuntos). ia
estrategia metodoldgica general de estas guias la constituye el

trabajo cscolar pasado en PROGRAMAS formulados a partir de Estudios

Sx-inlen constituida en el Arca eje de inteqracion y corrclacion

»

de contenidos.

En Experimentacién Curricular, €l Programa Curricular o
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de estudios se considera como uno de los elenéntos del curriculo y se
define comc "la dosificacidn de los diferentes aspectos de un drea de
estudios o disciplina del conocimiento que partiendo de los objetivos
generales se organiza en objetivos especificos, conteniodos, actividades
de aprendizaje, actividades de evaluacion y recursos indispensables

para su desarrollo"”

Para facilitar la implementacidn del programa curricular se adopta
la estrategié de organizacidn del programa por unidades diddcticas
en este caso denominadas Unidades-didacticas en—<stécaso-denomiradas
Unidades Integradas para cada grado, que permiten a los alumnos un

aprendizaje globalizado organizado alrededor de un TEMA CENTRAL.

Las prescripciones resefiadas permiten inferir que el Programa Curri-
cular, Unidades y Guias s& reconocen como instrumentos orientadores
del del trabajo académico, que el maestro debe conocer, interpretar

y desarrollar.

El plan de instruccidén o programa curricular como documento basico
orientador del trabaio escolar en la zona esta disponible como documento
institucional en el 563 . los centros docentes y como documento de
propiedad personal en €l 62% " de los docentes. Su disponibilidad

como documento institucionél facilita la utilizacion por los maestros
qué’ho le tienen, como sucede en Condoto en donde unicamente en el

20% de escuelas cada maestro dispone individualmente de un ejanplar. En
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Tumaco y Guapi existen los menores porcentajes de escuelas (22% y 17%)
que poseen el documento, circunstancia que se soluciona en tanto que
en gran numero de sus docentes (67% y 83% respectivancnte) si lo

poseen.

En cuanto a la funcidn del plan de Instruccidn, en el 67% de las escue-
las de la zona los docentes y directivos opinan que basicamente es un
documento orientador de la actividad del alumno y del docente, un 13%
le dan un caracter estrictamente prescriprivoy el 20% le asignan ambas
funciones. Es importante destacar que los docentes en su mayoria acuden
tanto al Programa Curricular prescrito por el D. 1479 como al Programa
de Experimentacién Curricular, a pesar de que docentes y directivos
(95%) informan que su trabajo estd centrado en cl programa Tradiicional,
Por municipio, el 100% de opiniones en las escuelas de Guapi reconocen
el papel orientador del programa mientras que en Tumaco y Condoto esta
caracteristica corresponde al 78% y 80% de las opiniones. Buenaventura
constituye el caso excepcional, solo un 47% de las opiniones reflejan

el reconocimiento del papel orientador delprograma.

La disponibilidad de guias diddcticas y Unidad Instruccionales para la
zona y para los Municipios, excepto Tumaco, ¢s prcponderantamente
institucional explicable en tanto que este tipo de documentos es .mas
costoso y su distribucion gcnoralmcnt(‘ ha sido restringida al nivel ins-
titucional. En el 72% de establecimientos son documentos de propledad

escolar. Tumaco y Condoto presentan situacioncs polarizadas, ¢l primero
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solo en un 22% de escuela que poseen estos documentos y el segundo con el

100%. Buenaventura y Guapi tienen aproximadamente un 84% de escuelas con
estos documentos. En cuanto a funcién es preponderante la aceptacidn

como medios bdsicamente orientadores del trabajo de docente y alumnos

(95%). (Ver Cuadro No. 5)

Tomando simultaneamente Programas, Guias y Unidades, cs cvidente la
diferenciacidn del docente respecto a la funcion de cada uno de estos
instrumentos. A pesar de que la prescripcidon los caracteriza como
instrumentos de apoyo para el trabajo escolar, en la practica los
docentes consideran y hacen del programa un factor que por su natura-
leza legal determina casi que perentoriamente la programacidn, orien-
tacidn y realizacidén de su trabajo. No ocurre lo mismo con guias y
Unidades, a las cuales reconocen y aceptan como elementos tecnicos-
instrumentales para facilitar el proceso de ensenanza-aprendizaje; una
evidencia significativa la constituye el hecho de que el maestro ade-
mas de las guias unidades oficiales, rccurrc al cmplco casi constante

-

de ediciones comerciales que desarrollan lo previsto cn los programas

de cada grado de la educacidn basica primaria.

La dotacidn actual de materiales y ayudas didacticas, como en el caso
general de Colombia, es bastante restringida para la zona y sus muni-
cipios. A nivel institucional solo un 56% dc cenbros docentes

consideran disponer de recursos de esta clase aunque cualitativa y
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cuantitativamente muy pobres. Existe sinembargo el interes individual
del docente en superar particularmente esta diferencia que se constata
con un 77% de escuelas con materiales y ayudas disponibles por grupo,
como el producto de compra, elaboracion o donacién de docentes y estu-
diantes. Situacidn especial a nivel de municipio es la de Tumaco en
donde los materiales en el 100% son pertenencia dc los grupos respecti-
vos y la de Guapi con un 83%. ILa disponibiiidad de ayudas es baja

(56% para la zona) y restrigida a nivel institucional. El 100% de
opiniones se distribuye entre quienes reconocen que materiales y ayudas
sirven vomo medios facilitadores y complementarios de la actividad del
maestro y alumnos durante el proceso de ensefianza—aprendizaje.

(Ver Cuadro No. 6)

En cuanto a Capacitacion especifica sobre Programas Curriculares y
Medios (Unidades y Guias), la prescripcion prevee que esta es necesaria
para que el.docente conozca, interprete y utilice con propiedad en el
ejercicio de su cafgo. Sinembargo, Yy a pesar de que el 89% de doéentes
afirman que han recibido capacitacién, el 100% considera necesario este
proceso en tanto que las oportunidades dadas al magisterio ha "sido
minima, excesivamente tedrica,, esporadica e improvisada", en cuanto
hace rcferencia al trabaijo de capacitacién en términos de programas, guias.
y unidades; la capacitacién ngeneralmente ha hecho énfasis en cursos,
talleres, sominarios, conferencias sobre areas de especialidad profesio-
nal" o "areas de conocimiento prescritas en los planes de estudio",

oportunidades capitalizadas principalmente como "alternativas para
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generadoras de actualizacidn de conocimientos y mejoramiento profesional".

A pesar del reconocimiento generalizado de la capacitacion especifica,
sélo un 41% de opiniones reflejaron la necesidad de que exista un'prq—
grama de capacitacién que incorpore procesos de diagndstico de necesi-
des, actividades de capacitacidn, sequimiento y asesoria; no obstante,

el 100% considera que el documento bdsico de trabajo deben ser los

Planes y Programas Curriculares oficiales, el 64% opinan que dcben
trabajarse también guias y unidades y un 26% otros medios (sobre material
y ayudas didacticas) la expectativa e interes generalizado de directivos
y docentes respecto a las caracteristicas del trabajo dentro de capaci-
tacidén se centran en actividades que genercn simultancamente informa-
cidn, reflexién y aplicacion, destacando por lo tanto la opcion de

una programacién de capacitacidn pararela con el ejercicio profesional

(capacitacidén en servicio). (Ver Cuadro No. 7)

Tecnicamente esta estrategia requiere la consolidacidén de un adecuado
sistema de capacitacién en el cual jugarian papel significativo las
estructuras técnicas del CEP y de las Secretarias Departamentales de

Fducacidn a través del sector de supervision.



CUADRDO N° 5 DOCUMENTO PLAN DE INSTRUCCION
Total PROGRAMA C. O PLAN DE INSTRUCCION GUIAS DIDACT. Y UNIDADES INSTR.
MUNICIP10S “Centros |DisponibilidadDisponibilid. FUNCION * Disponib.| Disponib} FUNC 1 ON
Docentes|X Escuela X Docente. 1 2 F 3 X Escuel.X Docente 1 l 2
' — N % N 4 N % N Z | N Z | N Z | N Z IN| % (N %
«| NUCLEO 1 7 5 5 1 |- 4 2 6 1 1 6
o
jun }
£l NUCLEO 2 6 6 4 2 4 - 6 - 6
;J
<| NUCLEO 3 6 3 3 - 1 5 4 2 2 6
S
[« o]
|
ilSUB-TOTAL 19 14 74 12 63 3 {16 g |47 |7 {37116 (84| 3 {16 1|6 |18 |95
H .
TUMACO 9 2 22 6 67 1 | 11 |7 1 |11 ] 2 2217 (781111 |8 |89
CONDOTO 5 5 | 100 | 1 20 (1 l29 | 518 |- |- |5 (10|~ |=-i-|~-]5/00]
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3.4. EVALUACION

La prescripcién del Programa 1710 no hace mencidén especifica a la
Evaluacidn, su objeto, tipologia o mecanismos para desarrollar el
proceso evaluativo. Las denominadas guias OAPEC tienen en cuenta

sugeréncias para evaluar cada drea tematica y cada problema planteado.

En general le dan importancia a la Evaluacién del Rendimiento del
trabajo del alumno, evaluacidn de progreso de alumnos y docentes

y sobre solucidén de problemas. Consideran que la evaluacion de

progreso sirve para medir resultados y sobre ésta base programar las

actividades pedagdgicas subsiguiente.

Por su parte las llamadas guias ALEMANAS tienen en cuenta la evalua-
cién para cada unidad temdtica propuesta. Como guia para evaluar

cada unidad proponen ejercicicios de afianciamiento que implican

conocimiento de los resultados de la evaluacion.

Con este aspecto se esperaba caracterizar el objeto y desarrollo del
proceso de evaluacidn que se utiliza en la ejecucion del Programa

Educativo.

En general se recolecté informacidn sobre los propositos a conscyulir

con las actividades evaluativas: rendimiento de alumnos, €l PEA,
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los docentes, el material, el Programa, €tc.

Fl tipo de evaluacidn utilizado, el cardcter de los instrumentos, ‘el
encargado de ejecutarla, la frecuencia en su aplicacion y el'uso.

que d3 a sus resultados posibilité caracterizar el Proccso Evalua-

tivo en su conjunto.

Alrededor del 50% de las Escuelas de la ZULP (46%) evaluan el rendi-

miento de los alumnos, Proceso ensefanza-aprendizaje y al mismo docente.

En este sentido se puede decir que, en general, en las escuelas de
la ZULP se siguen los lineamientos O sugerencias que sobre evaluacion

se plantean en las preécripciones del Decreto 1710.

Es significativo notar que el 23% (9 escuelas) de las escuclas visitadas

evalian exclusivamente el rendimiento de los alumnos y un poco en

menor proporcidn (21%) el rendimiento de alumnos y docentes.

Denotando por Municipios esta situacién descrita, sc observa que en
Tumaco y Buenaventura se evalda tanto el rendimiento de los alumnos,
como al Docente y al proceso ensenanza-aprendizaje (58% y 78% respec-
tivamente); mientras que en Condoto y Guapi se cvalua casi que exclu-
sivamente tan solo el rendimiento dc los alumnos (80% y 83% respec—

tivamente). (Ver Cuadro No. 8)

e ,_,_.
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Para la»ZULP, en un 56%.la evaluacién de los alumnos es de tipo suma-
tivo. Este porcentaje confirma el uso de las indicaciones de 1as
prescripciones de las guias, especialmente las OAPEC. Con igual
porcentaje se evalua de manera libre el docente, el proceso ensefianza-
aprendizaje los materiales y el programa. Lo anterior significa que en
general no existe una tipologia especifica comin para evaluar tales
componentes, dejdndose su realizacidn al interés institucional o

iniciativa personal del docente.

Representantes del porcentaje anterior, los Municipios de Buenaventura
y Tumaco prosiguen una tipologia evaluativa de cardcter sumativa y
libre; especialmente este Ultimo municipio, en donde sus escuelas la

utilizar. en un 89% y en menor porcentaje Buenaventura (68%).

Por otro lado, las escuelas de los municipios de Condoto y Guapi, fieles
a lo expresado sobre el objeto de su evaluacidn (rendimiento alumnos),
caracterizan el proceso evaluativo casi que exclusivamente de tipo

sumativo (80% y 83% respectivamente para cada Municipio). (Ver Qadro No. 8)

En la ZULP para desarrollar el proceso evaluativo, se utiliza funda-

mentalmente las pruebas tradicionales y tareas (74%).

En realidad al observar el trabajo evaluativo desarrollado on las

diferentes aulas de las escuelas de la ZULP, se ratifica la opinidn
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mayoritaria de los docentes en el sentido que utilizan como instrumentos
evaluativos las 5 o 6 preguntas abiertas, de composicidn o de solucidn
a problemas aritméticos; complementando €l procesoc con la fijacidn

y revisién de tareas seqin temdtica por dreas de contenido.

En menor porcentaje (24%), ademds de los anteriores instrumentos se
utiliza la autoevaluacién como mecanismo para generar resultados; siendo

en el Municipio de Buenaventura donde se préctica con marcado énfasis

(47%). (Ver Cuadro No. 8)

En los demds municipios, Tumaco, Condoto y Guapi, se utilizan exclusi-

vamente las pruebas tradicionales y tareas (100% para cada Municipio).

En la gran mayoria de las Escuelas de la ZULP el encargado de ejecutar
el proceso evaluativo es el Docente (44%). Esta situacion es bastante
significativa en Condoto (80%); predominante en Guapi (67%) y diciente

en Buenaventura (42%).

Esta tarea evaluativa del Docente la complementa el alumno en buen
porcentjae. Efectivamente, en un 41% de las escuelas de la ZULP

el proceso evaluativo lo realizan conjuntamente el docente y alumnos,
dostacdndose tal situacidn fundamentalmente en ¢l Municipio dc Tumaco

(78%) y en menor porcentaje Buenaventura (37%) y Guapi (33%).

(Ver Cuadro No. 8).
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Casi en la mitad de las Escuelas de la ZULP se evalua al alumno cada
clase, unidad y cada periodo escolar (48%) y el Docente, PEA, materia-

les y programas al terminar el periodo.

En un 50% en la ZULP se evaluan los alumnos al término de cada clase,
unidad y periodo escolar; y el Docente, PEFA, matcriales Yy programas
de manera ocacional y otras veces sin determinar su frecuencia. No
existen entonces criterios generalizados sobre la periodicidad de la
evaluacion, dejdndose a la voluntad del docente el tipo, N y tiempo
de ejecucidn del proceso evaluativo, excepto para €l caso de evaluar

solo al alumno.

Esta situacidn descrita ocurre con igual caracteristica y porcentaje
en Buenaventura; no asi en los 3 municipios restantes. En Tumaco,
por ejemplo, se evalua el alumno siempre al término de cada clase,
unidad y periodo eséolar; y €l Docente, PEA, materiales y programa al

terminar ¢l periodo (100%).

En tanto que en los Municipios de Condoto y Guapi se evalua casi
siempre el alumno al terminar cada clase, cada unidad y periddo escolar
y los otros elementos (Docentes, PEA, Materiales y Programa) en ninguna

ocasion (80% y 83% cada Municipio respectivamente).
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.En un 43% las escuclas de la ZULP utilizan los rcsultados de la evalua-
lcién de los alumos para reforzar conocimientos y promocionarlos; y
}los resultados de los elementos PEA, materiales, programas y Docentes

f para el mejoramiento general del PEA.

Es llamativo el porcentaje de escuelas (33%) de la ZULP que utilizan los
resultados de la evaluacién de los alumnos solo para promocionarlos;
destacéndo§e en esta situacidén el municipio de Buenaventura con un

53%, mientras queATUmaco no sélo los utiliza para promocionar los alumnos

sino también para reforzar conocimientos (89%).

En Condoto y Guapi generalmente se utilizan los resultados de la eva-
luacién de los alumnos para promocionarlos y medir sus conocimientos;
mientras que los elementos PEA, Programa, Docentes vy matcriales nunca

se evaldan (Condoto 80% de sus escuelas y Guapi 83%). (Ver Cuadro No. 8)
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CUADRO N2 8  OBJETO Y DESARROLLO DEL PROCESO DE EVALUACION.

7"’ % OBIETO DESCRIPCION DEL PROCESO EVALUATIVO
MUNICI-? TIPO INSTRUMENTO bUIEN EVALUA FRECUENMCIA UTILIZ.RESULT.
P103 S 13 | & 5 16 7 8 19 10l 11f 92 [ 930 9418 116 17818 | 19120 | 21 .
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1 /] P ~ y 8/ - 1. 9 s 1 // 7 s / 9//,' 1/"/ 8 o ::
Tumaco /’11]//11 79 ~ 8911 100 11,778 111100 11 89 ‘L
o ST 4 /y IR v T y
Condoto 20§ //80‘//20 80 100} 80 /’20//'20 , 80// 2( 0
o 5 /11 5 6 |4 |2 V 5. 11,7 5 |
i ! / 3
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1. Rendimiento del Alumno + PEA + Docente + Material + Programa.
2. Rendimiento del alumno + docente
3. Rendimiento del Alumno + PEA + Docente
L. Rendimiento del Alumno ' _
5. Alumnos (Formativa y sumativa), Docente -PEA- Materiales - Programa (Libre)
6. Alumnos (Sumativa); Docente - PEA- Materia - Progrgma (Libre).
7. Alumnos (Sumativa); Docente - PEA- Materiales, Programa (Productos y resultados)
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Alumnos
Alumnos
Alumnos
Alumnos
Docente
Docente
Docente
Alumno
Alumno
Alumno
Alumno
Alumno
Alumno
Alumno

(sumativa)

(Pruebas objetivas y tareas); Docente, PEA, Materiales - Programa (Autoevaluacién - libre)
(Pruebas tradicionales y tareas); Docente - PEA - Materiales - Programa (Autoevaluacién - libre)
(Pruebas tradicionales y tareas)

-alumno.

- Alumno - Consejo de
(cada clase - unidad -
(cada clase - unidad -
(cada clase - unidad -
(cada clase - unidad -
(Promocionar); Docente
(reforzar conocimiento

Docente.

periodo); Docente - PEA - Material - Programa (término del periodo).
periodo); Docente - PEA - Material - Programa (término de la unidad) .
perfodo); Docente - PEA - Material. Programa (ocasional)

perfodo).

- PEA - Material - Programa (Mejorar PEA).

y promocionar); Docente - PEA - Material - Programa (Mejorar PEA)

(Promocionar y medir conocimiento).
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3.5. CAPACITACION

La capacitacién de los maestros dentro.del Programa basado en el
Decreto 1710 Educacidén Primaria, se aborda en su relacidn con el
manejo de las gquias diddcticas. Para la gquia OAPEC sc utilizd

el esquema multiplicador que consiste en capacitar a los supervisores;
éstos a su vez capacitan a los jefes de grupo y éstos a los maestrds.
La capacitacidn para el manejo de guias, cominmente denominadas
alemanas, se hizo a través de las oficinas regionales de ICOLPE, y
con el concurso de los técnicos regionales; la capacitacidn se ofre-
cié directamente a los maestros. Estas dos modalidades de capacita-
cidn no tenian previsto el sequimiento. Las consultas requeridas

eran atendidas por los técnicos de ICOLPE y algunos supcrvisores.

De acuerdo con el Decreto-ley 088 de 1976 mediante el cual se rees-—
tructura el sistema educativo, se rcecorganiza ¢l Ministerio de Educa-
cién Nacional y se crean unidades de ejecucidn y control en materia
de capacitacidn y perfeccionamiento docente, corresponde a la

Direccidn Nacional de Capacitacidn:

Discriar los curriculos para la capacitacion del personal docente

de educacion pre-escolar, bdsica, media o intermedia.
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. Disefiar y programar €l curriculo para la capacitacion del perso-
nal docente de educacidn especial y de las colonias escolares.

. Dirigir y coordinar por medio de los Centros Experimentales
pilotos, la ejecucién de los programas de capacitacion del perso-

nal docentc.

El articulo 21 del Dccreto 1419, de 1978, quc rcglamenta en lo tocante
a capacitacién el Decreto-ley de 1976, estipula que la formacidn y
capacitacion del docente debe hacerse en funcion del proceso educativo
del alumno y que por lo tanto la estructura de los programas curricula-
res tanto la formacién como para la capacitacion de docentes debera
responder a la estructura de los programas curriculares para los
alumos. En el articulo 22 del mismo decreto se estipula que la
capacitacién hace parte del ejercicio docente y tiene por objeto
asegurar el rendimiento escolar y la eficacia de la ensenanza y del

aprendizaje.

El proceso de capacitacién del personal docente que participa en la
experimentacién curricular se desarrolla a través de dos estrategias:
los CURSOS DE CAPACITACION PREVIA y la CAPACITACION EN SERVICIO

que involucra dos tipos de acciones; las recuniones plenarias regiona-
les y la;asesoria en el aula por parte de tecnicos y supervisores

a nivel regional.
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El curso de Capacitacidén Previa a la participacion en la experimenta-
cidén curricular, tiene como propdsito inducir al maestro en el cono-
cimiento del nuevo curriculo y en sus estrategias de implementacion,
desarrollar actitudes positivas hacia la nueva expericncia e iniciarlo
en el conocimiento de las estrategias administrativas y de evaluacidn

necesarias para el desarrollo del programa.

Como estrategias de ensefianza-aprendizaje se programaron exposiciones,
trabajo en pequefios grupos y ejercicios de aplicacion en situaciones

reales. .

Despucs de recibir cste curso previo sc espera que ¢l docente csté
en capacidad de iniciar el trabajo de ejecucidn de los programas

curriculares y unidades didacticas.

La Capacitacién en servicio, lejos de prescribirse desde la Direccidn
General, se refiere a las regiones para que con basc cn diagndsticos
de necesidades de capacitacidn se ofrezcan nuevas oportunidades.
Durante el desarrollo de las plenarias que se hacen mensual o bimes-
tralmente de acuerdo con las caracteristices de los departamentos
compromctidos en el programa, se informa sobre los rcsultados de la
experiencia de los maestros, sobre las dificultades encontradas,

sobre las soluciones ensayadas y sobre las necesidades de capacitacidn.
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Las visitas de seguimiento se hacen a solicitud dc los maestros o

con base en una programacion realizada a nivel de los CEPs; sus
caracteristicas se determinan con base en-los recursos técnicos con
que cuentan los.CEPs y con las necesidades detectadas. Las visitas
pueden responder a aclaraciones, interpretacidn de objetivos, de acti-
vidades, de estrategias de evaluacion o aun mds, de formas y desarrollo

de las actividades y aplicacion de las sugerencias metodoldgicas.

Estos tipos de capacitacidén se complementan con manuales y otros mate-
riales, algunos disefiados en forma programada como el de la utiliza-
cidn del gistema'del rendimiento de los alumnos El Manual de
Administracidn Curricular fue desarrollado para servir como instrumento
de capacitacion de la misma manera los documentos titulados "Proyecto
Padres de Familia", "Apuntes sobre Teatro de Titeres para Educadores

de Bdsica Primaria" y "Ayudas Educativas para Educacion Basica Primaria".

Con el objeto de caracterizar la implementacidn de la capacitacion de
personal docente y administrativo compromctido en ¢l desarrollo del
Programa Educativo en los centros docentes de la ZULP, se abordaron

los siguientes aspectos:

. El PEA cn la capacitacidn de docentes, para lo cual sc considero:
las actividades desarrolladas, programacion, instancias o personas

|
que las realizan; seguimiento de actividades y personal encargado
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de hacerlo; asi como también, si existen relacioncs metodold—

gicas con el PEA para nifios y cémo se programa.

. El concepto y utilidad de la capacitacidn seqin los docentes.

. La realizacidn de la capacitacidn recibida y las caracteristicas
de implementacicon, para ésto se considerd: el tipo de personal
al que se ha dirigido la capacitacién y su calidad segin docen-

tes y administradores del centro.

En cuanto al tipo de actividad ofrecida, instancia encargada de progra-
marla e implementarla, seguimiento de actividades y personal

asignado de realizarla se destaca en la ZULP lo siguicnte:

. En el 97% de los centros se manifiesta que el principal tipo de
actividad desarrollada ha sido cursos; con porcentajes menor

pero significativo se destaca ademds el ofrccimiento de seminarios

(41%) y solo en un 13% se menciona que se han dictado conferen-

cias.

La instancia encargada de programar e implementar estas activida-

des ha sido principalmente el CEP (100%); solo cn un 27% del

total de centros se informa que ademas ha intervenido la SED.
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En general no se desarrollan acciones de seguimiento a nivel de -
los centros (87%); solo en un 13% se comunica que se haya rea-
lizado y en el 60% de éstos ha estado a cargo principal del

CEP, en un caso se informa que ha participado ¢l jefe de distri-

to y en otro, algun especialista.

Con relacidén a la integracidén sobre aspectos del PEA para nifos en el
desarrollo de la capacitacidn y tendencia en la forma de programarla

se observa lo siguiente para la ZULP:

En el 79% del total de centros se expresa que no se ha tenido
en cuenta relacién alguna con el PEA para nifios en el desarrollo
de actividades de capacitacidn; sélo en 8 centros (21%) se
informa que se haya realizado y en su mayoria se ha elaborado en

forma tedrica mids que practica (86 y 41%). (Ver Cuadro No. 9)

Acerca del concepto de capacitacidn, tipo dec personal al cual se ha

dirigido y calidad sobresale lo siguiente para la ZULP:

En general los docentes consideran que la capacitacion es una
estrategia de mejoramiento profesional (67%); en un 41% ademas

se menciona que es un medio de promocidn profesional.
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Respecto al tipo de personal al cual se ha dirigido la capacitacidn

y valoracién de su calidad se observa en la ZULP:
El personal docente del 85% del total de centros, informa que se

\ han ofrecido actividades de capacitacidn, mientras que con este
} mismo porcentaje el personal administrativo docente expresa que
t

\  no han recibido de parte de ninguna instancia capacitacién que

l facilite su desempefic laboral.

. T La capacitacidén recibida por docentes, es valorada como ulti
!
r

sélo en un 42% del total de centros y ademds es considerada

adecuada con porcentaje menor (15%).

Las razones principales por las cuales la capacitacidn es consi-

derada util en éstos casos, han sido: al docente le ha represen-
tado avance en el desarrollo del PEA y ademds le ha aportado me-
joria en el desarrollo de las diferentes arcas de contenido,

60% y 36 3 respectivamente.

derada no Util han sido principlamente: son actividades progra-

madas en forma tedrica y ademds no sc consultan las necesidades

B-
. ‘[ Las razones principales por las cuales la capacitacidn es consi-

del docente, 79% en cada caso respectivamente.
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T La capacitacion recibida por docentes administrativos, s consi-
derada ademds de inadecuada, no util (100%), ésto debido princi-
pal a que no se consultan las necesidades del personal y tampoco
se programan de acuerdo al tipo de oficio que éstos desarrollan

——

(79%).

Al examinar los anteriores aspectos en cada uno de los Municipios que

conforman la ZULP se registra las siguientes situaciones:

. En todos los Municipios el tipo de actividad que predomina es
el desarrollo de cursos; soélo en el Municipio de Buenaventura
y Tumaco y con % significativo se menciona que se han realizado

seminarios 58 y 44% respectivamente.

. Estas actividades en todos los Municipios estan a cargo principal
del CEP (100%), sdlo en Guapi con porcentaje significativo se

informa quc ha intervenido la SED (50%).

. En general la implementacidn de actividades de capacitacion no

han tenido seguimiento en ninguno de los municipios, en algunos

casos, tales como: Bucnaventura y Tumaco y con % poco significativo

sc manifiesta que se haya realizado, 21y 11% rcspectivamente.

En estos casos y en el Municipio de Bucnaventura ha estado a cargo

b

del CEP, mientras que en Tumaco la persona encargada ha sido el
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jefe del distrito.

. En los Municipios de Buenaventura, Condoto y Guapi, y con $ poco
significativo se informa que se hayan integrado aspectos sobre
el PEA para nifios en las actividades de capacitacion, 32, 20 y
17% respectivamente, en un alto porcentaje y el Municipio de

Buenaventura se expresa que se ha realizado principalmentce en for-

. ma tedrica (83%) mds que practica (17%); mientras que en los Muni-
cipios que restan y en todos los centros se ha ofrecido en forma

tedrica.

En el Municipio de Tumaco y en todos los Centros se considcra
que el anterior aspecto no ha sido incluido en la capacitaciodn

recibida.

.Y. Respecto al concepto que se tiene sobre la capacitacidn, c¢n los
Municipios de Bucnaventura y Guapi sc la considera una opxtion
: : importante para el mejoramiento profesional, 63 y 83% recspecti-
f vamente; asi como también una estrategia para la promocion
~ profesional, 53 y 17% respectivamente.

En los Municipios de Tumaco y Condoto y cn todos los coentros
es valorada por ser un medio de mejoramiento profesional, cn

el primero y en el segundo, como una estrategia para promocion
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profesional.

En todos los Municipios y en 100% de los ccntros el personal
docente ha participado en actividades de capacitacion, excepto
en el Municipio de Tumaco, donde sdlo ha intervenido el

pcrsonal de un 33% del total de institucioncs.

Segin este mismo personal, la capacitacion ha sido itil en los
Municipios de Tumaco y Guapi y para el 100% de los centros;
mientras que en los Municipios de Buenaventura y Condoto la
situacién difiere, en un alto porcentaje calificada como no

util, 74 y 100% respectivamente.

Sin embargo, a pesar de ser considera util en todos los centros
de los Municipios de Tumaco y Guapi, a su vez es evaluada como
inadecuada en la mayoria de los centros; 67 y 100% respectiva-
mente. Igual situacidn ocurre en Buenaventura y Condoto donde
la capacitacién que sc ha ofrecido es calificada como inadecuada,

84 y 80% respectivamente.

Con relacidén al desarrollo de actividades de capacitacion para
el personal docente administrativo, sc informa en todos los

Municipios y c¢n el 100% de los coentros gue no se han realizado

[
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actividades en este sentido; excepto en el Municipio de Buenaven-
tura donde solo un 31% del total de centros manifiesta que

han participado en actvidades de capacitacidn y califican el
desarrollo de éstas como inadecuadas e inidtiles, debido princi-
palmente a que no se consultan las necesidades del personal y
tampoco se programan y desarrollan de acuerdo con el oficio que

éstos realizan en los centros educativos. (Ver Cuadro No. 9)
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CUADRO N° 9 CAPACITACION DE DOCENTES.
T
EL P.A.E. EM LA CAPACITACION DE DOCENTES !
-— PO — S, P B T - . P, — ————————
TIPO DE QUIEN i : QUIEN HACE RELACION CON .\ COMO SE j
MUNICI - ACTIVIDAD DESARROLLA « SEGUIMIENTO | SEGUIMIENTO. PEA/A DESARROLLA CONCEPTO i
PIOS ] ‘; o ) o ,
CU S C | SED  CEP sl | N0 | JD . ESP CEP Sl No | TE Pr ME | P.P
NI N B N XN % N % IN° % ONT % N % NT % NS % N % N° % N % NTZ NS % N %
. A e s e i ; : : —
i 1 : | | I |
Nacleo 1 17 o1 7 3 k4 1 2 1 |6 1 6 6 1 i
e e e - T 1 —— - — ——T- — e
| ! .
Nocleo 2 |6 5 b 14 6 1 '5 5 1 5 6 3
I ;
Nocleo 3 |6 |6 6 6 6 | : 6
i Z = 7 - g
19./m A5 s e | 1 2 |6 ~ W3 b 1.~ "ha o~
B/ventura|. 100~ 58| 26 | 726 | 7100 |- 21 79 25 75 1" 32768 |83 i- 171" 63|~ 53
IRV T A ST T T 5 - . 9
Tumaco 100';/ Ly 22 |~ 100 11 .-~ 89 | -100 .~ 100 ? ~~ 100 -
k71 5 5/ 1 L/ 1 5 5 7
Condoto /4)' 20 _ 100 “1a0 20 | 80 | 100 | ///100 .//100
. '6/"5“ 3 6 . 6 ' T - |5 7 5 | | R
Guapi | “100 50 [.-1100 100 17| 83 | 100 8 |- U
38 6 715 o s S5 A3k o A 13 8 31 W ]1 D6 16
e |5l s | ar | L s e a0 L0 | Tee [ |79 | B8 T T L




Continuacién CUADRO 9. CAPACITACION DE DOCENTES.

DESCRIPCION CAPACITACION
B TIPO CALIDAD RAZONES .
Munici- |DOCENTES ADMINISTRADORES| D OCENTE S laominisTrRADORES| YTt NO UTIL
pios - UT 1 L ADECUAD UT 11 | __ADECUADA
1 [ s
Si_i NO | S| | NO S| NO Sl NO | SI ' NO s NO ac | pEn TE | an
N° % N° % IN° % N° % |N° % IN° % IN° % IN° % [N° % N° % IN° % IN° % N° %IN°% [N°% IN° %
| ; : | |
Nacleo 1 |7 - |2 5 5 2 3 4 2 2 2 3| 12
; i : : |
Nacleo 216 1 |5 6 6 1 1 4 2
Nacleo 3 |6 3 3 6 6 3 3 ‘
, () g — K () F ! ! : , % P
9// /'/ ’ e ° - -~ 3 / ,// ‘b l :b e ‘2 4‘3 10,/ 10
t |B/ventura. 100 <7310 768 |7 26 Th{ 16| 84 7100 100 .40 60| 52 52
0 [ T3 % - T ! i 1 . 7 1
™~ ,/ ’ 9// 3 !1 AT t s: ; ‘ i3 ;
Tumaco 1.~ 33 ¢ 100 | 100 33! .67 | | | | 100 ?
' 5 ! 5 ;5 T L ' % 5 -5 7
Condoto f’f 100 ? 100 | l 100 " 20 . 80_ | #;(,/TUO 100
C 6 : 6 6 : 6 3 3 7
Guapi____ .~ 100 ' 100 7100 7100 o 5 50 g
TZL 33’8’5 . 15 ‘ > 11*,//"'/19/’/5 . 28 6 6 /"3 7 /,/rs e
T . A5t 85 .~ h2 .~ §§l;“"_1§wi;~M8§“__“>“_"J¢{L199._Aﬁ__“'mb;:}99>,~736 e 6l ,// 79 79 |
v = Cur§o . | AP = Mejoramiento profesional
S = Seminario . .
_ . PP = Promocién profesional
C = Conferencia . . .
. . AC = Actualizaci6n de contenidos
SED= Secretaria de Educacién Departamental - R
_ . X PEA= Para proceso ensefianza-aprendizaje
CEP= Centro Experimental Piloto .
NN = No consulta hecesidades del docente.

JD= Jefe de Distrito

ESP= Especialista en educacién
TE= Tebrico ’
Pr= Pré&ctico.
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2.6. ESTADO ACTUAL DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

Las prescripciones del decreto 1710 no sugiere condiciones especiales

para que las escuelas implementen el programa.

Tampoco las llamadas guias OAPEC y Alemanas caracterizan las condi-

ciones fisicas apropiadas para desarrollar los contecnidos propuestos

En ningun caso se prevee la posibilidad financiera de los tipos de
materiales que sugieren utilizar (observacidn, reforzamiento, aplica-

cidn).

Parece ser que las condiciones de infraestructura se dejan a las
posibilidades institucionales o iniciativa gubernamental de la regidn

o localidad.

Ocasiocnalmente se recurre a normas estipuladas universalmente para
construccidn y uso de la infraestructura fisica que son rotas general-

mente por las necesidades o intereses comunales o politicos.

El propdsito gencral de este Aspecto consistid cn caracterizar la
infraestructura existente en las Escueclas para implementar el

Programa,
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Cuatro tipos de informacidn permitieron realizar tal caracterizacidn:
. Espacios

Dotacidn
. Materiales y Ayudas y

. Utilizacidén del Espacio.

Para los 3 primeros se establecid su suficiencia y estado y para el
ultimo el grado de aceptabilidad o deficiente uso del Espacio Fisico .

de las Escuelas.

En general para la ZULP, en el 59% de las escuelas visitadas se cons-
tard que los espacios son suficientes. (23 escuelas de un total de

39).

El 41% (16 escuelas) de las escuelas visitadas no tienen espacios su-
ficientes, ya sea porque su construccidn esta derruida o incompleta;
estdn deterioradas sus aulas o faltan; o los espacios recreativos y

circulacidn son incomodos, improvisados o no existen.

De los Municipios visitados, Tumaco y Guapi no tienen espacios
fisicos suficientes en altos porcentajes (67% para cada Municipio);
situacion ventajosa para Buenaventura que los tiene suficientes en
79% y cdmoda para Condoto que los posec igualmente sulicicntes en

60%.
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Alrededor de la mitad de los espacios fisicos de las escuelas visita-
das en la ZULP se encuentran en regular o mal estado (46%). Se des-
carta las concentraciones escolares construidas recientemente en
Buenaventura y otras escuelas remodeladas, lo que implica que en el
Municipio se considere sus espacios fisicos en general en buen estado
(58%); y la situacidn privilegiada de Tumaco que los tienen en buen

estado en un 78% (Excpeto 2 escuelas de las 9 visitadas).

Situacidn contraria la del Municipio de Guapi quién tiene el 83% de

los espacios de sus escuelas en mal estado.

la dotacién de las Escuelas de la ZULP es realmente muy pobre puesto
que casi en el 60% de los casos observados (23 escuelas de la muestra)
es insuficiente. En general falta mobiliario o esta muy deteriorado,
casi nunca se encontrd biblioteca o gabinetes y nunca medios audiovi-

suales.

A ésta situacidn descrita escapa Buenaventura en donde se evidencié
que la dotacidn de sus escuelas es suficiente en un 58%; los demds
Municipios atraviezan por situaciones dificiles, caso Tumaco, en
donde la dotacion de sus escuelas es insuficiente en un 67% y
traumétigo para Condoto y Guapi cuyas escuelas no tienen dotacidn

en un 80% y 83% respectivamente.
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Ssituacidén mds camplicada para la ZULP cuando se constatd la existen-

cia en la Escuela de materiales y ayudas de trabajo pedagdgico. En el

74% de las escuelas visitadas el'material no es suficiente.

En general para la ZULP existen algunas laminas, mapas, carteleras,
o cuadros en pocas aulas, pero no a nivel de las escuelas. Situacidn
menos traumatica puede ser para Buenaventura donde se constatd la
suficiencia de materiales y ayudas pedagdgicas en un 42%. Los restan-
tes municipios se encuentran en condiciones muy pobres; siendo Guapi
el menos favorecido (En el 100% de 1las escuelas los materiales son
insuficientes). En Tumaco y Condoto se constatd que en sus escuelas
los materiales y ayudas educativas no son suficientes en 89% y 80%

respectivamente.

Al realizar una inspeccidn ocular de los materiales y ayudas en las
escuelas de la ZULP se confirmd que su estado es lamentable. En
casi un 70% de aquellas se encontraron en regular y deficiente
estado. Se encuentran arrinconadas, deteriorados, desgastados o
inutilizados por los afios o uso. No existen cn la mayoria de las
escuelas un sitio para guardarlos; en otras lo disponen pero es
inadecuado, funcionando casi siemprc en ¢l espacio destinado para

la direccidn de la Escuela.

’ . -( . . e s, s
Por Municipios la situacidon es menos problemdtica para Buenaventura,
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(47% de los materiales y ayudas estdn en regular y mal estado); pero
para Guapi es muy seria porque en el 100% de las escuelas visitadas

sus materiales estdn en regular y mal estado.

En Condoto y Tumaco es muy significativo el mal estado de los materia-
les y ayudas (80% y 67% en regular y deficiente estado para cada

municipio).

No obstante el panorama descrito, se evidencid que en la ZULP, las es-
cuelas en general utilizan adecuadamente su espacio fisico (79% o sea

31 escuelas).

Casi siempre los Directores y Docentes delas Escuelas acomodan el tra-
bajo de la escuela a las condiciones de infraestructura fisica existen-
te, sobrepasando’ en algunos casos, los limites favorables del frabajo
pedagdgico; sin embargo dada la realidad socio educativa de la zona,
esta situacidn puede considerarse positiva como basepara emprender
acciones de racionalidad en el uso de la infraestructura fisica en

las escuelas de la ZULP.

Se determind que Tumaco es el Municipio que usa de manera dptima el
espacio educativo de sus Escuelas (100%). De manera muy satisfacto-
ria Guapi y Bucnaventura (83% y 74% respectivamente); y en ¢l Muni-
cipio de Condoto con menor propiedad (60% de las escuelas usan adecua-

damente el espacio). (Ver Cuadro No. 10).
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CUADRO N*° 3D

ESTADO ACTUAL DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

ESPACIOS DOTACION MATERIALES utiLiz
ngicient Estado buf icientel Estado fi ient+4, Estadq ALl D
Sl \ §° E 5 D Si No B R D Si No B R D
N® ZIN® 3N°® Z N° %IN° % N® ZIN® ZIN° AN° % N° % IN® ZN® ZN° AN ZN° % N° 2N° %
N2116 11 |3 |1 3 5 12 |3 (2 |2 3 |k |3 boo13
Ne 2[4 2 b 2 2 L 2 4 2 4 2 1 3 6
Ne 3|5 |1 |4 2 3 (3 |4 | |2 2 |4 |4 2 Lo
B/vent]15 794 21|11 581 5] 7 37 11588 42]9 472 118 42 8 4211 5810 534 21{5 26 14 745 26
i
Tumaco| 3 33(6 67] 7 782 22 3 336 67|13 331115 56 1 11]8 893 3%5 56 1 11 9 100
!
Cond. |3 602 L4O| 2 L40j2 40| 1 20 1244 80|1 2( L 80 i 20]% 8071 20 L 80 3 60:2 Lo
Guaj. |2 334 67]1 1} 5 83 1175 83 117{5 83 6 10( 1.17|5 83 i5 83.1 17=
Zulp. 23 5916 4121 545 1313 33 10 4123 5513344 1022 56 10 2429 7 1434102615 38 31 79 8 Zé
]
Espacios = Aulas - recreativos - circulaci6on - vivienda
Dotaci6én = mobiliario - biblioteca - gabinetes .
Material = ayudas educativas - mapas - formatos - peri6dico -
B= Bueno
= Regular

A=

Deficiente

Adecuado.
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3.7. PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE (PEA)

Este elemento u objeto tiene camo propdsito caracterizar la operativi-
dad del Proceso-Ensefianza-Aprendizaje en las escuelas urbanas de los

Municipios de Buénaventura, Tumaco, Condoto y Guapi con base en los

la situacidn ensefanza-aprendizaje (SEA);, el

siguientes aspectos:

proceso de ensefianza aprendizaje en accidén. (PEA).

En total para la ZULP se visitaron y observaron 176 grupos, de los
En los

R e o~
R R Ty

cuales el 26% (45 visitas) se realizaron para €l grado 19.

grados 22, 32, y 42 se registraron observaciones en un 20% para cada

At
[
4
i

uno, mientras que para el grado 52 se observaron el 14% del total

de los grupos visitado.

Por Municipios las observaciones se registraron asi: el 63% en Buena-

ventura, (110 grupos), en Tumaco el 21% (37 grupos), en Condoto 11%

(20 grupos) y en Guapi solamente el 5% (9 grupos).
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Para caracterizar la SEA en cada una de las 176 clases observadas,

se consideraron los siguientes descriptores: capacidad, organizacidn,

decoraciodn, confort, dotacidn, ayudas y materiales didacticos.

Para caracterizar el funcionamiento del PEA envcada una de las 176

clases observadas, se realizaron registros en los 12 aspectos

siquientes:
Aspectos No. tipologias de andlisis
. Iniciacidén de la clase 6

Estrategias de Ensefianza-

Aprendizaje utilizadas 11
. Relacidn Docente-Alumno 7
Relacién Alumno-alumno 9

Relacidn docente, alumno, objeto

de aprendizaje. 7
Relacion docente, alumno, objeto

de aprendizaje y medios 6
Relacidén situacidén Ensefianza-

Aprendizaje y proceso Ensefanza-

Aprendizaje. _ 4
Nivel de apropiaciodn 12
Evaluacion 6

b
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Formas de Comunicacidén 13

-

. Aspectos formativos

. Cierre de la clase

Para cada aspecto se podian presentar uno o varios registros segin las
tipologias y para su desarrollo analitico se manejaron porcentualmente

tales registros.
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3.7.1 CARACTERITICAS FISICAS DEL SALON DE CLASE

Las prescripciones del Programa 1710 solo presenta algunas sugerencias
generales para arreglo, organizacién y embellecimiento del aula pero
no se constituyen en requisitos fundamentales para el desarrollo del
PEA, supeditdndose a la iniciativa del maestro.

El mismo programa recomienda los "rincones" para cada drea lo cual no
se evidencié en las escuelas visitadas, excepto en muy pocos casos
donde una imdgen religiosa reemplaza el Rincdn de Educacién Religiosa

y Moral,

Con el desarrollo de este aspecto se caracterizo el ambiente fisico

inmediato (aula de clase) del PEA.

Para el cumplimiento de éste propdsito se recolectd informacidn sobre:

. La capacidad de las aulas
. El caracter de su organizacidn
La existencia, tipologia y estado de su dccoracion
Su grado de confort
El tipo, cardcter y estado del mobiliario de los alumnos y docentes.

. La existencia, caracter y cstado de matcriales y ayudas oducativas.

b
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En general para la ZULP las aulas de las escuelas visitadas tienen una
capacidad adecuada (77%) para desarrollarlel PEA. Es decir el tamano,
estado y tipo de construccién de las aulas estan acordes con las dis-
tintas actividades pedagdgicas desarrolladas y con el No. de alumnos
que las ocupan. Se destaca el Municipio de Tumaco en donde todas las
aulas de las 7 escuelas observadas (100%) son adecuadas, en contraste
con Guapi que tan solo las tiene en un 33% (El 67% de sus aulas se

consideran inadecuadas).

1a dispoqibilidad organizativa de las escuelas es eminentemente rigida.
(91%, para el toﬁal de la zona). Esta rigidez se manifiesta basica-
mente en Buenaventura y Guapi‘en (100% para municipio) donde la distri-
bucidn por hileras y la imposibilidad de acomodar los alumnos en otras
posiciones hacen muy poco flexible el desarrollo de las diferentes

actividades pedagdgicas.

El Municipio de Condoto escapa a la situacidén descrita puesto que en

un 66% de los casos observados el aula se encontrd organizada de

manera flexible.

El ambiente decorativo de las aulas visitadas en la ZULP es mediana-
mente aceptable ya que en un 51% (18 de las 35 escuelas observadas)

{
se evidencid la existencia de laminas, cuadros, matceriales de cnsc-

ﬁanza,lcarteles, etc; elementos que motivan y hacen agradable el
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trabajo. Es destacable esta situacidn en Condoto donde se consta-
té alguna decoracién en todas las aulas en las 3 escuelas visitadas;
mientras que en Guapi, en 5 escuelas de las 6 observadas no se
aprecié ninguna decoracidén en sus aulas (83%), y en Tumaco en el
71% de los casos tampoco se percibié decoracién (en las aulas de -

5 escuelas del total de 7).

Ahora bien, en aquellas 18 escuelas en donde se evidencid decoracidn
en sus aulas, se puede afirmar que para 12 escuelas aquella es
aceptable. Es decir, en un 67% la decoracidn de las aulas es acorde
con el ambiente escolar, el nivel educativo y las necesidades del
nifio. Este alto porcentaje de adecuacién de los elementos decora-
tivos contrasta con su regular estado, pues tan solo en un 56% se
constatd sus buenas condiciones de uso (en las aulas de 10 escuelas).
En el otro 44% los elementos decorativos se encontraban deteriora-
dos, decolorados, deformados, etc., no haciendo posible su utiliza-

cién.

Observando por Municipios esta dltima situacién descrita, llama
1la atencién el caso de Buenaventura en donde la decoracién de las

aulas es aceptable en un 75% pero sus elementos decorativos se

encuentran en buen estado solamente en un 58%. FEn Condoto la situa-

cién puede 'ser mds critica porque en el 66% de los casos la decora-
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racién es inadecuada y en igual medida sus elementos se encuentran

en mal estado.

Al confrontar éstas caracferisticas fisicas de las aulas de las es-
cuelas visitadas con sus posibilidades de iluminacién, aireacidn y
estado general de construccidn, se puede afirmar que para la ZULP
solamente existe un ambiente fIsico confortable en un 37% (corres-
ponde a las aulas de 13 escuelas). Este confort es inadecuado en
las aulas de 14 escuelas (40%) y medianamente adecuado en un 23%

(En las ‘aulas de 8 Escuelas).

—

Por municipios, la situacién de confort en las aulas difiere; mien-
tras que en Buenaventura es adecuada en 58%, en Tumaco es mediana-

mente adecuada en 71% y en Guapi es inadecuada en 83%.

En la ZULP el mobiliario de los alumnos se caracteriza fundamental-
mente por ser bipersonal (86%), destacdndose los municipios de
Condoto y Guapi donde los alumnos posccn en un 100% cste tipo de

pupitres; en menor porcentaje en Buenaventura y Tumaco (84% y 71%
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respectivamente). En la misma zona, alrededor de la mitad de los
nifios no disponen de pupitres (46%) para desarrollar sus actividades
de asprendizaje en el aula; siendo muy crfitica la situacién en los
municipios de Condoto y Guapi donde los pupitres son insuficientes

en 66% y 83% respectivamente.

Esta situacidén es menos traumdtica en el Municipio de Buenaventura

(32%) y con importancia en Tumaco (43%).

Retomando el porcentaje de pupitres existentes en la ZULP (54%) se
constaté que en un 79% estén construldos de acuerdo a los requeri-
mientos fIsicos de los nifios y de las aulas visitadas. FE1 21% res-
tante, son inadecuados, por corresponder a modelos (tipo universi-
tario) para otras edades y actividades, construfdas rudimentariamen-

te e improvisados y principalmente por su uso y estado.

Los pupitres inadecuados se constatan con mayor porcentaje en el

municipio de Tumaco (50% ) y Buenaventura (15%); mientras que en
B

Condoto y Guapi se consideran totalmente adecuados (100% para cada
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municipio).

En la ZULP, alrededor de la mitad de los pupitres existentes se
encuentTan en mal estado (47%). Un gran ndmero estd deteriorado,
casi inservible y en algunos casos peligrose para los niﬁos. Se
observé tablas caldas, hierros retorcidos, puntillas y tornillos
amenazantes. Situacién bastante critica en los municipios de
Condoto y Guapi en donde los pupitres estdn totalmente en mal estado

(100% para cada municipio).

En Tumaco se constatd su mal estado en un 50% y en Buenaventura
solamente en 38%, quizéis por la nueva construccién y dotacidn de

las concentraciones escolares.

En la ZULP, el 77% de los docentes tienen su escritorio. El 23%
restante no lo dispone, recurriendo en la mayorfa de las ocasiones
a utilizar alguno de los nifios, a desarrollar sus actividades a
pic o en varios casos @ improvisarlo (unay silla, Labla, meosa, ele)

se désfacan los municipios de Condoto y Buenaventura donde en todas
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las aulas visitadas se observé la existencia del escritorio del do-
cente (100% para cada municipio); en contraste con Guapi donde el
83% de los docentes observados no disponfa de escritorio y con Tuma-

co donde menos de la mitad de los docentes no lo tienen (43%).

En el caso donde se evidencié la existencia de escritorios para los

Docentes (77%), alrededor de la mitad se consideran inadecuados

(48%). En general para la ZULP se observé que el Docente ocupa un

pupitre de alumno, una silla o una mesa incompleta, evidencidn-
dose en todos éstos casos la imposibilidad de escribir, estudiar,

dirigir las actividades pedagdgicas e incluso descansar. Se destaca

esta situacién en los Municipios de Tumaco y Condoto en donde porcen-
tualmente los escritorios de los docentes son inadecuados en 75%

y 66% respectivamente. En menor proporcién son inadecuados (42%)

para Buenaventura, descartédndose los casos de las concentraciones

escolares construfdas y dotadas recientemente.

No obstante la descripcién anterior, en la ZULP se observa que
t i [

los escritorios de los docentes en general se encuentran en buen
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estado (59%), especialmente en Buenaventura (63%). Es importante
destacar los altos porcentajes de escritorios de docentes existentes
en mal estado en los municipios de Condoto y Tumaco (66% y 50% res-

pectivamente).

En el 51% de las aulas visitadas en la ZULP no existen materiales
de ensefianza (18 escuelas), lo que dificulta la posibilidad que
tiene el docente de desarrollar satisfactoriamente su tarea peda-

gdgica.

Esta ausencia de materiales es muy predominante en Tumaco (86% de
las aulas observadas); equilibrada en Guapi (50%), en buen porcen-

taje en Buenaventura (42%) y en menor proporcién en Condoto (34%).

Ahora bien, en los casos donde se constatd la existencia de materia-
les (49% de las aulas), estos son insuficientes en un 41%; siendo

Tumaco el Municipio que en mayor proporcién padece tal insuficiencia
(100%). En Condoto son insuficienles en 50%, mientras que en Buena-

ventura Yy Guapi lo son un poco menos del 40% (36% y 33% respectiva-
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mente).

Es interesante notar que para Buenaventura los materiales son sufi-
cientes en un 64% de las aulas observadas y para el municipio de

Guapi lo son en un 67%.

Al constatar el estado de los materiales, se observa que en general
para la ZULP se encuentran en buen estado (76%); no asi al hacerlo
en particular para los municipios. Mientras que en ell00% de las
aulas visitadas en Buenaventura y en cl 50% en Condoto se evidencid
que los materiales se encuentran en buen estado, por el contrario
estdn en mal estado en un 100% y 67% en Tumaco y Guapi respectiva-

mente.

En el 57% de las aulas visitadas en la ZULP no existen ayudas educa-

tivas (20 escuelas), dificultdndose la actividad pedagdgica.

Cn general cl docente recurre a alqunas léminas, carteleras, carte-

[ I
les u almanaques, en ocasionales oportunidades a recursos del medio



AR e e e -

'

226

y en ningldn caso a medios audiovisuales.

Esta ausencia de ayudas es muy critica en Guapi (83%) y critica en
los municipios de Condoto y Buenaventura (66% y 63% respectivamente);
no asi en Tumaco, donde se constaté la existencia y uso de ayudas

en un 86%.

Para los casos donde si existen ayudas educativas (43%) se eviden-
cié que son insuficientes en el 73% de las aulas visitadas y més

de la mitad (53%) se encuentran en mal estado. [s muy notorio
observar la ausencia de iniciativa del Docente para usar recursos

y ayudas del medio o construfr su propio material de trébajo; asi
como los esfuerzos para transmitir contenidos sin apoyo de materia-
les o ayudas que incluso los encuentra a la mano o que sus alumnos
los pueden consequir camino a la escuela. Aquella insuficiencia de
Ayudas es total en Tumaco (100%) y muy altas en Buenaventura (71%)
igual situacién se presenta con el mal estado en que se encuentran

en estos municipios (Tumaco 83% y Buenaventura 29%) .
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En las pocas ocasiones en que se evidencid el uso de ayudas en el

municipio de Condoto se consideran suficientes y en buen estado;
mientras que en Guapi son suficientes pero se encuentran en mal

estado. (Ver Cuadro No. 11).
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3.7-2 EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE EN ACCION

3.7.2.1 INICIACION

Son aquellas actividades ejecutadas por el docente, alumnos o ambos

estamentos como introduccidn al desarrollo del PEA. Comprenden aspec-

tos referidos a: Ejercicios fisicos, incentivos para predisponer

sicoldgicamente al trabajo, oraciones o acciones religiosas, sociales,

organizativas y particularmente académicas (repaso, explicaciones

introductoriés o directamente sobre el tema).

En la Zona Urbana del Litoral Pacifico (ZULP) se realizaron en total

265 registros, de los cuales el 65% (172 registros) se efectuaron en

el Municipio de Buenaventura y el 17% (47 registros) en Tumaco.

En los Municipios de Condoto y Guapi se realizaron el 13% y 5% respec-

tivamcntc.(34 y 13 registros) (Ver Cuadro No.13)

En general para la ZULP, los docentes y alumnos desarrollan activida-

des académicas para iniciar las clases (58% dcl total dc registros),

mientras que en un 26% lo hacen ejecutando actividades organizativas

y sociales (14% y 12% rcspectivamente).

Las actividades religiosas, sicoldgicas y ejercicio fisico son utiliza-
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das para el mismo efecto en minima proporcidén (6%, 5% y 5% respectiva-

mente).

Aquella tendencia porcentual alta de la ZULP se manifiesta en cada
Municipio; sin embargo se detaca TUMACO, puesto que en este Municipio

se evidencia en un 70% el desarrollo de actividades académicas como

introduccién al PEA.

Contrasta este porcentaje con el Municipio de Condoto donde se registrd
el 44% para éstas mismas actividades. Buenaventura y Guapi se man-

tienen en el porcentaje de la zona (58% y 54% respectivamente).

Al tiempo, se observa el desarrollo sostenido organizativas como

complemento a las académicas, especialmente en los Municipios de

Guapi (23%) y Buenaventura (18%). En Tumaco predomina ademds de las
académicas, las actividades religiosas (19%); mientras que en Condoto

sirven de complemento los ejercicios fisicos (21%).

Por otro lado, del total de registros, el 34% (90 rcgistros) se rea-
1izd para el area de Espafiol, el 33% en Matematicas, ¢l 15% en

Ciencias naturales y el 12% en el drea de Ciencias Sociales.

En las Areas de Moral y Religidn y Estética sc rcalizaron registros

en minima proporcién (2% y 4% respectivamente), mientras que para el
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drea de BEducacidén fisica no se practicé ninguna observacidn.

En general para la ZULP para iniciar las clases en las 6 dreas obser-
vadas, se desarrollan en primera instancia actividades académicas con
porcentajes que van desde el 50% en el drea de Ciencias naturales

hasta el 63% en Espafiol.

Complementarias a las actividades académicas se desarrollan actividades
organizativas en las dreas de Matemdticas (14%), Ciencias Naturales
(20%), Ciencias Sociales (21%) y Estética (22%). En el drea de Espafiol
se desarrollan actividades sociales (13%) como complemento a las aca-
démicas; mientras que en el drea de Moral y Religidn se ejecutan en

igual proporcidn (20%) actividades sociales y organizativas.

Para los Municipios estudiados en el drea de Espafiol se desarrollan
basicamente actividades académicas para iniciar las clases, puesto
que los porcentajes van por encima del 63%; excepto para Condoto que

se registraron solo en un 38%.

En los Municipios de Buenaventura y Guapi se utilizan actividades
organizativas (14% y 17% respectivamente) como complemento a los
cacémicos, mientras que en Tumaco se desarrollan actividades sociales

(26%).
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En el Municipio de Condoto se desarrollan en igual porcentaje (23%)
actividades religiosas y ejercicios fisicos adicionalcs a las académi-

S

cas.

Para los Municipios de Bucnaventura y Tumaco cn ¢l drca de Matematicas
se desarrollan generalmente actividades académicas (62% y 65%) para
iniciar las clases. En esta misma drea para Guapi se desarrollan en

un 50%, mientras que para Condoto se utilizan cn mcnor porcentaje

(40%).

Para el Municipio de Buenaventura en el drea de Matematicas se desarrollan
actividades organizativas (15%) ademds de las académicas, mientras que
en los municipios de Tumaco, Condoto y Guapi sc desarrollan actividades

sociales (18%, 20% y 17% respectivamente).

Para los Municipios estudiados en el area de Ciencias Naturales se
desarrollan bdsicamente actividades académicas para iniciar las clases,
excepto en Guapi, donde no se realizd ninguna observacidn. (Buenaven-—

tura: 47%, Tumaco 75% y Condoto 50%).

Para Buenaventura y Tumaco cn ¢l arca de Cicncias Naturales se de-
sarrollan actividades organizativas (23% y 25% cada una) adicionales
a las acaddmicas, micnlras que pata Condoto se desamrollan enoun 33'%

! R » ’” .
actividades sicologicas.
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En el drea de Ciencias Sociales, los Municipios estudiados inician
sus clases desarrollando actividades académicas. En Buenaventhra_se
complementan tales actividades con las organizativas (24%), mientras

que en Condoto con actividades sociales (20%).

En el drea de Moral y Religidn se evidencia igualmente el uso de las
actividades académicas como recurso para iniciar el PEA, aunque solo
se hicieron registros en los Municipios de Tumaco y Buenaventura.
Igualmente en éste Ultimo Municipio se constatd el uso generalizado
de las actividades académicas (56%) para iniciar el PEA en el area
de Estética. En los Municipios de Tumaco, Condoto y Guapi no se

registraron observaciones en ésta drea.
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3.7.2.2 ESTRATEGIAS ENSENANZA APRENDIZAJE (EEA)

las estrategias ensenanza aprendizaje son aquellos procedimientos

(necanismoé)utilizados por el docente para desarrollar el Proceso

ensefianza-aprendizaje. En el presente trabajo se consideraron

los siguientes procedimientos metodoldgicos desarrollados por el

Docente y &n algunos ocasiones realizado conjuntamente por Docente

y Alumno:

PRESENTACION. Es la forma verbal de ensefianza en la cual el maestro
da la materia en discurso seguido y el alumno escucha procurando

comprender.

EXPOSICION. Por medio de esta forma verbal el alumno va recibiendo
el contenido en forma receptiva, segun un plan pedagdgico prcevisto por

el docente.

la diferencia de ésta con la forma presentacién reside en que el maestro
presenta la materia con orden de acuerdo al tiempo asignado y la

atencién de los nifios.

3. DEMOSTRACION Es la actividad mediante la cual docente y alumno
| IR
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por medio de materiales, realizan la comprobacidn cxperimental de una

idea o concepto.

INTERROGATORIO. Es la forma de ensefianza por medio de la cual los
conocimientos son elaborados mediante una actividad dc preguntas

planteadas principalmente por el Docente y respuestas de los alumnos.

DIALOGO. Esta forma de ensefianza se entiende como sucesidn de
preguntas designadas por el docente para mayor amenidad e interés

del tema, seguido por exposiciones o respuestas de los ecscolares.

La diferencia de ésta con la forma interrogatorio residec en quc el
didlogo permite alguna intervencién personal de los alumnos, entre
docente y alumno hay intercambio, coordinacidn y equilibrio en la
participacién. Ademds la pregunta del docente apunta a: dirigir los
esfuerzos de los alumnos, incitarlos a pensar por si mismos, poner
de relieve los aspectos mas importantes y probar si se comprende

bien la cucstion o corrcgir las equivocacioncs.
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EXPLICACION. Es un tipo de modalidad de hacer la exposicion.  Agui
el docente por medio de la composicidn oral: inductiva, deductiva
o descriptiva amplia contenidos de acuerdo a los niveles de captaciodn

individual de los alumnos.

JURGOD. Fsta forma de enschanza tiende a encauzar las fuerzas de -aten-
cién disponibles y favorecer la observacién; asi como también a

adaptar cl trabajo a las capacidades mentales, scnsomotorcs y lin-
guisticas y acostumbrar al nifio a la actividad, al orden, a la regulari-

dad y puntualidad.

TRABAJO GRUPAL. Se considera como una estrategia de ensefianza-apren-—
dizaje que permite al alumno: expresarse, tomar iniciativa y a con-

vertirse en activo y dejar de ser oyente pasivo.

Esta actividad se distingue de la forma juego porque aquella esta
guiada por el docentc segin un plan pedagdgico previsto, mientras

que en el juego priman los intereses de los alumnos.

TRAPAJO INDIVIDUAL. Por medio de esta estratcgia €l alumno realiza actjvidades

personaleg de aplicacién sobre el tcma desarrollado en clasc.

SOLUCION DE PROBLIMAS Y EJERCICIOS D APLICACION, son estrategias de .
. ‘
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ensefianza aprendizaje utilizada para estimular la reflexidn de los alum-

nos, desarrollar el espiritu de iniciativa y fomentar el plantea mientos

de interrogantes por parte del alumnado, asi como también constatar

el nivel de apropiacion del objeto de aprendizaje y corregir errores.

Para el total de la ZULP se realizaron en total 435 registros, de los

cuales el 56% (244 registros) correspondieron al Municipio de Buena-

ventura, el 19% (82 registros) en Tumaco y el 21% y 4% en Condoto y

Guapi respectivamente (90 y 19 registros cada Municipio).

Para la ZULP, los Docentes utilizaron diferentes EEA, siendo mas
generalizada el interrogatorio (22%). En proporcidn menor pero con
porcentaje igual (14%) se usan la presentacidn y explicacidn. El

trabajo individual y los ejercicios de aplicacién se utilizan en poco

porcentaje (12% y 10% respectivamente). El uso de las restantes
estrategias es poco significativo, destacdndose la solucidn de proble-
mas con tan solo el 1%. Es llamativo observar que la Demostracidn,

el Didlogo, el Juego y el Trabajo Grupal son EEA poco utilizadas

(Entre todas solo suman el 18%) (Ver Cuadro No.l14).

Esta tendencia del uso del Interrogatorio como estratcgia generalizada
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del PEA se cvidencia cn los 4 Municipios cstudiados. Excepto cn Con-
doto, en todos los Municipios su uso se registré por encima del 20%

(Tumaco 29%, Guapi 26%°y Bucnaventura 20%).

La presentacién es una estrategia de uso complementario, en buen por-
centaje, al interrogatorio en los Municipios de Buenaventura (14%) vy
Tumaco (22%); mientras que en Condoto y Guapi lo son las explicacio-

nes (16 y 26% respectivamente).

1a explicacién es una estrategia utilizada con cierta regularidad,
puesto que porcentualmente su uso Se observd desde un 12% en el Muni-

cipio de Buenaventura, hasta un 26% en Guapi.

El Trabajo Individual, como EEA complementaria a las anotadas se desta-
ca en Condoto (16%) y en Buenaventura (11%), mientras que en Tumaco Yy

Guapi lo son los Ejercicios de Aplicacién (15% y 16% respectivamente).

En otra direccidén se observa que del total de registros, el 38% (16
registros) se efectud en el area de Espafiol; el 36% (158 registros)
en el area de Matemdticas, mientras due en el areca de Ciencias se re-
gistré el 12% (51 registros). En poco porcentaje (10%) se realiza-
ron registros en el drea de Ciencias Sociales y en minimo porcentaje

para las dreas de Religidn, Moral y Estética (1% y 3% respectivamente).
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Para la ZULP, dc todas las cstratcgias utilizadas, ¢1 interrogatorio
tiene un uso mds generalizado en las areas observadas. Excepcion
hecha del area de Matemdticas (16%), cn las dcmas sc aplican en por-—
centajes superiores al 20% (Espafiol 25%, Ciencias 27%, Sociales

28% y Estética 20%).

La Presentacidn como estrategia complementaria al intcrrogatorio se
utiliza principalmente en las dreas de Espafiol (17%) y Sociales (19%),

mientras que en el drea de Ciencias se usa la Exposicidn (20%).

Como apoyo al desarrollo del PEA, se observa que en el drea de Espafiol
adicionalmente a las anteriores estrategias se utilizan en igual pro-
porcién la explicacion y el trabajo individual (13% cada una). Lkn
este mismo sentido se. observa el uso de la explicacidn y los Ejerci-
cios de Aplicacidn (16%) en el drea de matematicas; mientras que en
Ciencias Sociales se usan complementariamente la exposicidn, el didlogo

y la expltiacidén (9% para cada una).

En el drea de Religion y Moral se registrd ¢l uso gencralizado de la
exposicidn (50%), mientras que en Estética se usa en mayor porcentaje

la explicacidn (273), complamentandosc con ol interrogatorio (20%).

En el drea de bspanol sc evidencia la tendencia genceralizada dela
' v t

zona a utilizar en primera instancia el interrogatorio como EEA
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(Buenaventura 22%, Tumaco 30%, Guapi 44%), excepcion que se hace del
Municipio de Condoto que usa el interrogatorio y la explicacidén en igual

porcentaje (22%).

En ésta misma drea, se utiliza en los Municipios de Buenaventura y
Tumaco la presentacidn como estrategia adicional al interrogatorio
(20% y 25% respectivamente), en cambio en Condoto se usan la expo-
siciény trabajo grupal (9% cada estrategia), mientras que en Guapi

1o hacen con la exposicién y explicacidén (22% por cada estrategia).

En el drea de matemdticas se presenta una tendencia a usar varias

EFA para desarrollar el PEA seqin cada Municipio observado.

Fn efecto, en Buenaventura se€ tiende a utilizar los Ejercicios de
Aplicacién (19%), mientras que en Tumaco se usa el Interrogatorio
(26%) y los Ejercicios de aplicacidn (26%). En Condoto se utiliza el
Interrogatorio (18%), mientras que en Guapi se usan la Explicacidn y

los Ejercicios de Aplicacién con igual porcentaje (33%).

En el area de Ciencias naturales se observa la tendencia a combinar
varias EEA en el desarrollo del PEA. Asi en Buenaventura el uso del
Intcrrogatorio es mds generalizado (29%) y como complemento a ésta

estrategia se utiliza la Exposicidn (21%). Por su lado en Tumaco se
S R

tiende a utilizar la Presentacién (40%) y el Interrogatorio (40%)
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como FEA generales de trabajo, mientras que en Condoto la tendencia se
manifiesta para la Presentacidn y la Exposicidn (25% para cada estrate-

gia).

En el Municipio de Guapi no se registraron observaciones en el area de

Ciencias Naturales.

En el area de Ciencias Sociales se mantiene la tendencia generalizada
de la zona; es decir utilizar en mayor porcentaje el Interrogatorio
como EEA (Buenaventura 31%, Tumaco 50% y Condoto$) y como complemento
la Presentacidén (Buenaventura 19%, Tumaco 25%). Se observa en el Muni-
cipio de Condoto la tendencia al uso, en igual proporcidn, de las

estrategias Interrogatorio, didalogo y trabajo individual (17%).

En el drea de Religion y Moral se realizaron muy pocas observaciones,
mientras que en el drea de Estética solo se registraron en el Munici-
pio de Buenaventura; observdndose la tendencia a utilizar la Explica-
cién (27%) y el Interrogatorio (20%) como EEA para desarrollar el

PEA.
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~=-R70 zo 14 . SOTRATEGIAS DE FNSZXANZA APRENDIZAJE POR ARERS ACRDEMICAS SEGUN MUNICIPICS DE LA ZUL
_ = - - - 1 1
: . _ ESPaNOL MATEMATICAS CIENCL:S M. {E SOCIALES MORAL Y RELIGICN | ESTETICA . TOTAL AREAS
JNICIPIOS| ESTRATEGIAS EA i
F ) F ) F 3 | F % F 3 F 3. F 3
1 Presentacicn 17 20 6 7 4 1 5 19 2 34 14
2 Exposicidn 5 1 7 21 3 12 2 100 1 19 8
3 Demostracidn 2 5 3 9 2 8 1 13 5
aza 4 Interrogatorio 18 22 1" 13 10 29 8 31 3 20 50 20
seoxa | 5 Didlogo 2 5 1 2 8 10 4
|6 Explicacidn 7 8 _S 15 3 9 w 2 8 4 27 29 12
7 Juego w 2 i 6 7 _ _ 8 3
8 Trabajo grupal |7 8 ﬂm 10 2 2 8 1 Mmo 8
9 Trapajo irdividual {11 13 10 12 3 9 ﬂ 1 2 _ 27 11
10 Sclucién probizras 1 4 1 _ _m _ 6 3
11 Eiercicics aplicaddnill 13 15 19 1 ” 1 _ ,_ 1 | 28 11
_ L 83 84 34 L 26 ” 2 . 15 T& 100/56
! l .
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QONEINUACION CUADP0 YNo.l4

'1 presentacién ECEES 1 o] 1 > j 8 )

2 mgesicién 2 1 ;3 3

{2 Demestracidn f ; :

| 3 Inserrocatorio ; 2 v 8 % 0! 2 2 | b2 2

S ridlogo ro2 2 2

Taraoo 6 Bxplicacidn 5 13 5 16 1 5 12 15

7 Juego

3 Trabajo grupal

9 Trabajo individual 5 13 5 16 - n B

10 Solucidn proameas ‘

11 Ejecicics alicacién 4 8 % 12 15
TOTAL 0 3 4 2 10019

i i

1 Prassentacién . 4 > 1 ; 9 10

2 Exposicidn ;3 9 2 y 1 :i 9 10

3 Derostracidn P2 5 15 1 | 8 -

i Incerrocatorio Po7 2 6 18 17 2 17 17 19

5 Diflogo P2 2 2 17 ; 7 8

Condoto | 6 Bolicacidn P2 =2 4 7 1 i 14 16

7 Juego . 1. | 1 1

8 Trabajo grupal '3 9 5 15 1 -9 10

9 Trabajo individual 6 9.} 5. .15 . 2. U LR

10 Solucidn probleras » '

Il Bercics aplicacin | 1 1 2 2
TODL » % 2 0 100721
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CNIINACEN QLAFO Yo. 14

' 1 Presentacidn 1 100 ' 5 2
| 2 =xposicidn 2 22 ; 11
! Derpstracidn - :
h 4 Interrégatorio 4 44 1 5 26
5 Didlogo ,
Guapi 1 6 Explicacidn 2 22 3 33 5 26
7 Juego.
3 Trabajo grupal 1 1 5
9 Trabajo individual 2 2 2 1"
10 Solucién problemas °
11 Siacicicspliccidn 3 33 3 16
TOTAL 9 9 ‘19 100/4
'
1  Presentacién - 28 17 14 3 3 13 8 19 25 2 62 14
2 xposicidn 12 4 10 20 4 9 50 1 P33 7
3 Demostracidn 4 10 3 1 L 21 5 .
1 terrogatorio 41 25 26 16 14 27 12 28 3 20 %6 22
5 Didlogo 6 7 2 4 ; 19 o
ZULP 6 Explicacidn 21 13 25 16 6 12 4 4 27 60 L
7  Juego 2 7 b9 2
3 Trabaio grupal 11 1 2 p 3 7 |
9 Trabaio individual i 22 13 2 14 53 2
19 Solucién problemas ! 1 4 ; 6 o
11 Eeddcs aliccidn | 16 10 26 16 b2 ? 1 45 10
| “TOrL | 164 38 158 36 51 121 4 10 by 1 15 3 435 100




249
3.7.2.3 RELACION: DOCENTE - ALUMNO  (D/A)

Es caracterizar la relacidn del Docente y Alumno en el desarrollo
del PEA. Esta caracterizacidén se realiza en funcidn de constatar si

en aquella'relacién se presenta: Dominio por parte del docente, .

dominio por el alumno o si hay equilibrio entre el Docente y Alumno.
Igualmente si el Docente facilita o interfiere tal relacidén o en su

defecto si el alumno la facilita o interfiere.

Para el total de la ZULP se realizaron 386 registros, de los cuales
el 62% se efectuaron en Buenaventura (238 registros), 20% en Tumaco
y 14% en Condoto (78 registros y 54 registros respectivamente).

En Guapi se realizaron solamente 16 registros (4% del total).

Para la ZULP predamina el dominio del Docente en la relacidén D/A (37%

del total de registros), en igual circunstancia el mismo Docente
facilita ésta relacidn (27% de los registros). A pesar de éste Domi-
nio, para un 9% de los registros el Docente interfiere la relacidn

D/A.  (Ver Cuadro No.15)

El alumno facilita tal relacidn solo en un 16% (62 registros). Es sig-
nificativo el minimo porcentaje (8%) de los registros en donde el

Docente y Alumno participan cquitativamente on su relacion,
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El Dominio del Docente en la relacidn D/A sc cvidencia on los Munici-
pios estudiados con porcentajes diferenciados: Buenaventura (34%),

Tumaco (45%), Condoto (35%) y Guapi (56%).

Dentro del alto porcentaje del dominio del docente se percibe la ten-
dencia de que éste facilita la relacién D/A. En Buenaventura y Guapi
con un 25% de los registros, en Tumaco 28% y Condoto 31%. En los Mu-
nicipios de Buenaventura y Condoto los alumnos facilitan la relacidn
D/A en buen porcentjae (18% y 19% respectivamente); en Guapi de manera

moderada (13%), mientras que en Tumaco tan solo se registrd en un 8%.

En el Municipio de Tumaco a pesar del dominio del Docente es notorio
el porcentaje dado a la Interferencia del Docente en la relacion D/A

(15%).

En otra direccidn se observa qﬁe del total de registros; el 38% (146
registros) se efectuaron en el drea de Espafiol; 35% en Matemdticas,
13% en Ciencias Naturales y 10% en Ciencias Sociales. Para las areas
de Religidn y Moral y Estética se registraron porcentajes minimos

(1% y 3% respectivamente).

En las drcas de Espafiol y Matemdticas sec manificsta la tendencia del
Dominioidel Docente en la relacién D/A, gon porcentajes muy altos en

Guapi y Tumaco (50% y 45% para Espafiol y 57% y 44% para Matematicas
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respectivamente), y significativo en Condoto y Buenaventura (38% y

37% para Espafiol y 30% en Matemdticas para cada Municipio).

Es notcorio en el drea de Espafiol el porcentaje registrado en donde el

Docente facilita la relacién D/A. especificamente en los Municipios

de Condoto (38%), Tumaco (29%) y Buenaventura (25%).

Para el area de Espafiol son significativos los porcentajes en Buena-
ventura y Guapi en donde los alumnos facilitan la relacion D/A (19%

y 25% respectivamente).

Para el drea de Matemdticas en los Municipios se constata que el

Docente facilita la relacidén D/A: Guapi en 43%, Condoto y Tumaco 30%

cada uno y Buenaventura con 25%.

En las 4dreas de Ciencias Naturales y Ciencias Sociales se observa la
tendencia de dominio del Docente en su relacidn con los alumnos.
Porcentualmente se registra desde un 32% en Ciencias Naturales para
Buenaventura, hasta un 50% cn Cicncias Sociales para ¢l Municipio

de Tumaco.

En el Municipio de Guapi no se registraron observaciones en estas

areas.
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Igualmente en Ciencias Naturales y Ciencias Sociales se verifica la ten-
dencia general en donde el docente facilita la relacién D/A. En tér-
minos de porcentajes se observa que van desde un 26% para Buenaventura
hasta un 30% en Condoto y Tumaco en el drea de Ciencias Natugales;
mientras que en el drea de Ciencias Sociales se presenta un 25% para

los Municipios de Buenaventura y Tumaco.

En el drea de Moral se hicieron registros poco significativos para los
Municipios de Buenaventura y Tumaco en tanto que para el area de

Estética tan solo se realizaron para Buenaventura. -




-

PEA: 2IACICN DOCENTE-ALLMNO POR AREAS ACADEMICAS SHIIs MUNICIPIOS CZE LA ZUL®

CZADRO NO. 1%
! | ESPATCL YATEMATICAS , CIENCIAS N. | E SOCIALES | MCRAL Y RELIGION = ESTZTICH  TOTAL AREAS
MUNICIPIGCS — RELACICN D/A i 1 ; *
F % F 3 F 3 F 3 F 3 F ’ F %
1 Docente domina (D) | 31 37 |24 30 1 32| 9 38 2 67 4 ;81 34 |
2 Alumo demina (A) 1 1 g
3 Bqilibric etreDA| 6§ 7 0 5 15 ] 3 E 22
Buenaven- | 4 Dncerte falicita 21 25 |20 25 9 6| 6 25 4 | 60 25
tura 5 Docente interfiere 7 10 2 1 1 33 b2t 9 i
6 Alumo facilita 16 19 |14 18 5 s s 2 4 i 44 18
'L?) ' 7 Alumo irterfiere 3 4 2 1 || 6
N : TOTRL 84 80 34 24 3 13 | 238 100062
| ; .
| 1 Docente domira(D) | 17 45 |12 44 3 3| 2 so 1 50 BE R
! 2 Alumno damina (A) ;
.3 Equilibrio emepA | 1 1 P2 ;
Turaco 4 Docente acilita L 29 s 30 29 25 L2 28 ;
5 Docente interfiere 6 16 3 11 25 1 50 [ ¥ 15 i
6 Alumo facilita | 8 |2 1 t e 8 !
.7 Aumo imerfiere {1 !
| TOTAL | 38 27 7 4 2 i 78 10020 |




COMTTMUACICN CLACRO YNo. 15

I T ) — 1 o
| 1 Docente demina (D) 6 38 5 30 4 40 3 38 13 33
‘ 2 Alurro dorina (A)
3 Spuilibricate DA 2 12 3 6 11
Gondoto | 4 Docente Zacilita | 6 38 5 30 3 0 |1 17 31
5 Decente interfiere 2 25 1 2
} 6 Alurro facilita 5 25 2 16 19
-7 Alumo irterfiere 25 1 2
TOTAL 16 20 10 54 100/14
1 Docente comina (D) | 4 50 3 57 100 956
2 Alumo &mina (A) -
3 Equilibrio etre DA
Guapi 4 Docente facilita 1 13 3 43 4 25
5 Docente interfiere 1 6
6 Alumo fzcilita 25 2 13
7 Alumo interfiere
TCTAL 8 7 1 16 100/4
{1 Docente &omina (D)| 58 40 6 34 18 35 15 4l 3 60 133 37
: 2 Aluro éamina (A) 2 4
'3 pquilibrio atre DA} 0 6 12 4 30 8
ZCLP 4 Docente facilita 39 27 37 28 14 27 9 24 103 27
5 Docente imterfiere 14 13 10 2 40 35 9
6 Alumc facilita 2 15 2116 ‘16 7 19 4 62 16
7 Alumo incterfiere 4 3 3 8
TOTAL 146 38 134 35 s1 13 37 10 5 1 13 100

e et 3 bz S
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Para la ZULP se efectuaron 365 registros, de los cuales el 68% se
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3.7.2.4 RELACION: ALUMNO — ALUMNO (A/A/)

Es la caracterizacidn de'la interaccidén de los alumnos en el desarrollo
del PEA. Esta interaccién puede ser formal (cuando es establecida
por el Docente) o informal (cuando es establecida por el Alumno) y la

caracterizacidn se establece en funcidn de los siguientes aspectos:

Para la relacidén formal, cuando estd centrada en el objeto de apren-

dizaje (OA), cuando es dirigida, flexible o rigida.

Para la relacidén informal, cuando estd centrada en OA, fuera de OA,
'facilita el PFA o lo interfiere.

realizaron en Buenaventura, 17% en Tumaco, 11% en Condoto y 4% en

Guapi. (Ver Cuadro No.16)

En general para la ZULP la relacidn entre los alumnos la establece

el docente particularmente en funcién del OA y de manera dirigida (32%).

la relacién establecida por los mismos alumnos se da generalmente

fuera del OA e interfiriendo el PEA (25%).
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Es notorio el porcentaje (11%) de registros cn dondc no sc cvidencia
relacién entre los alumnos en el desarrollo del PFA y el minimo por-

centaje de relacidén formal entre los alumnos de mancra flexible (5%).

La relacidén formal entre los alumnos centrada en el OA y dirigida por
el Docente se da con marcado énfasis en los Municipios de Buenaven-—
tura (38%) y Condoto (37%); al contrario de los Municipios de Tumaco
y Guapi, donde predomina la relacién informal entre los alumnos fuera

del OA e interfiriendo el PEA (40% y 28% respectivamente).

La relacidén informal entre los alumnos centrada en el OA y facilitando
el PEA se presenta con mayor frecuencia en los Municipios de Tumaco y

Condoto (30% y 34% rcspectivamente).

Es muy significativo los altos porcentajes de no evidencia de relacidn
entre los alumnos en el desarrollo del PFA en los Municipios de Guapi y

Tumaco (36% y 25% respectivamente).

Del total de registros para la ZULP, el 39% (143 registros) se reali-

zaron en el drea de Espafiol, el 32% en Matemdticas, el 14% en Ciencias
Naturales y 11% en ciencias Sociales. Para las arcas dc Moral y
‘Religién y Estética se realizaron muy pocos registros.

faor A .
'Para el &rea de Espafiol en la ZULP predomina entre los alumnos la rela-
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cién formal, centrada en el OA y dirigida (32%) y con porcentéjes,
similares aquellas relaciones informales centrada en el OA facilitando

el PEA (23%) y fuera de OA interfiriendo el PEA (25%).

Para esta drea se evidencia la tendencia de la zona, especialmente

en el Municipio de Buenaventura en donde eh alto porcentaje los alumnos
se relacionan formalmente en funcidén del OA y dirigida (42%). Igual
tendencia pero'con menor proporcidn se observa en los Municipios de
'CbnAOto vy Guapi (20% y 28% respectivamente); mientras que en Tumaco
pnaiunina entre los alumnos una relacidn de tipo informal fuera del

OA e interfiriendo el PEA (42%).

Para el drea de Espafiol, la tendencia de relacidn entre los alumnos
de tipo informal, centrada en el OA y facilitando el PEA se observa
con marcado énfasis en los Municipios de Condoto (40%), Tumaco (30%)

y Guapi (28%).

Es muy notorio para ésta drea en el Municipio de Condoto el alto
porcentaje (40%) en donde los alumnos se relacionan de manera informal
pero fuera del OA e interfiriendo el PEA: asi como la no evidencia

de relacidon entre los alumnos en el Municipio de Guapi (29%).

Para el drea de Matemdticas en la ZULP se evidencia 2 tipos generali-
gk ﬁ i | |
zados de relacidn entre los alumos. El primero se refiere a la

i [
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informal fuera de OA, interfiriendo el PEA (34%) y el segundo a la

relacién formal centrada en OA y dirigida (31%).

Esta dltima predomina fundamentalmente en el Muncipio de Condoto

(80%)y con marcado énfasis en Buenaventura (35%) mientras que en

Guapi y Tumaco predomina con alto porcentaje la informal fuera de

OA e interfiriendo el PEA (66% y 48% respectivamente) . Es significativo
el porcentaje para éstos 2 Municipios donde no se evidencia entre los

- alumnos ninguna relacidn (Guapi: 33% y Tumaco 24%).

Para el area de Ciencias Naturales se destaca en Buenaventura la rela-
cidén formal centrada en el OA pero dirigida (43%), mientras que en

Condoto la informal centrada en el OA Yy facilitando el PEA (40%).

Para esta misma drea, en el Municipio de Tumaco (50%) no se evidencid

ningun tipo de relacidén entre los alumnos.

Para el area de Ciencias Sociales es destacable la relacidn formal
central en el OA pero dirigida en Buenaventura (38%); ademds la infor-
mal centrada en OA y facilitando el PEA (23%). Esta Ultima relacidn

alcanza un porcentaje muy alto en el Municipio de Condoto (66%).

Para los demds Municipios no se evidenciaron registros signilicativos.
RENE I
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En las dreas de Religidn y Moral y Estética no se hicieron observaciones
en los Municipios de Condoto y Guapi y en Tumaco y Buenaventura fueron

poco significativos.
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RELACION ALUMNO-ALIMNO POR AREAS *(ADEMICAS SBGUN MUWICIPICS DE LA ZULP

e | ESPANOL \ATEMATICAS . CIENCIAS N. | E. sCIALSS | MCRAL Y BELIGION | ESTETICA | TOTAL AKEAS |
MUNICIPIO —| RELACION A/A ; i : B
- F 3 F % z ~ T 3 F T {F % F v
] Formal centrada & {2 5 16 2 8 B .|6 19 3 S 2z |
2 Formal dirigida 15 17 12 15 7 20 6 19 1 4 16 !
3 Forwal flexible 3 4 1 1 |4 13 1 16
4 Forrmal rigica 1013 11 14 1 2 1 | 26 10
Buenaven— 5 Infcrmalcataa @ | 8 9 4 2 4 13 1 19 o
tura 6 Infcrmal Sea & @ |10 11 14 17 3 9 2 ' 30 12
7  Inforal fadlim A | 7 4 2 3 10 1 Y
8  Infrml interfioe PR 6 12 15 3 9 2 1 24 10
9 o =idercia le 4 5 14 2 L2 100 2 21 8
| L 'ag 81 L35 3L |2 12 249 100/68
i : !
| Eralemaa® |2 l ‘,
2 Rl dirigida ) '. ‘, §
3 Ral Sadble j !
Tursco 5  irfml crmea |5 15 3 Mo | o 15
6 Ifgml ferade @ |7 21 5 24 | L1z 20
7  Infrel BcilimEA {515 3 14 ' 1 . | 15
8 Ifccml inerfie PR |7 21 s 2 | é 12 20
9 o evidaxia 5 15 5 24 2 50 02 1 15 5 |
UL 33 21 Pod |2 1 61 100/17!
, | .
! 1
7



CONTI:UACICN CUALRO No.16 J

Ll 3]

: 1 Rral crzxa QA 1 7 4 40 200 1 . ; 8 20 |
; 2 Forml dirigaa 13 4 40 1 ; = 7 17
; 3 Rl fledaia L2 20 | 3 !
| 4 Ferml diridda f | i
i Condoto 5 Infamal cermrada (A 3 20 2 20 2 33 7 17
. 6 Infomal fiera e QA 3 20 2 20 i : 5 12
{7 Infomml facilita A ; 3 20 | ' 2 20 2 33 | i 7 17
|8 Infomml interfiere PR, 3 20 i ! ‘ 4 9
i 9 2o evidencia i ‘ !' ‘ | ; '
! ; TOTAL 15 10 10 | 6 | : a 100/11i
|
1 Ruml crtrah A 1 14 ; | : 1
| 2 Romal dirigida 1 14 ; : 1
'3 Rumal flexdle !
4 Farml dirigida [ | 14 | § 1
~ Guapi 5 Infoomal cerzzadk QA 1 14 | ! 1 :
) 6 Infoamel fiera de A 2 33 i i 2 14 |
N 7 . Infomal facilita PEA 1 14 : ; 1 !
8 Infamal irterfiere PR 2 33 : |
9 N evidecia 2 29 2 33 1 [ 1 100 ; 5 6 !
TCTAL 7 6 1 100 : i 14 100/4
! :
1 Rl centrada A 26 18 20 17 10 20 7 18 © 3 . 66 18
2 Famal dirigida 20 14 16 14 8 16 6 15 Pl 51 14
3 Famml fledhle 3 6 4 5 13 | 19 5
4 Rl dirigida 12 11 9 1 2 Pl 27 7
ZULP 5 Infamal certxaca A 17 12 7. 5 10 6 15 1 36 10
- 6 Infamsl fierade A 20 14 21 18 5 10 2 1 49- 13
7 Infomal facilia PERA 16 11 7T 5 10 5 13 1 38-_... 9 .
8 Irfamel irterfiere 16 11 19 16 4 2 1 27 12
9 Mo evidrdia 3 9 11 9 7 14 5 13 3 100 2 11 1
TOTAL 13 39 18 . 32 49 14 40 11 3 1 12 3 [365 100
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3.7.2.5 RELACION: DOCENTE-ALUMNO Y OBJETO DE APRENDIZAJE (D/A/QR)

Este factor pretende caracterizar el tipo, forma y participacidn en la
relacién que se establece entre el Docente, el alumno y el objeto de
aprendizaje (OA) al interior del proceso de Ensefanza Aprendiije

(PEA). Para ello se han considerado las siguientes situaciones:
TIPO

1. El docente es un medio transmisor y el alumno un receptor:
Se refiere a la situacidn donde el docente ensefia, dirige,
piensa y convence; mientras que el alumno aprende, es dirigido,

acepta y es convencido por el docente.

2. El alumo se relaciona directamente con OA ya sea en trabajos
en pequefios grupos o en forma individual para desarrollar las
actividades, mientras que el papel del docente queda al margen

del proceso de aprendizajé.

3. El docente y el alumo buscan el OA: Se refiere a la situacién
donde los alumnos tienen la posibilidad de aportar ¢ indagar
por su propia iniciativa e imaginacién y conjuntamente con cl

't 1 docénte desarrolla las actividades en busca del OA.
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FORMA

4. El docente relaciona a los alumnos de manera mecdnicas: aqui el
docente con su poder verbal hace del aprendizaje un proceso de

rmecanizacion de datos sin relacionar con otras dreas de conte-

nido u otras situaciones de la vida o la realidad social.

5. El docente relaciona a los alumnos con OA de manera réfle#iva:
_esta situacidn considera que Docente utiliza estrategias de
Ensefianza que facilitan al alumno practicar y reflexionar
sobre el OA, buscando la formacidén de conceptos en los

alumnos.

6. Relacidén D/A/OA donde prticipa todo el grupo: es la situacidn
donde el docente logra la atencidn total del grupo para rela-

cionarlos con el OA - durante el PEA.

7.  Relacidn D/A/OR donde participa parte del grupo: hace referen-

cia a la situacidén donde el docente relaciona parcialmente

al grupo de alumnos con el OA durante el PEA.
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Para la zona urbana del Litoral pacifico (ZULP) se hicieron 408 regis—
tros que caracterizan el tipo (141), forma (144) y participacion
(123) en la relacidn entre docente, alumno y objeto de aprendizaje

durante el proceso de ensefianza aprendizaje. (Ver Cuadro No.17).

De los 141 registros que caracterizan el tipo de relacidn el 65% de
ellos se concentraron en la evidencia que corresponde al docente COmO
medio transmisor del conocimiento y al alumno como receptor, un

26% se ubicaron en la relacién donde tanto Docente como Alumno aportan
y participan en la buisqueda del objeto de aprendizaje y sélo un 9%
corresponde al tipo de relacién donde el alumno independiente del

docente se relaciona con el OA.

Con relacidén a la forma como el Docente relaciona a los alumnos durante
el proceso de ensefianza aprendizaje, de los 144 registros, se observé
que el 77% de ellos se ubicaron en la forma de relacién mecanica

donde los alumnos memorizan datos y expresiones verbales, mientras

que solo un 23% corresponde a los casos donde el docente posibilita

la reflexidén activa de los alumnos.

De los 123 registros que caracterizan la participacion del grupo
durante el proceso de aprendizaje se lograron datos porcentuales que
Qo‘difiegen en mayores proporciones (54% y 46%), lo que significa que

los docentes logran o no relacionar a la totalidad del grupo con el
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tema a estudiar.

Al interior de cada uno de los Municipios estudiados se reflején situa-
ciones semejantes a la correspondiente a la ZULP. En los Municipios
de Buenaventura y Tumaco, para el aspecto referido al tipo y forma
como el Docente relaciona a los alumnos con el objeto de aprendizaje
Se observaron registros altos, aunque porcentalmente diferenciados

(59 v 71% respoctivamente).  Tales datos mucstran o1 predominio de

la relacidén donde el docente es un medio transmisor y €l alumno un -

receptor.,

En los Municipios de Condoto y Guapi hay que destacar que ¢l 100% de
los casos observados corresponden a la relacion donde el Docente es
un medio transmisor y el alumno un simple receptor del conocimiento,
en igual % predomina la forma mecdnica de relacionar al alumno con

el objeto de aprendizaije.

Con relacién a la participacidén que el docente logra por parte de los
alumnos durante el Proceso de Ensefianza Aprendizaje se destaca el
Municipio de Tumaco con la participacion (70%) de la totalidad del

grupo mientras que para Condoto en el 100% de los casos participa

parte del grupo.
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Para caracterizar la rclacidn Docentc alumno y objcto de apfcndizaje
por arcas de contenido, la situacidén que se observé al interior de cada
una de llas, no dificre cn mayores proporcioncs a 1a detectada para
cada uno de los Municipios. Se hace referencia a algunos aspectos que
contribuyen a detcrminar aun mds la tendencia cn dste tipo de relacion
a través del proceso de ensefianza-aprendizaje desarrollado en las es-

cuelas del Litoral Pacifico.

para las areas de Espafiol, Ciencias y Sociales se lograron registros

entre un 80% y 61% concentrados en el tipo de relacidn donde el alumno
es un receptor pasivo y en minimos casos mas o menos un 20%, el docen-
te d4 participacidn al alumno durante el proceso de ensehanza-aprendi-

zaje.

Para el area de Matemdticas esta relacidn es diferente puesto que en
un 39% de los casos, el docente permite la participacién de los alumnos
en el proceso, propiciando situaciones para que éstos se relacionen y

practiquen sobre el tema.

Sin cmbargo, la forma de proceder del Docente para rclacionar a los

alumnos con el objeto de aprendizaje cs principalmente mecanica (73%).

Con relacidén a la participacidn del grupo durante el proceso hay que

destacar que en general los docentes logran entre un 56 y 82% la
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participacidn total del grupo, exceptuando lo casos observados en el

drea de matemdticas donde sdlo fué del 40%.

En la relacidn docente, alumno y objeto de aprendizaje en las distintas
dreas de contenido por Municipio se constata la tcondencia generalizada

para la zona urbana del Litoral Pacifico.

En efecto, para el drea de Espafiol, en los Municipios de Guapi, Condoto
y Tumaco en el 100% de los casos el docente es el centro del proceso,
mientras que el alumno es un receptor pasivo al cual se le relaciona
mecanicamente con el objeto de aprendizaje y donde mds o mcnos on un
50% de los casos el docente logra o no la participacidn total ael
grupo. Estoé mismos Municipios, registraron en las dreas de Ciencias

y Sociales, exceptuando Guapi ya que no se observaron casos.

En el Municipio de Buenaventura y para las 2 anteriores areas sc pre-
sentaron algunas variaciones sobre el tipo de relacidn. En alguna me-
dida se did participacion a los alumnos para que intervinieran en la

bﬁs@ueda del objeto de aprendizaje (entre un 19 y 22%). Sin embargo

prevalecio la forma mecanica (87% en Ciencias y 55% on sociales).

En este mismo Municipio, en el area de Matematicas predomind la rela-

ciodn donde el docente y el alumno buscan el objcto de aprendizaje (46%);

sin embargo prevalecid igualmente la forma mecanica (64%) y participacidn

parcial de grupo (68% de los casos).




26D

PEA: RELACION DOCENTE-ALUMNO-CBJEIO DE APRENDIZAJE PCR AREAS SEGUN MUNICIPIO DE LA TULP

CUADRO No. 17
i 1 H - ; ‘
MUNICIPIC RELACION:  (D/a/OA) ESPATOL MATDMATICAS | CIENCIAS N @ E SOCIALES | CRAL ¥ RELIGICN | ESTETIG TOTAL AREA
F 3 F 3 | r 3 ! F 3 % F 3 F 3
1 D Mgiortrarsmisr ARxp | 24 K 13 4 n &) © 8 53 67 2 £ &0 59
2 A: Relacich directa aon 1 4 4 B 3 20 2 L'y 10 10
D: il clateral
3 DyAbs=n @ 6 19 15 46 4 21 4 Zl 33 1 X 31 kA
Buenaven- SEIOL i kY k?) % 15 % 1= 4 &0 5 5 101 100/37
tura .. .
4 D PxdnAan AmecEn | 7 87 18 64 2 0 6 55 100 3 00 67 S
5 C: relaciae Aan an 4 12 10 5 3 20 5 45 2 s
(A reflediva |
}
SUBICTAL 31 ¥ B E?; 5 3% n el .4 3 7 i 8 10033 !
6 RlxidiD-Aprtidm | 15 5 9 R 8 66 | 71 7 100 2 & | 4 s3
part= &l gruo i ; ~
7 RID-Aprttdel gnpd 12 Q 19 63 4 B2 2 1 B I 8 a7
SB TO’RL Y] kil 28 2 1 4 |9 % 20 3 Z i 8 1000
i
“TOIRL %0 58 8 64 Ty) b} k] 7 T n 1273 0067 |
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CONTINUACION CUACRO No.17

100

D Mlic: rarsmisor AFtep | 4 2 100 ! 1 6 100
"2 A: Relacidn directa an : i i
| AD: rcl colateral ! !
i3 CyAo=en QA f ; ,
| » 4 0 2 5 ; 6 005
4 D relacioa Aan Amedd | 2 00 .3 100 1 100 6 100
Guapi 5 D relacion Aan &
reflexdva
SEICIAL 2 p 3 k7} 1 100 6 100/35
} 6 melacidn D - A marticip
parte éel gogo 1 0 i1 3 2 40
7 Relacién D - A perticira
oo el gno 1 50 2 67 3 €0
SEIOPL 2 5 3 38 5 10020
oL 8 5 18 6 1 2 i 17 100/4
{1 D medio tranamisr AdRec | 40 B 2 ] 16 &0 n 6l 2 En) ) 0 526
! 12 A: Relacidn directa an
; Q. D: ol clatexal 1 2 ' s 12 3 16 1 y 2 ) 12 9
g 3 DvAbsmn@ 10 0 1 ) 4 2 4 23 1 -5 1 2 7 %
SETOTAL s B 8 a 2 37 18 40 4 57 5 5 141100/55
| 4 DRlaciom Aan Amed! 46 TR 3 B 5 7 10 &8 | 1 100 3 100 m 7
! 5 D:relacionAan@ !
ZULP refledwa 9 1 . 13 27 4 21 6 E7] B 23
SEIOPL % ¥ % 19 k3 16 % 1 14 3 v4) 144100455
6 FRelasicn D - A perticipa l
&l gnypo 7 % | 18 40 9 64 a « 1 50 2 6 66 54
. 7 Felacicn D - A particiga !
todb el gruo 21 4 | 7z 60 5 % 2 18 1 50 1 B |- 57 4%
! o
SEIOrL ] Y k1] 14 % n 24 2 p.:] 3 T 123100/%0
TOPL 154 W W 100 100 s 00| 7 100 I 100 208 100
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B.7.2.6 RELACION: DOCENTE-ALIMNO-OBJETO DE APRENDIZAJE Y MATERIALES

(D/a/0a/M).

Este factor caracteriza, en primer lugar, la utilizacidén o né de los
materiales auxiliares por parte del docente o del alumno para relacio—
narse con el OA, ésto se observd en términos de las siguientes eviden-

cias:

1. El docente hace uso de algun material para relacionar a los alumnos

con el objeto de aprendizaje ( D ———# M -+ A/OA)

2. El alumno hace uso de agun material sugerido por el docente para

relacionarse individualmente o en grupo con el OA (A --+ M/D -—$0A)

3. El alumno por su propia iniciativa hace uso de un determinado
material auxiliar para relacionarse con el objeto de aprendizaje

(A —-3 M --& OA)

4. El docente sin hacer uso de materiales auxiliares relaciona a

los alumnos con el objeto de aprendizaje ( D -—+A/RO).

Y en segundo lugar el papel que estos cumplieron durante el proceso,

lo cual sc¢ obsecrvo eon términos de las siguicntes cvidencias:
it L l I
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5. El uso del material auxiliar facilité el proceso de ensefianza-
aprendizaje.
6. El uso del material auxiliar interfirid en el Proceso de Ensefan-

za aprendizaje.

Como materiales auxiliares se considerarcn los medios didacticos distin-
tos de la palabra oral o escrita del docente, estos hacen referencia a

la siguiente clasificacidn:

.

. Impresos: Comprenden todo lo relacionado con textos, guias y
documentos.

. Materiales diddcticos: Comprende objetos reales o pldsticos.

. Ayudas: Todo lo referente a materiales audiovisuales, instrumen-

tos de observacidn y de medida, laminas, tablero, tiza, etc.

Para la caracterizacién de la relacidn D/A/OA/M sc hicieron 293 re-
gistros en la ZULP, de los cuales 192 caracterizan la utilizacidn o
né de materiales y 101 el papel que cumplieron durante el PEA, a tra-

vés del uso que de ellos se hizo. (Ver Cuadro No.18)

De los 192 registros que caracterizan la utilizacidon de materiales,
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el mds alto porcentaje se concentrd en la evidencia donde el docente
con M relacioha a los alumnos con OA (67.%) Con participaciones por-
centuales inferiores y poco significativas se ubicaron registfos donde
el alumno utilizando algun material se relaciona directamente con el

OA. por su propia iniciativa (11%) o sugeridos por el docente (8%).

Con relacién a los 10l registros que caracterizaron el papel que los
M cumplieron en el PEA, a través del uso que de ellos se hizo, el mds
alto porcentaje se ubica en la evidencia donde M facilita (69%) y en

porcentaje inferior pero significativo (31%) el M interfire el  PEA,

La situacidn anteriormente descrita para la ZULP se refleja al inte-
rior de los Municipios estudiados, donde la tendencia generalizada
corresponde a las evidencias: el docente con M relaciona a los A con

OA y el M facilita el PEA.

Rira la primera: el docente con M relaciona a los alumnos con
OA, se alcanzaron porcentajes superiores a los observados en el
total de la ZULP para los Municipios de Guapi (78%) y Tumaco

(85%); mientras que en los Municipios de Condoto y Buenaventura

fueron inferiores pero significativos.
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. Para la segunda: el M facilita el PEA, igualmente sc obtuvieron
porcentajes superiores a los del total de la ZULP, excepto en el
Municipio de Buenaventura donde el dato es menos significativo
ya que en un 56% el M facilita y en un 44% de los casos inter-

fiere el PEA.

Al observar la relacién D/A/OA/M por drea de contenido para la ZULP,
se registra nuevamente que las evidencias que logran los mayores
pocentajes son: el docente con M relaciona a los alumnos con OA 'y

M facilita el PEA. Esta situacidén se did en las dreas de Espafiol, .
Matemdticas y Ciencias. En el drea de Sociales, se ubican los porcen-
tajes mds altos en las evidencias anotadas anteriormente pero menos
significativas, ya que en un 55% de los casos el docente relaciona a
los alumnos con OA utiiizando algin material y en un 20% es el alumno
el que lo hace, e igualmente en un 56% el M facilita y en un 44%

interfiere el PEA.

En las dreas de Moral y Estética se presentan situaciones que contras-—
tan con las anteriores, solo en un 33% y 20% de los casos el docente
utiliza materiales; mientras que en porcentajes muy altos se

evidencia que no se utilizan (67% y 60% respectivamente).

Al interior de los Municipios se constata la siluacion obscervada por
’ ) l . .
drea de contenido y para el total de la Zona Urbana del Litoral
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Pacifico, donde la tendencia generaliza corresponde a las evidencias:

el docente con M relaciona al alumno con el OA y el M facilita el

PEA; y en muy pocos casos €l alumno utiliza algin matcrial o cl
docerite deja de utilizarlos. Sin embargo se presentan en algqunos

Municipios situaciones que contrastan con tal tendencia:

. En el Municipio de Condoto y en el area de Esparniol se registra
el mds alto porcentaje para la evidencia donde el docente no

utiliza M. para relaciomaral alumno con OA.

. En el Municipio de Buenaventura y para las dreas de Matematicas,
Ciencias y Sociales en general el M interfiere el PEA. En un
67% en Sociales y para las dreas de Ciencias y Matematicas en

mds o menos un 50%.
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CUACRO No.]8

PEA: RELACION:

DOCENTE—ALUMNO-CSUETO DE :r?EXDIZAJE Y PATERIALES PCR AREAS SIGUN MUNZCIIPICS DE LA ZlLP

RELACICN: (D/A/0AM) ' EspaOL

i
i

i ;
MCRAL Y ZELIGICN -

MUNICIPIO MATEMRTIZS | CIENCIAS N | E SOCIALES ESTETICA —~rrmap fIEA
; i -~ P
j 1 D con M relaciona A/OA| 25 61 271 68 14 70 8 53 1 2¢ 5 6l
{2 A con ¥/D se relaciona; 4 10 2 3 2 10 2 13 19 8
i con CA
3 A con M por su inicia; 7 17 9 2 3 15 2 13 1 20 22 18
tiva se relaciona
con CA
Buenaven- | 4 M no existe, entonces| g 12 2 5 1 5 3 21 2 100 3 66 s 13
tura D - A/CA
SUB TOTAL 41 68 40 63 20 N 15 71 2 100 5 83 1231068
5 M facilita el PEA 12 63 13 57 4 50 2 33 1 1c0 32 3%
' & M Interfiere el PEA 7 37 10 13 4 50 4 67 35 M
SUB TOTAL 19 32 23 3 8 29 6 29 1 17 57 100,
TOTAL 60 55 63 60 28 68 21 73 2 67 6 1C0 130 100/61

o i
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CONTINUACION CUADRO Yo. ]8

’l D con M relaciona VOAI 19 100 11 69 3 100 1 50 100 j : 34 35
2 A con M/D se relacion ' :
con CA ' 3 ! | 8
3 A con M por su inicia 3 B | o C
Tumaco tiva se relac con CA ,
4 M no existe, entcrces 2 11 1 50 i ' 3 7
D - A/CA : ‘
SUB TOTAL 18 53 | 16 &7 3 s0 67 | 100 ! 40 %%
5 M facilita el PEA 13 8l 7 8 |. 2 67 100 ! 23 82
6 Minterfiere el PEA | 3 19 1 12 1 33 ! 5 18
SUB TOTAL 16 a7 8 3 3 50 k<] é B 0
motal ¥ 2% P 6 15 10 B : 63 100/23
| : j
.1 D con M relaciona A/OA. 3 & 5 83 3 - 2 - ; —
i 2 A con M/D se relacion
{l con QA :
‘: 3 A con M por su inicia l
tiva se relac con QA '
' 4 Mro adste, etore DAVA S7 1 17 1 y.:] 1 b7 k]
Condoto . SUB TOTAL 7 8 | 6 55 4 57 60 L0 1045
: 5 M facilita el PEA 2 100 5 100 100 100 12 100
-6 M interfiere el PER.
'i Sub Total 2 22 5 15 3 a3 2 40 : 23
Total 9 11 1 7 17 5 17 32 100/11
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CCNTINUACICN CUADRO Yo.18

f
1

1 D con M relaciona I-\/OP' 4 3 5 78
: 2 A con M/O se relacion| 1 20 11
‘ ' con CA !
: A con M por su inicia+ 1 25
. tiva se relac con CA ;
Guapi M no existe, enton- 1 25 ; 1 1
ces D - A/CA
SUB-TOTAL 5 n 67 g 1004,
M facilita el PEA 1 50 100 3 75
M interfiere el PEA 1 50 1 25
Sub Total 2 29 2 33 4 1(1)/31
ES TOTAL 7 6 6 6 i 13 100/5
N i D con M relaciaa AR 5 46 C 129 &7
] A con M/C se relac i
! con OA 5 7 8 7 10 © 14 8
‘I ‘A con M por su inicia 7 10 14 12 10 22 1
, tiva se relac con QA
Zue | 4 Mo existe, enton- | 9 13 6 8 2 7 25 |27 14
| cesD-a/A ; !
SUB TOTAL 7 65 6 63 27 66 69 b 1921086
' 5 M facilita el PEA 8 T2 277 N 9 64 56 ! 70 69
{ 6 Minterfiere el PEA| 11 28 | 1 29 s 36 44 ; 31 31
f Subtotal 39 35 | 338 37 PR 3 i | T 10110%,
‘ TOTAL 110 100 104 100 41 100 100 i i 293 100
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3.7.2.7 RELACION: SITUACION ENSENANZA APRENDIZAJE Y PROCESO

ENSENANZA APRENDIZAJE (SEA/PEA)

Es la caracterizacién del PEA en un contexto fisico y ambiental (si-
tuacidén Ensefianza-Aprendizaje SEA) determinado. Esta caracterizacidn
. se refiere a aquellas situaciones en donde SEA facilita el PEA, lo

interfiere, es independiente o estd integrado al PEA.

Para la ZULP se efectuaron 241 evidencias'de los cuales el 67% se
registraron en Buenaventura y el 20% en Tumaco. En poca proporcion

en Condoto y Guapi (9% y 4% respectivamente).

Para la ZULP se observé como tendencia general considerar el SEA in-
dependiente del PEA (39%). Con porcentajes similares se evidenciaron

aquellas situacidén donde SEA facilita el PEA (24%) y en otras circuns-

tancias lo interfiere (23%). (Ver Cuadro No.l19)

En tres de los Muﬁicipios estudiados aunque con porcentajes- diferen-
ciados se constata la tendencié general de la Zona en el sentido de
considerar la SEA independiente del PEA (Guapi 55%, Tumaco 51% y
Buenaventura 37%). Excepcidn hecha en el Municipio de Condoto

donde predomina la situacidén en la cual la SEA facilita el PEA (38%).
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En segunda instancia, son significativos los porcentajes en los Muni-
cipios de Tumaco y Guapi que la SEA interfiere el PEA (41% vy 33%
respectivamente); mientras que en Buenaventura se considera la SEA

facilitadora del PEA (28%) y Condoto integrada al PEA (29%).

Del total de evidencias para la Zona se efectuaron la mayoria de
registros en las dreas de Espafiol y Matemdticas (37% y 34% respectiva-
mente), en mediana proporcién en Ciencias (13%) y Ciencias Sociales

(11%) y en muy poco porcentaje en las dreas de Religién y Moral y Es-

tética (3% y 2% respectivamente).

En todas las dreas persiste la tendencia de la zona al considerar la
SEA independiente del PEA con porcentajes altos pero diferenciales

(Desde 50% en las areas de Moral y Estética hasta 33% en matemdticas).

Para el drea de Espafiol se constata la anterior relacidn especialmente
en los Municipios de Guapi (50%)y Buenaventura (43%); mientras que en
Tumaco predomina la relacidn donde la SEA interfiere el PEA (50%) al
contrario de Condoto donde facilita el PEA (37%). Para esta\érea en
sequnda instancia se evidencia la situacion donde la SEA interfiere
el PFA en los Municipios de Guapi (50%), Condoto (25%) y Buenaventura

(23%), mientras que en Tumaco la SEA es independicnte del PEA (42%).
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Es significativa la poca evidencia de aquella relacidn en donde la SEA
estd integrada al PEA excepto en Condoto donde se sid esta relacidn

con un 25%.

Para el drea de Matemdticas se percibe la tendencia a considerar la
SEA independiente del PEA en los Municipios de Tumaco (69%) y Guapi
(50%); mientras que en Condoto se considerd la SEA integrada al PEA (50%)

y en Buenaventura lo facilita (36%).

En segunda instancia para ésta drea se.observa que la SEA interfiere
el PEA en los Municipios d Tumaco y Guapi (25% para cada Municipio),
mientras que en Condoto lo facilita (33%) y en Buenaventura es indepen-
diente (24%). Es significativo el hecho que en los Municipios de
Tumaco y Guapi no se registraron evidencias donde la SEA estuvo inte-

grada al PEA.
Para el area de Ciencias es'muy notorio en todos los Municipios obser-
vados la situacidn donde la SEA es independiente del PEA: Condoto 50%,

Buenaventura 43% y Tumaco 40%; en Guapi no se realizaron observaciones.

En esta drea se observa que en segunda instancia se evidencid la

situacidn donde la SEA facilita el PEA en los Municipios de Buenaven-—

S tura (30%)?y Condoto (25%); micntras que on Tumaco 1o SEA To interfirio

b
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para las areas de Ciencias Sociales, Moral y Estética se realizaron
registros significativos solo en el Municipio de Buenaventura, desta-
cadndose alrededor de la mitad de las evidencias donde la SEA c¢s

independiente del PEA (43%, 50% y 50% para cada area).

Como tendencia en segundo lugar para éstas areas se constatd la rela-
cidén donde la SEA facilita el PEA en las dreas de Sociales (29%) vy
Estética (25%), mientras que en Moral la SEA interfirié el PEA en

un 33%.
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SITUACICN DSZNANIA ATREMDIZAJE ¥ PROCESD ENSENANZA

APRZTIZANE PCR ARZEAS SEGUN

CAFO.19 FI:  RELACION:
MOICIPICS DE LA ZULP
SINICIPIO FZACICN  3=A/PEA : ESPANLCT, MATEMATICAS CIEMNCIAS N E SCCritg MCEAL, Y RELIGICN ZOTELICA | OTAL AREA
F $ | F % F 3 F 3 F 3 bOF 3 F 3
; i
‘1 SEA facilita PEA 1 21 19 36 7 30 |6 29 1 17 1 25 45 28
' 2 SZ interfiere DEA 12 23 9 16 3 13 |3 14 2 33 I 29 18
Bueraven- 3 SEA independiente PEA | 23 43 14 24 10 43 |9 43 3 50 2 50 ﬁ 61 37
tura . 4 S integrada PEA 7 13 13 23 3 13 |3 14 1 25 27 17
TOTAL 53 55 23 21 6 3 | 162 100/67
i
. |
1 SEA facilita PEA 1 4 1 6 1 20 i3 6
2 A interfiers PEA ' 12 50 |4 s |2 0 |1 50 1 50 . 20 a1
Tmaco 3 SEA independiente PEA 10 - 42 (11 69 | 2 0 |1 50 1 50 25 51
{ S integrada PEA | 1 4 C 2
} !
TOLAL |24 16 5 2 2 ' 49 100/20
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CONTINUCACICN CUADRO Yo.19
“ = | | |
.1 SEA faciliza Bza | 3 37 2 33 i 25 2 66 : 3 38
2 SEA inzerfiere 2m | 2 3 1 16 | 3 11
Coroto 3 gpa indeperdier ZEA ! 1 1310 2 0 |1 33 o 19
’ l 4 SEA integrada FZA 2 25 3 50 1 25 6 29
TOTAL 8 6 4 3 | 21 100/9
; |
| 1 SEA facilita FEA 25 1 11
2 SEA interfiere PEA| 2 50 1 25 3 33
Gaapt 3 SEA irdependien PEN 2 so |2 50 1 100 5 55
: | 4 SEA integrada FEA
TOmAL o . 1 3 100/4'
|
; t 1 SEA facilita PEA 15 17 23 28 9 28 8 30, 12 25 57 24
} : 2 SEA irterfiers PEA| 28 31 15 19 5 16 4 15 | 38 55 23
‘ ZULP \ 3 SEA independ FEA 36 40 27 33 14 44 12 44 50 50 35 39
‘ i. 4 SEA integrada FEA 10 12 16 20 4 12 3 " 25 -34_ 14,
{ TOTAL 89 81 32 27 241 100

r m—— e
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3.7.2.8 NIVEL DE APROPIACION

Este aspecto pretende caracterizar en que nivel el alumno hizo propio
el objeto de aprendizaje para responder a las distintas situaciones

desarrolladas durante el proceso ensefianza-aprendizaje.

El nivel de apropiacién se caracterf{zé en el alumno en términos de:

1. MEMORIA.' Es el nivel de apropiacidn adquirido por el alumno des-
pués del ‘ejercicio oral de repeticidén de palabras y grases, aqul
el alumno graba contenidos en su memoria sin ningdn sentido y

en forma aislada con el riesgo de olvidarse facilmente.

2. TRADUCCION. Es la reproduccidn de contenidos que se han memori-

zado pero con palabras distintas a las emitidas por el docente.

3. INTERPRETACION. E1 alumno a partir de la reflexién logra plantear

ideas nuevas sobre el objcto de aprendizajc desarrollado.
|

t
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APLICACION. El1 alumno estd capacitado para desarrollar trabajo

individual o grupal y realizar por su cuenta ejercicios sobre

el objeto de aprendizaje.

ANALISIS. E1 alumno a partir de ejercicios did4cticos y su estudio

consigue descomponer O disociar de un todo en sus partes.

SINTESIS. El alumno a partir de las partes llega a reconstruir
el todo; por ejemplo a partir de las sIlabas consigue construir

frase completas.

EXPLICACIONES. E1 alumno a partir de 1a sintesis o andlisis lo-
gra ampliar y aclarar conocimientos con sus propias palabras e

ideas.

EVALUACION. E1 alumno estd en capacidad de emitir juicios y apre-

ciaciones personales sobre sus actividades desarrolladas.

GENERACION DE CONOCIMIENTOS. A partir de an4lisis y sintesis el
alumno logra construlr sus propias interrogaciones, explicaciones

o con ejemplos y generalizaciones.
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10-11 EJERCITACION Y MECANIZACION. A partir de la repeticidén o
escrita el alumno apropia el objeto de aprendizaje, quedando

éste a nivel de memorizacidn.

12. No se evidencian ningdn nivel de apropiacidn.
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De los 346 registros obtenidos en la ZULP que caracterizan el nivel de
Apropiacién (N.A) logrado por los alumnos a través del Proceso de
ensefianza-aprendizaje (PEA), el 26% de ellos se concentraron en el

N.A. de memoriazacidn; seguido de ejercicitacién y mecanizacion

(16 y 13%), aplicacién y traduccidn (11%), vy Andlisis (6%). ante;is,
evaluacidn, explicacién y generacidn de conocimientos en los alumnos

durante el PEA fueron los N.A. que se lograron con los menores regis-

tros. (Ver Cuadro No. 20)

Al interior de cada uno de los Municipios considerados para el estudio,
se observaron situaciones que solo difieren en el orden de logro,
pero que mantienen la tendencia de los NA registrados con las mayores

frecuencias para la ZULP:

En los Municipios de Buenaventura, Tumaco y Condoto se lograron
los mds altos porcentajes para en NA de Memorizacion (28, 23
y 24% respectivamente), seguido de ejercitacidn 18% y 13% en
Buenaventura y 16 y 18% en Tumaco.

. En el Municipio de Condoto el mayor nimero de registros se obtuvo

en el NA memorizacidn y aplicacidn (24% de los casos).

. rara el Municipio dc Guapi el NA que concenLlrd mayores registros

fue ‘mecanizacidn y ejercitacién (23%), seguido de memorizacidn (14%).

'
i
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. Los N.A. que presentaron los menores registros y en ocasiones no
se evidenciaron fueron: sintesis, explicacidn y evaluacién
en los Municipios de Buenaventura y Tumaco. Generacidén de Cono-
cimientos, ejercicitacidén y mecanizacién en Condoto y en el

Municipio de Guapi andlisis, sintesis y explicaciodn.

Al observar los NA por dreas de contenido para la ZULP se destaca

‘nuevamente la memorizacidn registrando los mayores porcentajes y

sequida de:
. Ejercitacién y mecanizacién en el drea de Espafiol y Matemiticas
. Traduccidn en el drea de Sociales y Ciencias.

En la caracterizacidén de los NA por areas de contenido al interior de
cada uno de.los Municipios se destaca lo siguiente:

- Area de Espariol.

En todos los Municipios el NA de Memorizacidn concentrd los mayores por-
centajes (entre un 31 y 25%), seguido del NA de ejercitacidn y mecani-

zacién, destacdandose los mds altos registros en el Municipio de Buena-

ventura (25 y 19% respectivamete).
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Area|de Matematicas.

.. El' NA memorizacién comparte iguales porcentajes con ejercita-

cidn, en Tumaco (19%) y con Andlisis y Sintesis en Condoto

(17%).

En Buenaventura el NA que obtuvo mayores registros fué ejerci-

tacién (20%) sequido de memorizacidn +(19%).

En Guapi los mayores porcentajes se concentraron en el NA
ejercitacién y mecanizacidn (29%) quedando en un tercer

lugar memorizacidn (14%).

Area de Ciencias

En N.A. Memorizacidén comparte los mayores porcentajes con
Traduccién e Interpretacidén en Tumaco (25%) y en Condoto con

aplicacién (22%)

En Buenaventura predominé el NA Memorizacidn (28%) seguido de

Traduccién y andlisis (14%).

Area de Sociales

0
En NA Memorizacién predominé en Buenaventura (44%) seguido
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de traduccidn (22%), mientras que en Condoto Memorizacidn
compartidé iguales registros con interpretacidn, aplicacidn,

evaluacién y explicacion (20%).

Area de Estética

'Los tnicos casos' registrados se ubican en el Municipio de Buena-

ventura y en el NA memorizacidn, seguido de ejercitacién y meca-

nizacidn.



CCADRO No. 20 PEA: NIVEL DE APROPIACION PCR AREAS SEGUN MUNICIPIOS DE LA ZULE
MONICIPIO | NIVEL DE APRGPIACTION ESPANOL MATEMATICA CIENCIAS N | E SCCIALES | MORAL Y RELIGITN A ESTETICA TOTAL ARZAS
F 3 F 3 F 3 F $ F 3 F 3 F 3
1 Memorizacidn 25 31 16 19 8 28 44 2 100 2 33 61 28
2 Traduccidn 11 14 7 4 14 22 ' 25 12
3 Interpretacidn 5 T2 6 3
4 Aplicacidn 5 6 12 15 2 19 .9
S Anilisis 1 1 4 5 4 14 11 1 s
N Buena- 6 Sintesis 2 3 1 3 6 4 2
?\‘“ ventura 7 Bxplicacidn 1 3 4 2
8 Evaluacidn 2
9 Gereracién del coocimiento | 1 1 2 7 317 11 -5
10 "Ejercitacidn 20 25 16 20 2 7 1 17 39 18
11 Mecanizacién 15 19 12 14 17 30 13
12 No evidencia 33 3 1
TOTAL 80 58 82 64 29 69 18 67 2 67 6 100 217 100/63

M

.




QONI'INACION (LAIFO 2. 20

-] 1 Mercrizecidn b 10 26 ‘ 5 19 1 25 1 17 23
2 Traduccién ‘s w4 |3 o ! 25 9 12
3 Interpretacidn ,' 2 7 1 25 3 4
4 Aplicacidn i 7 18 ¢ 2 7 9 12
5 Andlisis 1 3 | 3 11 4 6

Tumaco 6 Sintesis _
7 Explicacidén 1 4 1 1
8 Evaluacién
9  @reracién de corocimi
10 Ejercitacidn 7 18 5 19 ' 12 16
11 Mecanizacién 7 18 4 15 2 13 18
12 No evidencia 1 3 2 7 1 25 : 1 100 5 8
:3 TOTAL 38 27 27 22 4 10 3 1 1 33 73 100/21
N .
1 Memorizacién 5 33 2 11 2 22 1 20 10 24
2 Traduccidn 2 13 1 8 3 7
3 Interpretacidn 1 7 1 1 11 120 4 10
4 Aplicacidn 4 26 3 25 2 1 1 20 10 24
5 Andlisis 1 2 17 1 11 4 10
Condoto | 6 Sintesis 1 2 17 1 11 4 10
7 Explicacién 1 1 8 1 11 1 20 4 10
8 Evaluacién 120 2 5
9 Grerecidn de coccim =
10 Ejercitacidn ' l T
11 Mecanizacidn : ;
12 No evidencia ’
TOTAL © 15 11 12 9 9 21 5 19 41 100/12




QONTINUACION CUADRO No. 20 |

<74

i 1 Memorizacidn 2 . 32 I [ 2 14
! 2 Traduccién : 1 17 ’ ! x f 1 8
; 3 Interpretacion 1 17 l ! ! 1 8
| 4 2plicacién . 1 14 ! f 1 3
| 5 Andlisis ,'
. | 6 Sintesis : !
Guapt 7 Explicacidn I
8 Evaluacidn 1 4 1 8
9  Gereracicn de corccimien I
10 Ejercitacdidn 1w | 2 2 | 32
11 Meenizcidn 1 17 2 29 32
12 % evidcia 1 14 1 100 2 =
TOTAL 6 A 7 5 13 14 100/4
|
1 Meorizacién 2 29 23 18( 1 26 10 36 2 67 2 33 % 26
2 Traduccidn 19 14 10 5 11 4 15 38 11
3 Interpretacién 2 1 7 5 4 10 1 4 14 4
4 Aplicacién 16 12 18 14 4 10 1 4 39 11
5 Andlisis 9 71 s 11 2 7 19 6
ZuLe 6 Sintesis 2 2! 2 s 1 4 8 2
7 Explicacién 5 s | 2 s 1 4 9 13
8 Evaluacidn 5 4 11 2 1 4 7 2
9 Grercindecaocim| 1 1 5 4§ 2 s 3 11 um 3
10 _Ejcitadidn 28 20 23 18 2 5 1 17 _54 . .16
11  Meenizacién 23 16 1 14! 2 5 2 7 1 17 46 13
12 o evidedia 1 1 3 2 2 5 1 4 1 33 2 33 1 3
TOIL 139 40 128 37 2 11 27 8 3 1 6 2 346 100
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3.7.2.9 FORMAS DE EVALUACION B

Mediante este factor se pretende caracterizar las tendencias para veri-
ficar los resultados inmediatos del proceso ensefianza-aprendizaje du-
rante la clase. Se establecieron seis evidencias derivadas de procesos

evaluativos orales y escritos:

- Evaluacidén mediante interrogatorio dirigido por el docente.
- Interrogatorio entre alumnos

- Ejercicios en tablero

- Ejercicios en cuaderno

- Tareas |

- Evaluacidén escrita (Composicidon - Pruebas objetivas).

Para este factor se obtuvo un total de 285 datos correspondientes a
las seis evidencias mencionadas. Estos datos se distribuyen por
Municipio correspondiendo a Buenaventura el 61%, Tumaco un 21%,

Condoto el 14% y Guapi el 3% (Ver cuadro No. 21).

‘En la zona urbana del Litoral Pacifico se constata que:
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El interrogatorio como forma de evaluacién oral, predomina con
un porcentaje acumulado del 37%. Los ejercicios colectivos
(tablero) e individuales (cuaderno) en que se combina la evalua-

cién oral y escrita aparecen con un 24% cada uno.

ias tareas y la evaluacidn escrita tradicional (examenes de compo-

sicidén) se ubican en un tercer renglén con un 6% cada una. _

i,a evaluacién entre alumnos - generalmente realizada como compe-

‘tenéia de emulacién ocupa el dltimo lugar (2%).

Ea el drea de Espafiol predomina el interrogatorio docente—-alumno
con un 37%; segquido de evaluacién por ejercios colectivos €

individuales (27% cada uno).

para Matemiticas también se privilegian el interrogatorio docente-
alumno (30%) y ejercicios .colectivos (30%). E1 ejercicio indi-

vidual el (cuaderno) en la segunda opcidén con un 28%.

En Ciencias Naturales la sola evaluacidn por interrogatorio tiene
el 55%; en segundo plano estdn las opciones de examen escrito

(17%) y de ejercicios individuales (14%).
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N
En Estudios Sociales, como en las demds areas, el interrogatorio
es la tendencia dominante (54%) de evaluacidn; el ejercicio indi-

vidual (17%) y examen escrito (13%) ocupan los rangos siquientes.

En Moral y Religidn se constata 1 avigilancia exclusiva de eva-

luacidn a través del examen escrito (100%).

Para Estética predomina el interrogatorio (60%).

Buenaventura, con base en 174 datos, la tendencia respecto a for-

mas de evaluacidn es la siguiente:

Camo ocurre con todos los municipios de la zona, predomina la

evaluacién a través del interrogatorio docente-alumno (34%).

El ejercicio colectivo e individual son formas de evaluacidn de

segundo orden (22% y 26%).
El ejercicio en conjunto (48%) supera al interrogatorio (34%).

L3 tarea y los exdmenes escritos se ubican en tercer lugar
(7% cada uno); el ultimo corresponde al interrogatorio entre

alumnos (3%).
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- Exceptuando Espafiol y Matemdticas, en las demds areas predo-

mina el interrogatorio (forma de evaluacidn oral).

«

- En Espafiol el ejercicio individual y colectivo) acumulan el mayor

porcentaje (57%), el interrogatorio tiene un 30%.

- . En Mateméticas el ejercicio acumula el 58%, el interrogatio tiene

un 28% de frecuencias.

- - n Ciencias el 48% de frecuencias corresponde al interrogatorio,

contra un acumulado del 19% del ejeréicio (individual y colectivo).

- En Sociales predomina el interrogatorio (60%), al ejercicio corres-

ponde el 27%.
- En Moral solo se evidencia la evaluacién escrita

- En Estética predomina el interrogatorio (60%), ejercicio colectivo

y tarea tienen un 20% cada uno.

En Tumaco, con base en 60 datos, la evaluacidn se manfiesta de acuerdo
con las siguientes tendencias:
gL ‘

X ! 2 rd 3 .
'~ predomina la evaluacién oral a traves de la forma de interrogatori
|

| O
i
|

——
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(45%). Sinembargo el ejercicio en las modalidades individual
y colectiva acumulan un 49%. Las tres categorias restantes -

acumilan el 7%.

- Por drea académica la evaluacidn oral a través del interrogatorio
es la tendencia dominante en todas, excepto en Moral en donde

predomina el examen escrito.

- Los ejercicios colectivos son formas evaluativas que ocupa el
sequndo lugar, correspondiendo el tercer lugar al ejercicio

individual.

- La tarea como estrategia de evaluacidn es utilizada en grado

minimo; igual sucede con evaluacidén entre alumnos.

Para Condoto, los 41 registros de observacidn permiten establecer las

siguientes tendencias:

- Predomina, el interrogatorio (41%) como forma de evaluacidn oral;
el ejercicio colectivo es la segunda opcidn (24%). La estra-
tegia evaluativa por medio de ejercicios acumula un 41% quc

se equipara con el porcentaje de interrogatorio.

H o v
-1 El 11% de frecuencias restantes corresponde a las otras categorias.
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- El interrogatorio es la tendencia dominante de la evaluacidn en
todas las &reas; en segundo rango aparecen las dos formas de

ejercitamiento.

- La evaluacidn entre alumnos (Matemdticas) y exdmen escrito (Socia-

les) aparecen con una sola frecuencia cada una.

En Guapi la caracterizacién de las formas de evaluacidn con base en -

10 registros evidencia:

- El ejercicio colectivo (40%) e interrogatorio (30%) constituyen

las tendencias evaluativas predominantes.

- En Espafiol la evaluacién se da solo a través de dos alternativas
(interrogatorio y ejercicios colectivos), en "Matemdticas" se uti-
lizan tres con predominio de la estrategia del ejercicio colecti-

vo y en Sociales solamente se utilizé el examen escrito.

- E1l escaso volimen de registros del Municipio puede explicarse por
el bajo nuimero de clases observadas, que impidié acumular mds

evidencias al respecto.

[



301

CJACRO No., 21 £EA: FCRMAS CE EVALUACION PCR ARZLS SAGUN MUNICIPICS DE LA ZULP

‘ =5PaS0L | MATRATICAS | CIDCISS % E. SOCIALES MCR: “GION  ESTToTCA

MNICIPIO FORMAS DE EVALUACION - i CRAL ¥ RELZGIC TOTAL AREAS
j I
i | F ] F 3 ! F E F 3 F % F 3
z 1 Interrogtorio (ec.alkim) | 18 k o) 2 p.:] 10 48 9 60 60 u
! 2 Interoptrrio (Abur-alim)! 2 3 2 3 11 5 S 3
! 3 Ejercicics en tahl (calec) 15 > 2 3 1 5 17 B3 2
' BEE- 4 Ejcicics en aed (indi) | 19 2 21 2 3 14 3 p. 4] L p. 3
| vemm 5 Tareas 4 7 6 8 1 5 1 7 37
; 6 Balecich excrita 2 3 2 3 5 3 1 7 2 100 2 7
i
i TORL 60 k7 n 41 21 1 5 9 2 1 174 100/
! 1 Intemogmorio (Doc.alu) @ 14 44 8 40 f 3 00 2 66 1 s
‘ 2 xrmm.o(m»am) 1 3 12
! 3 Ejrcic en tzdle (xlec) | 10 a 2 6 2
! 4 Ejdicio en aed (indiv) | 7 2 k') B 2

Trao 5 Tarems 1 3 1 X 2 3

€ Baluacicn esritz 1 100
DL B 54 2 k') 3 5 3 5 1. 2 60 10021
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QNITIACIAN OATO to. 21

1 Irt=rromo (Doc, Al 7 4 5 3 3 &0 2 40 17 4
. 2 Interroeat (Alomalum) 1 7 1 2 |
Comdoto |3 Eermicenthl (@e; 3> 3 17 0 0 2|
| 4 Eerccenced (im) © 4 bt 3 2 20 1 0 ! 7 17
S Taress , 2 13 2 37
6 Baliacidn esxita | P 12
TOTL .16 » 5 3 5 12 12 a 10014
i |
1 Interrogt (Doc.Alim) 1 3 ] 3 2
2 Iterrogt (w-alun) |
Guapi 3 Ejrcic en b (Qlec) | 1 p] 3 60 20
4 Ejercic en cad(ind) i O : 10
S Taress ! ; )
6 Balizc escrita ® 0w . 2
TOIL L4 40 0 0 | \ 10 10073
i !
| 5
1 Itegops (calu | 2 37 B P 6 55 B« . 0 3
2 m(m@m} 3 3 33 13 | 7 2
ZULP 3 Eecdcen tillmles); 3 2z B 0 1 3 2 8 | 68 24
4 Eprcicencndlind | 0 7 1 B s a 6 2
5 Tarees - 4 8 7 2 7 2 8 8 6
6 Baliec exita b2 2 33 s 1 30n 100 | 6 6
TOIRL oW m 2 10 # 8 | 1 2 10
| ; :
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3.7.2.10 FORMAS DE OCOMUNICACION

Este factor fué abordado en términos del proceso de comunicacidn que
propicia el docente durante el proceso de enseflanza-aprendizaje. Las
evidencias para su caracterizacion en la realidad sc derivaron dc los

tipos de comunicacidn oral y escrita.

Como evidencias de andlisis se adoptaron las siquientes situaciones:

- Mondlogo

- Didlogo entre docente y alumno

- Didlogo entre docente y varios alumnos

- Didlogo entre docente y el grupo

- Didlogo entre alumnos —
- Didlogo mediante interrogatorio del docente y respuesta individual:

- Didlogo mediante interrogatorio del docente y respuestas en coros

- Coros entre docente y alumnos

- Docente inicia el mensaje, alumnos completan el mensaje

- Alumno inicia el mensaje, docente completa el mensaje

- Dictados

- Copia (de tablero, de textos, de documentos)

A través del proceso de observacidn se establecieron en total 430
trrhn [

evidencias para la zona urbana del Litoral Pacifico, distribuidas en
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281 (65%) para Buenaventura, 86 (20%) para Tumaco, 44 (10%) en Condoto
y 19 (4%) en Guapi. Esta distribucidn de frecuencias es directamente
proporcional con el nimero o cantidad de grupos observados por Munici-

pio (Ver Cuadro No. 22).

En el Cuadro No. 12 se presenta la informacién correspondiente a la
Zona Urbana del Litoral Pacifico, los cuatro Municipios y distribucidn

por Areas.

Para la Zona Urbana del Litoral Pacifico se destacan las siguientes

tendencias:

- El didlogo basado en interrogatorio del docente y respuestas en

coro es la tendencia predominante durante el PEA.

- E! didlogo basado en interrogatorio del docente con respuesta
£
individual y respuestas en coto (37%) supera alternativas de
didlogo basado en conversacidn establecida entre el docente

y un alumno, varios alumnos y la totalidad del grupo (23%).

- 1A comunicacidn escrita a través de la actividad de copia es rela-
tivamente alta en la regidn, ocupa el tcrccer lugar (12%) entre -

el total de alternativas, después de la forma de comunicacidn
N
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dialogo con iterrogatorio y respuestas en COLO (21%) y respuestas

individual (16%).

El didlogo basado en la conversacion (23%) es también relevante;
y se evidencia para la regidn a través dc las opcioncs de conver—
sacidén individualizada (docente-alumno) con un 7%, conversacion
con pequefios grupos (docente- varios alumnos) con el 8% y

conversacidn generalizada entre el docente y la totalidad del

grupo con un 8%

Por drea académica la tendencia dominante es la forma dialogada
basada en interrogatorio del docente y respuesta en coro del
alumno. .Le corfesponde los mayores porcentajes en las areas de
Espafiol, Matematica, Cienciaé Naturales y Estudios Sociales.'
La excepcidn se dd en el area de Estética en donde la forma
dialogada mediante interrogatorio del docente y respuesta indi-

vidualizada prcdomina sobre espuesta en Coro.

La alternativa de didlogo basada en la conversacion establecida
entre el docente y pequenos grupos de alumnos (generalmente los
mds avanzados) es la tendencia predominante en las areas de Mate-
mdtica, Ciencias Naturales, Sociales y Estética. Para cl area
de Espgﬁol 1a conversacién entre el docente y un alumno o con

todo el grupo son las alternativas dominantes.
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- La comunicacidén a traves de actividad de copia se ubica en tercer
lugar en las dreas de Espafiol, Matemdtica, Ciencias Naturales

y Estética.

El Municipio de Buenaventura (zona urbana) tomando la distribucién de

frecuencias para el total de las arcas, se constata:

- El didlogo mediante interrogatorio del docente y respuestas en
coro es la tendencia dominante (21%); en segundo plano aparece

la misma alternativa pero con respuesta individual (17%). Las

dos alternativas suman el 38% de frecuencias.

- El didlogo a través de conversacidn con las alternativas de
participacién individual, pequefios grupos Yy €l grupo suman el

25%.

- La estrategia de comunicacidén mediante ¢l dictado c¢s la tcrcera
tendencia (9%) junto con conversacidn docente - un alumno (9%) y

docente-grupo (9%).

- Los grupos son una tendencia también alta; respuestas en CoOro de
alumnos (21%) y conversacién o repeticiones en COros constitui-
dos por el docente y el grupo (7%) alcanzan conjuntamente un

28%.
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Especificamente por dreas en Buenaventura se dan las siguientes

tendencias:

- I.a comunicacién a través del didlogo basado cn interrogatorio del
docente y respuestas en coros del alumnc predomina en Espafiol

(25%), Matemdticas (23%) y Socialcs (24%).

- La comunicacién por didlogo basado en intcrrogatorio del docente
y respuesta individual del alumno es la tendencia dominante en

Ciencias Naturales (15%) y Estética (37%).

- FEl mondlogo es una forma de comunicacidon con alta tendencia en el

drea de' Ciencias (10%) y Moral (33%)
- La copia es también preponderante en Matemdticas (12%) y Ciencias (10%).

- El didlogo a través de conversacidn establecida entre ¢l docente
y un alumno es alternativa alta en Espafiol (11%) y Ciencias

Sociales (12%).

- El didlogo mediante conversacidn del docente y pequehos grupos

de alumnos se destaca en Sociales (14%) y Estética (25%).

et |

- El mondlogo del docente e interrogatorio individualizado son altos
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en el drea de Moral y Religidén  (33% cada uno).

En el caso de Tumaco segun el total de evidencias respecto a formas

de camnicacién presenta la siguiente caracterizacion:

- 1a copia es la alternativa dominante (25%); le siguen la comunica-
cidn por didlogo basado en interrogatorio del docente y respuestas -

en coros (21%) o respuesta individual (17%).

- El didlogo a través de conversacidn docente-alumno (individual,

pequefic grupo y todo el grupo) acumulan un 18%.

- 1a comunicacién mediante mensajes en los cuales el docente lo

inicia y el alumno completa es alternativa de alta ocurrencia (9%).

Tomado el caso de comunicacién especificado por areas se constata

que:

- En Espafiol el didlogo por interrogatorio y rcspucsta en coro
(25%), la copia (17%) y didlogo con interrogatorio y respuesta
individual (14%) son las opciones predominantes (56%).

- En Matemdtica predomina la copia (31%), didlogo a través-de in-
terrogatorio y respuesta individual (21%) ¢ interrogatorio y

respuestas en coro (17%). Las tres opciones tienen el 69%.




309

En Ciencias predomina las mismas opciones, y acumulan el 87%.

En Sociales predomina la comunicacidén por didlogo con interro-

gatorio y respuesta en coro (40%).

Para Condoto y con base en el total de evidiencias, el proceso de

comunicacion se caracteriza asi:

- El didlogo a través de conversacidn entre el docente y pequefios

grupos de alumnos predomina (27%).

- El didlogo por interrogatorio y respuesta individual (18%) y

respuesta en coro (14%) son las evidencias secundarias.

- Las dos evidencias anteriores (32%) conjuntamente con la conver-
sacidn entre docente y pequefios grupos y entre docente y todo

el grupo, acumulan cl 70% de frecuencias.

Especificado el proceso de comunicacidn por area, en Condoto se dan

las sigquientes tendencias:

- En Espariol predomina la conversacion entrc el docente y pequefios

-, . grupos (33%).
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- En Matemdticas hay igualdad (20%) entre comunicacion mediante
conversacién de docente y pequefios grupos, didlogos mediante

interrogatorio y respuestas en COros

- Fn Ciencias Naturales predomina la conversacion entre docente y

pequenios grupos (33%).

Para el Municipio de Guapi las formas de comunicacidén segun el total

de observaciones y evidencias, se caracterizan asi:
- La copia aprece como tendencia dominante (37%)

- El didlogo por interrogatorio del docente y respuesta individual
del alumno (26%) y el dictado (11%) son evidencias que junto con
lo anterior concentran el mayor porcentaje de frecuencias

(74%).

Por drea en la comunicacién se evidencia:

- En Espafiol predomina la copia (30%) y el interrogatorio y res-

puesta individual (30%)

-.. En Matemdticas la evidencia dominante es la copia (57%)

- En Sociales predomina el dictado (50%).
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3.7.2.11 ASPECTOS FORMATIVOS

Este factor se trabaja dentro del concepto de formacién integral del
alumno que debe propiciar la escuela. Implica ¢l conjunto de alter-
nativas a través de las cuales( ademds del desarrollo intelectual,

el docente gencra otro tipo de actividades, valores, habitos y destre-

zas durante el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Su caracterizacién se hace con base en:

- Actitudes y valores de tipo moral

- Actitudes y valores de tipo bioldgico

- Actigﬁdes, hibitos y destrezas para el trabajo escolar
- Comportamienfo y disciplina escolar

- Actitudes y valores de socializacidn

para la Zona Urbana del Litoral Pacifico cs significativo quc un 33%
de docentes no generan ninguna oportunidad formativa durante el proceso
de ensefianza-aprendizaje. Podria inferirse que esta actitud docente
se asimila a la tendencia universal en que el docente privilegia el

desarrollo intelectual. (Ver Cuadro No. 23).
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El porcentaje de frecuencias (77%) evidencia que existen también do-
centes interesados en promover otras opciones formativas. ILa tenden-
cia dominante de frecuencias para la zona aparece con una alta concen-
tracién en lo referente a generar en el alumno habilidades y destrezas
para lo escolar - trabajo y disciplina. EStas.dos evidencias acumulan
un 44%., El fomento de actividaaes y valores de socializacidn tiene
un grado aceptable de promocidn (16%), mientras que lo moral y bialé—

gico alcanzan porcentajes minimos (3% y 4%).

A nivel municipal, excepto el caso de Guapi (8%), es aun mayor el por-

‘centaje de frecuencias que expresan la falta de oportunidad e interes

de la escuela en fomentar el desarrollo integral del alumno. También
hay concentracidn de frecuencias en términos de las opciones relacio-
nadas con fomento de actitudes para trabaijo y disciplina escolar:

Buenaventura acumula un 44%, Tumaco un 32%, Condoto el 59% y Guapi un

33%.

Patrones de maduracidn social, moral y bioldgica parecen ser de esca-

sa promocién y aun desechados totalmente como ocurre con lo moral

y bioldgico en Tumaco y Guapi.

Considerando el proceso de Ensefianza-aprendizaje dentro de las areas

académicas especificas se constata que a nivel de la zona:
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- En las dreas de Moral, Ciencias y Estética se concentran los mds
elevados porcentajes de frecuencias indicativas de ausencia de
interés del docente por fomentar aspectos formativos en el
alumno.

- En Ciencias; Moral y Estética se nota el gran contraste de ausen-—
cia de oportunidédes dé formacidn referidas a aspectos de'tipo

moral y bioldgico.

- En todas las dreas, excepto en moral, la concentracidn de fre-
cuencias permite destacar el énfasis del docente en fomentar
actitudes, valores y habitos relacionados principalmente con

trabéjo y disciplina escolar y en segundo plano con lo social.

A nivel municipal las oportunidades formativas muestran la siguiente

tendencia:

- Lo moral y bioldgico es descartado totalmente en Guapi; se fomen-
tan en grado minimo oportunidades referidas a estos aspectos
en Tumaco (drea de Sociales) y Condoto (area de Espafiol) y un.
escaso incremento se evidencia en Buenaventura (Espanol, Mate-

mdtica y Sociales).

- El fomento de actitudes favorables para el trabajo, comportamiento
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y disciplina escolares aparece como centro de interés del docente
durante el trabajo en las dreas de Espafiol, Matemitica y Cien-
cias, correspondiendo generalmente el mayor porcentaije de re-

gistros.

lo social parece ser entre las evidencias de tipo formativo, el
factor mds olvidado durante el proceso de ensefianza-aprendizaje
en el Municipio de Condoto; en los demds Municipios generalmente

aparece como tercera prioridad.
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2.7.2.12 CIERRE

Mediante este factor se pretende caracterizar la fase de culminacion
del proceso de ensefianza-aprendizaje y del cierre de transicion entre
las actividades escolares. Se trabajé con base en las siguientes

evidencias:

- Recreatividad grupal
- Actividad de consignacidn

- Tareas

- Organizacidn del aula
-  Organizacién de utiles
- Cooperacidén en actividades escolares

- No evidencia

A nivel de la zona se evidencia que existe un gran volumen de docentes
(16%) que agota la totalidad del ticmpo dc clascs cn ¢l desarrollo del
contenido correspondiente al tema, descuidando totalmente algunas
actividades de culminacién y transicién requeridas por el proceso

de ensefianza-aprendizaje y el funcionamiento institucional. En este
aspecto la evidencia mds critica corresponde en su orden a Condoto,
Guapi y Tumaco. Se detectan situaciones en las cuales algunas de las

actividades no tienen cumplimiento, el fendmeno se presenta también

en estos Municipios. (Ver Cuadro No. Z4)
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En relacidn con las actividades quc sc realizan durante osta fase, so
destaca la alta concentracidn en la tarea, consignacidn Yy recreativa
grupal y el bajo interres del docente para propiciar patrones de

manejo de uUtiles y participacidn del alumno en actividades escolares.

La imposicidn de tareas escolares se constituye en la actividad que
se cumpie universalmente en todas las areas en que se realizd obser-
vacién y por contraste también se detectaron evidencias de no realiza-

cidn de ninguna actividad de cierre en todas las dreas.

La recreatividad grupal entendida como las acciones de incentivacidn
dadas a través de pequcfios recesos, ejercicios corporalcs vy canﬁos.y
el proceso de Consignacién ocupan el segundo rango por universalidad
segun dreas. El rango inferior corresponde a participacidén del alumno
en organizacidn del aula, cooperacién en actividades escolares y mane-

jo de los utiles escolares.

Recreativas grupales, consignaciones y tareas concentral el mayor por-
centaje de frecuencias de ocurrencia en todas las drcas, el mds

bajo corresponde a las tres actividades restantes, en esta situacidn
se destaca el caso de Tumaco para el cual no existen evidencias de

cumplimiento de ninguna de estas actividades.
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Como ya se resefid anteriormente, es significativo el caso dc Guapi en
donde en ninguna drea se evidencid el cumplimiento de actividad de

consignacion.

Es también relevante que durante clases de Ciencias Naturales ademds
de no darse actividad recreativa grupal, tampoco sc constataron evi-

dencias de actividades de organizacidn del aula y de utiles escolares.
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4. ALGUNAS RELACIONES ENTRE COMPONENTES Y ELEMENTOS

Su propésito es establecer en alguna medida la incidencia de un

componente u elemento .en el Proceso de Ensefianza-Aprendizaje.

Se reconoce la importancia de este aspecto en el contexto de trabajo,
lo cual requiere de informacidén y estudios especIficos, considerdn-
dose al tiempo una limitacidén propia del volumen y manejo de la in-

formacién en la presente investigacidn.

Interesados en iniciar este andlisis de relaciones se plantean algunas
que a criterio de los investigadores y concepto de varios educadores
convendria al propésito de la investigacién y a la validacidén de la

metodologfa propuesta.
Este ensayo de anilisis se establece para:

1. Estructura Organizativa y el PEA

2. Programa, Plan de Estudio, de Instruccidn y el PEA.
3. Evaluacidn y el PEA

4. Caupacitacidn y cl PCA

. 5. Infraestructura de la escuela y el PEA.
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4.1  ESTRUCTURA ORGANIZATIVA Y EL PEA

-En el sub-proceso de ejecucidn curricular se tiene lugar el acto
 dcoente, es decir la realizacién concreta del proceso ensefianza-apren-

dizaje.

Esta ejecucidn requiere de 1a participacién de agentes directes como
los administradores, el personal auxiliar y los miembros de la comu-
nidad, quienes contribuyen a facilitar y optimizar la operacionali-

zacién del proceso de ensefianza aprendizaje.

La participacidn de los docentes, alumnos, padres de familia y comu-
nidad en la administracidn Educaitiva, no est4 prescrita en el pro-
grama educativo que se implementan en los centros de la ZULP, este
aspecto se maneja en cada institucién de acuerdo a la iniciativa

y disposicién del personal comprometido con el programa.

La operacionalizacién de los programas educativos supone 2 fipos de
acciones administrativas: aquellas requeridas, sin las cuales no
puede operacionalizarse el Proceso Curricular y aquellas que lo
facilitan y lo optimizan. El primer tipo de acciones se inscribe
en el 4rea de la administracién curricular y el sequndo en otras
dreas de la administracién educativa como son: 1la administracidn de

Docentes y alumnos, la administracidn de personal auxiliar, la admi-
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mistracién de la comunidad, la administracién de materiales y la’

administracién de las finanzas.

En general en la ZULP estas acciones administrativas las ejecuta
exclusivamente el director, pues en un alto porcentaje la estructura
organizativa de las instituciones la conforma el Director del Centro,

los Docentes y Alumnos.

Asf mismo, la participacién del personal docente en la administracidén
del programa se restringe principalmente a desarrollar el proceso

de ensefianza aprendizaje.en el aula.

" Lo anterior.significa que los centros no han definido mecanismos
que permitan la participacidn del personal docente, alumnos y la
misma comunidad en la administracién del programa e igualmente no
se ha impartido capacitacién que permita al personal administrativo
de los centros mejorar el manejo de procesos que a nivel de éste

se presentan.

La situacién anteriormente descrita afecta la realizacién del proceso

de Ensefianza aprendizaje.

Se verifica que a nivel del aula, el profesor a través de la docen-

cia administra aluminos, materiales, espacio, tiempo, etc., restringien-
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do, de esta manera, la participacién de los alumnos en las distintas
situaciones que se presentan a tavés del proceso de enschanza-

aprendizaje.

Esta situacién se constata al estudiar el tipo de relacién que esta--

blecen docente y alumno en el desarrollo del objeto de aprendizaje.

Con altos porcentajes tanto en ZULP como a nivel municipal, la rela-
cién docente-alumno que se destaca, es aquella donde el docente domi-
na, mientras que.la participacién equilibrada docente-alumnos pre-

senta los menores porcentajes de participacién.

Igualmente con porcentajes muy altos, se destaca la relacién docente-
‘alumno-objeto de aprendizaje, donde el docente es el medio transmi-
sor del conocimiento y los alumnos simples receptores que "apropian"
el conocimiento por procedimientos fundamentalmente mecénicos y
repetitivo del docente; contrastando con la situacién donde tanto
docente como alumno en forma reflexiva aportan al desarrollo del

objeto de aprendizaje, la cual presenta los menores porcentajes de

participacién.

En la relacién alumno-alumno predomina el tipo de rclacién formal

centrada en el objeto de aprendizaje y dirigida por el docente,

y con participacién poco significativa se presenta la relacién
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alumno-alumno informal y centrada en el objeto de uprendizaje.

H
Estas situaciones donde la participacién del alumno es minima son

una réplica del tipo de administracién que desarrollan generalmente
los centros, en los cuales la participacidén del docente no va més
alld del manejo de alumnos. Igual sucede en el aula durante el
desarrollo del PEA, donde la participacidn del alumno en la-adminis-
étracidn del programa que se implementa se circunscribe a la realiza-

cién de determinadas actividades impuestas por el docente.

Los Departamentos de Valle, Chocd y Narifio estédn cumpliendo ias.
normas emanadas por el MEN en lo que hace referencia a Mapa Educati-
vo. En otros casos, supervisién se entiende con un doble caricter:
como el conjunto de actividades y tareas encaminadas a controlar

el cumplimiento de normas por parte de la institucién, sus directi-
vog docentes y alumnos vy aquellas que se orienten a asesorar a direc-

tivos y docentes en cl mejoramiento del proceso curricular.

De esta manera la supervisidén estd llamada a ejercer un papel funda-
mental en el mejoramiento del curriculo, no tanto a nivel de disefio,
sino a nivel de desarrollo, particularmentc de reajuste de los dise-
fios de Instruccidn a las caracterfsticas de los alumnos, a caracte-

risticas de la institucién y a necesidades de la comunidad. A nivel

de ejecucién, la supervisién asesora en la bdsqueda y manejo de nue-
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vas alternativas de EEA que permitan realizar una docencia que faci-
los alumnos y el desarrollo de la comunidad.

Bl

FE R

lite el aprendizaje de

En estos mismos departamentos la actividad central del ndcleo de’

desarrollo educativo es la ejecucién curricular. Por lo tanto, en

las instituciones educativas se ejecutan los Programas Curriculares

a través de las Unidades Instruccionales, y en su ejecucidn se

desarrolle el proceso de ensefianza-aprendizaje.

En la realizacién de actividades de ensefianza aprendizaje el

director de ndcleo conjuntamente con los directivos de las escuelas
que constituyen el ndcleo trabaja, entre otros, cn funcién de las
hacer posible la utilizacién de materiales

siguientes acciones:
facilitar la participacién de la comunidad en el de-

did4acticos ,
ia y la accién de la escuela en la comunidad

sarrollo de la docenc
a través de la docencia; hacer posible la participacién de los pro-
encaminadas al mejoramiento

fesores en actividades de capacitacién
uso de técnicas y estratcgias de enschanza aprendi-
e informar al Jefe de Dis-

de la dacencia:
zaje, uso de materiales did4cticos et.,
taculizan el desarrollo efectivo del

trito sobre necesidades que obs

proceso de ensefianza aprendizaje.
‘Aunque formalmente existe relacién con el nivel zonal y local y
participacién en la

éstos alcancen los mayores porcentajes de
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ZULP 72 y 51% Su accidén seqdn docentes y administradores se res-
tringe bésicamente brindar apoyo administrativo, divulgar informacidén
sobre normas legales, colaborar en la solucién de problemas labora-

les y cooperar en la mayorfa de intraestructura institucional.

Igualmente y aunque Formalmente_exista la supervisién y para éstas
funciones concretas hacia las instituciones,‘su participacién en la
ZULP es muy limitada (33%) y se circunscribe principalmente a dic-
tar conferencias pfogramadas por el Jefe de Distrito, fundamental-

mente en Buenaventura; mientras que en los demis municipios no se

percibe la participacién de esta instancia.

La situacién descrita afecta la administracidn educativa y particular-
mente la realizacién de actividades de ensefianza aprendizaje. La
limitada participacidn de organismos que facilitan la ejecucidn

de los programas educativos hacen que el.personal docente trabaje
actividades y tareas encaminadas al logro de los objetivos de
aprendizaje previstos en cada unidad de instruccién de acuerdo a

Su capacidad e iniéiatiVa sin brindarsele mayores oportunidades de
capacitacién y actualizacién en técnicas metodolégicas que mejoren

el proceso de ensefianza.

Estos aspectos se reflejan en el aula, donde el docente a través

de determinadas estrategias de ensefianza aprendizaje no promueve
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la participacidn de los alumnos; no facilita relaciones entre los

alumnos de carécter informal para que se relacionen en grupo con el
tema tratado y no promociona formas reflexivas'durante el desarrollo
del objeto de aprendizaje con el fin de que los alumnos intervengan

en el Proceso.
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4.2, EL PROGRAMA EDUCATIVO, PLAN DE ESTUDIOS, DE INSTRUCCION Y

EL PROCESO DE ENSERNANZA APRENDIZAJE.

En ¢l contexto de todo programa educativo la actividad educativa se
agota en términos del proceso técnico pedagdgico de Ensefianza-Aprendi-

zaje basado en el Curriculo discfiado para el programa.

En este sentido, esta parte del estudio busca cstableccer una relacidn
entre Programa Educativo y Proceso de Ensefianza-Aprendizaje para iden-
tificar tendencias en el trabajo escolar respecto a los [actores indi-
viduo-sociedad-conocimiento en que se enmarca la filosofia del

curriculo.

El andlisis comparativo se realizd tomando como factores la concep-
cidn tedrica sobre el individuo, la sociedad y la ciencia prescrita
en los planes y programas curriculares de los programas tradicional
y experimental y la rcalidad cn que sc cjecuta ¢l proceso onschanza-—

aprendizaije.

Por tanto se parte de la premisa de que para que la escuela logre los
objctivos previstos para/la Educacidon Basica Primaria, ¢l tipo de
organizacion para el trabajo cscolar cn ¢l Proceso de Enscnanza-
Aprendizaje debe ser consistente con la fundamentacidn teérica del

Curriculo.
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Mediante contraste entre la conceptualizacidn tedrica de los modelos

curriculares y la prescripcién correspondiente a 1los programas Tradicio-

nal y Experimentacién se infiere que:

los fines y objetivos prescritos, implicita o explicitamente

ticnen una fundamentacién teorica relacionada con ol Tndividuo,

la Sociedad, la Educacién y el Conocimiento.

los fines y objetivos prescritos enfatizan logros educativos

apropiados para un nivel de educacién bdsica formal, con énfasis

en el nifio como individuo y como ser social, sin descartar logros

descados respecto a la sociedad. y el conocimiento.

En la perspectiva del factor individual ambos programas acogen

el concepto de propiciar una formacidén integral generadora del

desarrollo de las capacidades bioldgicas, psiquicas y motrices

del nifio: En cl Decreto 1710/63 sc reconoce que la oducacion

primaria debe contribuir al desarrollo arménico del nino mediante

una formacién integral basica, y en el Decreto 1419/78 se

acepta que la educacién primaria debe contribuir al desarrollo

equilibrado del nifio y de la sociedad.
ién integral

En cuanto al conocimiento COmo medio para una apropiac
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de la realidad a través de actividades tedrico-prdcticas que per-
mitan al nifio asimilar, producir y aplicar informacidn relacionada

con el medio, problemas y necesidades en los programas se prescri-

be que la educacidn primaria debe proporcionar al nifio oportuni-
dades para alcanzar una concepcidn racional del universo Decreto
1710/63 y desarrollar su capacidad critica y analitica mediante

los conocimientos de las diferentes areas (Decreto 1419/78).

Respecto a los requerimientos de integracidn y desarrollo sical
mediante una actividad social vivencial generadora en €l nifio
de adquisicidn de patrones de relacidn e interaccidn social y
el desarrollo de valores, actitudes y practicas de integracion

social, econdmica, cultural, politica, también se incorporan y

prescribe que la educacidn debe capacitar al nino para el trabajo
y empleo de tiempo libre, apreciacidn de los valores culturales
y desarrollo de la conciencia de la nacionalidad, convivencia

y tolerancia Decreto 1710/63 y fomentar ¢l conocimicnto, respeto

y practica de los valores de cada grupo social Decreto 1419/78.

La realidad & la ejecucidn delproceso Ensefianza-Aprendizaje cn la

Zona Urbana dcl Litoral Pacifico permitc evidenciar que:

. lLa actividad académica escolar privilegia las oportunidades para

generar en el nifio adquisicidn de conocimientos, en tanto que
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priman los contenidos prescritos en los programas curriculares

y los objetivos cognoscitivos.

Ia bisqueda de objetivos de tipo instruccional antes que de
tipo educativo parecen fundamentarse en el hecho de que la
accidn del maestro estd determinada mas por los programas curri-
culares que por los planes curriculares. Se evidencia entonces
una subordinacidén de los objetivos educativos formulados en el
plan a los objetivos instruccionales prescritos en programas

o planteados por el propio docente.

El trabajo académico centrado en el programa curricular implica
la bisqueda del logro de objetivos formativos, practicos y
cognoscitivos, la realidad evidencia el privilegio de ésto§

en detrimento de aquellos. La actividad centrada en los conteni-
dos en la iniciacién (58%), desarrollo (100%) y cierrc (57%)

constatan la rcalidad de éste énfasis.

En cuanto a lo cognoscitivo existe la tendencia a privilegiar
el proceso de adquisicidn de conocimientos, se genera poca
oportunidad de aplicacioén y minima actividad de produccion

("rodescubrimiento”) .
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La centralizacidén del PEA en el conocimiento incide en la escasa
generacidn de oportunidades para el fomento del desarrollo inte-
gral individual y comunitario. Las capacidades individuales de
tipo bioldgico, siquico y social del nifio se aprovechan como
medios para llegar al conocimiento, mas no como potencialidades

por estimular su desarrollo.

No se generan oportunidades educativas vivenciales de socializa-
cién que estimulen el conocimiento y adquisicién de valores,
actitudes y prdcticas‘de integracidn social, econdmica,

cultural, politica.
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4.3 EVALUACION Y EL PLA

4.3.1 Objeto, Proceso de la Evaluacién y Nivel de Apropiacidn en

el PEA.

Existe correspondencia entre los porcentajes mayoritarios para ambos
aspectos. La memorizacidn es el nivel de apropiacién (NA) que se
destaca en la ZULP (26%); lo cual se complementa con el 23% de las
escuelas que concentran su evaluacién exclusivamente en el rendi-
miento de los alumnos y su caracter sumativo en alto porcentaje

(56%) .

Es decir, un gran porcentaje de maestros de la ZULP, en esta rela-
cién, son coherentes con su trabajo. Los niveles de apropiacién
memor{sticos conllevan a concentrar la actividad evaluativa en el
rendimiento de los alumnos y a considerar ios resultados de un
proceso; a su vez este objeto y proceso de la evaluacién tan restrin-
gido, genera procesos pocosreflexivos. Bste nivel memoristico se
complementa con niveles de ejercitacién y mecanizacién (20%) que a

su vez son correspondientes con el alto porcentaje (46%) de escuelas
que evaldan conjuntamente el rendimiento de alumnos, docentes y

PEA.

En general se observa que los niveles de apropiacién mecénicos, de
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ejercitacién y memorfsticos de los alumnos se corresponden con los

objetivos y procesos evaluativos desarrollados por los docentes.

Esta situacién es caracterfstica en los cuatro municipios estudiados
no obstante enfatizar niveles de apropiacidn y objetos y énfasis en

los procesos evaluativos diferentes.

En Buenaventura y Tumaco predomina el nivel memorfstico y bésicamente
evaldan el rendimiento de alumnos, docentes y PEA utilizando éste
dltimo, fundamentalmente un proceso de tipo sumatorio; mienttas que,
en Condoto se alcanza niveles memor{sticos pero se evalda exclusiva-
mente el rendimiento de los alumnos Yy se considera el proceso -

para medir resultados. A su vez en Guapi se Iogran niveles de Tecani-

zacidn y ejercitacién, centrando los docentes la evaluacién solamente

en el rendimiento de los alumnos y considerando el proceso como

sumativo.

e

i
1)
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4.3.2 OBJETO, PROCESO DE EVALUACION Y ASPECTOS FORMATIVOS EN EL

PEA.

En general para la ZULP se observa que los docentes promueven en

sus alumnos bAsicamente habilidades y destrezas para el trabajo
escolar y disciplina (44%); es congruente tal actitud con el objetivo
de evaluar solamente el rehdimiento de los alumnos (23%) e igualmente
cuando el proceso evaluativo es de caricter sumativo (56%). Centra-
lizar los propésitos de la evaluacién solo a medir el rendimiento
puede generar vaclos en el fomento de actitudes y valores sociales

en los alumnos.

0b§ervacidn que se hace mds palpable cuando se constata que el

33% de los docentes no generan ninguna oportunidad formativaj; menos
adn restringiendo el objeto de la evaluacién al rendimiento escolar
y al carécter bAsicamente sumativo del proceso. La falta de fijar
otros propésitos al proceso cvaluativo complementan un proceso
pedagbgico donde las actividades formativas estén ausentes en alto

porcentaje.

Relacién que tipifica esta situacién descrita, se presenta cuando
se observan los porcentajes encontrados para los lres aspectos
por municipios. En efecto en Buenaventura se fomentan actitudes

para el trabajo y disciplina escolar en un 44%. mientras que
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se evalda el rendimiento de alumnos, PEA y docentes en un 78% y se
sigue un proceso de tipo sumativo en 68%; igual situacidn pero con
porcentajes diferentes se observé en Tumaco (32%, 58% Y 89% respec-

tivamente).

Situacién mis critica se observa en Condofo donde el 59% de los
aspectos formativos de los alumnos se restringen a inculcar actitu-
des para el trabajo y disciplina escolar; mientras que con la activi-
dad evaluativa se persiqgue determinar fundamentalmente el rendimiento
de los alumnos (80%) y el proceso es de caricter sumativo en 80%.

En el Municipio de Guapi, se constata aquella relacién de manera

mds critica (teniendo en cuenta el alto porcentaje 56% - donde ﬁo se
evidencié ninguna actividad tendiente a fomentar actitudes formativas
en los alu&nos), pues se tratan de inculcar actitudes para la diéci—
plina y trabajo escolar en un 33%, pero se evalla exclusivamente el
rendimiento de los alumnos en el 83% y con igual porcentaje se sigue

un proceso de tipo sumativo.

Ahora bien, la imposibilidad de generar actitudes y valores intelec-
tuales, sociales, culturales, de respeto y respoﬁsabilidad-se recon-
firma cuando se constata que en el 74% de los casos de la ZULP se
desarrolla el proceso evaluativo a través de pruebas tradicionales

y tareas, que generalmenté el encargado de evaluar es el docente

(44%) y que sus resultados se utilizan en mis de una tercera\parte
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(33%) exclusivamente para promocionar los alumnos.

Por Municipio se ﬁuede visualizar que Condoto tipifica mayoritaria—
mente la situacién descrita, pues ademds de sus caracteristicas
mengionadas se utilizan para evaluar el aprendizaje s6lo pruebas
tradicionales y tareas (100%), lo hace generalmente el docente
(80%) y sus resultados se utilizan bésicamente para promover los
alumnos (80%) situacién similar aunque con menos Tigor se observé

en orden decreciente en.los municipios de Tumaco y Guapi.

Buenaventura estd en posicidn m4s ventajosa respecto de los otros
tres municipios puesto que utiliza las pruebas tradicionales Yy
tareas, el docente ejecﬁta la evaluacién y sus resultados se usan
para promocionar los alumnos, en aproximadamente 50% para cada

aspecto.
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L.4 LA CAPACITACION Y EL PEA

o
En general la capacitacidn ofrecida a los docente- de la ZULP facili
ta de manera sustancial el ejercicio docente y tampoco tiene por objeto
asegurar el rendimiento escolar y la eficacia de la ensefianza y del

aprendizaje.

lo anterior se puede constatar al observar el proceso ensefianza apren-
dizaje en la capacitécién de docentes, el concepto y utilidad de ésta,
su realizacidn y las caracteristicas de implementacién y el desarrollo
(iniciacién, Estrategias, Ensefianza-aprendizaje y nivel de aprota-
cién) tenidos en cuenta para el estudio del Proceso Ensefianza-apren-
dizaje desarrollado en las diferentes aulas. En estas situaciones se
verifica que cada docente ejecuta su propia metodologia de acuerde

a su capacidgd e iniciativa y no precisamente respondiendo a determi -

nadas acciones de capacitacidn.

Con relacidn a la capacitacidén implementada en la ZULP, se observa

que en un alto porcentaje se ofrece a través de cursos de caracter
teérico, en los cuales se enfatiza el trabajo de anilisis de docu-
mentos, programas, unidades y materiales. Estas actividades las

realiza principalmente el CEP y generalmente no tienen sequimiento.

En el Proceso Ensefianza-aprendizaje seguido para la capacitacidn
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ha predcminado la exposicidn como lGnica estrategia de ensefianza-
aprendizaje. En su programacidn no se han integrado aspectos del
PEA para nifios y en los pocos casos donde se han tenido en cuenta

se han realizado en forma tedrica.

Sinembargo, a pesar de las deficiencias detectadas por el mismo
personal docente de la ZULP, en un alto porcentaje han participado
en actividades de capacitacidn y consideran que ésta dete ser una
estrategia de mejoramiento y promocion profesional. Este concepto
contrasta con la calificacion que se déd sobre la capacitacidn reci-
bida, donde un alto porcentaje la califica de inadecuada y un 50%

del personal consideran que no es de utilidad.

Esta caracterizacidn sobre la capacitacién recibida incide en el
aula especfficamente en los aspectos de iniciacién, estrategias

de ensefianza-aprendizaje y nivel de apropiacién:

Los docentes y alumnos aplican con un alto porcentaje 2 de las
actividades consideradas en el estudio para caracterizar la

iniciacion del PEA

La primera, es de carécter académico donde el docente con repaso,
explicaciones introductorias o directamente con el tema inicia la

)
clase, la segunda, hace referencia a las acciones de tipo organizativo
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que realizan los alumncs para iniciar el trabajo escolar.

Con estos 2 tipos de actividades se evidencia la tendencia del docente
por privilegiar el desarrollo intelectual, mis que propiciar ambientes

que contribuyan a la formacién integral del nifo.

De un total de 7 formas consideradas para caracterizar el desarrollo
del Proceso Ensefianza aprendizaje, los docentes en un alto porcen-
taje utilizan 3 de ellos: el interrogatorio, la presentacién y la
exposicidn, ésto demuestra la tendencia generalizada en que el alumno
debe adaptarsg al método escogido por el docente y este Gltimo se

constituye en el centro del PEA.

De un total de 12 tipos de niveles diferentes tenidos en cuenta para
caracterizar el logro o apropiacién del objeto de aprendizaje, en un
alto porcentaje los niveles alcanzados son: memorizacidn, ejercita-
cién, y mecanizacién. Con minimos porcentajes de participacion

se presenta el andlisis, sintesis, solucién a problemas y generacién

de conocimientos,

Las situaciones anteriormente descritas hacen pensar gue 1a capaci-
tacidn no se realiza en funcidn del proceso educativo del alumno y
la estructura de los Programas curriculares para la capacitacién

~ Mo responden a la estructura de los programas curriculares para
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los nifios, asf como tampoco se tiene en cuenta el trabajo en pequefios

grupos, ejercicios de aplicacion en situaciones reales y el seguimien-

to y asesorfa en el aula por parte de las instancias que la imparte,

de ahi que no se perciba durante el PEA la utilidad y aplicabilidad

de las actividades de capacitacién recibida por el personal docente.
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4.5 INFRAESTRUCTURA DE LA ESCUELA Y EL PEA

b.s.1 Infraestructura Educativa y la Situacién Ensefianza-Aprendi -

zaje' en el PEA,

En general para 1a ZULP, se percibe que la planta fisica de las Escue-
'las no tienen mucha incidencia en el desarrollo del PEA. En efecto,
mientras que el 60% de sus escuelas poseen espacios suficientes tan
solo se enc?entran integrados al desarrollo del PEA en un 29%.

Se aprecid que en algunos casos los Docentes se cierran en el saldn
de clase, dejando de lado la posibilidad de utilizar otros espacios
educativos que pueden hacer mids motivante y efectiva la participa-
cién de los alumnos. Situacién €sta predominante en los Municipios
de Buenaventura y Condoto, donde poseen espacios educativos suficien-
tes en 79% y 60% respectivamente; sin embargo se constatd que se
encuentran integrados al desarrollo del PEA en solo 17% para Burena-

ventura y 29% para el Municipio de Condoto,

En otros casos, el docente ais]a la deficitafia-situacién fisica de
las escuelas para desarrollar su tarea educativa; tales son los

casos de los Municipios de Guapf y Tumaco, donde no tienen espacios
suficientes en alto porcentaje (67% c/u), y su dotacién es insuficien-
te -83% y 67% respectivamente, pero consideran tal situacidén indepen-

diente de] désarrollo del PEA en mds de la mitad de los casos observa-
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dos (Guapi 55% y Tumaco 51%).

Adicionalmente a lo anterior se puede decir que al observar la pobre
dotacidn de las escuelas se advierte el alto porcentaje de casos

donde la situacidn ensefanza aprendizaje se considera independiente
del PEA. Para la ZULP es insuficiente la dotacidn de las Escuelas en
60% y tal situacién se considera independiente del PEA en casi

un 40%.

En otro sentido se puede suponer que la falta de dotacién de las —
Escuelas interfiere en alguna medida el desarrollo del PEA, ya que

para la zona la insuficiencia de dotacidn (60% de los casos)

interfirido la ejecucidén del PEA en casi una cuarta parte de los

casos observados. Situacidn particular en los Municipios de

Tumaco y Guapi donde la insuficiencia de dotacidn escolar es muy

alta 167% 7 83% respectivamente), correspondiéndoles igualmente
porcentajes muy altos a los casos donde la situacidn fisica de

las Escuelas interfirié el desarrollo del PEA (Tumaco: 45% y Guapi

332).

EspecTficamente la falta o mal estado del material y ayudas pedagé-
gicas afectan el desarrollo del PEA. En la ZULP el 70% de las
Escuelas tenTan sus materiales y ayudas en regular y mal estado;
contribuyendo tal situacién para que en el 23% de las observaciones

se considerara que interfirid el desarrollo del proceso. Considera-
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cion generalizada para los Municipios de Guapi, Condoto y Tumaco.
En Buenaventura ésta situacién es de excepcién detido a la reciente
construccidn de las concentraciones E&colares, no obstante disponer
en regular y deficiente estado casi la mitad de sus materiales y

ayudas.
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4.5.2 (nfraestructura del Aula y la Relacién Alumno/alumno en el

PEA.

Existe correspondencia entre la tipologfa de relacidn entre alumnos

y la caracterfstica de infraestructura del aula de clase. Su capa-
cidad espacial adecuada (77%) y su organizacidn interna emihengemente
rigida (91% de los casos) es correlativa con el alto porcentaje de
casos (32% del total) en donde la relacién entre los alumncs la
establece el Docente, de manera dirigida exclusivamente en funcidn
de) objeto de aprendizaje. Esta apreciacién refuerza la convicciodn
que el Docente es el protagonista del acto pedagbgico y que su inte-

rés fundamental es la transmi§ién del conocimiento.

En el Municipio de Buenaventura sé aprecid con marcado énfasis la
relacidn entre alumnos descrita (38%) no obstante contar con buena
planta flsica; contrastando con lo cbservado en Condoto en dende en
el 66% de las aulas visitadas estaban organizadas de manera flexible,
pero los alumnos se relacionaron en alto porcentaje (34%) de manéra
informal, centrados en el.objeto de aprendizaje y facilitando el

PEA.

Observacidn ain m&s pertinenteral constatar en Tumaco que mientras
‘el 100% de sus aulas se consideraron adecuadas; sus alumnos se rela-

cionan en muy alto porcentaje (40%) de manera informal, fuera del




351

objeto de aprendizaje y sobre todo interfiriendo el PEA. Peor la

situacién al confrontar que en un 25% de las observaciones realiza-

das no se percibié ninguna relacién entre sus alumnos.

En otro sentido se puede suponer que el ambiente decorativo de las
aulas es factor influyente en 1a situacign de los alumnos 'y motivacign
Para facilitar el PEA. E) Municipio de Condoto representa tal supo-
sicion pues en todas sus aulas visitadas se observg alguna decoracién
Y es justamente e] Municipio donde Mayor porcentaje se evidencid de
relacién informal entre alumnos, centrada en OA y facilitando el PEA

(34%); no obstante considerarse que su decoracidn sea grandemente

inadecuada Y encontrarse en muy mal estado.

En oposicidn con Guapi y Tumaco donde en el 83% y 71% de los casos

No se percibié decoracidn de sus aulas y son los Municipios represen-

tativos de la zona en la cual los alumnos se relacionan de manera

informal, fuera del objeto de aprendizaje e interfiriendo el PEA
(40%, Tumado Yy 28% Guapi).

Ahora bien, considerando la situacién general de confort en el aula
Se puede justificar mas adn aquella relacién inicial. Mientr;s que
en el Municipio de Buenaventura 1a situacién confortable de las aulas
es alta (58%); 1a relacidn entre los alumnos en funcisn del objeto

de aprendlzaJe y dirigida por el Docente también es alta (382);
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lo contrario de Guapi donde la situacidén de confort en sus aulas es
en general inadecuada (83%); en mis de una tercera parte de sus
alumnos no se percibid interaccidn (36%) y peor,, si el 28% se rela-

cionan de manera informal fuera del OA e interfiriendo el PEA.

Podrfamos igualmente suponer que existe una relacién directa entre la
utilizacién de materiales y la interaccién de alumnos para facilitar
el desarrollo del PEA, Efectivamente en la zona estudiada no existen
materiales en la mitad de las escuelas visitadas y no se percibié
‘relacion entre sus alumnos o lo hicieron de manera formal, fuera

del tema e interfiriendo el PEA en un 36%.

Situacion que se corrobora al observar lo ocurrido en Tumaco y Guapi,
donde se observd ausencia de materiales en 86% y 50% respectivamente,
y sus alumnos interfieren con su interaccidn el desarrollo del PEA
(40% y 28% para cada Municipio) o se constatd que entre sus

alumnos no existe ninguna relacidn (Guapi 36% Tumaco 25%).
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L.5.3 Infraestructura del Aula y la Relacién Docente/alumnc/

Objeto de Aprendizaje/ Medios en el PEA

Al analizar la relacién existe en el docente y alumno, el objeto de
aprendizaje y los medios utilizados con la infraestructura del aula,
se evidencia el carpacter protagdnico del Docente y la actitud

pasiva del alumno en el desarrollo de la actividad escolar del aula.

En la ZULP, el 77% de sus aulas es adecuada y en el 91% estan organi-
zadas de manera rigida, al tiempo que en el 67% de los casos observa-
dos es el Docente quien con los medios relaciona al alumnc con el

tema; registréndose tan solo el 11% donde el alumro por su in{ciaFiva

con los Medios se relaciona con el tema.

Aunque las aulas sean adecuadas, la rigidez de su organizacidn y la
falta de decoracidn pueden motivar el énfasis de participaciodn del
docente en el acto pedagdgico en detrimento de la del alumno. Situa-
cidn que se observa especialmente en los Municipios de Tumaco y Guapi
donde no hay decoracidn en el 83% y 71% respectivamente y es justamen=-
te donde casi siempre el Docente es quien a través de los medios rela-

ciona al alumnc con el tema. (Tumaco 85% y Guapi 7.8%).

En general se puede decir que la decoracién de las aulas ests direc-

tamente relacionada con la posibilidad que tiene el Docente de usar
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los medios para facilitar el desarrollo del PEA. (Para la ZULP la
decoracién es aceptable en un 67% e igualmente se constatd que en

el 69% de los casos los medios facilitaron el desarrollo del PEA).

Ahora bien, la existencia de material decorativo puede motivar lq
participacion del alumno en al ‘acto pedagbgico, pero su estado y
uso pueden generalmente de manera més apropiada. Tal es la situacién
de Buenaventura donde en el 75% de los casos es aceptable la decora-
cién de sus aulas pero los materiales decorativos se encuentran en

buen estado sélo en 58%; y por otro lado se observa que los medios

facilitaron el desarrollo del PEA solamente en un 56%.

Situacién especial se percibe en Condoto, donde se observé alguna
decoracidn en sus aulas; sin embargo es inadecuada y sus materiales
se encuentran en mal estado en alto porcentaje (662), pero en todos

los casos observados los medios facilitaron el desarrollo del PEA;

‘Aquella situacién descrita incluye el uso por parte del Docente en
su actividad de los elementos decorativos del aula; sin embargo puede
ser mas palpable cuando se observa la existencia, estado y uso de los

materiales y ayudas educativas.

Para la ZULP solo en la mitad de las aulas visitadas existen materia-

les de ensefianza, y su uso interfirid el desarrollo del PEA en un
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31%.

En Buenaventura, por ejemplo, se observdé material de ensefanza
er el 58% de las aulas visitadas, su estado es éptimo; sin embargo,

su uso interfirid el desarrollo del PEA en un Lh4%,

En Guapi, el 50% de sus aulas posee material de ensefianza pero su
uso interfirido el desarrollo del PEA en el 25% de los registros; al
contrario de Condoto, donde existia material de ensefanza en el

66% vy us uso no interfirid el desarrollo del PEA.

El uso de los escasos medios por parte del docente puede generar
estrategias de muy buena utilizacion del tablero (a veces dnico re-
curso), como'en el caso de Tumaco donde en el 867 de: las aulas visi-
tadas no se percibié material didéctico; sin embargo el uso del

tablero se convirtidé en medio facilitador del PEA (82%).
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4.5.4 Infraestructura del Aula y la Relacidn Situacion Ensefanza

Aprendizaje en el PEA

En la ZULP no parece tener una relacidn significativa las flacilidades
que ofrece el tamafio, estado y tipo de construccién de las aulas y el
desarrollo de las actividades del PEA; porque a pesar de disponerlas
adecuadas en un 77%, tan solo esta situacion (caracteristicas ffsicas:

SEA) facilita el PEA en un 2L%,

Situacién muy critica en el Municipio de Tumaco donde la totalidad de
sus aulas se consideran adecuadas pero la SEA se considera independien-

temente del PEA en §1% y mas aGn lo interfiere en A1%.

Una causal explicativa de' tal situacidn puede ser la incapac idad

del docente para aprovechar las condiciones fisicas favorables

de las aulas segin se observa en el Municipio relacionado y en
Buenaventura donde estan las concentracioﬁes escolares construfdas

muy recientemente pero se consiidera que la SEA facilita el PEA

solo en 28%; o como en el caso de Guépi, el acostumbrarse a desarrollar
sus distintas actividades educativas en un ambiente fisico inapropia-
do. (67% de aulas son inadecuadas y 55% de situaciones la SEA es

independiente del PEA).

El alto porcentaje évidenciado en la ZULP donde la SEA no es incor-
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porada al desarrollo del PEA (39%) es congruente con la organizacion
inflexible de los alumnos en el aula (91% de los casos su organiza-
cién es rigida). El espacio y estado de las aulas ro se utiliza para
disponer a los alumnos en otras posiciones, diferentes a las hileras,
que posibiliten el trabajo grupal, la interaccién del alumno y com-

partir el trabajo.

Situacidn particular en Buenaventura y Guapi, donde la organizacién de
todas las aulas visitadas es rigida; mientras que la SEA se considerd
independiente del PEA en 51% y 55% respectivamente. Se ratifica aquella
apreciacién anterior al observarse en Condoto que el €6% de sus aulas

- estdn organizadas de manera flexible y que la SEA facilita el PEA en

38% e integrada al proceso eén un alto porcentaje (292).

En otro sentido, aquella incapacidad del docente para incorporar la
infraestructura del aula al desarrollo de sus tareas se reconfirma

al observar que en la mitad de las escuelas visitadas no se observd
en las aulas ninguna sefial u objeto decorativo y que en el 39% de

los casos los Docentes desarrollan el PEA independiente de la SEA.
Esta observacién es particularmente notoria en los Municipios de

Guapi y Tumaco donde nc se observd ambiente decorativo en el 83% y 71%

de los casos respectivamente.

lgual panorama se observa al constatar que en aquellas escuelas donde
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se evidencid la existencia de elementos decorativos se encontraron

en el 44% total o parcialmente deteriorados.

Una causa posible del alto porcentaje donde la SEA interfiere el
desarrollo del PEA (23%) es igualmente el alto nimero de aulas (40%)
donde su ambiente fisico no es confortable y también el que aproxi-
madamente la mitad de los nifios no disponen de pupitres para desarro-
1lar comodamente sus actividades escolares (situacidn tipica en los
Municipios de Tumaco, Condoto y Guapi). Asi como también la ausencia
de materiales y ayudas y el alto porcentaje de deterioro en que se

encuentran, dificulta y restrigue la posibilidad que tiene el

Docente para integrar la infraestructura general del sula al desarrollo

del PEAL




CAPITULO Vi

CONCLUSIONES

Este capitulo presenta cn sintesis el Porfil Pedagdgico de la Educa-

cién Bdsica Primaria en la Zona Urbana del Litoral Pacifico.

Aquel Perfil se entiende como la descripcidn y sintesis de los elementos
constitutivos del contexto, estructura organizativa y la Ejecucién de

Programas de Ensefianza Primaria.

A partir de aquella descripcidn y sintesis se caracteriza la Educacidn
Bdsica Primaria, lo cual motiva que las conclusiones se presenten de
acuerdo a los elementos u objetos de andlisis de los 3 componentes

anteriores.
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CONTEXTO

MATRICULA

Ségin datos secundarios la escolaridad en la ZULP sGlo llega

al 60%

El total de la poblacidn escolar es de 21.790, siendo Buenaven-
tura el Municipio donde mayor poblacidn matriculada presenta
(74%). E) resto de poblacidn matriculada se reparte en Tumaco

(18%) y Condoto y Guapi casi proporcional.
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EFICIENCIA INTERNA

En general para la Zona Urbana del Litoral Pacffico, segin la

poblacién escolar matriculada, en el afic lectivo 1983-84 presenta

una alta tasa de promocidn (68%) teniendo en cuenta los promedios

de otras regiones del pais, siendo adn mayor en los Municipios

de Tumaco y Guapi y semejante a la de la Zona en Buenaventura.

En general para la Zona la tasa de promocidn es menor en los
'F
grados interiores (primero y segundo), esto sucede principaimente

er. Buenaventura y ton menor énfasis en Tumaco y Guapi .

La tasa de repitencia es considerada alta (22%) en la ZULP,
principalmente en Buenaventura (23%), mientras que en Tumaco Yy

Guapi es menor,- 18 y 14% respectivamente.

La tasa de repitencia en la zona, es muy alta en los grados
primero y segundo (2€%), bésicamente en el Municipio de Buenaven-
tura (30%) donde los datos casi duplican las tasas de repitencia

en Tumaco y Guapi.

“La tasa de desercidn en la zona, se considera moderadamente alta
(10%). Buenaventura y Tumaco presentan datos semejantes a los

de la zona, mientras que en Guapi es mucho mis alta (13%).
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La tasa de desercidn en la zona, es mayor en el grado segundo
(12%), igual fendmeno se presenta en Buenaventura. En el Muni-
cipio de Tumaco se registra para el grado primero, mientras que

en Guapi lo es para el grado tercero.
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; G.1.3  PERSONAL QUE SIRVE AL PROGRAMA

El personal vinculado en calidad de prestacién de servicios socia-
les institucionales y comunitarios es mfnimo para la regién.

Un .total de 27 personas entre médicos, odontélogos, enfermeros,
trabajadores sociales y psicdlogos brindan sus servicios para

un total de 21.790 alumnos matriculados. Por lo tanto se

puede afirmar que la atencidn en este campo es muy deficiente

en la zona y particularmente en los Municipios de Tumaco, Condoto

y Guapi.

El personal auxiliar, de servicios y vigilancia encargado de brin-
? dar sus servicios para el mejoramiento de la administracién edu-
cativa es muy reducido en la zona y particularmente en los

Municipios de Tumaco, Condoto y Guapi.
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Gj.h INVENTARIO: PLANTA FISICA ESCOLAR

El Municipio dé Buenaventura estd altamente beneficiado en el
contexto de la zona, ya que concentra el mayor nimero de espacios
educativos que favorécen el funcionamiento y ejecucidn de los
programas y del proceso ensefianza-aprendizaje en particular. Los
otros Municipios se encueﬁtrén en condiciones desfévorables con

respecto al anterior, especialmente Condoto y Guapi .

Las aulas y los servicios sanitarios concentran el mayor porcen=
taje de espacios educativos de la planta fisica, ubicandose
principalmente en Buenaventura. Para los otros tres municipios

se registran menos de la tercera parte de estos espacios.

Los espacios destinados a biblioteca, Jaboratorio, cafeteria y
talleres son minimos en la regidén, localizandose basicamente en
Buenaventura, ya que en los Municipios de Condto y Guapi no
existen y Tumaco solamente cuenta con un espacio destinado a

consulta educativa.

Los espacios dedicados a la administracién vy direccion del cen-
tro son limitados en la zona'y el mis alto nimero se ccncentra
en Buenaventura. Esta misma situacién es critica en Tumaco

y Guapi donde mas de un 50% de los centros no presentan espacios

i+
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" para el desarrollo de actividades administrativas.

La relacidn alumno-aula es moderamente alta, principalmente
en el Municipio de Tumaco; mientras que se presenta alta en

Buenaventura y baja en Guapi y Condoto.

i)

La relacidn alumno-servicio sanitario es alta en Buenaventura

Tumaco y critica en Guapi.
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RELACTON ESCUELA/COMUNIDAD

La proyeccidn de

los centros hacia la comunidad se circunscriben

bdsicamente a desarrollar actividades que complementen la educacidn

de los nifios, esta situacién se presenta fundamentalmente en los

Municipios de Condoto y Guapi. Menos dc una cuarta partc dc los

centros han participado en la Educacidn de adolescentes Yy adultos

y en solucidn de

conflictos y problemas de la comunidad, ¢sto

ocurre principalmente en Buenaventura.

Solo en una tercera parte de los centros se han realizado activi-

dades para la promocion y organizacidn comunitaria,

en Bucnaventura.

1a colaboracidn

especificamente

R R

e L
L,
~&" .\

cn la construcciénf’dotacién y mantenimiento de

la planta fisica, ha sido la principal accién que ha desarrollado

la conunidad con cl fin de beneficiar los contros.

En un 50% se han desarrollado actividades por parte de la comunidad

para favorecer econémicamente a los centros, principalmentc cn los

Municipios de Buenaventura, Condoto y Guapi.

-

En el Municipio de Buenaventura un alto porcentaje s¢ ha colaborado

con la administracidn del centro y en mds dc una cuarta parte se

ha participado

en actividades curriculares. Esta ultima situacion

4
'
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no se presenta en los Municipios de Tumaco, Guapi y Condoto.

En general los programas curriculares que se implementan en los
centros son los tradicionales, los cuales no implican necesaria-

mente, en su desarrollo, una relacidn estrecha con la comunidad.

En general los centros no han establecido actividades especificas
que permitan no solamente organizar a la comunidad a la cual
sirve sino contribuir al desarrollo de proyectos utiles integrando

.. . i L
otros servicios que puedan ofrecer entidades de Municipio.

En general segun la opinidn de docentes y administradores, estable—
cer actividades que relacionen el centro con la comunidad y a la
vez integren a padrcs de familia en las aétividados curriculares

de los nifios no ha sido facil, debido a las caracteristicas socio-
econdmicas y culturales de ésta y a la falta de interds y capacita-
cién de Educadores para emprender acciones mis sistemdticas

que lo permitan.

Sobre los mecanismos que facilitan la relacidn escuela-comunidad:

. En general las formas (mecanismos) que facilitan la relacién es-

cuela comunidad (comunidad eritendida como Padres de Familia) 'se
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circunscriben basicamente a las Asociaciones de Padres de Familia,
las cuales se han organizado con el propésito de trindar solucio-
nes a la insuficiencia de recursos flsicos de las instituciones.

Estas funcionan principalmente en ltos Municipios de Buenaventura

y Tumaco.

En una tercera parte de los centros se han organizado Comités
Ad-hoc con la finalidad de colaborar en el funcionamiento interno

de las Instituciones, estos operan basicamente en los Municipios

de Buenaventura y Guapi.

En general se puede afirmar, que no existen mecanismos que faci-
liten la relacidn escuela-comunidad. Solamente se presentan orga-
nizaciones que a nivel de padres de familia promocionan activida-

des hacia los centros y de estos Gltimos hacia la comunidad de

Padres de Familia.

Estos mecanismos u organizaciones se caracterizan cada uno de ellos
por mantener y equipar de todas las insuficiencias materiales a

los centros y como medio de control interno como comités de dis-

ciplina y profesores.
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Y
6.2. 1A ESTRUCTURA ORGANIZATIA

6.2.1 CARACTERISTICAS AMNISTRATIVAS

No existe en las escuelas visitadas una estructura organizativa
que caracterice la administracion del programa oducativo, cviden-

cidndose en total 14 modalidades diferentes.

En una quinta parte de las escuelas visitadas la estructura admi-
nistrativa la conforman el director, docente y alumnos, modalidad

predominante en la region.

A pesar de las modalidades administratives tan heterogéneas, en

casi dos terceras partes de las escuelas, participa de ella la

4 3sociacién de Padres de Familia u otro organismo.

La heterogeneidad en las modalidades administrativas se da princi-
palmente en Buenaventura con 10 tipos diferentes, ¢n contraste

con Condoto cn donde sc obscrvo un sélo tipo.

LOS procesos administrativos referidos a personal docente y auxiliar,

comunidad y matcriales los cjecuta exclusivamentc el director de la

‘escuela, excepto en minimos casos en donde participa un coordinador

de disciplina o la asociacién de Padres de Familia, cspecialmente

en este caso €n Buenaventura.
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La administracién de alumnos recae exclusivamente en el docente
bdsicamente en Buenaventura y Tumaco, excepto en las actividades
de admisidn donde colabora en un alto porcentaje el Director de

la escuela, principalmente Condoto y Guapi.

El manejo de los procesos financieros estd a cargo fundamental-
mente del Director, especialmente en Guapi y Condoto. En una
tercera parte colabora el tesorero y la Asocacion de Padres

de Familia, situacién presentada en Buenaventura y Tumaco, y un

minimo porcentaje el patronato escolar solamente en Buenaventura.

En la administracidén de materiales educativos, para Buenaventura
ademds del Director intervie el docente en la mitad de las

escuelas visitadas.
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RELACION ESCUELA OOMUNIDAD

Las relaciones administrativas de los centros se di en minima propor-
cién con el nivel nacional, en poco mds de la mitad con los niveles
local o municipal y regional, especialmente en Guapi. En un alto
porcentaje con el zonal, principalmente en los municipios de

Buenaventura, Tumaco y Condoto.

Para las escuelas en la administracidn entre niveles participan

el Jefe de Distrito, bdsicamente en Tumaco en la mitad de los casos
el Director de Micleo, principalmente en Buenaventura y Condoto.

En una tercera parte supervisores y técnicos del CEP fundamental-

mente en Guapi.

Aunque formalmente existe la relacidn del nivel institucional con
el nivel zonal y éste alcance los mayores porcentajes de participa-
cidn, su accidn, segin docente Yy administradores se reduce princi-

palmente a:

. Ofrecer apoyo financiero
. Resolver problemas relativos a situacién laboral de docentes
. Realizar visitas esporaddicas cada afio con cl propdsito de con-

trolar la marcha administrativa de las instituciones,
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la relacidn con el nivel local y especificamente en el Municipio de
Buenaventura, se ofrece principalmente a través de las siguientes

actividades.

. Brindar apoyo administrativo
. Divulgar informacién sobre normas legales
. Colaborar en la solucién de problemas laborales

. Cooperar'en la mejoria de la infraestructura institucional

En los pocos casos en que existe relacidn con el nivel Regional y
" especificamente en los Municipios de Buenaventura y Tumaco, se ha
desarrollado a través de Jefes de Distrito, Directores de Nicleo
y .supervisores, principalmente para difundir informacidn sobre
aspectos legales y en pocos casos para ofrecer asesoria pedago-

gica.

La relacidn con el nivel Nacional y especificamente en el Municipio
de Buenaventura, se realiza a través de supervisores, Jefes de
Distrito y Directores de Nicleo, con el proposito de difundir infor-
macidn sobre normas legales y en minimos casos para brindar aseso-
ria pedagdgica.

La relacidén con el nivel Municipal se realiza a través del director

de los centros y con instancias politicas del Municipio, con el

propdsito de solicitar ayuda para la planta fisica o aportes finan-
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cieros.
En los Municipios de Condoto, Tumaco y Guapi no existe la partfcipa—
cién de los Técnicos del CEP en los procesos administrativos

de los programas educativos.

En el Municipio de Guapi solo existe relacién con el nivel Muni-

| . o . , .
j cipal, especificamente con el proyecto, Supervisor y tecnicos

adrinistrativos de la Educacidn contratada.

La participacién de los alumos y la comnidad en los procesos ad-

'
|
I
M | ministrativos escolares es nula, excepto esta dltima en minimos

casos a través de la asociacidn o patronato escolar y soOlo para

' procesos financieros.

En el Municipio de Buenaventura, la relacidén con otras instancias

y organismos se ha desarrollado fundamentalmente con CVC, deceidn

Comunal, Plan Padrinos, Colpuertos y Club de lLeones.

. FEn Tumaco con Plan Padrinos, CVC y CEP y en Guapi con Educacion

contratada.

La participacién de los supervisores en los proceso administrativos
Sk ,

se reduce en Buenaventura a realizar algunas charlas programadas

por el Jefe de Distrito, en los Municipios de Tumaco, Condoto

y Guapi existe la opinién generalizada que su participacién es
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nula.

las relaciones administrativa de los centros se dd en minima propor-
cidén con el nivel nacional, en poco mds de la mitad con los niveles
local o municipal y regional, especialmente en Cuapi. En un alto
porcentaje con el Zonal, principalmente en los Municipios de

Buenaventura, Tumaco y Condoto.
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LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS

EL PROGRAMA EDUCATIVO

Esta fundamentada en la filosofia y lineamicntos curriculares de

los decretos 1710 de 1963 y 1419 de 1978.

El programa tradicional basado en el decreto 1710/63 es el predomi-

nante en la zona y los municipios del estudio, a nivel urbano.

lLa vigencia y predominio del Programa Tradicional parece estar
sustentada en la obligatoriedad legal de su aplicacion y con el
cardcter experimental del nuevo curriculum para la cducacidn

bdsica primaria prescrita en el decrcto 1419/78, situacion que

ha restringido ldégicamente su expansion.

La implantacién y expansién del Programa Tradicional es sustentada
por docentes y directivos en una identificacion del magisterio
en la reforma educativa del decreto 1710/63, en contraste con la

oposicidn magistral a la nueva reforma de la educacidén colombiana

del decreto 1419 de 1978.

El a@oyo a la reforma educativa del decreto 1710/63 y la oposicidn

a la reforma del Decreto 1419 es sustentada por directivos y docentes
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en razones tdécnico-pedagdgicas antes que Cnorazones de tipo politi-

co sindical.

El magisterioreconoce la necesidad de mayor informacidn agenciada
esencialmente por organismos del scctor con conpetencia para
cllo a través de programas sistemdticos de capacitacion, como
estrategia para divulgar, introducir y expandir reformas

» educativas.

Los programas de capacitacién y programas de formacion de maestros
deberdn trabajar como contenidos fundamentales la problcmatica
legal, pedagdgica, técnica y administrativa que sustecnta a toda

reforma educativa.
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PLAN DE ESTUDIOS

El decreto 1419/78 explicita mas que el decreto 1710/63 la concep-
cién del plan de estudios; sinembargo, en ambos casos se reconoce
como una guia de fundamentacidn conceptual y orientacidn pedagd-

gica sobre informes e innovaciones educativas.

Las opiniones de los docentes reflejan una apreciacidn desfasada
respecto a la funcidn del Plan de Estudios que sustenta al progra-
ma educativo y la consideran como un instrumento técnico-operativo.
El conocimiento, ahélisis, critica y reflexidn sobre el Plan de
Estudios son considerados como brocesos requeridos por el maestfo
para comprender, asimilar, apropiar e impulsar un broceso educativo

dentro de la filosofia de la reforma que lo genera.
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PLAN DE INSTRUCCION

La prescripcidn caracteriza al Plan de instruccidn, Guias Didéacticas
y Unidades instruccionales como instrumentos técnicos disefiados

para implementar el plan de Estudios de los Programas Educativos.

Como instrumentos técnicos su funcidn se agota en la medida en
que sirvan para orientar el trabajo del docente, lo quc implica

que estos deben recibir capacitacidn para conocerlos, interpretarlos

y desarrollarlos.

Se reconoce por el magisterio la funcidn orientadora de estos
documentos, pero se reclaman procesos de capacitacidn cspecifica

en estos campos.

El trabéjo de capacitacidn centrado en esta problematica no debe

ajustarse como tradicionalmente ha ocurrido en divulgacion de infor-

macién y especulacién tedrica.

La capacitacién debe ser un proceso ¢ompleto que agote actividades

de diagndstico de necesidades del docente, capacitacion cn servicio,

sequimiento y ascsoria téenico-pedagdgica.
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1a capa01tac1on debe reforzarse con la produccmn y distribucidn
de medios o docuerftnos que sirvan de apoyo al trabajo del docente

a instrumentar el aprendizaje del alumno.
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LA EVALUACION

Alrededor de la mitad de las escuelas evaluan el rendimiento del
alumno, PEA y docente, especialmente en los Municipios de Buena-

ventura y Tumaco.

Casi una tercera parte de las escuelas yjsitadas evaluan solo
el rendimiento del alumno, fundamentalmente en Condoto y Guapi.
y una quinta parte el rendimiento de alumnos y docentes en

la ZULP.

En general el tipo de evaluacidn es de cardcter sumativo basicamen-
te en Condoto y Guapi, y sumativo y libre especialmente en

Tumaco y en menor proporcién en Buenaventura.

En general para desarrollar el proceso evaluativo se utiliza
principalmente las pruebas tradicionales y tareas, registrandose
esta situacidn de manera exclusiva en Tumaco, Condoto y Guapi.
Mientras que en Buenaventura se utiliza ademés con buen portentaje

la autoevaluacion.

En general el encargado de ejecutar el proceso evaluativo es el

docente, con porcentajes muy significativos en Condoto y altos

en Guapi y Buenaventura.
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En buena medida la actividad evaluativa del docente la complementa

el alumno fundamentalmente en Tumaco.

El 50% de las escuelas_evaldan el alumno al término de cada clase,
unidad y periodo escolar, el docente, PEA,'Materiales y Programas
de manera ocasional. Io anterior es caracteristico en Buenaven-
tura mientras que en Tumaco se evaluan el docente, PEA, materiales

y programas al término del periodo escolar, lo que no ocurre nunca

en Condoto y Guapi.

En la mitad de las escuelas se utilizan los resultados de evalua-

cidn para reforzar conocimientos y promocionar alumnos.

En casi la mitad de las escuelas los resultados de evaluacidn para

reforzar conocimientos y promocionar alumnos.

En casi la mitad de las escuclas los resultados dc cvaluacidn
del PEA, materiales, Programas y Docentes para el mejoramiento

general del PEA,

Mis de una tercera parte de las escuelas utilizan los resultados
de la evaluacion exclusivamente para promocionar los alumnos,

situacidn predominante en Buenaventura.
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-

Es significativo el porcentaje observado donde los resultados de
la evaluacidn se utilizan para promocionar y medir conocimientos
de los alumnos especialmente en Tumaco y €n menor proporcidn en

Condoto y Guapi.
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LA CAPACTTACION

la capacitacién que se ofrece a los docentes se desarrolla exclusi-
vamente a través de cursos, particularmente en Guapi y Condoto.

En casi un 50% se complementan con seminarios para los Municipios

de Buenaventura y Tumaco.

Los cursos de capacitacién los ejecuta exclusivamente el CEP solo

en Guapi se determind participacién minima de la SED.

Casi nunca se hace seguimiento a las actividades de capacitacion,
en las pocas ocasiones en que ello ocurre las realiza basicamente

el CEP y en minimo porcentaje el jefe de Ditrito como ocurrié en

Tumaco.

SSlo una quinta parte de las actividades sobre capacitacidon ha

tenido en cuenta la integracién de aspectos del PEA para nifios.

Fundamentalmente los cursos de capacitacion se desarrolla en

forma tedrica.

Dos tcrceras partes de los docentes consideran que 1A capacitacion
les proporciona mejoramicnto profesional bdsicamente Tumaco.
Con porcentajes significativos se considera la capacitacion

como opcidn para mejorar y promocionarse profesionalmente,
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especificamente en Buenaventura y Guapi. Micntras que en Condoto

predomina como medio de promocion profesional.

Todos los docentes han participado en la capacitacién, excepto un

alto porcentaje en Tumaco.

Ningin administrador ha recibido capacitacion.

Menos del 50% de docentes consideran la capacitacién como util,

principalmente en Buenaventura y Condoto.

Alrededor del 90% de las actividades de capacitacién son considera-

das inadecuadas, especialmente en Buenaventura y Condoto.
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| 3.6 LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

I
{ . Dos terceras partes de las escuelas visitadas presentan espacios

W educativos y recreativos suficientes; mientras que una tercera
|
|

parte éstos hacen falta, estdn destruidos, su construccidn no se

W completd o son insuficientes.
f

| W . El Municipio de Condoto y Buenaventura cuenta con espacios fisicos
w suficientes; lo que no ocurren en Tumaco y Guapi donde en un alto

’ porcentaje éstos son suficientes.

| . El 50% de los espacios fisicos de las escuelas se encuentran en
reqular o mal estado, fundamentalmente en Guapi. Se exceptian
las concentraciones escolares de Buenaventura y un alto porcenta-

! je de escuelas de Tumaco.

Las dos terccras partes de la dotacidén dec las escuclas cs

\ insuficiente. En general falta mobiliario o estd muy deteriorado,
| casi nunca se encontrd Bilioteca o gabinetes y nunca medios audio-

visuales. Situaciodn critica en Condoto y Guapi.

” . En casi un 80% de las escuclas visitadas cl material y ayudas
I

didacticas no es suficiente, con mayor peso en Guapi y Tumaco,

con alto porcentaje en Condoto y en casi la mitad en Buenaventura.
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El poco material y ayudas educativas existentcs se chcucntra casi

en su totalidad cn regular y deficiente estado.

En general noe Xiste un sitio disponiblc para guardar los matcriales

y ayudas educativas.

En un alto porcentaje de las escuelas utilizan adecuadamente sus
espacios fisicos, destacdndose Tumaco y en orden descendente Guapi,

Buenaventura y Condoto.
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EL PROCESO mssmeZA—Apmmsz - PEA

3.7.1 Caracteristicas fisicas del salén de clase.

Existen algunas sugerencias prescriptivas sobre los arreglos,
organizacidn y embellecimiento del aula y recomcndaciones sobre

los salones para cada drea del conocimiento.

Estas sugerencias prescriptivas no se constituyen en requisitos

fundamentales para la implementacién del PEA.

Las recomendaciones sobre los salones por areas del conocimiento

no existen en las escuelas.

En general es adecuada la capacidad de las aulas para c¢l desarrollo
del PEA, exceptuando el municipio de Guapi donde la capacidad del

67% de éstas es inadecuada.

la organizacidon dc las aulas cs emincntemente rigida principalmen-

te on los Municipios de Buenaventura y Guapi.

El ambicnte organizativo de las aulas es medianaionte aceptable,
. destacdndose los Municipios de Guapi y Tumaco donde en pocas

oportunidades sc aprecio la existencia de laminas o cuadros.

—————— .
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En las escuelas donde se evidencia decoracidn en las aulas es acep-

table.

El estado de los clementos decorativos es regular, destacandose su

mal estado en Buenaventura y Condoto y su ausencia en Guapi.

El confort en las aulas en general es inadecuado, resaltandose

la situacién en Guapi.
El mobiliario de los alumnos es fundamentalmente bipersonal.

Fl 50% de los nifios no disponen de pupitre, con porcentajes

muy altos en Condoto y Guapi.

En general los pupitres delos nifios estan construidos de acuerdo

a los requerimientos f{sicos de los nifios y de las aulas.

1a mitad de los pupitres existentes estdn en mal estado; especial-
mente en Condoto y Guapi donde la totalidad de éstos estan en mal

estado.

Una tercera prate de los docentes no poseen escritorio, principal-

mente en Tumaco y Guapi.
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[: | . El 50% de los escritorios existentes son inadecuados, especialmente

i en Tumaco y Condoto.

| . Las dos terceras partes de los escritorios existentes se encuentran

en mal estado, bdsicamente en Condoto y Tumaco.,

. En la mitad de las aulas visitadas no existen materiales de ense-

nanza, fundamentalmente en Tumaco.

i - Casi la mitad de los existentes en las aulas son insuficientes pre-

dominantemente en Tumaco.

- En general los materiales existentes se encuentran en buen

estado, especialmente en Tumaco y Guapi.

. No existen medios audiovisuales Y en muy pocos casos ayudas didac-

ticas, particularmente en Guapi y Condoto.

En general las ayudas diddcticas existentes son insuficientes y

en su mayoria se encuentran en mal estado.
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3.7.2 INICIACION

En general los docentes y alumnos desarrollan actividades académicas
para iniciar la clase, las actividades organizativas y sociales,
presentan menor participacién y las psicoldgicas, fisicas y reli-

giosas en minima proporcidn, detectdndose el Municipio de Tumaco.

El desarrollo de actividades académicas para iniciar la clase,
va desde un 50% en el drea de Ciencias Naturales hasta un 63%

en Espafiol.

En drea de Espafiol las actividades complementaria a las académicas
son principalmente las organizativas en Buenaventura y Guapi; so-
ciales en Tumaco y actividades religiosas y ejercicios fisicos

en Condoto.

Fn cl drea de Matomdticas ademas de las acaddmicas sc desarrollaron
actividades organizativas principalmente en Buenaventura y en

los 3 Municipios restantes actividades sociales.

En el area de Ciencias naturales ademds de las académicas se
desarrollan actividades organizativas en Buenaventura y Tumaco

y psicoldgicas en Condoto.
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3.7.3 ESIRI—\TEBIA ENSENANZA APRENDIZAJE

Bdsicamente los docentes utilizan el interrogatorio como EEA,.
en alguna medida se utiliza la presentacién, cxplicacidn, traba-
jo individual y ejercicios de aplciacién en minimos casos solucidn

de problemas, didlogo, juego y trabajo grupal.

la presentacién es una EEA de uso complementario, bdsicamente en
el Municipio de Buenaventura, mientras que en Condoto y Guapi se

utiliza la explciacidn.

. El trabajo individual como EEA complementario a los anteriores
se destaca en Condooto y Buenaventura, micntras quc cn Condoto y

Guapi son los ejercicios de aplicacién.

El interrogatorio se utiliza por encima de una quinta parte en
las areas de Espafiol, Ciencias Sociales y Estética y on menor

proporcién en Matemdticas.
Ia presentacién como EEA complementaria al interrogatorio se utiliza
especialmente en las dreas de Espafiol y Sociales, mientras

que on Ciencias sc usa la Fxposicion.

En cl drca de Espafiol la cstratcgia complementaria al interrogatorio
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se utiliza la presentacién en los municipios de Buenaventura y Tuma-
co; la exposicién y trabajo grupal en Condoto y la Exposicidn y

Explicacidn en Guapi.

En el drea de Matemdticas la estrategia predominante son los ejer-—
cicios de aplicacién en Buenaventura, el interrogatorio y ejerci-

. 3 ' 3 . »
cicios de aplciacion en Guapi.

En el drea de Ciencias Naturales, las estrategias cominmente
utilizadas son el interrogatorio y la exposicidn en Buenaventura, la
presentacidn e interrogatorio en Tumaco, la presentacién y Exposi-

cidén en Condoto.

En el drea de Ciencias Sociales las estrategias utilizadas son
el interrogatorio y presentacién en Buenaventura y Tumaco, el

interrogatorio, didlogo y trabajo individualen Condoto.
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3.7.4 RELACION DOCENTE/ALIMNO
. En general en la relacidn docente alumno predomina el dominio del

docente basicamente en Guapi y Tumaco y alrededor de una tercera

parte en Condoto y Buenaventura.

En un 30% el docente facilita la relacidn docente-alumno especial-

mente en Condoto y Tumaco y en menor proporcidén en Buenaventura.

Es significativo el porcentaje de interferencia del docente en su

relacién con los alumnos especialmente en el Municipio de Tumaco.

Menos de una quinta parte los alumnos facilitan la relacidn
docente alumno, especialmente en Buenaventura y Condoto y en minimo

porcentaje Guapi y Tumaco.

. En las dreas de Espafiol y Matemdticas en general se presenta el

dominio del docente, especialmente en Buenaventura y Tumaco.

. En el area de Espafiol es notorio el porcentaje registrado en donde

el docente facilita la relacidén de los Municipios de Condoto y

Tumaco, mientras que son los alumnos los quc la facilitan en

} Buenaventura y Guapi.
l
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En el drea de Matemdticas facilita la relacién docente alumno prio-

ritariamente en Guapi.

En el drea de Ciencias Naturales y Ciencias Sociales se observa -
1a tendencia del dominio del docente, en Buenaventura, para la

primera y Tumaco para la segunda.
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3.7.5. RELACION ALIMNO/ALUMNO

En general la relacidén entre alumnos la establece el docente parti-
cularmente en funcidn del OA y de manera dirigida, especialmente

en los Municipios de Buenaventura y Condoto.
La relacién propiciada por los alumnos se d4 generalmente fuera
de OA e interfiriendo el PEA, principalmentc en los Municipios

de Tumaco y Guapi.

En una tercera parte la relacidn informal entre los alumnos esti

centrada en OA y facilitando el PEA, especialmente en los Muni-

cipios de Tumaco y Condoto.

En el drea de Espafiol predomina entre los Alumnos la relacidn
formal, centrada en OA y dirigida por el Docente, totalmente

en Buenaventura y menor proporcidén en Condoto y Guapi.
- En esta area se establece el porcentaje dado a la relacidn informal,
fuera de OA e interfiriendo el PEA, particularmente en el muni-

cipio de Condoto.

En la misma drea, la no existencia de relacidn sc evidencia en Guapi.
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Igualmente es destacable la relacidn formal, centrada en OA y dirigida

principalmente en Buenaventura y Condoto.

. En el drea de Ciencias Naturales se destaca la relacidén formal cen-
trada en OA y dirigida en Buenaventura, mientras que en Condoto e€s

centrada en Oa, informal y facilitando el PEA,

. En la misma drea no existe relacidn entre los alumno en el Muni-

cipio de Tumaco.

. En el &rea de Ciencias Sociales es destacable la relacidn formal,

centrada en OA y dirigida en Buenaventura.
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3.7.6 RELACION DOCENTE/ALUMNO/OA

La tendencia predominante en el desarrollo del PFA es que el
Docente sea el medio transmisor del conocimiento y €l alumno un

receptor, registrandose como tendencia unica en Condoto y Guapi.

Solo la mitad de los docentes logran relacionar la totalidad del

grupo con el OA, destacdndose el Municipio de Tumaco.

La relacién donde el docente es transmisor y el alumno receptor’
se observéa, en general, para .las areas de espafiol, Cienciés
Naturales y Ciencias Sociales totalmente en los Municipios de
Tumaco, Condoto y Guapi. En Matemdticas se ds alguna participa-

cidén al alumno, especialmente en el Municipio de Buenaventura.
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3.7.7 RELACION DOCENTE/ALUMNO/OA/M

. En general solo el Docente utiliza los materiales para relacionar
los alumnos con el OA; en minima proporcién es utilizado por el

propio alumno.

. En general los materiales utilizados facilitan el desarrollo del PEA:
excepto en el municipio de Buenaventura donde en la mitad de los

casos lo interfiere.

. Para relacionar el Docente a sus alumnos con el OA, utiliza mate
riales en las drcas de Espanol, Matamiticas, Ciencias Naturales
y Ciencias Sociales; mientras que en Moral y Estética casi no lo

hace.

. Para el drea de espafiol en el Municipio de Condoto el Docente no

utiliza materiales para relacionar al alumno con el OA.

. Por encima del 50%, para las dreas de Matemdticas, Ciencias Natu-
rales y Ciencias Sociales en el Municipio de Bucnaventura los

matcriales utilizados interfieren el desarrollo del PEA.



399

3.7.8 RELACION SEA/PFA

- En general la SEA es independiente del PEA, principalmente en los
municipios de Buenaventura, Tumaco Yy Guapi; e integrada en

Condoto.

- LA situacidn donde el SFA interfiere al PEA es predominante en

Tumaco y Guapi; mientras que en Buenaventura lo facilita.

. En general para el area de Espafiol en los Municipios de Guapi
y Buenaventura la SEA es independiente del PEA; lo interfiere

en Tumaco y en Condoto lo facilita.

En general para el drea de Matemdticas en los Municipios dc
Tumaco y Guapi la SEA es independiente del PEA; mientras que

Condoto esta integrada al PFA Y en Buenaventura lo facilita.

- En general para el drea de Ciencias Naturales se constatd que
la SEA es independiente del PEA en todos los Municipios; exepto

en Guapi donde no se realizaron observacioncs.
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3,7.9 NIVEL DE APROPIACION

. En general el nivel de apropiacidn evidenciado por los alumnos es
la memorizacidn; en alguna medida se logran niveles de ejercita-

cién, mecanizacién, aplicacién traduccidn y andlisis y en minimos

i
)

casos sintesis, explicacidn y generacidn de conocimicntos. \

. La memorizacidén predamina como nivel de apropiacion en los Muni-

cipios de Buenaventura, Tumaco y Condoto; mientras que en §uapi pre-

domina la mecanizacidn y ejercitacidn.

. En general para el drea de Espafiol en todos los Municipios predomina

la memorizacidén como nivel de apropiacidn.

. En general para el drea de Matemdticas en los Municipios de Tumaco
y Condoto es generalizado el nivel de memorizacidn; en Buenaventura

1o es la ejercitacidn y en Guapi la ejercitacidn y mecanizacidn.

. En general para el area de Ciencias Naturales en los Municipios
el nivel predominantes es memorizacidn; exccpto en Guapi donde

no se hicieron registros.
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3.7.10 FORMAS DE EVALUACION

. En general la forma de evaluacidn evidenciada durante el PEA es el

interrogatorio oral dirigido por el docente, en alguna medida se

utilizan los &jercicios colectivos (tablero) e individuales (cuadernos)
y en minimos casos las tareas, evaluacién escrita (pruebas, objetivos,

camposicidn) e interrogatorio entre alumnos.

En general, para las areas de Espafiol, matematicas, Ciencias Na-
turales y Sociales la forma de evaluacién predominante es el

interrogatorio, mientras que en moral y religidén la unica forma

utilizada es el cxamen escrito.

En el drea de Ciencias Naturales, Socialecs y Estética en el Muni-
cipio de Buenaventura el interrogatorio como principal forma de
evaluacién; mientras que en las dreas de Matemdticas y Espafiol

se destaca el ejercicio (individual y colectivo).

En general para todas las dreas académicas en el Municipio de
Tumaco la tendencia dominante es el interrogatorio oral dirigido
por el docente, excepto en educacidn religiosa y moral en donde

predomina el examen escrito.

En todas las dreas académicas en el Municipio de Condoto la ten-
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dencia dominantc cn la forma de evaluacién es cl interrogatorio.

En el Municipio de Guapi en el drea de Espanol predomina la forma
de evaluacién a través de Interrogatorio dirigido por el Docente;
mientras que en Matemdticas se destaca el cjercicio colectivo

(tablero) y en Sociales el examen escrito .

El didlogo medianté interrogatorio del docente y respucsta en coro
es la estrategia de Evaluacidn predominante en el Municipio de
Buenaventura; mientras que en Condoto sobresale esta misma forma
dialogada entre docente y alumno pero no existe respuesta en

coro sino conversacion cn pequehnos grupos.

La copia es la forma de Evaluacién dominante cn los Municipios

de Tumaco y Guapi.

El interrogatorio docente alumno es la estrategia de evaluacién
que sobresale en los Municipios de Buenaventura, Tumaco y Con-

doto; mientras que en Guapi se destaca el ejercicio colectivo.
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3.7.11 FORMAS DE COMUNICACION

En general el didlogo basado en interrogétorio del docente y res-

A "‘ : » *
puestas en &aso es la tendencia predominante en la forma de comu-

nicacién durante la PEA. En alguna medida se presenta el didlogo
basado en conversacidn establecida entre el docente y el alumno,

varios alumnos y la totalidad del grupo y la comunicacidn escrita
a través de la actividad de copia. En minimos casos se ofrece la

conversacidon individualizada y la conversacion generalizada entre

el docente y la totalidad del grupo.

. En general para todas las areas académicas la tendencia dominante
es la forma dialogada basada en interrogatorio del docente vy
respuesta en caso del alumno, excepto en area de Estética y Moral
en donde la forma dialogada mediante interrogatorio del docente

y respuesta individualizada predomina sobre respuesta en coro.

En las dreas de Espafol, Matemdticas y Sociales en ¢l Municipio
de Buenaventura la comunicacidn predominante es el didlogo basado
en Interrogaotrio del docente y respuesta cn caso del alumno;
mientras que en el drea de Ciencias y Moral sobresalec esta misma
forma dc comunicacién pecro con respuesta individualizada, on

estas mismas areas se destaca ademas el monologo del docente.
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En general para las dreas de Espanol y Sociales en el Municipio
de Tumaco las opciones predominante es el interrogatorio y res-—
puestas en coro, mientras que en el drea de matemdticas y Ciencias

lo es la copia (tablero, texto).

En las drgcas dc Fspanol y Ciencias Naturales on o1 Municipo de .
Condoto predomina la conversaqién entre docente y alumno como
forma dc comunicacién; micntras que en el drca de matcmaticas
conjuntamente con la anterior se destaca el didlogo mediante -

interrogatorio y respuesta en coros.

En las dreas de Espafiol y Matemdticas en cl Municipio de Guapi sobre-
sale la copia (tablero, textos) como forma de comunicacion entre

docente y alumno, en el drea de Sociales se destaca ¢l dictado.
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3.7.12 ASPECTOS FORMATIVOS

Una tercera partc dcl total dc docentes no generan ninguna oportunidad

{ formativa durante el PEA.

En casi 50% del total de clases observadas la tendencia dominante
es la generacidn de habilidades y destrezas én el alumno para el
trabajo escolar y disciplina; medianamente se presente el fomento
de activi@ades y valores de socializacidn y en minimos casos se

promueven actitudes de tipo moral y bioldgico.

. En las dreas de Moral, Ciencias y Estética se concentran los mds

elevados porcentajes de frecuencias indicativas de ausencia de
interfes del docente por fomentar aspectos formativos en el

alumno.

En Ciencias Naturales, Moral y Estética se destaca la ausencia
de oportunidades de formacidn referidos a aspcctos de tipo moral

y bioldgico.

En todas las areas excepto en Moral sobresale la promocidn de
actitudes, valorecs y habitos relacionados principalmente con

trabajo y disciplina escolar y en scgundo plano con lo social.
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En general en todos los Municipios y fundamentalmente en Condoto
1o social es la activida de tipo formativo mds olvidada durante

el PEA.

En las dreas de Espaiiol, Matemdticas y Ciencias Naturales en
todos los Municipios predomina el fomento de actitudes favorables
para el trabajo, comportamiento y disciplina escolar, constituyén-

dose en el centro de interés del docente durante el PEA.
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3.7.13 CIERRE

En general la tendencia predominante es la culminacidn de PEA a través

de las actividades de tareas, consignacidén y recreatividad grupal y

en minimos casos se desarrollan patrones de manejo de utiles y la

participacidn en actividades escolares.

Para todas las dreas, la imposicidn de tareas escolares se constituye

en la actividad que se cumple principalmente; medianamente se promueve
la recreatividad grupal, ejercicios corporales; cantos y el proceso
de consignaciodn y en rango inferior se fomentan actividades de parti-
cipacidn en la organizacidn del aula, actividades escolares y mane’jo

de los utiles escolares.




CAPLTULC VLI

RECOMENDACLONES

Este capftulo presenta a manera de sugerencias generales las diferen-
tes acciones que podria la CVC conjuntamente con las autoridades edu-

cativas emprender er la Zonna.

Basicamente estas recomendaciones estdn dirigidas a 3 aspectos:
Nuevas orientaciones de polfticas vy Egabio educativo en los docentes,
organizacidn burocratica moderna y capacitacién generalizacda de

los estamentos edicativos. Metodoldgicamente se proponen de acuerdo
a la presentacidn de las conclusiones, mezclando en ellas los aspec-

tos mencionados,

Para su organizacidn jerarquica y posterior ejecucién se puede recurrir

a especificaciones por parte de los investigadores.
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1. Oficialmente se estd implementando el Programa correspondiente
al Decreto 1710 de 1963 y en muy poca proporcién el Programa
de Experimentacién Curricular (Decreto 1419 de 1978); sin embargo

los docentes en la prictica estdn incorporando las prescripciones

del Decreto 1419, aceptando de manera operativa sus lineamientos

téorico-metodoldgicos.,

. SE RECOMIENDA EXPANDIR A CORTO PLAZO €L PROGRAMA DE EXPERIMENTA-'

. CION CURRICULAR/ .

Esta recomendacién tiene ademds su Justificacién de Tndole
practica y técnica. Préctica porque los docente y directivos
escolares ya lo aceptaron y técnica ya que existen instrumentos

Yy buenos materiales validados para extenderlo.

2. La concepcidn de la Bvaluacidn expuesta en el Decreto 1419/78 y
los fundamentos tedéricos y metodolégicos que la dimensionan en
los distintos documentos y materiales repartidos, es compartida

por los docentes y directivos.

SE RECOMIENDA APROVECHAR TALES REFERENTES CONCEPTUALES Y OPERATIVOS
PARA RROMOVER A MEDIANO PLAZO CAMBIOS EN LA EDUCACION EASICA

PRIMARIA.
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Para este cambio, el compartir una concepcidn y metodologfa por
parte de los maestros, conlleva mayor compromiso con su activfdad
docente. Punto de partfda estratégico fundamental para intro-
ducir nuevas actitides y tareas, lo complementario serfa definir
con el mismo estamento los mecanismos para generalizar la ejecu-
cidn y posterior evaluacion en la zona del Programa Experimenta-

cidén Curricular.

En la practica pedagbgica de los Programas Educativos de\los
Decretos 1719/63 y 1419/78, los docente perciben algunas fallas

de interpretacién y posibilidad de implementacion.

SE RECOM{ENDA A MUY CORTO PLAZO LA CAPACITACIOMN DE DOCENTES Y
DIRECTIVOS EN METODOLOGIAS Y TECNICAS SOBRE EL PROCESC ENSERANZA

APREND [ ZAJE.

No basta que los docentes renueven y se actualicen en contenidos
si las maneras de transmitirlos contimian siendo tradicionales
y en muchos casos contraproducentes a las necesidades e intereses

en la zona.

El programa, los manuales y gifas de Instruccidon empleados en el
desarrollo de 'a Experimentacidn Curricular son instrumentos

Gltiles para el desempefio de los docentes.
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SE RECOMIENDA A CORTO PLAZO INICIAR CAMPARAS INFORMATIVAS Y
DE CAPACITACION PARA TODOS LOS DOCENTES, ADMINISTRADORES Y
AGENTES DEL SECTOR SOBRE EL SIGNIFICADO Y MANEJO DE TALES

INSTRUMENTOS.

Estas acciones son importantes puesto que muy pocos maestros los
conocen, los Directivos menos y la comunidad los ignora completa-

mente.

En la regidn existen varios organismos que estdn en alguna medida
vinculados con la educacién pero necesitan conocer las accicnes

novedosas para integrar esfuerzos y recursos.

En los Estamentos Bisicos de las instituciones educativas se
perciben grandes vacfos para manejar procesos pedagdgicos vy
administrativos modernos que posibiliten mejorar la czlidad de
la educacidn y permitan administrar racfonalmente los escasos

recursos disponibles,

SE RECOM{EMDA A CORTO Y MEDIANO PLAZO LA CAPACITACION Y FORMACION
A DIRECTIVOS DE LAS ESCUELAS,DOCENTES Y COMUNIDAD EM ASPECTOS
RELACIONADOS CON PROCESOS Y METODOS PEDAGOGICOS Y ADMINISTRACION

DE RECURSOS EDUCATIVOS.
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En estos campos, por Estamentos serfa conveniente la realizacidn

de las siguientes actividades:
. Directivos:

. Capacitacidn y formacién dm actuales tendencias y problemd-

ticas curriculares o pedagdgicas.
. Capacitacién y formacidn en Administracidén curricular.

. Capacitacion y formacidn en administracion de Recursos

fnstitucionales.

. Docentes:

. Capacitacion vy formacidn en disefio, redisefio y manejo de

Programas, planes de Estudios, {nstruccidn, Guias y

Unidades Curriculares.

. Capacitacién y Formacion en actuales y modernas practicas

pedagbgicas para desarrollar el PEA.

. Capacitacién y formacion en modernas metodologias especifi-

cas por AReas del Conocimiento.
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e
Capacitacién en disefo Y produccidn de medios, materiales

Y ayudas educativas requeridos por el PEA.

Capacitacidn en Administracién de Recursos de planta

flsica y financieros.

Capacitacidn en Procesos de direccién de alumnos y comunidad.

Comunidad:

+ Capacitacién a Padres de Familia en Procesos de Instruccidn

Y Ensefianza,
Capacitacién a Padres de Familia en Estrategias Curriculares.

. Capacitacidon a padres de familia en disefio Y ejecucién de
talleres de instruccidn practica para alumnos (construccidn ,
pintura, remodelacién locativa, agricultura, construccidn

filtros de agua, laminas, pupitres, mobiliario escolar,

ayudas y materiales, etc).

Informacién a Padres Y Agentes Educativos de la Comunidad
sobre nuevos programas escolares y planes de actividades

Y necesidades de los Centros Docentes.

Tan ,:—-——::;:.—;_—.—;v._a,.n:;_-ma-—_u._z ST e

3
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Estas distintas actividades de Capacitacidén y Formacidn dirigidas a
los estamentos educativos posibilitaran un significado y dimensién
diferente del papel del Director de centros y del docente; asi como
una posibilidad de vinculo de los padres‘a algunas actividades educati-
vas de la zona. Entre los padres y comunidad existen muy buenos recur-
sos que deben ser aprovechados para mejorar los propdsitos formativos

y de paso resolver varios problemas agudos de la ZULP. (Especiaimente

locativos).

La comunidad y basicamente los organismos e instituciones que la repre-
sentan pueden vincularse a las diferentes actividades educativas, para
lo cual es necesario, en primera instancia, informarlos acerca de lo que

se hace en los centros docentes, dificultades o problemas que tienen

y sobre lo que| se piensa realizar en el futuro.

La importancia de ejecutar las distintas actividades de Capacitacidn
es compatible con el necesario compromiso del sector para el disefio,

ejecucion y financiacidn de aquellas actividades.

SE RECOMIENDA A CORTO Y MEDIANG PLANO LA DEFINICION POR PARTE DE
LAS AUTORIDADES EDUCATIVAS, DE POLITICAS ORIENTADAS A DESARROLLAR

EN LA ZONA DISTINTAS ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y FORMACION

En‘principio, ademas de la financiacién, las autoridades del sector

se pueden comprometer con:
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Disefio de programas de Capacitacién. En esta actividad es importan~-

te la participacion de los directivos de escuelas y docentes.

Participar en acciones de investigacidn, programacién, ejecucién

Y evaluacion de acciones de capacitacidn.

Establecer la infraestructura necesaria para que a nivel de MEN
y SED se vinculen en actividades técnico-pedagégicas de los

programas de capacitacién.

Propiciar vinculos con otras instituciones de la zona qd;ﬁ;ZEBan dise-
fiar, ejecutar o financiar las diferentes actividades de capacita-

cidn (Universidades, CVC, Plan Padrinos, etc.)

Reeditar y distribufr a todos los docentes los materiales del

Programa Experimentaciédn Curricular,

Supervisar y evaluar la utilizacién de tales materiales en el

desarrollo de las distintas actividades de Gapacitacidn

Incentivar a los directivos y docentes de lecs centros para disefar
y redisefiar materiales (Planes de instruccidn, Gufas, etc.) que
permitan adecuar las distintas actividades de capacitacidn con las

necesidades institucionales.
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La concepcidn y aplicacidén de la evaluacion se reduce fundamental-
mente a medir el rendimiento del alumno, desatendiendo otros

aspectos fundamentales de la relacidn pedagbgica e institucional,

SE RECOMIENDA A CORTO Y MEDIANO PLAZO DESARROLLAR SEMINARIOS,
TALLERES PEDAGOGICOS (SETAPE) PARA DOCENTES SOBRE OBJETIVOS, TIPO,
ESTRATEGIA Y UTILIZACION DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION.

PARA DIRECTIVOS DE CENTROS DOCENTES SOBRE EVALUACICN INSTITUCIONAL.

Un SETAPE se entiende como una actividad de aprendizaje donde

los participantes son actores de ella y los resultados son de —

utilidad prictica e inmediata en el quehacer profesional de los

mismos. lIgualmente posibilitard a los docentes obtener nuevos
conocimientos técnicos y percepciones pedagbgicas para responder
a necesidades no percibidas u originadas exclusivamente en ellos
mismos, as{ como también, se constituird en un medio que permiti-
réd originar cambios en sus propias conductas y actitudes pedagd-
gicas. Entendiéndose al tiempo como el paso a una capacitacién
definida como un proceso de desarrollarse a través de enfrentar

diversas experiencias.

lgualmente tendrd el docente oportunidad de programar sistemdtica-
mente la evaluacién de manera que correspond a: perfodos uniformes

por grados; grupos y dreas de conocimientc, independientemente



L1y

de las fechas tradicionales como son los exdmenes bimestrales en
la evaluacién de alumnos, o inicio y final del perfodo escolar

para evaluar al docente, materiales y ayudas,

Adicionalmente el SETAPE podrs brindar al docente ocasién de
utilizar los resultados de la evaluacidn pafé informarse e infor-
mar a la institucidn y comunidad sobre problemas y necesidades
educativas.

Por equipo docente se entiende un grupo de trabajo conformado por

Jefes de Distrito, Director de Nicleo y de Escuelas, Supervisores,

Docentes, Padres de familia y alumnos; encargados de programar,

ejecutar y evaluar distintas actividades educativas de la

institucion.

A los directivos ofrecerd la oportunidad de disefar y validsr ins-
trumentos para evaluar el conjunto de la institucidén. Conocer el
funcionamiento de la institucidn, funcionalidad de sus procesos de
comunicacidn y pedagdgicos, relaciones interpersonales, congruen-
cia de los distintos grupos de trabajo; la utilizacién del espa-
cio escolar, problemss y necesidades pedagdgicas; la suficiencia
o no de los programas educativos, gufas, planta fisica y dotacién,
el cardcter y tipo de relacién pedagégica entre docente y alumro
y entre institucién y comunidad; son indispensables para programar

las distintas actividades futuras de!la Institucién.
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Los procedimientos ejecutados para la capacitacion de los docentes
en la Zona son rfgidos y tradicionales, en donce el Centro Experi-
mental Piloto ofrece sus servicios casi siempre a través de la

modalidad de cursos.

SE RECOMIENDA A CORTO Y MEDIANO PLAZO FAMILIARIZAR LA EJECUCION

DE LA CAPACLTACION.

Esta flexibilidad se puede dimensionar en varias direcciones,
En primer lugar incorporar a la modalidad de cursos otras, que
como los seminarios, talleres pedagbgicos, ofrecidos integralmente

puedan equiparse a un curso en términos de créditos.

En segundo lugar, hacer menos rigida la seleccién de quién los
ofrece, puesto que en el caso presente los docentes de las escuelas
de la Zona pueden ejecutarlos incluso siendo sugeridos por los

mismos futuros participantes.

En tercer lugar, el CEP puede flexibilizar el desarrollo de
la capacitacidn para aprovechar los recursos de otras institucio-

nes en su disefio y ejecucion (SENA - COLPUERTOS- CVC - INCORA).

En cuarto lugar, establecer en coordinacidn ccn las Secretarfas

de Educacién Departamentales un sistema curricular mis flexible,
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privilegiando para la zona una educacidn mis prictica en detrimento
del desarrollo de todos los contenidos oficialmente'estipulados

en los Programas Educativos. En este caso el CEP deber3d orientar

el disefio de los Nuevos P ogramas y la SEA ‘institucionalizar formal-
mente tal iniciativa, lo cual implicarfa, en brimera iﬁstancia, es-

tablecer sistemas de promocién entre los grados de la Bisica Prima-
[A¥e

ria ademds de la 1lamada promocién autompatica, lgualmente adecuar

el grado sexto como medio de transicidn para los nifos que ‘ingre-

san a la Biasica Secundaria.

En quinto lugar flexibilizar los requisitos para asignar créditos
Por capacitacidén., Los cursos se han constituldo en practicas tra-
dicionales de capacitacién imposibilitando la promocién de otras
formas mas perdurables y formativas como pueden ser 1a autocapa-
citacidn y la capacitacién permanente. Para medir estas formas

se podrian ofrecer créditos por inveﬁtigaciones desarrolladas,
disefio de materiales empleados en las instituciones Y proyectos

desarrollados conjuntamente por la comunidad.

Finalmente el CEP ademis de lo anterior debers realizar estudios
diagndsticos permanentes de necesidades de capacitacién. En la
zona de estudio, no basta que el CEP trate de resclver un problema
tan complejo como es 1a capacitacién del magisterio a partir de

la oferta de cursos disponibles, de acuerdo a sus recursos

desatendiendo las demandas del personal docente.
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En general las escuelas de la Zona tienen su Planta Fisica y dotacion
en pésimas condiciones. La insuficiencia de materiales y ayudas didac-
ticas es generalizada comparable con la incapacidad del docente

para utilizar los recursos del medio.
SE RECOMIENDA A CORTO PLAZO.

Ejecutar un programa de reparacion de escuelas, aulas vy

mobiliario.

Desarrollar an SETAPE sobre disefio vy construccidn de materia-
les vy ayudas educativas dirigido a Directores, Docentes,

Alumnos y Padres de Fami]ia.
A MEDIANO PLAZO

Ejecutar una campafia de informacién sobre el estado de la planta
fisica de la escuela a las autoridades escolares, de otros

sectores y comunidad educativa.

Disefiar y desarrollar un diagnbstico scbre estado y utilizecion
de la planta fisica escolar, trabajo que puede liderar la cve
y ser incorporado a la toma de decisiones sobre construccién

y reparacién locativas.
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Nadie resta importancia al espacio y ambiente fisico apropiado
como complemento al desarrollo del Proceso de enseflanza aprendiza-
je. Lo que significa comprometer a la comunidad, docentes y alum-
nos con la preservacidn y mantenimiento de la Planta Fisica escolar
y concientizar a las autoridades educativas y de otros sectores
sobre la aplicacidon de estrategias financieras diferentes a las

de entregar las nuevas aulas, los materiales y el mobiliario

donado.

Para ejecutar lo anterior, una estrategia que se podrfia experimen-
tar serfa la de fijar un presupuesto mfnimo anual para ser ejecu-
tado por los Directores de escuelas y dirigido exclusivamente a

reparaciones, embellecimiento y dotacidn de las instituciones,

Esta estrategia se justifica por la posible rentabilidad del monto

~asignado puesto que los Directores de los:céntros Docentes de la

- zona tienen experiencia sobre coémo realizar reparaciones, sus

costos; y fundamentalmente conocen quien de la comunidad lo puede

ejecutar a precios médicos.

En general los docentes son celosos con los pocos fordos recogidos
e igualmente los padres de familia se convierten en efectivos

veedores de la ejecucion del gasto; lo cual padra ser motivo

que justifique la experimentacidon de la estrategia sugerida.
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Ahora bien, tratando de medir los costos sociales de la implemen-

tacidn de tal estrategia; se podrfa pensar por su intermedio

educar a la comunidad. El sentido de pertenencia y responsabilidad
para responder por un gasto pueden ser estrategias que contribuyan
a frenar el vandalismo existente contra la planta flsica escolara
y.a contrarrestar el sehtimiento paternalista tan arraigédo en la

zona.

Complementariamente la CVC en coordinacién con la SED podrfia di-
sefiar los mecanismos pertinentes para controlar la ejecucion de

los montos asignados a los Directores de Centros Docentes,
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La ejecucién del Proceso Ensefanza Aprendizaje evidencia en 1a
Zona los desarrollos primarios de una educacién‘moderna, de
métodos y técnicas actuales, de estrategias y formas de trabajo,
de participacion de alumnos y Padres de familia en 1a relacién

pedagdgica y de utilizacién de procesos formativos.

"~ SE RECOMIENDA A CORTO, MEDIANO Y LARGO PLA20 EL DISENO Y

DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE CAPAC!TAC ION PERMANENTE PARA

LOS DIRECTORES Y DOCENTES,

Se sugiere desarrollar la capacitacién de acuerdo a otras reco-
mendaciones expuestas en este estudio sobre el tema, ejecutadas
basicamente por los dencminados Equipos Docentes y bajo 1a

concepcidn de los SETAPE.

En principio se cree necesario disefar Y ejecutar SETAPE sobre

las siguientes temdtica, que segin los elementos del Proceso

de Ensefianza Aprendizaje hacen relacién a las siguientes

+ Diferentes formas estratégicas para iniciar y culminar la
clase que permitan incentivar al alumno por el trabajo o

darle continuidad.

Diferentes estrategias de ensefianza aprendizaje, su utiliza-
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cién y aplicacién segin areas académifas y grados.

Mane jo de alumnos que permita derivar estrategias de parti-

cipacidn y organizacidn para el trabajo.

Manejo de materiales y ayudas en la ejecucidn del proceso

de ensefianza aprendizaje.

Disefio de materiales educativos por los alumnos. La idea
bisica es aprovechar la participacién de los mismos nifos
en la confeccidn de materiales que serén aprovechados en

su actividad escolar.,

Elaboracidn de cartillas por los alumncs a partir de la
utilizacién de los cuadernos y materiales de los escolares,
El maestro puede guiar durante el periodo escclar la con-
figuracién de un manual o cartilla que de manera siste-
midtica organice el contenido desarrolladc en cada &rea
académica, obteniéndose como producto un material de consul-
ta para futuros estudiantes y posibles miembros de la comu-
nidad. De paso, con tales 'pequefias obras' se iniciarfa o
complementarfa la tiblioteca de la escuela y de las familias

de cada alumno.
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Disefio de un programa dej.produccidn e intercamtio de recurF
sos materiales. Se pueden constitufr grupos de escuelas se-
gin situaciones problemdticas y recursos disponibles; las
cuales pueden ofrecer su concurso para sclucionar problemas

de deficit de materiales, reparaciones locativas y de dota-

cidn para que mediante venta o intercambio permitan solucio-

nar los problemas en tales aspectos de la zona.

Utilizacidn y aprovechamiento de los espacics fisicos esco-
lares en el desarrollo de las distintas actividades pedag6-

gicas.

Tipologia y significado de los distintos niveles de Apro-
piacion del objeto de aprendizaje desarrollado durante el
Proceso de ensefianza, sus estrategias parz conseguirlo y

evaluarlos.

Diferentes formas de comunicacién en el aula y fuera de ella,
as? como las estrategias para desarrollarias (Cral y escri-

ta).

Metodologias de trabajo grupal que le permitan a los Directores

y Docentes: disefiar materiales conjuntamente, programas,cla-

ses y actividades educativas paralelas agrupando cursos,

A N T R SR A DUNT M OIS OIS A VI & w0 it - - e
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compartir temas y la realizaci6n de actividades de capacitacidn
internas, las cuales pueden ser desarrollados por la conforma-

cion de equipos docentes por dreas académicas afines.

Existen en la zona variado nimero de tipologfas de estructura
organizativa institucional que hacen pocc probable su funcio-
namiento interno y control y asesoria administrativa y técnico

pedagdgica.

SE RECOMIENDA [MPULSAR A CORTO Y MEDIANO PLAZO LA ORGANIZACION
DE LAS ESCUELAS DE LA ZONA EN ALGUNA DE LAS SIGUIENTES TIPOLO-
GIAS ORGANICAS:

1. Director - Docentes - Alumnos y Padres de familia

2. Director - Coordinador - Docentes - Alumncs y Padres de

Familia.

‘3. Director - Coordinador - Tesorero, Docentes - Alumnos y

Padres de Familia.

Estas estructuras deben responder segiin el tamafio de las
Escuelas y para su funcionamiento conviene organizar los pro-

puestos Equipos Docentes.
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Esta heterogeneidad manifiesta en los distintos tipos de estruc-
turas generan ambiguedades de poder y pricticas contraproducen-
tes en mecanismos de comunicacidén, cumplimiento de responsabili~

dades y ejecucidn de funciones.

Tanto internamente a nivel institucional; como en relacidon con
otros niveles (local, zonal, Municipal, Regional, Nacional)

se torna casi imposible el manejo administrative de las activi-
dades educativas. El flujo deiinformacidn se distorsiona, las
responsabilidades se eluden, no se respetan instancias ni deci-
siones, hay superposicion de autoridad.y competencias y en gene-
ral se pierde y se hace perder tiempo, ademds de resultar muy

poco eficiente la administracidon de la educacion en la zona.

No hay en los Directores de Centros de la zona claridad sufi-
ciente sobre las estructuras orgénicas escolares, su significado

y procesos que la hagan funcionar.

SE RECOMIENDA A CORTO Y MEDIANO PLAZO CAPACITAR A LOS DIRECTORES
DE LAS ESCUELAS DE LA ZONA SOBRE ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS
ESCOLARES Y DISERO DE MANUALES ORGANIZACIONALES, DE FUNCIONES

Y PROCEDIMLENTOS INSTITUCIONALES.




428

Esta sugerencia es necesaria en la medida.- que se hace indispen-
sable modernizar la administracién escolar, lo cual significa
organizacidn, funcionalidad y flexibilidad, constituyéndose

en una situacidén especifica de cambio.

Sobre esta Gltima caracteristica, ya que las otras se destacan
en otros parrafos, vale la pena hacer algunos comentarios. Su
incorporacién a la administracidn implica posibilitar la parti-
cipacién, lo cual quiere decir que los directores de centros
deben promocionar la constitucién en su escuela de tantos
equipos docente como estime conveniente y dirigir su funciona-

miento.

Igualmente aquella flexibilidad se puede entender en 2 sentidos:
relacionada con la institucidon misma y con un conjunto de ins-
tituciones. La primera se refiere a la necesidad .de delegar
funciones y autoridad a los estamentcs Docente y Comunidad

de una misma escuela para procurar compartir responsabilidades

y compromisos; y la segunda con la posibidad de agrupar Escuelas
para compartir una misma estructura y funcionamiento organiza-

cional, dado la similitud funcional o proximidad locativa.
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13 Las relaciones administrativas entre los centros y los niveles
local,’ zonal y regional se presenta en poca proporcidon, pro-

picidndose la poca participacion de los distintos funcionarios

educativos y comunales en el desarrollo institucional.

SE RECOMIENDA A CORTO PLANO HACER EXTENSIVO EL PROGRAMA MAPA

EDUCATIVO EN EL MUNICIPIO DE GUAPI (CAUCA) Y EN BUENAVENTURA,
TUMACO V¥ CONDOTO HACER EFECTIVA LAS NORMAS ESTIPULADAS POR
EL MINISTERIO DE EDUCACION MACIONAL SOBRE REGIONALIZACION,

DISTRITALIZACION, NUCLEARIZACION Y DESCENTRALIZACION.

La nuclearizacidon como estrategia del Mapa Educétivo se con-
sidera, por el momento, como el mecanismo viable para orgahi-
zar el servicio educativo, descentralizar las responsabilidades
y actividades y fundamentalmente como método de participacidn

comunitaria,

La‘parilcipacién comunitaria en la Zona se restringe a los Pa-
dres de Familia y a actividades de mantenimiento y repa}aciones
locativas, lo cual resta posibilidad a los distintos sectores

de la comunidad para que se integren a las actividades educativas
particularmente a las pedagbgicas; correspondiéndole al espTri-
tu filoséfico y programdtico de la Nuclearizacién la dimensién

operativa de tal inquietud.
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Aln no se visualiza en la zona una real aplicacidn de la descen-
tralizacidn estipulada en normas y documentos sobre Mapa Educa-~

tivo y Nuclearizacidn.

SE RECOMIENDA A CORTO PLANO PROMOVER POR PARTE DE LAS AUTORIDA-
DES LOCATIVAS, UNA ADMINISTRACION FLEXIBLE DE LOS DIRECTORES

DE NUCLEO O ZOMAS ESCOLARES (CASO CAUCA).

La posibilidad de resolver dificultades y solicitudes de Tndole
administrativo y pedagbgico estan directamente relacionadas con
las distancias entre las instituciones y las sedes de los niicleos
y Distritos, asi como con las facilidades y tipo de transporte
(se puede exceptuar el Municipio de Buenaventura en su.zona
urbana), lo cual implicarfa que el Director de Nicleo puéda

tomar decisiones con garantizado respaldo politico y administra-

tivo.

El Director de Micleo podria entre otras acciones realizar las

siguientes:

Gestionar los pagos al personal a su cargo a través de

instituciones oficiales.



15.;

b

43}

Manejo de movimiento de personal al interior de su‘juris-
diccion.
Disefio y adaptaciones de curriculums.

. Programacidn y ejecucidn de actividades educativas, de
capacitacidn, visitas de la supervisidn, etc., con partici-

pacidn de los distintos estamentos de la comunidad.

En la zona no se percibe una participacidn efectiva de la super-
visidn, restringiendo su accionar a visitar rutinarias de control
e inspeccidn y en un buen porcentaje de casos no se detecta

su compromiso con la tarea educativa.

SE RECOMIENDA A CORTO PLAZO LA REDISTRIBUCION DE LA SUPERVISION
TANTO EN SU UBICACION EN LAS SEDES DE LOS DISTRITOS © NUCLEOS?

COMO EN LAS FUNCIONES Y ACTIVIDADES QUE DESARROLLAN.

El mantener los Supervisores en las capitales es contraprodu-
cente no solo por costos sino por la posibilidad que tienen

los docentes de aprovechar sus orientaciones técnico-pedagdgicas.
E] sistema de viajes y vidticos ha génerado practicas contra-
dictorias con la diménsién funcional de la supervisidén. Los
superv;sores deben promover el mejoramiento cel curriculum, |

adelantando reajustes al disefio de los planes de instruccion
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segin caracteristicas de los a!umnos; centros docentes y necesi-

dades comunitarias. lIgualménte deben conjuntamente con los

Equipos Docentes indagar y experimentar nuevas estrategias

de ensefianza aprendizaje, de evaluacidén y mecanismos de rela-
NPT S

ciones docnete-alumno, entre alumnos, institucién - comunidad

u manejo de recursos y ayudas educativas,

La relacidn Escuela-Comunidad es escasa y pobre y en general la

ccmunidad no se siénte parte de la institucién.

SE RECCMIENDA A CORTO PLAZO INICIAR UN PROCESO INFORMATIVC A
COMUNIDAD, BASICAMENTE SOBRE EL SIGNUF1CADO DEL PROGRAMA

EXPERIMENTACION CURRICULAR,.LOS RESULTADOS DE LA PRESENTE P
INVESTIGACION Y EL IMPORTANTE PAPEL QUE JUEGA LA ASOCIACION |

DE PADRES DE FAMILIA EN EL DESARROLLO [NSTITUCIONAL.

Para ejecitar estas actividades informativas se podria aprove-
char las fiestas municipales, semanas culturales o época de
matrfculas. Se sugiere establecer equipos docentes (grupos

de trabajo); quienes se encargardn de programar y ejecutar

tales actividades de informacidn y divulgacidn.

Es importante el vinculo de otras instituciones y sectores:

El perfédico y emisora local, parroquia, comercio, cuerpo
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bomberos, Cruz Roja, Sindicato maestros, colpuertos, Educacidn

Contratada, CVC, Alcaldfa etc.

Tal recomendacidén es importante en la.medida que en la zona se
percibe en general un divorcio entre las instituciones comunal
y educativa; motivada en gran parte porque aquella no conoce lo
que se héce y podria hacer en la Escuelas y ademis el docente
restringGQ su accionar al aula de clase; dejando pasar po?

alto su papel educativo.

lgualmente se considera necesario una buena manera de cambio de
actitud en el Docente es un cambio en su actuar. Una nueva
concepcién politica del Docente se podrfa conseguir a través

del vinculo a su trabajo educativo fuera del aula.

En general los docentes de la zona estdn adoptando la Experimen=
tacién Curricular a partir de la utilizacion de Textos editados
recientemente, los cuales han incorporado los conceptos Yy

métodes del Programa.

SE RECOMIENDA A CORTO PLAZO PROGRAMAR LA DISCUSION DE TALES
MATERIALES CON DOCENTES, SINDICATOS, DIRECTIVOS, ETC., CON

. EL PROPOSITO DE DI{SERAR SOBRE ESTA BASE UNA POLITICA ESTRATE-
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GIAS DE REFORMA EDUCATIVA A PARTIR DE LA EDICION Y DIVIULGAC!ION

DE MATERIALES.

Tradicionalmente las reformas educativas colombianas se han eje-
cutado a partir de Decretos y Normas estipuladas por en Minis-
terio de Educacién. Nacional, a las cuales los maestrcs han
respondido con oposicién. En el éaso presente los maestros

han aceptado la Experimentacidn Curricular a través de la utiliza-
cién de textos- que encuentra en el mercado editorial, haciendo

andlisis de ellos y utilizando 1o que ha considerado pertinente.

Se observa entonces la posibilidad de extender la reforma por
medio de una politica de difusién y entrega de textos y materia-
les a los docentes, para lo cual se sugiere contratar con una

editoral dicho trabajo para el contexto nacioral o segin regiones.

En la Zona se percibe dispersidon de informacidn, de recursos
ofrecidos y de falta de integracién entre los organismos de

los diferentes sectores que promueven el desarrollo educativo.

Pareciera ser que no basta dirigir la atencién y multiplicar
las acciones para ayudar a la zona, sino existe un ente que inte-

gre y coordine esfuerzos, recursos y actividades.
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'SE RECOMIENDA A CORTO PLAZO LA CONSTITUCION DE UNA UNIDAD DE

PLANIFICACION EDUCATIVA AL INTERIOR DE LA SECCION DE

PLADELCOP.

Esta unidad centralizaria la informacion educativa del Litoral,
adelantarfa estudios diagndsticos y analiticos de problemas;
disefiarTa acciones programdticas y la;,evaluar?a. Se encargaria
adem3s de difundir informacidén a las instancias pertinentes de la
CVC, Ministerio de Ecucacidn Departamental, Distritos a zonas
escolares, Nicleos de Desarrollo Educativo e Instituciones,

e igualmente se encargarfa de cocrdinar con otros organismos

del sector y de otros la programacidn y ejecucién de las
diferentes acciones que se estan ejecutando y se van a programar

en el futuro inmediato,



CAPITULO VI

-BIBLIOGRAF A

CVC; Plan de Desarrollo de Buenaventura, Diagnéstico. Tomo I, 1973.
C.R.E., Plan de Desarrollo del CAuca, sin fecha.

Cifuentes, Alexandra. !MAntropologfa de los grupos negros colombianos,
Programa de Antropologia especial''; en Boletin Académico, Univer-
sidad Nacional de Colombia; Bogota, 1975.

DANE, XiV Censo Nacional y Ill de Vivienda 1973, sin fecha.

Departamento Nacional de Planeacién. Plan de Integracién Nacional.
1979-1982. Repiiblica de Colombia, Tomos I-il. Capftulo IX,
Sector Educacion.

Educacion Hoy, Los Procesos Curriculares y el Cambio; No. 39, Bogot4,

1977.

Educacion Hoy, El1 Comportamiento Verbal del Profesor; Ny. 52; Bogot3,
1979.

Educacion Hoy, La Efectividad del Maestro; Mos. 58-59; Bogotd, 1980.

Educacion Hoy, Los Determinantes del Rendimientc Escolar; MNo. 60,
Bogotd, 1980,



437

Garcia, José Luis, Jaime Sarramona; f'Sentido y Limite de una Pedago-
gia de Hoy''; en las Ciencias de la Educacidn a Exdmen: ANUARIO 1;
Universidad Autdnoma de Barcelona, Bellaterra, 1981.

Instituto Geografico Agustin Codazzi, Bogotd, Julio 1969.

Ladrdn de Guevara C, Laureano; Metodologfa de la Investigacidn Cien-
tftica. U. Santo Tomas. Bogotd, 1981.

Ministerio de Educacidén Nacional; Para Cerrar la Brecha. Programas del
Sector Educativo; Plan de Desarrollo Social, Econémico y Regional
1975-1978.

Ministerio de Educacién Nacional. Politicas Educativas para Colombia
1982-1986, Empresa Editorfal Universidad Nacional de Colembia. 1983.

Ministerio de Educacidn Nacional, Plan de Desarrollo del Sector Educa-
cidén 1982-1986, Editorial Andes . Sin fecha.

Ministerio de Educacién Nacional, Programas de Ensefianza Primarié;
Decreto 1710, 1963; Primero, segundo, terceroc, cuartoy quinto
grados; Bogotd, Editorial MEN. 1964 .

Ministerio de Educacidn Nacional. Gufas Didacticas para maestrcs
de Primaria; OAPEC. Editorial MEN; sin fecha.

Ministerio de Educacidon Nacional; Guia para el Maestro para cada
materia en cada grado; Bogotd, ltalgraf; La, edicion. 1578.

Ministerio de Educacién Nacional. 'Lineamientos Generales del Currfculo",
Bogotd; editorial MEN, 1977.

Ministerio de Educacidn Nacional. 'Disefio de Experimentacion Curricu-
lar para Educacidn Basica Pfimaria'l, Pogoté, Editorial MEN; 1977.




438

Ministerio de Educacidon Nacional. 'Mavual de ABministracién del
Currfculo”, Bogotd, Editorial, MEN; 1980,

Ministerio de Educacidon Nacional, 'Unidades Didacticas, unidades
integradas para los grados 1; 2°y 3° y Upidades integradas de
los bloques para los grados 4°y 5° Bogotd. Sin fecha.

Ministerio de Salud, lnas, Ascofame. Situacidn nutricional de po-
blacidn Colombiana en 1977-80; Bogota, 1982,

Mora, Mora, Julia. Caracterfsticas Curriculares de! Programe de
Educacidn Primaria en Colombia: An&lisis descriptivo y Comparativo.
Bogotd, Abril 1981,

PLADEICOP, Diagnéstico de 1983, Tomo 1, 1983.

PLADEICOP; Diagndstico, Cit al IGAC. 'Proyecto Mapa de Bcsques de
Colombia y Memoria Explicativa, Bogots, 1981.

Universidad Pedagécica Nacional; Normas Reorganicas del Sector
Educativo; Separata de ''Documentacidon Educativa'' Vol., 3 No. 9,
Bogotd, Enero-Febrero de 1976,

Universidad del Valle. MEN., DAPE. Administracién y Planeacidn de
Desarrollo Educativo. Editorial FERIVA. Cali, 1982, :



ANEXO No.

1




ANEXO No. 1

CUADRO METODOLOGICO BASICO

OBJETO OBJETIVO REACTIVO
0.1 E1 0.1.1 Identificar 0.1.1.1 El contexto en que cpera €l Programa Educativo se caracteriza por:
Contexto y describir algunas a. Topografia
caracteriticas geo- Montafiosa
graficas, demogra- Plana
ficas, econdmicas Mixta
y sociales del b. Clima
contexto en que Frio
opera el Programa Templado
Educativo Cdlido
Varios
c. Vias de Comunicacidn
Terrestres: carreteras caminos trochas
) Acudticas Fluviales maritimas
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0.1.1.2

0.1.1.3

0.1.1.4

La Composicidn de la poblacidn seqin sexo y edad

- Edades 4 Mujeres Hombres
-0 - 10

11 - 20

21 - 30

31 - 40

41 - 50

+ 50

Ia tendencia de la poblacidn por asentamentos es:

a. Poblacién Urbana - Total %
b. Poblacién Rural -~ Total %

El fendmeno migracional es:
a. Inmigracién
Constante L —————— Periddica
Epocas en que se produce
Factores que la generan
b. Emigracidén
Constante ———-—- Periddica: —-—————-—

Epoca en que se produce
Factores que la generan
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0.1.1.5

0.1.1.6

0.1.1.7

La tenencia de la tierra genera presencia de:
a. ILatifundio
b. Minifundio

Los frentes de actividad econdmica son:

Agricultura Hogar
Artesania Mineria
Comercio Pesca
Ganaderia Servicios
Industria

La tendencia ocupacional de la poblacidn por sector econdmico

y Sexo es:

Sector Mujeres Hombres

Agricola
Artesanal
Comercial
Ganadero
Industrial
Hogar
Minero
Pesquero

Servicios

ey ot e e 1 e '
TUE et e o e
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0.1.1.8 Ia tendencia ocupacional de la poblacién por sector

econdmico y edad es:

- Sector Menores 15 16-20 21-30 31-40 Mayores 40
Agricola
Artesanal
Comercial
Ganadero
Industrial
Hogar
Minero
Pesquero
Servicios
0.1.1.9 Qué politicas y tipos de proyectos y programas orientan el
desarrollo sectorial?

- Sector Politicas Proy Inv. Proy Func Prog. Prev Prog. Oper
Agricola
Ganadero
Minero
Pesquero
Artesanal
Comercial

Industrial
Servicios
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0.1.10

0.1.11

0.1.12

0.1.13

La composicidn de la poblacidn segun grupos étnicos es:

a. Blancos Total %
b. Negros Total %
c. Indigenas Total %

De que sector y nivel son los organismos que operan er el medio?
Organismo Piblico Privado Mixto Nal. Reg. Iocal

Cudles son las condiciones generales de salud y nutricidn segun:

a. Tasa de mortalidad

b. Tasa de mortalidad

c. Principales enfermedades

Las principales caracteristicas de la vivienda son:

Sector Propietarios Arrendatarios Deficit habitacional
Urbano |

Rural
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0.1.2. Identificar

la situacidn
educativa del
contexto en
que opera

el Programa

Educativo

0.1.14

0.1.2.1

01.2.2

Qué servicios operan y cudl es la cobertura?

Sector urb.  Sector Rur. Suficiente Insuficiente
Acueducto ‘
Alcantarillado -

Servicio

Energia

Teléfono

Correos

Salud ' -

Transporte

Cudl es la poblacidén en edad escolar? '
Menores 6

6 -12

13 - 18

Mayores 18

Cuil es la poblacidn matriculada en Nivel de Bdsica Priraria?
Programa Educativo Grado 1 Grado 2 Grado 3 Grado 4 Grado 5
TRadicional

Experimentacion

E. Nueva |




v
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0.1.2.3 (o = distrihye la poblacién esaolar segn dracién, Prarocidn y Repitencia?

- Eficiencia| DESERCION  ~ PROMOCION | _ REPITENCIA
Programa__"~-~. |G.1|G.2 6.3 G.4 | G.5 iG.1 /6.2 G 3|G. 4 G 5 16.1]| 6.2 G, 3 |G 4 G.5
Tradicional , : , |
Experimentacion , ! | | ;
o | |
Escuela Nueva ! I ; f § i
! : L | E
! b Lo i
* IS L ot i
0.1.2.4 Qué tipo de personal sirve al programa Educativo?
. o . | Mstion | cort | Enferm psicn
Programa |Direct focente Puxiliar Servic |[Vigilan f _
: SI |SS |SI{SS | SI|sSisSI|ss
Tradicional :
!
E
Experimentac '
i
!
Escuela Nueva i
i t i
i P '
. 4 P !
1 . e b

SI = Servicio Institucional SS = Servicio social-camnitario
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e

0. 1 .2.5 Cudl es la planta fisica educativa dlspomble"
I B FISIC‘AC(MUN

' izLAxlrrA FISICA ESOOLAR

R.Did S. Sal s mep
Tradicional i
e f
; b %
i Bsoela N, : ! | :
i ’ i
| |

Eouipem

Patronato

Tradiciaal

Esc. Neva

| Asociacidn l Comités
, de P. de Fli? Ad-hoc

s
1

* Vecinales Comunales

Otros
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0.2 0.2.1 Identificar tenden-

cias en la orien-
EL PROGRAMA tacién actual de
EDUCATIVO la educacion en el

nivel de Bdsica

Primaria.

0.2.1.1 Actualmente qué Programas Educativos se realizan?

a.

d.

Tradicional:

SI NO Fecha de iniciacion:
. Experimentacidn

SI NO Fecha de Iniciacidn.
. Bscuela Nueva

ST NO Fecha de iniciacidn

Otros

0.2.1.2 Qué factores explican y expansion del Programa?

a.

Tradicional
Econdmicas
Sociales
Educativas
Gubernamentales
Experimentacién
Econdmicas
Sociales
Educativas
Gubernamentales
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0.2.1.3

c. Escuela Nueva
Econdmicas
Sociales
Educativas
Gubernamentales

d. Otros

Cudl es la cobertura actual por programa educativo?

Sector urbano No. Centros Grados Cobertura Parcial (Razones)
Tradicional

Experimentacion

Escuela Nueva

Otros

Sector Rural
Tradicional
Experimentacion
Escuela Nueva

Otros
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0.2.1.4

0.2.1.5

Qué formacidn especifica relacionada con el programa educativo

acredita el documento responsable de su realizacion?

Programa

Tradicional
Experimentacién
Escuela Nueva
Otros

Formacidn
Normalista

Acciones de
Capacitacidn

Asesoria
de supervision

Que experiencia acreditan los docentes en la in;&ementacién del

Programa?
Programa
Tradicional
Experimentacion

Escuela Nueva
Otros

1-2 afios

3-4 afios

5-6 afos

7-8 afios 10A + 10A

A Sk EL Gl 1



Objeto Objetivo Reactivo Fuente Estrategia N
03 £1 Plan de 03.1 Verificar si exis_ 03.1.1 Existe en el Programa un Plan Prescrip- - Andlisis de
Estudios te en el Programa de Estudios? Si No clones Documentos
. - _ - - Documentos
S1 no existe si ’ 03.1.2 Si existe, se cuenta con: - Docentes - Entrevista co-
hay algo que ?0 -Un ejemplar para la escuela__ - Administra- lectiva.
sustituye y si -Un ejemplar para el maestro__ dores
existe un docu- '
~Otro, cual _
mento de Pl. de E. :
03.1.3 Este documento le sirve al maes- Docentes - Entrevista

en la escuela , grado

0 nivel caracterizar

la funcién que cumple

tro para:

-Compronder la orientacién fi-
loséfica del programa

- 51 - - No -

- Cémo se evidencia la respuesta

Comprender los principios
tedricos que lo fundaméntan
i - No

-~ Como se evidencia la

respuesta.eee.. .
~ Comprender el propésitd gene-
ral del Programa
(La polftica)
-5 _ -No __

- Cémo se evidencia la res-
puesta........

colectiva:
cuestionario y
cuadro a ser
llenado por en--

trevistadores.

P

- R S THERI .t_}z;,
3PN AR I T e R e R
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Objeto Objetivo

Reactivo Fuente ‘

Estrategia

03 E1 Plan de
Estudios
Cont.

- Comprender los objetivos educati-
vos que intenta lograr el progra-
ma.

- S5i__ - No __

- Cémo se evidencia la respuesta

- Comprender los objetivos curricu-
lares generales
-Si ___ No __

- Cémo se evidencia la respuesta..

- Identificar los contenidos gene-
rales y comprender sus relacio-
nes con: principios, propdsitos

objetivos del programa

- 51 No

<

Cémo se evidencia la respuesta

Identificar las E/ E/ 4, los

materiales y ayudar a compren-

der las implicaciones de su
utilizacién.
- Si No

Cémo se evidencia la respuesta

- Caracterizar las estrategias de
evaluacidn y sus implicaciones:




Continuacidén

Objeto Objetivo Reactivao Fuente Estrategia
-Si__ No __
) Como se evidencia la
respuesta.... B
04 Los planes de 04,1 Verificar si exis- 04.1.2 En que modalidad se presentan Docentes - Entrevista
Instruccién, » ten, su modalidad - Programas Adminis- colectiva
Materiales y de presentacidn; - Unidad Did4ctica ____ tradores - Cuestionario
Ayudas disponibilidad y - Unid. Instr S - Tabla de regis-
funcién que cum- -P.yU.D tro de infor-
plen en la situa- -PyuUsl macién.
cién real del PEA. -P,UDy U I
~-UDyUI
- Otras
04.1.3 Disponibilidad

0tro§

Programa para c/ maestro__
Programa para la Escuela
U. D. para cada grado
U. I. para c. nifio en
el grado

U. I. para grupos de ____

nifos




Continuacién

Objeto Objetivo Reactivo Fuente Estrategia

04.1.4 Existen en el programa mate-
riales y ayudas diferentes a
los Programas, U. D. y U. I?
Cuiles?

04.1.5 Que disponibilidad tienen?
Tipo de Met. o Ayu. Disponibil.
Nombre M. A. Esc. Grad. Alum.

04 Con. 04.1 Cont. 04.1.6 Qué funcién cumplen los Programas Docentes —CEgtr:Yl:ta
. -Adminis- olectiv

- Prescriben =T tradores -Cuestionario
- Guién -— -Cuadro o fiche
— Otros? o de registro

Redisefios etce=~-

04.1.7 Qué funcién cumplen las Escuelas?

- Prescriben la accién del Maestro
y el alumno.
en el PEA -

- Orientan...... en el PEA ——

-- Otros, cufles

de informacifér



Continuacidén

Objeto Objetivo Reactivo Fuente Estrategia

04.1.8 Qué funcién cumplen los Gufas I en el
PEA
- Prescriben la accién del Maestro y

- Alumno en PEA _—
- Orientan en el PSA _—

-UtI‘O TR RN I N B -

04.1.9 Qué funcién tienen los mat. y ayudas
adicionales en el Programa.
- Ayudan a comprender -
- Ayudan a profundizar -—
- Complementan -——

- Otros, cuéles -

04.1.1.0 Cémo valorar el docente y el Adm.
la funcién de Progr., U. D. U.I,
Mat. y Ayudas :

Tipo Valoracién -
04 Cont. o 04.1.1.1 Requiere el Programa la utilizacidn Docentes - Entrevista
i de Programas -— Administr. Colectiva
UD —_— . - Cuestiona-
) rios
Ul - - Ficha de
Mato y AYUd. - - l‘egiStl‘O

de informe




Continuacidén

/

Objeto

Objetivo

Reactivo

Fuente

Estrategia

04.1.1.2

0401-1.‘3

04.1.1.4

04.1‘1.5

-—- Capacitacién especIfica para el

docente

Si No

Se ha recibido capacitacidn para

el efecto.
- Gi ==== No --—-

Fvaluacién Cualitativa----

- —-—————-————————————-——

Requiere la ejecucidn del Progra-
ma una planta fisica y dotacién -
especifica

-6i == = No ---

Tiene la escuela la planta fisica
y dotacidn requeridas?

- 6i === No ---

Por qué e mmmmm

Si No, cémo afecta este hecho la
ejecucién del programa en el PEA?

A



Continuacidn

Objeto

Objetivo

05 E1 Proceso de

Ensefianza-Apren-
dizaje, PEA

( o ejecucidn de
los planes ins-

truccionales)

05.1 Caracterizar el PEA en si-

tuaciones reales, especifi-

cas.

05.1.1

05.1.2

Reactivo uente Estrateqia
Identificacidén y caracte- Objete de -Observacidn
. . . Observacién Directa
rizacién del objeto de - Docente... -Ficha de .
observacién: ((clase o registro de
actividad) Informacidén
a. Escuela b. Prog. -Entrevista

———

c. Grado(s)__ o Nivel(es) EqnhDogentes
d. No. de Maestros ~-F1cha de re-

gistro de
e. Planta ffsica: caracte- informacidn
risticas de acuerdo con .
. -Entrevistas

prescrip. del programa con alumnos.

f. Dotacidn: caracteristicas -Entrevista

g. Otras, cuales.... con comunidad

Descripcidn general del pro-
ceso de desarrollo de la cla-
se o actividad.....
- Iniciacidén
- Deéarrollo:
-~ Tipo de relac. Prof. Alum,
- Tipo de relac. Alum.-Alum,
- Tipo de relac. Doc.-Alum.-

Comp.



Continuacién

-— - - —_—-————----_---..—-..--—-_---

0.5.2 Verificar el ni 0.5.2.1 Evidencia de

vel de consisten-

cia entre las pres-
tripciones del Progra-
ma a nivel del

PEA -y su ejecucidn
sefialando consisten-
cias, discrepancias
adiciones, omisiones,

modificaciones.

Rt

Forma de utilizac
de programa UD, U}
Mat. y Ayudas .

. Tipo de relac

doc. obj apren

Alumno-obj apr.

. Evaluacion de

aprendizaje
Conculison de la

clase o activ.

informacion
. ‘s ecolectada
la aplicacion de rec
los principios ted-

ricos que sustentan

Y

los planes de estudio
instruccién, respecto

a:

a. La educacion

b. El alumno

c. El objeto de
apreridizaje.

d. Los mater y ayud

e; La evaluacion

fi. La relacidon en la

”:» comunidad

N

FFVIERT 1 5 v

------- L

- - . omae

pnalisis de la
informaciom

Ficha de re-
gistros de in-

formaciom.



Continuacién

;.._---—---—--—----—-—-—--—-———-----—---—_------------—-—---------—_----—--—-----———---—-——-——-—---—-—-_..__

. g relaciones
entre D A C.

0.5.2.2 Evidencias de los
prec de eJecuc10n
de las prescripcio
metodoldgicas.

a. tipo de estrat

recolec den la pres
cripcidn

c. adiciones, omisiones
etc.

0.5.2.3 Evidencia de la eje-
cucién de prescrip
ciones respecto a la
evaluacion.

0.5.2.4 Evidencia de la eje-
cucidn de prescrip
ciones respecto al
manejo de los alumno
en el saldén de clase
(administracién)

0.5.2.5 Reciben los maestros
capacitacién para la
ejecucion de programas
particularmente del
PEA

.Tipode Capacitacion

. Frecuencia

. Estrategias

. Otros

. Consistencia con las
prescripciones




CcnmAT e A
Mﬁrl !'1"‘;(\,“. T ————

0.6 La evaluacion 0.6.1 Caracterizar la evalua- 0.6.11 Caracterizacion de Docentes Entrevista
Curricular cién curricular que los objetos y procesos Administra- .
. . colectiva
se realiza en el programa de su evaluacion: dores.
para el aprerdizaje, Ficha de

. Que se evalla

]

el plan de estudios

los planes_instruccionales
el PEA, el proceso

de correlacion Y el pro-
grama en su totaliddd.

recoleccion
£1 rend del alum

E1 PEA

El docente

4
de informacion

=W N -

Los materiales

5 El programa

6 Otros cuales

0.6l2 Descripcidn de proce~ Docentes Entrevista
dimientos reales de Administra colectiva
evaluacidn para cada . .2 Ficha regis
. . 2 Situacion . . 2
objeto de evaluacion de informacior
teniendo en cuenta: real Btservac direc
., Ficha FIi
. . Observacl
a tipos de evaluacion .
X ‘ directa
b instrumentos
c quién, cudles
d frecuencia
e para qué se evalda:

qué utiliza lcs
resultados de la
evaluacion



Continuacidn

07 Capacitacion de
Docentes y demas
personal que inter-

viene en el programa

0.6.2 Verificar el nivel
de consistencia entre
las prescripciones
y larprdctica real

0.7.1
plementacion de la
capacitacion de do-
centes y otro perso-
nal comprometido en
desarrollo del pro-
grama.

Caracterizar la imp:

0.6.2.2

0.6.2.

AV}

0.7.1.1

0.7.1.2

0.7.1.3

Comparar prescrip cion
con resultados de
cé11

Comparar prescripciones

con resultados de 0612

ldentificar y caracteri
zar discrepacncias,
consistencias, omisiones,
adiciones, modificaciones.

Se utiliza un plan de Es-
tudios para la capaci-
tacidn:

asSl --- b NO

Exister planes instru-

ccién para la capacita-
cién , en que modalida

se presentan?

a. Si
| Programa *

2 UD

3 Ul

4 Otros
b. NO.

Cémo se realiza el PEA
en la capacitacion?
Descripcion tiene alguna
relacién en su metodolo-
gfa, con la practica

PEA para los nifios?
Descripcidn.

Informacidn
recolectada

Informacion
recolectada

Pccentes

Alminis-
tradores

—_-----_-._....—_—-_--_-..——_--.._...._-—..--—-_—-—--

Analisis

ficha de

registros
Andlisis

Fickas de
registros
|

Entrevista
colectiva
Ficha de
registro
de informa
cidn



/

Continuacion

0.72 Verificar el nivel
de consistencia
entre las pres-
cripciones y la
prédctica-en la
escuela observada

c.7.1.

\n

€.7.1.6

0.7.2.1

0.7.2.2

S

Con qué frecuencia se hace
o como esta programada?
(pescripcién) Quién la
hace?

Se hace seguimiento?
Quién lo hace?

Qué concepto le merece
al docente la capacita-
cién? ’
Qué utilidad tiene para
el ejercicio ce sus res-
ponsabilidad en el pro-
grama?

e han capacitado
a., Si b. No

Si se hace en qué medida

a. consistente con la

prescripcion respecto a
1, su contenido

2., sus estrategias

3  su programacion

4 seguimiento -

b. Inexistente por

1 modificaciones introdu-
cidas, cuales y qué
aspectos.

2 OCmisiones, cuales y en
que aspectos

3 Adiciones, cudles y en
qué aspectos.

e e Tt 1 ek’ e SRR S 5z A

Docentes
Administradores
Informacidn

recolectada

Entrevista
colectiva
Andlisis de
informacidn
recolectada.



Continuacién

R A o 5 A o L o e e

0.7.2.3 Qué relacibén se percibe

0.8.1.1

08 La infraestruc- 0.8.1 Caracterizar

tura necesaria
para implemen-
tar el programa

la infraestruc-

tura existente,

para la imple-
mentacion del
programa en tér-
minos de espacios,
dotacién, servicios,
materiales y ayudas
utilizacidn del medio
que rodea la escuela

0.8.2 Verificar el nivel de
consistencia entre
la situacion real
y las prescripciones
en términos de:
consistencias, incon-
sistencias, omisiones,
adiciones y refcrmas

entre el tipo y calidad

de la capacitacién que

reciben docentes y adminis-
tradores y las caracteristicas
de la implementacidn del

programa?
Caracterizar la ubicacidn fisica Solucidén real
de la escuela y Docentes
a., los espacios: aulas, recrea- Alumnos
cidn, circulacién, vivienda
etc.
b. la dotacion: mobiliario y su
organizacién: biblioteca,
gabinetes, etc.
c. los servicios: cocina, en-
fermerfa, sanitarios, etc
d. los materiales auxiliares y
ayudas propios del programa
mapas, formatos para regis-
tros de asistencia, periddi-
co mural, etc.
e. la utilizacién de espacios
o servicios comunitarios...
parcelas, establos, etc.
f. otros...
0.8.2.1 Caracterizar la consis- Informacidn
tencia entre prescrip- recolectada

ciones y situacién real
para cada item de 0.8.11
en términos de:

a. consistencias

b. inconsistencias

c. omisiones

Observacidn
directa de
R, I.

Entrevista
con docentes
alJumnos y
comunidad
Ficha de re-
gistro.

Anidlisis de
informacidn
recolectada




Continuacidén /

d. adiciones
f. modificaciones
e. otros.

0.9 La administra- 0.9.1 Caracterizar la 0.9.1.1 Caracterizar: Docentes Entrevistas
cién del pro- administracion . . Administradores colectivas
a. la estructura organizativa .
grama del programa 3 de la escuela Alumnos Ficha de RI
nivel de la es ) Situacidn rteal Observacidn
- - . i FRI
cuela y sus rela 0.9.1.2 b. procedimientos y mecanismos directa

ciones en otros
nivies: Nucleo
Distrito, SED,
MEN

administrativos de
alumnos

personal docente
personal auxiliar
comunidad
matricula
formatos

otros

SO BN

0.9.1.3 c. Relaciones con otros niveles
administrativos del programa:

1 ndcleo o 1 Municipio
2 Distrito 2 Provincia
3 SED 3 SED

4 MEN 4 MEN

5 otro 5 otro

0.9.1.4 d. Tipo de funcionarios que par-
ticipan en la administracidn
del programa y su papel.

1 supervisores Depto. Nal.
2 técnicos CEP

3 Director de Nucleo

4 Jefe Distrito

5 otros...

0.9.1.5 e. Papel de la comunidad en la
administracién del . programa

L ~..0.9.1.6 f. Papel de los alumnos en la



Continuacién

0.10 Rela-
cién Es-
cuela
Comuni-
dad Es-
cuela

0.9.2 Verificar el nivel de con
sistencia entre las pres-
cripciones y la realidad
respecto a: consistencias,
inconsistencias, omisiones,
adiciones, modificaciones.

0.10.1 Caracterizar las interrela-
ciones entre la escuela
y la comunidad respecto a

a. Papel de la escuela con
' la comunidad

b. Papel de la comunidad
en la escuela

0.9.2.1 Caracterizar el nivel Informacidén
de concordancia en R recolectada
y P en cuanto a: (los

mi

a.
bI

c.
d.
e.
feo

smos criterios.

Estructura
Procedimientos y meca-

nismos

Relaciones entre niveles
Tipo de funcionarios
Papel de la comunidad
Papel de alumncs

0.10.1.1 Caracterizar el papel de Docentes

1

a escuela en la comunidad Alumnos

con respecto a Administradores

a.

ge.

0.10.1.2

La educacién de los Comunidad

nifios.
La educacidn de los
adultos y adolescentes

La organizacidn comuni-
taria

La resolucién de conflic-
tos y problemas.
Promocién del desarrollo
comunitario

Relacién en la adm. pd-
blica a otros niveles

que trascienden la es-
cuela: Alcalde, Goberna-

dor, etc.

‘otros.

Caracterizacién del papel Docente

de la comunidad en la Administad
escuela respecto a: Alumno

a. construccién, dota- Comunidad

cidn, mantenimiento...

Anédlisis
de informacidn
FRI

Entrevista
colectiva
Fichas R 1

Entrevista
Colectiva
FRI



Continuacidén

0.10.2 Verificar el nivel 0.10.2.1
: de congruencia entre
la realidad y la pres-
cripcién en términos de
Consistencia, inconsis-
tencia, omisiones, modi-
ficaciones...

0.10.2.2

b. Su administracidn

c. Proyecto del curriculo
d. PEA

e. Evaluacién del programa
f‘

g. Otros

Caracterizacidén del nivel
de congruencia entre la
prescripcidn y la réalidad
del papel de la escuela en
la comunidad teniendo en
consideracidén las items
de 0.10.11

Caracterizacién del nivel
de congruencia entre la P
y la R del papel de la co-
munidad en la Escuela
tomando en consideracidn
los items de 0.10.1.2.

Actividades comunitarias

Informacidn
recolectad

Informacidn
recolectada

Andlisis
de informacidn
FRI

Andlisis de
Informacidén
FRI
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ANEXO No. 2



08JEFIVO: 0.1.1

identificar vy describir algunas
caracteristicas geogrdficas, de-
mogréficas, eccnomicas y socia-
les del corlextc en que se ope-
ra el Programa Educativo.

CUADRO N2 1

CODIGO ESCUELA

CARACTERISTICAS DEL CONTEXTO EN QUE OPERA EL PROGRAMA EDUCATIVO.

N® de Cuadros: 9

<oD. " REACTIVO: CONTEXTO EN QUE OPERA EL PROGRAMA
SRR I TOPOGRAF A CLINA. VIAS DE COMUNICACION OBSERVAC10NES
Terrestres Acuftic.] Aéreas
MON"2R0S0 PLANG MIXTO Frio  JrexeLapo | catioo | varios Karr[Cam.[TroFiu. Mar
TolN9
:al[ =

Disefo: J.mora, G_Salazar, R.Sarasti.

[ CORCLUSTOR:




Lh

CUADRD W% 2 : CODIGO ESCUELA

'\POBMCTON\j MIGRACIONES

.

€oP. COMPOSICION DE POBLACION

FENOMENO MIGRAC | ONAL

OBSERVACIONES

I MUJERES | HOMBRES

ENMIGRAC I ON EMIGRAC I ON

bo.1.14 esaves
p.1.1.
P11 o0

CONST PERIODG. EPOCA | FACTOR JCONST. PERIODQ EPOCA

FACTOR

11-20

21-30

31-40

451-50

+51

SuB-TCTAL

TOTAL

TENDENC LA POBLAC I ONAL

URBANA

RURAL

Jo::

Jot:

Z:

Disero: J.Mora, G.Salazar, R.Sarasti.

CONCLUSIONES:




CuADRO Nt 3 CODIGO ESCUELA

TENENCIA DE TIERRAS Y FRENTES DE ACTIVIDAD ECONOMICA.

co0. TENENCIA DE TIERRAS

FRENTES DE ACTIVIDAD ECONOMICA

SECTOR OBSERVAC ) OMES ;

DBSERYACION GENFRAL:

S
.1.60 LATIF. { OBSERVACION:

AGRICULTURA

ARTESANIA

COMERCIO

GANADERIA

i
mINIF, [OBSERVACION:

INDUSTRIA

HOGAR

MINERIA

PESCA

SERVICIOS

Disefo: J.Mora,G.Salazar, R.Sarasti.

CONCLUS i ONES




E

CUADRO Nt & CODIGO ESCUELA
TENDENCIA OCUPACIONAL SEGUN SEXO Y EDAD..
OBSERVAC | ONES

TENDENCIA OCUPAC | ONAL/EDAD
31-40 | +40 iTotal

TENDENCIA OCUPACIONAL/SEXO
-15 16-20 ; 21-30

TOTAL

coo.

B secton  pwoemess | HOmBRES
1143 agricuLtuma :

|

1

ARTESANAL

ZOMERC 1AL

SANADERO

INDYSTRIAL

HOGAR

ERINERO

PESQUERD

SERVIC!OS

TOTAL
CONCLUSIONES:

G.Salazar, R.Sarasti.

Disedo: J.Mora,



SRRNES I

CUADRO Nt 5 _ CODIGO ESCUELA
CARACTER:!STICAS DEL DESARROLLO SECTORIAL

cac.

POLITICAS- PROYECTGS Y PROGRAMAS DE DESARROLLO SECTORIAL.

D, 1.1.3

SECTOR

St

N2

POLITICAS N2 DE PROYECTOS N OF PRO:iﬂnA$47
INVERS IO FUNC 1 ON previstosforenac

DESCR{PCION DESCRIPCIiON DESCRIPCION
e Ne LEEN S 'L 4

ELd
ae

AGRICOLA

ARTESANAL

COMERCIAL

GANADERO

INDUSTRIAL

HOGAR

MINERD

PESTUERS

SERVICIOS

TOTAL

Disedc: J.Mora, 5.Salazar, R.Sarasti.

CONCLUSIONES:




i

cuapro wt 6

CODIGO ESCUELA

CARACTERISTICAS DE LOS ORGANISMOS QUE OPERAN EN EL MEDIC SEGUN SECTOR Y NIVEL

€00. ORGAN | SMOS QUE OPERAN EN EL MEDIO/SECTOR ¥ NIVEL
b.1.1. 19 ORGAN1 SMO NAC 1 ONAL REG 1ONAL LOCAL
pabY. |Priv. IMixto Jeant. leriv. Imixto Bpabi. loriv. Mixto __OBSERYACIONES
|
ne !
SUB-TCTAL ¥ :
ToTAL s T
-

CONCLUSIONES:




b

CUADRO N2 7 CODIGO ESCUELA
= CARACTERSSTICAS DE LA POBLACION,SALUD, MUTRICION
’COD. POBLACION: COMPOSICIOR, CO.'CICIONES DE SALUD Y NUTRICION k
b.l 114 COMPOSICION DE LA POBLACION JASAS ENFERMEDADES | DASERVAC [ONES .
7 DO N BLANCOS NEGROS IND{GENAS MORTAL | MCRS.
N N2 H Nt 4 TOTAL OBSERVAL | ON
S.tota
. : .
Total

DiseNo: ..Mora, G.Salazar, R.Sarasti



Cuapro we_8

CARACTERISTICAS DE VIVIENDA,

_ CO0IGO ESCUELA _

<]

cap. PRINCIPALES CARACTERISTICAS DE LA ViVIENDA
D.1.1.43 °ROPIETARIOS ARRENDATAROS DEFICIT HABITAC!IONAL OBSERVACIONES
Z. URBANA Z.RURAL Z, URBANA 2. RURAL Z.ur Z.1
= NS 3 NE 2 Ne 3 Ne 3 ue 2 N2 3

CONCLUS1ONES:

Disedo: J.mMcra, G.Salazar, R.Sarasti.




VRN

CUADRO Nt 9

SERVICIOS Y COBERTURA

CODIGO ESCUELA

[

SERVICIOQS QUE CPERAN Y COBERTURA

SERVICIO

ES SUFICIENTE EL SERVICIO

OBSERVAC | ONES:

-ZONA URBANA

JONA RURAL

M

2 NO

S|

L NO k

ACUED-CTO

ALCANTARILLADD

saLut

TAANSPORTE

Diseds:

J.%or3,G.%alazar

R.Sarasti.

CONCLUSIONES:




LRE 13}

0BiETve 0.1.2 CUADRO Nt 10 CODIGO ESCUELA

tderzificar la situacion educa- : ] . 6 |
tica 3e! contexic en que se N2 CUADROS:

cpe-a el Programa Educativo. . POBLACION EN EDAD ESCOLAR: ESTADISTICA :
coc. POBLACION EN SDAD ESCOLAR )

8.1.2 MENORES DE 6 AROS . 6-12 AROS 13-18 AROS MAYORES DF 18 ARQS

e

MUJ. 3 HOM, ? TOTAL M. HOM, X | TCTAL M 2 | HOM, 107a)L

ae
pre

HOM. 4 TOTAL nuJd,

CONCLUSIONES:

Disets: J.Mora, G.Salazar, R. Sarasti.




CUADRO N2 11

MATRICULA DE EDUCACION BASICA PRIMARIA,

CODIGC ESCUELA

POBLACION MATRICULADA EDUCATION BASICY PRIMARIA

(et vIN
D'l'z'ﬁ P. TRADICIONAL P. £XP. CURRICJLAR P. ESCUELA NUEVA
6r.1 {6r. 2 JGr. 3 ]Gr. & J6r. 5 §Gr. ¥ | Gr.2 | 6r.3 | Gr.& }Gr.S Gr.1 | Gr.2 6r.3 {Gr.4 [Gr.S




CUADRO N2 12 CODIGO ESCUELA

El EFICIENCIA INTERNA EN EDUCACION BASICA PRIMARIA

cop DISTRIBUCION DE POBLACION ESCOLAR SEGUN EFICIENCIA INTERNA
ﬂo.l.z.] PROGRAMA:

ARO PROMOC 10N REPITENCIA DESERCION
LECTIVO
Grado 1 ) 5rado 2 | Grado 3| Grado 4 Grado G_ﬂ,crado 1 iGrado 2 | Grado 3 | Grado & Graan_cmmz rado 34Grad. 4 Grad g
!

Suz-tital i 1

Tt

Dicere: J, mMery 3, Salazz-, ®, S3-35ti,




- S soazag i i3 €20150 ESCUELA

PERGCN2 208 22713amA SDUCATIVO.

€30, SERSINAL TS 313VE A 220GRAMA EDUCATIVO
Ql.2.4 >30GRAMA:
m42:co fJ0sc~z2'.f Enfer=, B Pscitag P Trab.Soc
- 2 A
Siesctiv. Docenze | AuxitiariServic. Nigitanc.§ si1ss [s: 'ss st fss I Vssf si] ss BSERVACIONES
i
i
:
! 1 ;
; : i
{ | ; i |
i | ‘
; ~ :
! i !
I { :
| h ! |
i : g
i i H i
i I ' i
i
dubD~iLT l ' H i
Tzl
SONCL SSIIMES
St fle-syicis -
33: fa-v.3cI’s 3
Sisado “oca, 5053 izar, ?zaras
[




CUADRO N2 )4 CO0IGO ESCUELA:

PLANTA FISICA EDUCATIvA POR PROGRAMA.

%oo. ) INVENTAR IO DE PLANTA 7iSICA EDUCATIVA
1.2, PROGRAMA :
PLANTA FISICA ESCOLAR PLANTA FISICA COMUNITARIA
B Autas | Labor | Talled Bibl. | Audiov] S.5al.]S.0r. }1.0ep.|1.5an. Cafet.| Direc| Admonlmob.E. | Espac.| Descripcién |Equipam.| Descripcidn
| :
i i
: |
L il
Total i i |
i l 1 1

Cise*o: ..Mora, G.Salazar, R. Sarasti

CONCLYSTINES:




CUADRO N* 15

coo

RELACIONES ESCUELA COMUNIDAD: MECANISMOS

1G0 ESCUELA:

Disefo: J.wora, G.Salazar, R. Sarasti.

T
€00 MECANISMOS QUE FACILITAN LAS RELACIGNES ESCUELA COMUN 1 DAD
0.1.2 PROGAAMA TRADIC I ONAL PROGRAMA EXP. CURRICULAR PROGRAMA ESCUELA NUEVA
fsociac. | Comités |Comités luntas Otros Asociac.{Comités [Comités | Juntas Otros Asociac.{Comités Comités| Juntas | Otros
de F, tAd-hoc  IVecinaled C ! P, de F.lAd-hoc Yecinales! Comunal, P F.lAd-hoc Yecinal.|Comyn
Total
CONCLUSIONES




OBJETIV0 G.2.1

dentificar tendencias
n la orient, actual de
a Educ. en el nivel de

cuaoro ni 16

EL PROGRAMA EDUCATIVC:

CODIGD ESCUELA

INTRODUCCION Y EXPANSION.

N% de Cuadros: 3

PROGRAMAS EN FUNCIONAMIENTO Y FACTORES DE INTRODUCCION v EXPANSION

PROGRAMA TRADICIONAL

PROGRAMA EXP. CURRICULAR

PROGRAMA ESCUELA NUEVA

AR DE

INFCIAL,

FACTCRES

ECONQM. SeCial EDUCAT. | GUBERN,

ARG OF FACTCRES

FACTORES

INICIAC B SCOONOM S0C1AL | EDUCAT

LBERN

ARC .’.‘I

cuasal

iNIC ECONOM,

SCCIAL

CBSEPVACIONES:

OBSERVACIONES:

Cisedc: JuMera,

4

S.5alazar. R.farasti

[afa] H £< .




1t

CODIGO ESCUELA:

CUADRO N2 /Z

PROGRAMA EDUCATIVO: COBERTURA ACTUAL

C0D. COBERTURA ACTUAL POR PROGRAMA EDUCATIVD
p.2.1 PROGRAMA T3RADICIONAL - - - s - - PROCRLAA €YP  rumRICIN 80 PRNCAALe cemnEl s NUEVA‘
URBANO RURAL_ URBANO RURAL URBANO RURAL
CENTRO SRADSS CENTRO GRANOS CENTRO ARADO CENTRO GRADOS centro | BRADCS cenTRO |_GRADOS
- o
DOCENTE ! ,! S| DOCENTE 2 l3luls DOCENTE 2l |s DOCENTE 1] 2] 3]e DOCENTE 1 l2l3 DOCENTE 213 14]s
t
: |
!
! ,
| i
iR
{ i :
oo
d i
e |
j
il
}G:al i B
CONCLUSIONES:
Disefo: J.mora, 3.8alazar. 2.S5arasti




CUADRC N2 (8/ " €0O0I1CO ESCUELE

DOCENTES: FORMACION Y EXPERIENCIA ACREDITADA

!;QCD. 3 FORMACION Y EXPERIENCIA ACREDITABA PGR DOCENTES

mmas 4 emie A e
anpguLan chlumAnA LITUILA NUEvA

| Formacibn/Prograca E«perienc, £ ec. Prog. Formacién/Proarama Experienc. Ejec. Prog. Formac/Proqramal Experiencia £

Estud. | Act. JAsesor

enz Normal | Capc. {Superv Estud.] Activ.] Asesor]

w

Noen | Cap, 1Syp

J Normall Capac.[Sypery

+f Est. | Act. {Ases
1q1d

i

i

i

LN}
[
&£
W
T T e
o
~
)
0
S
(=]
P
o
N

L uls 67‘8
i
|
|
i

=AU P W N e

w N

P4

Vo

CONCLUSIONES:

9]
>
)

~r. U.Mora,li.Salazar. R. fa-asti

4



Cuapro N2 15 CODIGD ESCUELA —
QELETIVC . 0.3.1
Verificar 1a existencia del documento . 3
Flar de Estudics y caracterizar la fun- . NECUADROS :
ci6r que este cumple enel Centro Docen(ew DOCUMENTO PLAN DE ESTUDIOS
ceoige REACTI VO s EXISTEN EJE~PLARES PARZ [ADZ:
NG PORCUF 7
ESCUELA MLESTRE GRADC OTRC
=1 . ,
EYISTE EN EL PROGRAMA
€312 UN FLAN DE ESTUDIO.
TCT AL
PCRCENTAJE
| o ol S S S - S I )
Cisefc: . Mora, G. Salazar. R. Sarasti.




IUATID N2 g

CI01G3 ESCUELA

UTILIDAD DEL PLAN DE ESTUD!OS

CanIGY REACT I VO S NO EVIDENCIT A 08 SERVAC
"El Documento Plan Estudio le sirve al
0313 ‘Maestro para:

.Comprender orientacidn filoséfica de!

prcgrama.

TOTAL

PCRCENTAJE

. Comprender principios tedricos

gue To fundamentan

T2TAL

PIaCENTIE

Comprender porpdsita general del

programa.

ToTAL

PORCENTAJE

Comorender objetivos educativos

intenta lograr el programa

Jj. Mora, G. talazar, R. Sarasti.




L Cuagad N2 21 CODIGD EST.ELA

UTILIOAD CEL PLAN 3E ESTUDIOS

$I2i30 REAIT I VO St - N0 SV I DENCT A >3
0313 €) documento Plan de Estudio le sirve

al Maestro para :

. lomprender objativos curriculares
zenerales

TOTAL

POICENTILZ

‘dentificar zantenidos gererales y
ismprender -2'azisres cor 2rincioics
srz0dsitos . 2 22’ aragrana.

TOT AL

2CR/CENTIT

sentificar "3s5 I.Z. izies 4
3+udas y corc-e~der las i—3licacicnes
e su uwtilizacidn.

. TOT AL

PORCENTAJE

laracterizar estrategias evaluacidn
+ sus implicaciores.

TOTAL

PCRCENTAJE

CoONMNCLUS

Disafor: .. Mora, G. Salazar, R, Sarasti.
[




03JETIVO . 0.4 CUADRO N2 2 CODIGO ESCUELA

Verificar la existencia, modalidad de pre-
sentacion, disponibilidad y funcion en la N? de Cuadros 9
Situacion del PEA en Planes de instruccion, DOCUMENTO PLAN DE INSTRUCCION

e ales w duncas

CeDIGO R E ACT 1t Vv oO St NO OBSERVACION
0411 €xisten en el Programa Planes Instruccionales.
0412 TOTAL
En que modalidad se presentan : PORCENT.
. PROGRAMAS TOTAL
PORCENT.
- UNIDADES DIDACTICAS ’ _ TOTAL
. [PORCENT.
. UNIDADES INSTRUCCICNALES . TOTAL
PORCENT.
. PROGRAMAS Y UNIDADES DIDACTICAS TOTAL
. PORCENT,
. PROGRAMAS Y UNIDADES INSTRUCCIONALES. TOTAL
PORCENT..
. PROGRAMAS Y UNIDADES DIDACTICAS Y UNIDADES TOTAL
INTRUCC I ONALES. PORCENT.
. UNIDADES DIDACTICAS Y UNIDADES INSTRUCCIONA- TOTAL
LES. PORCENT.
TOTAL
- OTROS PORCENT.

CONCLUS I ON

Disedo.gJ., Mora, 5. Salazar, R. Sarasti.




CUADRO Ni_23 €OCIGO ESCUELA

DISPONIBILIDAD CE  PLAN DE INSTRUCCION

CODIGC R E A CT 1 Vv 2 . St NC Q8 SERVACION
o413 Los Planes Instruccionales estin disponibles por :
. . PROGRAMAS PARA CADA MAESTRO TOTAL
PORCENT.
. PROGRAMAS PARA CADA ESCUELA ToTaL
PORCENT.,
. UNIDADES DIBACTICAS PARA CADA GRAD: TOTAL
PCRCENT.
. UNIBADES INSTRUCCICNALES PARA CADA NIRO EN CAZA GRADO TOTAL
PORCENT.
. UNIDADES INSTRUCCIONALES PARA GRUPOS DE NIRCS TOTAL
PORCENT.
. CTROS ’ TOTAL
PORCENT.
CINCLYUSTL ON
lisend: J. “wora, G. Salazar, R. Sarasti.

¥ 4



CUADRO N® 24 CODIGO ESCUELA

DISPONIBILIDAD DE MATERIALES Y AYUDAS .

;comcc REACTI VO si _ND LU FS QASERVAC) oy
70&1& Existen en e} programa Materiales y Ayudas diferentes

@ los Programas, Unidades didicticas y unidades ins-
- 0k1s truccionales

TCTAL

i PORCENTAJE

NCMBRE DEL BOMIRIL(DAD Nombre de la Ayuda Risp 1020

MATERIAL Escuela fira; alioss —Jiscye'y Gragpo JAlumng

p
Tcral
L oM L ug
Siseror: J. Mora, G. Salazar, R. 3Saraszi.

B
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CUADRO N* 25 €0DIGO ESCUELA
FUNCION DE PRGGRAMAS Y UiIDADES

R E A CT 1 vo

Cop1ad

Cual es ta funcidn que cumplen

OBSERVACION

O41é
oy
ohig

Prescriben accidn Maestro Orientan accidn maestro

y alumno, y alumno Otros

Cuales ?

S| NO Si NO Sl

PRGGRAMAS

TOTAL

PCRC

UNIDADES
S1DALTICAS

TOTAL

PCRC.

UN!DADES
INSTRUCC I ONAY

TOTAL

PCRC.

3i

w

efio: J. Mora, G. Salazar, R. Sarasti.

CONCLLUSION




CUADRO Nt _26

FUNCION DE MATERIALES Y AYUDAS

CODIGD ESCUELA

=

CODIGo

E

A C T

v

Q

0OBSERVACLC! DN

‘0k|9

Funcidn que tienene los materiales y ayudas en el programa.

MATERILALES

A YUDAS

COMPLEMENTAR
OTROS

COMPRENDER
PROFUNDIZAR

CUALES 7

COMPRENDER

PROFUNDIZAR

COMPLEMENTAR

OTROS

CUALES 17

o
St
FCRC
NO JTOT.
PORC ’ )

Diseign J. Mora, G. Salazar, R. Sarasti.

L

DN CE U S

1 N




CUADRO N2 27

CODIGO ESCUELA

VALORACION DE PROGRAMAS Y GUIAS

'

R €E A

COoiIGo T [} v
06110 Quién 'y como se valoran
DOCENTES ADMINISTRAC!ION
VALORAC | ON CBSERVACION VALCRACION - :
ALTO [MEDIANO | BAJD : aYo presme o Sor Pt sERVACIEN
L2400 GRADO LRAN0 GRADO GRADC 22202
s aneacion
PROGRAMAS 2 E A
£ ecucidn
2 F &
Z.atuacién
> £ &
GUIAS Faneaidn
T ecucicn
DIDACTICAS =z s
T.a1uacI10N
= £ 2
s _zneacidn
GUIAS )
. i6n
insTRuccro-  f 84S
tvatuacion
NALES. D-€ A
£ aneacidn
MATERISLES > LA
£ ecucidn
Y S EA
3 —
AYUDAS . Eyaluacion
coNCLUS T ON
Disado: !, Mora, G. Salazar, 3. Sarasti.
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CUADRO Nt 28 €001GO ESCUELA

REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA EDUCATIVD

. CODIGD

R E A € T t ¥V 0

olimn

Requiere e Programa la Utilizacidn de

OBSERVACION

. UNIBADES UNIDADES MATERIALES
PROGRAMAS DIDACT I CAS INSTRUCCIONALES | ¥ AYUDAS
TOTAL
.84 »
PORCENTAJE | |
TOTAL
NO
PORCENTAJE

‘Disedo: J. Mora, G.

CONMCLYU StON

Salazar, R, Sarasti.




ol

b

i1y

SUARE:

CODIGO w2 29

CODIGO ESCUELA

REQUERIMIENTOS DE CAPACITACION

CoDI1GO R 3 A [ T | v V]
Se requiere y ha recibido Capacitacidn el Docente.
s o REQUIERE CBSERVACION RECIBIDO CBSERVACION
-
S| TOTAL .
PORCENTAUE
v
TOTAL
NO
PORCENTAJE

Disedo: 4. mo-a, G.

Salazar, R. Sarasti.

CONCLUS QW




Phed §¢|L{r

1
i

CHER

CUADRO N2 _ 30 CODIGO ESCUELA

REQUERIMIENTOS DE PLANTA FISICA

R E A c 7T | v 0

(Co160
Se requiere y tiene la Escuela la Planta Fisica y Dotacidn Necesaria.
oL1Yh REQUIERE CBSERVACION TIENE OBSERVACICN
cat1s )
TOTAL
S!
PCRCENTAJE
TOTAL
NO
FCRCENTAJE
CoNCLUS T CN
Jisedo . wcra, 5. Salazar, R, Sarasti.




CUADRO N2_3)

ET .0 9.5.1

3-:ces0 le Enseda
27 5 t.aciones reales

nza-

ALANTA FiSICA:

CUELA

<3
PAICCRAMA:

33200(s):

NivEL(ES)

N°MAESTROS :

CODIGD ESCUELA
CARACTER|STICAS

N2 de Cuadros: 2

PARCELACION : CLASE OE : ACTIVIDAD :
T €O01IG2 R € A C T | v 0
051 Sus caracteristicas estin de acuerdo con la prescripcidn del programs :
?.FISICA PORQLE ? DOTACICON PLRQUE ? 0TROS CLALES ?
p
TATAL
PORCENTAJE
TOTAL
NO
OQRCENTAJE
C L U S t 0 N
Disefc: J. Mora, 3. Saltazar, R. Sarasti.




CUADRO

PROCESO OF DE

Nt 12
P

€OD1GO ESCUELA

SARROLLO DE LA CLASE

:_CQNGO 3 £
‘0512
' _—_—/_
!N!ClAC!ON : ) CONCLUSION
- ' TI1PO j+13 RELACION UT|L|ZACION RELACION SlT‘ EVALUACION
‘ 1PROF-05-APRE PROG-VU. DI1D. ENS/APREND.
PROFESOR ALUMNO pROF . -ALUNO | aLum-08-APRE V.NST.RAT Y b o o g A APRENDIZAJE
aLLen0 ALUMNO . COMUNIDAD | ¢ ouy-0B-APRE Y 2YUDAS
coNCL ystoN
pisefo: J- pora, - Satzzar 2, Sarast!
e N




1

tie

) CB.ZT1VO

. 3.3.2

-Verifizar el nivel Ze con-
-Sistenzia entre prescrip-

“ciones Jel olan de instruc-
cibn y su ejecucion en PEA.

CUADRO N2 33

CODIGO ESCUELA

EVIDENCIAS DE APLICACION DE PRINCIP1OS TEORICOS

NE de Cuadro;f j

*

€o015Y - R E A c T H v
- Cual es la evidencia de la Aplicacion de los principios tedricos que sustentan los planes de instruccidn respecto a:
0521 .
LA EDUCACICN €L ALUNNO EL 0BJETO MATERIALES Y EVALUACION RELACION CCN RELACION ENTRE 00C-
APRENDIZAIF AYLDAS COMUNIQAD - :
] £ s ¢ R P ¢ o
CONCLUS 10OM
Dise%o

. J. mora, G. Salazar, R, Sarasti.




'
[FRERRS RN

CUADRO N2_ 34 CCOIG0 ESCUELA

EVIDENCIAS DE EJECUCION D PRESCRIPCIONES

i+

~ CCDIGD R E A C T [} v []
5.0522 Cua) es la evidencia de la ejecucion de las prescripcicnes respecto A
0523
0524 D 3 S c R ' P 4 1 0 N
LA METCDOLOGLA . LA EVALLACION MANEJO ALUMNOS (ADMINMISTRACION )
TP DE RELACION CONJ ADICIONES .
ESTRATEGLA PRESCRIPC. CM1SIONES
CONCLUSION

Clse*or: s.Mora, G. Salazar, R. Sarasti.




2 0

3JET I VO J.5.1

Carac

terizar el objetd v lesa-

rrollo 2el sroceso de 2vaiua-
“eidn gue se utiliza en el Pro-

CUADRO N2 35 CO01GO ESCUELA

N? de Cuadros: |

arama Zducativo. 0BJETO Y DESARROLLO DEL PROCESO DE EVALUACION
€oCiGo R € A [ T H v o
0611 Cual es e] objeto de Evaluacién y como se desarrolla el Proceso Evaluativo
0612
DESCRIPCION DEL PROCESO EVALUATIVO OBSEAVACION
St NO QUIEN UTILITACICN
TiPO INSTRUMENTO EVALUA FRECUENCTA AESULTADOS
acyprersNTIf 7CT
SO
gL s.Ea T
vy
CCCINTE z
mATERIAL T
pecGaama | o7
273087 C.ALES 2

Jisedo: Jj. Mora, G. Salazar, R, Sarasti.

2

CONCLUS T ON:

5




284ETI40

13-5.2

Veri®icar el nivel
tencia 2e la evaluacisdn segin

e consis-

CUADRO N2 36

C221G0 ESCUELA

e

pres:cripcibn y préctica real. PROCESO DE EVALUACICN SEGUN AESCRIPCION, N2 de Cuadros: 3
€0D1G0 R 3 A ¢ T 1 v 2
0621 Cusl es el objeto de evaluacidon y como se desarrolla el proceso evaluativo seqgun prescripziones
DESCRIPCICN DEL PRCCESO EVALUATIVO 38SERVACION
: : LUEN , UTIL'ZACICN
S N2 TiPO INSTRUMENTOS EVALA FRECUENCIA RESL.TI00S
RENDIMIENT ] *
ALLmsCS
P.E.A
DCCINTE
MATERIAL .
PROGRAMA :
2TA0S ? IUALES 7
[+ N € LU 3 H
Jdisedo: J.Mora, 3. Salazar, R. larasti.

b |




CUADRO N3 37 CODi30 ESCUELA

CONFRONTACION DE EVALUACION: PRESCRIPC!IZON-REALIDAD.

L3

€o01G0

R 3 A c T 1 v 0

0622

Cual es 2] odjato ce evaluacidn y como se desarrolla el proceso evaluativo segiin confrontacidn prescripciones-realidad

DESCRIPCION PROCESO EVALLATIVO 0OBSERVACION

QUIEN UTLIZACION

Tiro INSTRUMENTCS | eyarua FRECUENCTA ] RESULTADOS

REMDIMUENT .
ALUMNOS

0TROS ?

[a)
[ =4
b
—
"
v

~

Jisedo: J.Mora, G, Salazar, R, Sarasti.

CONCLUS T QN

4



cuaoro w2 33

C00160 ESCUELA

CONSISTENCIA EVALLACION 23ESCRANTA v EYALUALiIN 323

€033 R £ A c T 1 K 0
~ 0623 Cud! es la consistencia entre lo prescrito y !a realidad.
B DISCREPANCIAS CCNSISTENCIAS OMISIONES ADICIONES “OOIFICACIONES
S 40 FUALZS O POAQUE St NO § CUALES O PORQUE] SI s0 § CUALES O PORQUE] St NO § CUALES 9 Pragqus] s1 §No ICL';'ILES Q0 PIRQLE
CONZ YOSt CH
Sise? . “ora, 5. Salazar, R. Sarasti.




CUADRS N2 40 1D 1T ESCUELA

93 5¢8° PR S — ‘ —_—

Caracterizar 'a i-plemeriacidn
de la capacizacidn de 3ccentes

y otra perscral comprometido Y .
en desarrollo del Progra=a. PLANES DE ESTUDIO € INSTRUCCIONES PARA CAPACITAC!ON DOCENTE. N% de Cuadros: }

CCoIGd R 3 A [~ T - ! v q
o711 ~ay utilizaci3n del Plan de Estudios y existen planes instruccionaies para la capacitacidn Je docentes ?
o712 -
DTILIZACIIN 2EL PLAN CE ESTUDIOS EXISTEMCI2 PLANES INSTARUCCIONALES
1qa HEB 3 PRESENTAM POR :
: R B A s e 1. e TLALES e a0 que 2
::? :DT :';T T:/r -:o .gT ToT
z z b4 b4 2

CoONCT LS T ON

disesrs: J.‘.‘ora, 5. Satazar, R, 3Jarasti.




CLABRO N2 ¥)

Cl2IG0 E3CLEA

€L P.E.A. IV LA CAPACITACION Df J0CENTES
220180 R A ¢ T ' v 9
Como se desarralla el P.E.A. en la capacitacin de Docentes 7
0713
0714 :
ons ) £ s c A P ¢ I o0 N
[ACTIVIDADES CESA- |PSLACIONES METODCLOG!- . , ,
AROLLATAS. CAS CON P.E.A PARA Ni- | SOMO E:T‘ PRO QUIEN LA REALIZA SE HACE SEGUIMIENTO ?
. GRAMACA ? R
“Ycomor o -
e .
o1 {vo | Ponque 7 st fwo | QUiEW Lo mace 7 CUANDO LO HACE ?
=31 [TaT ToT Jror
H 2 $ 12

Jisedo: J.%cra, G. Salazar, R, 3arasti.

CONCLUSTION




i4

CUADRO N2 41 CO0IGY ZSCUELA

CONCEPTO Y UTILIDAD DE L2 ZAPACITACION SEGUN DOCINTES

coDing ) R £ 3 c T i v 0]
0.7.1.6 Que concepto v utilidad se tiene de 1a capacitacidn segin los docentes ?
DESCRIPCION DEL CONCEPTO ES UTIL LA CAPACITACION PARA EL EJERCICIO DE LA PRCFESION
S1 NO POR QUE ?
TCT] T
k4 }

CONCLUSTON

disefo: Jj.Mora, G. Salazar, R. Sarasti.




33 JET I VY 0 9.7.2

STRRIm

CUADRO Nt 42

e~tre prescripcines scare zapaci-
taci4n y la prictica.

werificar el nivel de cors stercia

COD1GO ESCUELA

N2 ze . : 2
CAPACITACION: PRESCRIPCION V.S. REALIOAD. N% ze -wadros
00150 R € A [« T t v )
verificacidn de la Capacitacidn segin lo prescrito y la realidad.
Iii gE JEACEY =5 CCNSPSTENTE CON LA PRESCRIPCICON
i

wg | EN CLANTS A:

hso

ES CONSISTENTE POR LAS :

CONTENIZORESTRA
sc

SIPROGRAMA JseGuimi. Jn 0D 1 F 1 CACEONES QM1 S 1ONES

Hil R

wsh sifaclosiine CUALES? ASPECTOS CUALES? ASPECTOS

ASPIITOS

-
o

A

—

w
per

1

N

{

isefo:J). Pora. 5. Salszar, 2

. Sarasti.

CONZLUYUS EDTN




wgr et

ER N

C001GO w2 43

CO0I1GO ESCUELA _~

RELACION CAPACITACION RECi31DA Y CARACTERISTICAS DE IMPLEMENTACION

cooico

R E A [

T

4 v 0

0723

Relacidn entre la Capacitacidn recibida y las caracteristicas de su implementacidn

DESCRIPCICN CAPACITACION

DESCRIPCION CARACTERISTICAS
IMPLEMENTACICH PROGRANA

0BSERVACION

T + 7?2 0 C AL I 0 A D
PARA DOCENTES SARA PAAA DOCENTES PARA ADMINTSTRADC
AT«INISTIAD0- RES.
353 N
sazcuama | urio Jaoeciazal e

§i NO § oS NO | S kDR i)

Disefo: J.mora, G.Salazar, R.Sarasti.

CONCLUS ! ON:




i

A

iR

03JETIVO:)3,
Caracterizar infraestructura
existente para irplementar el

Seamrymy

CUADRO

N 4

€30100 ESCUELA _

ESTADO ACTUAL DE INFRAESTARUCTURA EZUCATIVA EXISTENTE.

Ni de Cuadros: |

CODIGO R € A C T { v 0

0811 Cual es el estado de la Infraestructura existente
Espacios:Aulas-Recreativos-] Catacidn: Mobiliario-BibliJ Materiales y ayudas: Mapas .
Circulacidn- Vivienda. taca- Gabinetes. formatos- Perfodico. UTILIZACICM CEL 0TROS

ESPACIO.
0 € s ¢ R 1 P ¢ 1 )] N
SUFICIENTE £STACOQ SUFICIENTE] ESTADO kUHCIENTE ESTADO ACEPTABLE J DEFICIENTE] CUALES ?
s C O PBUINCRREGULYIEF. § ST 150 JBUEND kEGUL CEF | SI 0 BUENO ‘QEGUL DEFI St %0 F1 0
¢ CONCLUSION
Jisero: J.Mora, 3.Salazar, R.Sarasti.

4




CUADRO N2_4g CODIGO ESCUELA

PLANTA FISICA: PRESCRIPCION V.S. REALIDAD

OBJETIVO : 0.8.2

Verificar nivel de consistencie subre
Planta Fisica prescrita y disponible.

N2 de Cuadros: |

00160 R 3 A ¢ 1 1 v _ o

0821

Cuasl us el nivel de correspondencia entre la prescripcidn y la realidad en
£ua0L0 A

. consis- RINCONSIS Y ¢ oueslavicioned "0 JosseRvac i on

LEMCIAS . A T CALLONES e
Eapacios:Au- S| NO | SI NO 1 5) NO | S NOJ S! NO

las Recreati-
vas-Circula-
cién-Viviendag .

107
1
Datacion: Mo-
biliariv-8i-
blioteca-Ga-
binetes.

70T
1

Materiales y
ayudas-MHapas-
formatos-pe-
riédico.

TO0T
b3

Utilizacidn
del espacio.

ToT
1

Diseho: J.Mora, G.Salazar, R. Sarasti.

CONCLUSION




CUADRO Nt 46

CODIGO E

SCUELA

CARACILRISTICAS ADMINISIRALIVAS DEL PROGRAMA EN LA ESCUELA

-

OBJETIVO : 0.9.)

Caracterizar ta administracion del
Pregrama o nivel de Centro Docente
y sus relaciones con otros niveles.

N¥ de Cuadros: 4

Descripcibn de 1a Descripcidon de los Procesos Administrativos

co0160 R E A C T 1 v o0
Cuales son las caracteristices administrativas del Programa en la Fscucla

0911

0912

Estructura Organi-
Zativa.
) AL UMNOS

DOCENTES JP.AUXIL I AJCOMUNIDAUMATERIALETF INANZAS

[P

Dischu: J.Mura,G. Selazar, R. Sarastl.

CONCLUSION:




-H»i

CUADRO Nt 47

CODIGO ESCUELA

RELACIONES ADMINISTRATIVAS CENTROS OCCENTES Y OTROS NIVELES.

€S2160 L] £ A 4 T | vV_ 0
0913 Existen relaciones Administra:ivas'con otros niveles del programa ?
NUCLEQ DISTRITO $ ED M E N MUNICIPIO PROVINCIA QOTRO 08SERVACICY
or
S *
~
Eal
<
2
T3
NG a
~
-d
S
=4
=
=
Q.

Disedo: J.Mora, G.Salazar, R.Sarasti.

!

CONCLUSIOMNME S




g

CUADRO 2 43 C2D1GO ESCLELA

FUNCIONARIQS JUE ADMINISTIAN EL PROGRAMA EDUCATI (3.
CSD160 R € A [ T - 1 v 0
Cuales funcionarios y en gque medida participan en la administracidn del programa ?
2914
Si NO
RAZONES EXPLICATIVAS
TITAL | PORCEE TOTAL JPCRCENY
SUPERVISORES

TECNICOS CEP

CiRZCTORES NUCLEO

JEFES DISTRITO

aT208

CONCLUSTON:

Jiseho: J.Mora,G.Salazar, R,.Sarasti.




M i

‘o

CUADRO N2_49

€a0150 =

TILERA

SAPEL OF LOMUNISAD v ALUMNOS EN ADMINIIT2ACITN 331 PANGRIVA,

CoCtGY . R 3 A (4 T | v 0
0912 Cual es el capel de Ja comunidad y alumnos en la Administracidn del Programa ?
391 —
st FORMAS - ACTIVIDADES NO PORQUE ? CISERVA-[ON

-]

< -

-

=

>

= .

> Tor

= 3

Pl

=3

z

z

=)

-

< 10T

E

Jisefo: J.Mora, G.Salazar, R.Sarasti.

L

CONCLUS T ON




0BJETIVO: 0.9.2 CUADRO N*_ 50 CODIGU - ESCULLA
Verltlcor nivael de N? de Cusdios: |
consistencia entre
Adwonn, prescrite y
Admén, real del Proy. AUMINISTRACIUN DEL PROGRAMA: PRESCRIPCION Vs. KLALIDAD

COD G R ¢ A ¢ 1 [ v 0

0921 Cus) o5 la relacion entre 1o prescripcion y lu realidad admitive en cuanto A:

Prc\tl.'tpuilnlll Realidud VUBSERVALION

Adwiniairalixg L Admiistcal i

ESTRUCTURA

PROCESOS

RELACION
INTERNIVELES

FUNCIONARIOS
PART {CIPANTES

PAPEL OE LA

COMUNIDAD

PAPEL OE LOS

ALUMNOS .

CONCLUS I ON:

\ :
-

Discho: J.Mora, G.Salazar, R.Sarasti.

Fik .lfﬂ&»0| i l‘i.‘l!‘ P S : ‘ ‘ [
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0BJETIVO

Caructorlzar inler-
relaciones Escucla-
Comunidad.

CUADRO N*_ 51

CODICO ESCUELA__

N¢ de Cuadros: 2

RELACION ESCUELA-COMUNIDAD.

copIGo

R

3 A C T |

v 0

100

Cudl es ¢l pupél de la Escuela en 13 Cumunidad con relacion A :

CARACTERISTICAS PRINCIPALES

OBSERVACION

EDUCAC i OM
OE -
LOS NIROS

EDUCACION OE
ADOLESCENTES Y
ADULTOS

ORGAN1ZAC 1 ON
COMUNITARIA

FLICTOS ¥ PROBLE-
MAS.

RESOLUCION DE CON-

- PROMOCION OEL
DESARROLLO COMU-
NITARIO.

RELACION CON

GOBERNACION ETC)

OTROS NIVELES AD-|
MTIVOS (ALCALDIA

OTROS

i thw‘

b ' H) . .
Diseho: J.Mora, G.Salazar, R.Surasti.

i i

CONCLUSION




"Caracterizar interrela-
clones Escuela~Comunidad,

0B JETIVO: 0.8 CUADRO N& 52

CODIGO ESCULLA

PAPEL DE LA COMUNIDAD.

« | coosco R € A c T ' v 0
1012 Cual &5 @) pape) de la comunidad en 1a Escucla con relucién a:
CARACTERISTICAS PRINCIPALES QASERVACION |
CONSTRUCCION, DOTA-
CION,MANTENIMIENTO
ADHINISTRACION

REAJUSTE CURRICULAR

P. E. A

EVALUACION OEL
PROGRAMA

ACTIVIDADES COmu-~
NITARIAS.

0OTROS

(O ENL S BT o
© o DiSedo: L Mora,GlSdlazer, R.Sarasti,

CONCLUS | ON

3.




CUADRO N¥_53 ., CUDIGO ESCUELS

OB JETIvVO: 10.2
Verificar congruencia rela-
cion Escuelu-Comunidad pres-
critao y aral.

KELACION ESCUELA-COMUNIDAD: PRESCRIPCION Va. RLAL IDAD

€001GO R € A S S v 0 I

Cudl es la relocidn entre 1o prescrito y 1o realizado del papel de la tuouel
o idad coa celacidn ac — e .

1921

PRESCRIPCION REAL IDAD 0BSERVACION

EDUCACION DE o
LOS NINOS. ‘ o

EDUCAC 10N DE o ' i
ADOSCELENTES !
¥ ABULTOS.

ORGAN I ZACION
COMUNITARIA

RESOLUCION DE
CONFLICTOS V-
PROBLEMAS

PROMOCION DEL
‘DESARROLLO CO-
MUNITARLD.

RELACION CON
OTROS NIVELES
ADMITIVOS (AL-
CALDE ; GOBERNA-
DOR,ETC)

6T RO

| CONCLUSION ' : B

iy ‘Eﬁé&si.wrl.!ﬁL!Sula:at‘, R Sacastl. : i n,, i



ERERR i ES
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— .
. CUADRO N¥ . coo ESCUELA .
OBUETIVO: B 0160 ESCURLA_
PAPEL DE COMUNIDAD: PRESCRIFCIUN Vs, REAL 1DAD.
« | covico . R £ A C T ' v 0 .
. Cual es el papel entre lo prescrito y lo realizado dol papel de la comunida
1022 en la Ficuela con relacién a: S
. PHRESCRIPCION REALIDAD OBSTAVACLON..
[ ]
[ 4
€
3 . a
T, e o ‘ . ; o L SRR
‘!l ”m.&um:J.Nr“f%.ialu'ar. R Sarastl. S - SRS SN RS
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