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PRESENTACION

Luego de afic y medio de iniciado el proceso de Planeacidén Local
Participativa - PLP en Istmina ( Chocd ), se ha empezado a
registrar la Memoria del mencionado proceso que tiene como uno de
sus objetivos finales la Formulacidén concertada del Plan de
Desarrollec Municipal.El propdsito principal de esta compilacién es
el de servir como texto de consulta, al procesc en cuestidn en
Istmina u otro proceso similar que se adelante o se esté
adelantando en otras localidades del Litoral Pacifico y porqué no
decirlo de Colombia, las cuales en su mayoria no han labrado tan
duroc camino y tan fructifera experiencia en pro del desarrollo
regional y nacional.

Istmina con este trabajo, se encuentra a la vanguardia de los demas
municipios de la Costa Pacifica, puesto gue Guapi comenzd primero
este procesc, pero no ha alcanzado, por diversas ciircunstancias,
el empuje esperado. Las presentes Memorias son el fruto del archivo
documental y fotografico, recopilado en cada reunidén mediante actas
v memoria de reuniones, por CVC-UNICEF y el Comité OUperativo para
la formulacién del Plan de Desarrollo de Istmina - COFPDI-
(Producto de este proceso). También hace parte de estas memorias
del procesoc, el registro filmico de talleres y eventos del procesoc
PLP, el cual se tiene proyectado sirva de base para complementar
un video de Unicef,del Programa de Servicics Soclales Bésicos de
Fladeicop., en la Costa Pacifica.

Ojaléd los demas pueblos del Pacifico Colombiano, inicien o
contintien tan dura y obligatoria tarea constitucional de darle la
mano a su terrufio con un putiado de buenas intenciones, superando
ios malos momentos y las fuertes contradicciones gue se cruzaran en
el senderc de la participacién comunitaria.
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Z. SEGUNDA FASE: Y CONFORMACION DEL COMITE OFERATIVO  PARA
LA FORMULACIOM DEL FPLAN DE DEGSARRDLLO-COFFPDIM:

LOGROS Y DIFICULTADES

2.1 .CONFORMACION DEL COFPDI.
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2.4. ORGAMIZACION SECTORIAL
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B cuante & Desarrogllo Scocial,. s propuso sectorizar v Capacitar
Las Juntas de fSccien Comunal del Muanilcipio, pero o sn la reunadn del
1% ge Diclembre del Fi, Se Gi310 c,w* ©1rE NeCEsario PrLmeEra  un
giagnestico de las organizagiones e mtes para definir taress g

a loe Promotores de Aocide Comunal a participse en el
s srtusimente uno de ellos Torma peorte del Comité Unerative-
; De dicha reunidGn S programaron acCiones encaminadas a
realirar los talleres rurales contesplados en las actividades
oresentadas & Unicefd para 1992,

B

En oruants & la parte administrativa, se acordd establecer contactos
com Call para buscer tECnicoE Que apOVarian el plan en ese Campo.

-

Erowl sscbor agropecusrio, se pldiooun lidmrarqw mas sftectivo de
Codechood ., que tenia un presupuesto de £ 9% millongs de pescs pars
la Formulacion del Flan de dezarrollo de 1ut:1nu. Er la referente
&l sector productivo, 58 vio la dificultad de gue la Ascolacion de
Campesinogs del San Juan—fcadesan asistiera a todas lm& el ones
del Comité, debido a la gran distancla gecgrafica gue los separa,
piro si han egstado en los principales talleres con el sector rural,
incluen, frajeron una propuegsta por escorito. (VMer anewo Noo 4). Al
Tinal e Qvalué el apovo de las  institucionegs directamente
invoalucradas en la formulacidn del plan:

ks

- & Aloaldia Murnicipal ha acompafado en ciertas agciones, pero
suE recursos financieros no han s2ido gportunos v ha adelantado
ta unitlaterales come la contrateacidn de planes & espaldas
del procesc.

- Codeohood no ha owinplido con SUE COMPromisos doguiridos come
Corporacion Reglonal.

- NG - FLADEICOF ha impulsado. apoyvado v acompafado el prooeeo
desde sus comienzos, aungque & vecoes por la demora en el envio de
joe recursos para los tallsres ha gocassionado malos ey L

~ LComo 19%1 sstabe concluvendo, s cnnvecé pecra 210 2Y
Ernero  de 1992 &  una rewnidn antsrinstituacional
Craanlsmos que contorman el krmurrma de Dess
Eranestitucional — FRLs PR, Ak - Anticoguia, SEMA,
Larseraolon tamental, ﬁad@chmcé v la flcaldis de Istmina
jurrto & la L”t - LR coms invitados, con el Fin de
petersinar su grado de mammrumi%m yvoapoyo béonico, eCondmioo v
Mamano. Slgunas T CHTE @ brindsr apoyoe més decidido
ern la reunitrn Interinstitucionsl del P8 de Febrero. Lo grave de
gue o parhd ol todas en el procesoc, @S que ne sentirdn come
suwye &) trabajo v ono se podrd lograr una verdadera concertacion.
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3. TERCERA FASE: " REACTIVACION DEL COMITE OPERATIVO COFPDI Y
TALLERES DE PARTICIPACION COMUNITARIA *“

3.1 _REACTIVACION DEL COMITE OPERATIVO - COFPDI.

El trabajo para el Comité Operativo se iba incrementando dia tras
dia; por lo tanto, CVC - PLADEICOP-UNICEF avalaron al comité
técnica y financieramente para que dos de los miembros del COFPDI
{Profesores:Hernando Ramirez, Rafael Geovo) apoyaran técnicamente
el proceso en compafiia de los otros miembros, al igual gque las
Instituciones, la Administracién Municipal y la comunidad en
general.

En la reunién dsl 14 de Mayo de 1992, CVC - PLADEICOP informé que
apoyaria la etapa de ' Capacitacién para 1la Participacidn
Comunitaria " a fin de impulsar la Formulacién del Plan de
Desarrcllo con recursos Unicef sn la parte logistica, técnica y
operativa, siempre y cuandoc las instituciones que impulsan el PDI
en el Chocd, colaboren también, puesto que el objetivo fundamental
es el de potenciar tanto a la comunidad organizada y no organizada,
como a la administracién municipal e instituciones para qQue ocupen
con igual capacidad de dialogo, los espacios de participacidén que
la Constitucién le ha propiciado. Cabe anoctar que las entidades
pvertenecientes al PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL-PDI, luego
de estudiar la sintesis del procesc de PLP y por consiguiente la
Formulacién del Plan, entregada a cada una de las entidades por el
Comité Operativo, se comprometisron & colaborae.

El #1 de Mavo de 19%2, s& abordaron temas come: la capacitacidn
martivipativea en gl desarrollio { scobre la Nuaeva Constitwooidn.
Froceso de Flanescion hasta g elaborecidn de provectos 3, derechos
fundamentales, problemas de la tierra, uso racionsl de los recurscs
naturales v el medico ambiente, identidad cultwral, etnis. eto.

2118 de Junio-—-9Z, se acordd continuar con la Formulaoidn odel Plan,
tras wn ano de trabaico, se  indicd gue ers necessrio buscar
ohijetivos més precisos empeandose. antes de hablar de Flan de
arrollioc, & cresr el espacio de dislogo necesario para conoertar
el mencliomado Flan.De alli se did comienzo & la primers etaps del
plarn con talleres integrales para la aamurldaa, dirigidos par el
Comité Dperative, con gl fin de impulsar gl desarrollo comoanitario
participativeo por medlio de Comisiones sec turlmiag Vo plenariss.

i 10 de Junico-92, &1 Comité Cperativo-UO0FFDI mo pudo conoretar ]
reuwnidn conn el PRI oen Guibdd, el delegedo del COFPDI tuvo gue
mablar con cadas wne de los Divrectores gde esas institucionss v
dejaries copia de los antecedentes del plan; por gso s conoluyd
tajantemente, i las imstitucionss no parbicipan tentendo ellzs
biena parte del poder decisorio, no se continuasrd el trabaelo cama
sueda suel b,




£l B de Julieo-%2, en la Becretaria de Planescidn Departamental. se
rgunieron &l SDecretarico de esg despacho. el #Alcalde de I[stming. un
Funcionario del FNR - PDL. wn representante comunitario v diputads
her Fmtming v el Coordinasdor de fAsesoria & municipios de OMD -
Fe D&iLU% £1li égste Gltimo expone gue eXisten FeEcurscs Dars

; capacitacidn & municipice en coordinacidn con la
v el FDI. pero Flaneacidén Departamental manifiesta
x izmo por las reslizsciones de Pladeicop en gl Chood v pide gus
S ie aclare cuanto de eseos reQuUrsos corresponhden &l Litoral
racifico chocoano, puesto gue 81 12 de Jdulio se termina la
capacitacidn en FLI, e funcionarios ge la Gobernacidn, donde Istmina
e gl omunicieic pilloto. OV - FLADEICOR informa gue los dineros no
soft sGlo para el Chood v que se haran efectivos en el Departamento.
cuando la Uficina de Flaneacidn del Chood adelante sl diagrndstico,
junrto las demds entideades pertenecientes &l FDI. ad@Emeas @
i gue planescidn departamental ore p:rnuuutas v de ahi
cor el recursc con gue  se  puede  contar hacer lte  debida
programacian, es decly se invita & que se mire primero el gue hucnr
v oo &l gue dinero hay pare gastar.fAl Alcalde de lstmins
arliara que las fuentes de los recursos de asesoria a municiplios s
diferente & lcs del Plam de Desarrcllco gue son canslirsdos o
Unicet.,

™

i

21 compromisco finsl Jué el de nacer  una  pDrogramacion con
furncionarios capacitados  en DI estudisr &i ercvi de un
adminietrador pablice a lstmins v llevar la programacid;s  de
Flarmescidn Departamental v FNRE - FDT &l Comité Departamental SDI
gritre tanto, el SEMNA apovard con sus funcionarios capacitados i
=01 v Codechoct colaborard v estudiard la posiblie eiecucisn
% 10 millones de pesos de reosrsos Fladeicop de 1991, para
& mwsl‘-*{“«lua »

£l 2 de Julio-92, se reundieron en el Uonceio de Istmina, los mismos
funcianarlma gue adelantaron el encuentro de Ghulbpdd, ¢ coune el
Comitd Operativo, Flanescidn Municipal v arrollo Comenitario.

contenido de ia Fauniﬁ” Tué schre propusstss de capacitacide

marticipacion comunitaria. talleres v los comprosmisos de o
entidad. { Ver anexo & .

3.2. PLFP Y REGIONALES

Debide & oue &1 municipio de lstmina s may wtenso, S Nizsd
comsulta con lideres representabivos de‘ muwiriﬁlu voel CONMEensio
cptd por dividir la loecalidad, sm 5 z2onas: Casco uwbanc { i
arrios v las molarras), cantén de San Fabio {( San Reafasl " Bl Dos
"o Ban Fablo adentro, Flan de Respadura. Boos de Ras >uadd?u. gt
Dalazar, Manaegra, Fuerto Fervel ., Taridd la Wictoria ), Medio Dan
Juan #Alte {(Andagova, Bocs de Suruco, aitd, Hasurt, Frimaverd.
Bebedd, Dipurda v San Miouell, Medio San Juan Bajo ( Moanams,
Cuarrups ., Copom&, Taparsl v Munguidd ) oy el Bajo Ban Juan

LY




FProhimd&y. abe indicar que &8 muy Tactlbie gue @n 1993
e e @%tm Ultima regicrmal. por ser Buevo Humiciqiwu

e

*
o
-

Pal“ﬁtiﬂau Cocordd, Charambir Garcia Gdmez, Togoramd v
; %

. lmtmina

Varigs lideres de las diversas regiomales,. asietieron ait taller.

£

|.._.: ;1

'T“

SROCESO DE PLANEACION L00AL PARTICIFATIVA-PLE, busca orear uns
ulturs participetiva en 1a comunidad v con ese Fin ha pe sl s
as sigulentes actividades

1
-

Tallegres con representantes de la comunidad para z1lustrarlios
aobre su partrocipacion en la hMaegva Constitucion Colombiana.

Fetudio de propusstas para establecer el interioeutor de ia
cominidad ante fa fAdmeinrstracidn Municipel v las Instituaciones
e comunidad va s$e ha distribuldo en regionales v se
confarmando las respective junta directive de cada regional v
respaldadas por el Comiteé Uperative-D0FRDD v el comité
Imterinstztucional cQue se encuentra en procesc de consolidacidn.

ldentificacidn de problemas v mecesidades con sw Tormulacidn de
provectos. Las comunidades trajeron sus necesidades bhédsaic
cuales s analizaron v se convartieron en perftiles de provec
canalizedos en wn banco de provechtos, logs cuales eatan
atendiendo en los sechtoregs de salud v sducscldn oor

PHELOFATEN QS , S8eQuN Lo expresado por Lé propla comurnided.




Mazta el moments., el casco Jdrbharno se ba toceds timidamente con e
aplicacidn de un Cernsc Educativeo v de Sslud: igualmente s pusds
mencionsr &€l trabaic, en cuanto a la& nifez,. se retfiere de un grupo
de profesores., que precounados por el rendimiento académico de sus

sbumros emprendieran ana anvestigaecidn pars averaguar e inftluencia
ﬁa la diets alimernticia en el rendimiento académico. sllos son &
curenes se conecen come &l estudio del Grupe Y Talls Vo ow Y Feso
Pottro trabaio o en la zons wrbana gue debe menclonarse e 2l
reslirado por FUDESCO, cus es wnae entidaed contratads por FMR Dara
desarrallsr un tarabajo de capacitacidn de lideres en ssiud vy
aungue estabkamos coordinando accliones con PRNRE, hubo necesidad de
darle mepera & las labores gues venian ﬁHEluftuHUD Fudesco '
cabecera, v dinamizar la z2ona rural gque he sido ta més olvi
SLEMprE.

¥

3.3. METAS A DICIEMEBRE DE 1992
Derntro de las metas previstas & diciembre de 1992 estaban
- Cornsclidar al interlocutor, constituvendo en cada zona un ente

directive gue tengs como  base los representantes  de los
corregimientos gque antegran la respectiva FHegional.

- Detersminar el Flan de Desarrollo méds apropiado para lstmina
e tre la comanidad, la Hdm1n15tracién Municipald W la=s

Inrstituciones.

Elaborar diagndsticos desde cada corregQimiento, permitiendo s
consalidacion de diagnestico por sectores v regionales.

- Fropender porgue en lstmineg se desarrolle un Programa de
DBesarrollo Interinstitucional -~ FDI.

voa la comurnidad en la identificscidn de problemas v
rar provectos

- #Analisis de la intervencidn de las instituciones presentes 0
- Lonformar 2l Banco de Frovectos defimitivo.

3.4. SEMINARIO — TALLER DE CAPACITACION EN PARTICIFACION
COMUNITARIA Y GESTION MUNICIPAL

Del J1 al 24 de Julic-92,CV0-UNICEF con la participacicn dela Lic.
ARy ELVIRA HL&RHHDU LEADML FUR. NICOLAS SONCHEI R, .LICS.ROFHEL A

GEOVO v JESUS HERNAMDD RAMIFEI, como expositores: se efectud en el
Seminaric de Istmina, el de Capacitacicrm er Farticipaclon
Comumitaris, dirigido =t T Adminletracidn Municipal €
instituciones, cuvyos abjetives princinales eram: Aooebare elementos
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CO% BOLDYEe Dartilolpaclon Coanla taria. planeacidn v contenido de
{“W cier Desarere 'Leg gefinlcidn e lineamientos v propusstas de
Flocucidn entre Slcaldis v Lomuanidag v o ssitructurar formatos
. U Ver memoriss del taller - FAreEso Mo, V3.

ﬂ

i;vr e proveoto

Cory la oreacidn de las reglonsies v sy conscolidacidn. se Husoa
contormar v afianzar interiocutores de la ciudadania frente a los
miveles municipales. departanentales v MECALOTa LES . MEcLendo
articipar activamente & la comunidad en ia igentificacidon de susg
proplemss v soluciones desde los diferentes sectores,. de tal maners
gue se adoulera capacidad para intervenir en: la elaboracidn del
armalisis o la situscidn 10La1, la presentacidn de perfilles de
provectos v en wh posible plan de acclidn gue sirva de pilar en
Formulacidn del Flan de Desarroiio.Es de resal tarse gue este tal
grs capacitvacidn de multipliceadores del COFPDY

o
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.aa gestidn municipal v ia participacidn comunitaria fud el tema
cerntral del teallier con multiplicadores.

Posteriormente se hizo la ambilentacidn & lag diversass FeQlonsles.
] 26 de Julio-92, para informarle & la comunided @ foerma directs.
tos pascs dados &n en el proceso de FLF v e posibtle formualacion
gel Flan de Desarrolior escoger los liderss ague representaran ia
comunidad v ooz ende Liv&n & fos futwros L leres O

Capacitacidr en partioipso: cogpanitaria v oen dichos talleres =€

r+r"

e
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planteen todas las necesidades bédsicas de la regional y asi
elaborar los perfiles de proyecto con datos precisos y reales. (Ver
anexo No. 8 ).

Del 4 al 5 de Agosto-92, asistieron al Seminario 8San Pio de
Istmina, un total de 32 lideres comunitarios elegidos por cada una
de las regionales, quisnes intervinieron en el taller de
capacitacién en participacidén, en el cual se abordaron temas como:
La Nueva Constitucidn, Las JAL, Las Regionales, el PLP entre otros.
Alli el Concejo Municipal se comprometid a reconocer al Comité
Operativo~-COFPDI legalmente y a apoyarlo ( Ver anexo No. 8 ).

El 10 de Agosto-92, el Comité Operativo COFPDI se reunid con el
Secretario de Hacienda, el Secretaric de Planeacidn y el Asesor
Econdémico para revisar el Plan de Inversidén Municipal vy
presentarles las necesidades y problemas expresados por la
comunidad en el taller anterior. Se optd por escoger los perfiles
v proyectos en salud y educacidén, puesto gue ya se tenia un trabajo
previo con los CPC en salud y las encuestas en educacidén y salud
ademds que estos fueron les linesmientos de aloaldia v todas
regionales pedian sclucliones en esos sectores. Se dizoe gue
imversion la debia lidersr Planeacidn Municipal v que luego 18
HQecretaria de Hacienda la incluiria en el presupussto del Y5,
teniendo en cuenta gue &l perfil téconico o elaboraria un estperio
@r la materis. Este tipo de trabBalio cor la comunidad, evita gue
ciertas acdministraciones realicen gbvas sdlo donde tengan sdeptos
politicos.

21 18 de fgosto-P2, se did oun gran pasc &l convocar &l praimers
sectory Educacidn., Alli intervinoe el Supervisor Muanicipsl. la
Directora de MNacleo v el Jefe de Distrito, asi como vaerlos
Conceiales v el Secretario de Haclends, gwienes profundizeron sobre
las tareas adelantadas por =21 Comitée Operativo-COFFDL v Lz
necesidad de intercambiliar experienciss en pro del proceso PLF

(Rt
fi1 0 g I3

#larm de Desarrolle. Dentro de lose temas tratados tenemos: =3
gestidn o =51 Fardo Maciomal Hospitalario Gara b car
contfinanoliacisn para dotar los diferentes F@mtran ge Balud, buscosr

i
-y~
it}

ta conversion de perfiles & invertir los $ 20 millones de pesos @
gducacitn v salud disponibles en el gr@aupue&tu murnicipal, soore
todo para la compra de abastos.

£l Comiteé Operativo, FNR v OV ~ PLADEICOR definderon el 18 de
8emtiembr@~9?, un esquens de trabaljo pare los meses sigulentes,
dongde se aplicarédn los cinco pre—instructivos en igual numero de
comunidades més representativas por cada regiomal, los @1"*r sl cos
glaborados por CFC -~ Salud,. los talleres con las instituclionss v L&
cominidad. { VMer aneso Mo, 1003




Z.5. COMITE TECNICO PSSB-CVC-PLADEICOP-UNICEF.

B la semana del B al # de Octubre-97, el Comite Téconico del
Frograma de Serviglios Socisles Bésicos de OVOD - FLADEICOPR ,corm la
participacidn de la Oficiel de programes de UMICEF Dra .HORTENSIA DE
LLINMAS, analizaron el estado de cada uno de los provectos FHSE que
s& estdrn realizando en la fona, Qracias al Flanm de Desarvreolio
Imtegral para la Costa FPaoafica - FLADEICOF comos Yivisndsa por
fFutooconstruccl on { los heneficiados Yu Flanesacidn borea
Farticipativa — FPLF {(COFFDI-Formulacidn plarn de Desasrrollio)y o Ver
arneds Mo. 11 ). Sterncidn Frisaria en Salud { Heneficisrios .
S ies L& B & {Coordinadores e Mir-educaciont, Red the
cicemiscras Domunitarias v Gente Entairntads { Fundscidn Canalets)
prodor oal Meeor (0 ICEFE D

woomte

[ER AR

D este  comité técmico, en lo relstive el PLF, es neces
corciuvir gue se mostrd un trabaio realizado con buens provecoion v
con dificultades de apove & naivel interainstitucional . .Vambién 1o
imperativo de comntinuar OWE-UNICEF respaldando al PLP.Oue gs un
nrocess lente v debe mostrar resultados en el avance del proceso.

LRECER  »  OVE -~ PLADEICOF visitearon & crudad de Istminsa para
revisar gl avance de los diversos orovectos. cone el de Sslod por
ejenplc.



Wi o Frovecto Fed de Hatgicemisoras v Gente Entintsds se agrups en 1a

e ¥

L

Fundacidan Canalets.

3.6.COORDINACICN CON FUDESCO.

£1 08 de Octubre, el Comite Operativo. Planeascidr Muanicipal v VD -
FADEICOR, se reunieron con la Fuandscion FPara el Desarrolloe de
Fogucacidarn en Salud en Colombia - FUNDEDCO, com el fin de unir sus
sctividades & las del proceso FLE, pronoolén v organizacion de 1&
comanidad para la participacidn en salud, primeros audllios.
descentralicacion athninlstrativa. conformaocidn de la uwunadad
cominitaria e L Y ambiente & identiticar problemas.
mecesidades v soluciones para llegsor & planes v provectos. FUNDEZCD
se compromete a enviar listadeo al Comité Upesrative de Lideres
identificados { YVer anexo bMo. 12 1. de los Comités Barriales,
intercambiar metodelogisa v conceptos haciende énfasis &n los
perfiles de provectos.




3.7. TALLER FPILOTO DE ANDAGOYA.

Los  mismtiros del comite, con firancleacidn del provecto ove-
unicetf.elaborargnlos  sigulientes  instructivos: IDENTIFICACION DE
FRDBLEMAS—& laporado oor el LIL"J“”U“ HERRMONDD RAMIRE? : CONOZCAMOS
NUESTRA COMUNIDAD—elaborado por el LIC. RAFAEL &, GEWNVG. Este Qltimo
instructive es el gue se aplica FrpﬁquICaMPHTE para la monogratia.

=l coordinador C“F—PLQDEIEﬂPwHNI“FF para &1 FLF com el COFFDI
diseraraon la metodoliogia para los talleres & efectusrse en la zona
rural en este taller =se establecico contenido v se sjustd los
instructivos a aplicarse, determinandose también la necesidad de
gfeotuar un taller piloto com todos leos miembros del COFFDI.

El Talier piloto de Andsgova el 27 de Septiembre con todo el
Comite, ternis como oblietivos: servir de entrenamiento v observacidn
DET & los talleristas futurcs, capacitar a la comunidad en
participacidn v consolidar la ramx«nal del Medio Ban duan Alto para
iograr sw concertacidn.

i

=1 Comitée Operative en &l taller piloto en gl Dorregimiento de
Ardagoy s, =2 identificaron problemsas, necesidgades, CRUS&EE ,

thEErHQILIH“ v soluciones { Ver anexos Mos. 13, 14, 18 v 1& 0,
toda ver gue las instituciones Y la Administracicn Local
recibiy los pasados 5 ce necesidad arelad .
oy e chos conoretos aceptados =1} cormiunta Y mediantes 145
autodiagnéstico comunitaric.

3.8. TALLERES DE CAPACITACION EN FPARTICIFPACION COMUNITARIA EN LA
ZONA RURAL .

L temas principales de Los tallieres eran: particioactdn
comunitaris v organismes reglionales de concerteacién {0 Ezpacios
reconceidos por la Constatucion, cOmo orQanizarse?, canales de
participacidn, etc. Y aplicacion del instructive ( concoimiento v
ampliacidn scbre todos los sectores v aspectos cotidiarnos )
identificacidn de problemas v nmecesidades { determinacidn del

wobl emns Cor BUS Causas Y Consecuencias, identificacion de
necesldades, alternatives de solucidn, cuadro de problemas v
e e o A I s files de provectos { conooimiento v exdplicacidn
del maneic de peérfiles, @iab@raciém de pértiles en salud v
sducacidn ¥ oy evaluaoidn del taller | mrctmm tiempo, objetivos,

gspacic, aplicabilidad,. etoc. ).

Lo més  importente de aplicescide de tos  instraotld

metodologia abierta, sin encasillar & la copunidad en Mrnuxx*g
respuestas, sing en la “@ralmrw;un cher wn sentir v osaber oooswlar, en
tforma directa. Esto ha causado tension entre el Comitée Operativo v
las Instituciones, mueuzu gue gstas Gltimas pUosSEsEn clerias pautas

tEormLo
mebvtesr oL

3 rigirdas gue  ohocan con s coo
ety ml codoimiento. {0 NMer anesn Mo

i del origen v

Irmstruactive )




|
|

i
|
!
1
i
q
}
§
!
]
i
|
i
1
i
1
!
i
i
i
!
;
i
Nt
i3
i
|
!
4

P talleriztas del Comite Operativo., vienen trabajando en toda la
roma rural de Istmine iniciaglmente.

& finales de Octubre, se continud aplicando log instructivos
conozcamos nuestra comunidad v el de identificacidn de  las
mecesidades v problemas en los corregamientos més representativos
del Fio San Juan, mientras que en el mes de MNoviembre el twrno fue
mara la rorma carreteable o Cantdn de San Pablo, donde se recogicd 1a
monogratia de 8 corregimientos principales, como producto detl
trabaio adelantado en los talleres rursles de la zona.

13

HIH



P

i,
PFRCC

Los talleres rurales liegaron hasta el corregimiento de Toooromdk,
er pleno dodano Facifico. R

Er cada taller com la comunidad se ha hecho incapidé en aue debe
fortalecer v organizar canales gue aglutinen v ordenen voluntades,
desde los progios conductos de participacian: servicios poblicos v
sdministrativos, wereEchar 4 & v corntrol = s A plarneacion W
mresupuesto participativeo, asi come derechos politicos.,

-

Del & &l 4 de cctubre se efectud los talleres de Puerte Fervel .
Mamagrd v San Rafasl El Dos  en el Canton de San Fabloy los de
Bebedd. San Miguel, Moanamé v Cucurrupi, en el Sarn Juarn fAlto v
Medio: asi come los del Bajo San Juarn en la ultima semana o
PGoetubre, Falestina, Docordd, Charambirg. Fichima v T oma
SLlrvieran ey a capacitar & las comunidades mUrales & la
participacion v autogestidn para el dessarrollo con siras & un o ar
integral ce} mur i oipio: n ol =g ul-Ral-S & ta comunidad para =
avtodiagnostico v consolidar las regionales para concertar ante las
instituciones.

Fosteriormente vino la evaluacidn del propio Comiteé Operativo
frente & los talleres. donde se derterming coms ressltable 1o
siguienterel corto tiempo primd demasisdo para ampliar algunos
pantos: dificeltad en la esplicacion de los perfilles: ademas. se
sugilric evitar salirse de la asgenda v oo permitir interferencias




25

pue desviern los objetives del taller v finpalmente., hacer una
capacitacidn més amplia para lideres comunitarios sobre el manejo
de reuniones y perfiles de provectos.

CNVC-UMTICER » PNR tuvieron entrevists en Guibdde con la oficina de
ﬁauntm% Indigenas de MINGDEIEMRMO v con la PROMOTORIA DE ACCION

COMUNAL del Departamento del Chocot, en donde se planted el trabalic
resiizado v las provecciones gue se tendian, los funcionariocs de
dichas instituciones guedaron de coordinar acciones

& e Noviembre, el Comité se reunid con Asuntos Indigenas, PR,
FRT v Planeacidn Municipal para informarles sobre el trabajo
adelantado hasta el momento en la Formulacidn del Flan, lo que se
watd haciendo & nivel departamental en desarrollc comunitario v
sabre las politicas del PNR - FDI.

111 se dijo gue el Cantdn de San Fablo es la regional mas avanzada
mor @t nivel de trabajo de la comunidad con las entidades v por o un
mejor acceso de la zonay se le explics & asuntes indigenas sobre la
gificwltad de dar talleres con dicha étrnia por la FTalta de
respuesta & las invitaciones: se suglere que hay gue replantear el
sistema de comunicacion, puesto gque existen wunos lideres claves,
toda ver gue ellos siempre guieren saber con guién se " enfrentan’.
1 funcionario de asuntos indidenas guedd ante 81 comitée comn el
COMmpTCml 0 de EETY L CoHncs interiocutor ante 1a& comr idsd
indigena.Tambign se sstablecid gue las comunicaciones del COFFDRI
para asuntos indigenas debe harerse con copla & la comunidad en
cuegstidn.

Los funciornarios de PNRE indican gue en Bogotd se setan apropliando
dinerces para canalizarics con tslleres para iﬁﬁig@ﬂﬁﬁ e 1a
capital, perc gue se pusde manejar un taller en Istminag con lideres
indigenas. FDI promete entrar al oprocesc en los primeros meses de
19935,

Ery Ietmima el 13 de pMoviembre de 1992, se sfectud otra reunion
interinstitucional, dornde se hize une induccidn del proceso por

sectores, unas sub-plenarias por grupos v uma gran plenaris donde
se corsclidaron los diversos puntos de vista en los Eertmrem de
ialmd. Fducacidn, Cultural, Desarrcllo Comunitaric, Servicios

ieos, Tenencia de tierras, Boologis v dessrrello &gropeluaric,
come sequridad v orden puablioc.




Feunidan Interinstitucional en istmina en el oes de Noviembre.

Erola plenaria. la Econ.Gladves Lemus de Flanescicn Depsetamental
afirma gue la labor de dichs dependencia es mas de coordinecidn,.
puessto gue no cuentan Ccon Fecursos para reaslizar una labor mas
trascendental .

o la parite culituwrsl, se indicd gue la identificecidn del negro no
debe hacerse por su color de piel, no por alogunas costumbres gue ha
dejadn de practicar. Se hace necesario presentar una vision del
rrroblemns étnico-culiiural combindndola con el articuleo Transitoric
EE o oporogue s estd trabajando con comunidades negras en sW Mayoria
v oelias no dominan aan estos temas. Tampooo se estd discriminando
al oue vierne del interior del pais. Adends. se edprgss GuUe No EE
recomendablie hablar en lsse comunidades del Fio San Jduan en forma
tarn marcada. puesto oue tanto el meoro como &) indigena han
compartido el fterritoric durante 300 anos.

hable de cresr uwn sector productivo donde converge 1o
pECUEr1o Y MANero,. separando otro sector de tenencia de
goologia, donde se titule v no se hable de progiedad, puesto
propiedad  tradicional en el Chood no vale para la exg
mineras dade desde Bogotd por sl Goblerno.
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3.9. EVALUACION & DICIEMBRE DE 1992

B el mes de Diciembre, el Comitée dpgrativo., Junto
YEHE T L
fgoha v concluvd gue:s

. o realizd unae evaluasoidn de uk*lvi”udﬁ’

i b creado  gspacios  de  didlogo con Ta credibiligan v
conformacitn de las regionales,. €] Comitée hsa ganado wun ; 3
impeortante ., s oestd capacitands & la comunidad en partiolpe
unmw"i aria v ciudagana, en descentralizacion administrativa, en
i CiOn de provlemasy la comuanidad organizads estd jalonando
sobre todo en el Cantdn del San FPablo. donde eatd
3 la monografia de ocoho corregimiemtos; glabvord el
ingtructive " Conczcamos MNuestrs Comunidsd Y. el cual sirve de
medelo de aplicacidn en 1 FLEF de Guapils; s he brindedo al Comite
Municipal de Rehabilitacidn del PMR un espscic de didlogo v
concertacitn, v se han incrementado los seminsrios gue motivan &l
andlisis de la Administracidn Municipal v la perspectiva del Flan
e Desarrollo.

Dermtro de las dificultades del procesc PLP en Istminag, se pusden
mencionar las sigulentes:

EE IHCtit“ciQﬁwg o oBe  han  coordineds pars constitulrse an
terlocutoras, se han superado fos salos entendidos con ﬁfudﬁrﬁhg
& ;,d(niuncsur indaigena rewa nn se ha virmcuwlado todasvia,
caldig v otras Instituciones no han rindado el apove cportuno &l
dnrrnrfe de los talleres rurales Gltimamente. las comunidades no
ffa con recurses financleros suficlentes para oultiplicar sus
ias & intercambiar opiniones con sus vecinos v firalmente,
o s e contade con el apoye institucional para definie el Flan de
Desarrollc Municipal.
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Facilitadores: la Comunidad estd respondiendo en buerna medida, el
Comite COFFDIE es un gran wvinculo e impulseor del proceso,
vl timamente Flaneacidn Municipsl + Secretaria de Gobierno  ban
apovada, la comunidad rurail es conciente del momento gue pasa &
FlLF, 21 trabajo realizado por FUNDESCO — PMNE ern la zoma urban
puede facillitar el trabsio posterior en ésta comunidad v el apovo
Fimancisro necesario de CVC - FLADEICOR.

fo

&x

2.10. PROPUESTAS PARA 1993

- Lornformar interlocutores ern el sector urbano.

= Lontinuar elaborando sonogratfias.
= Lonstitulr v darle funciconamiento al Ooms Interinstitucional.

Definir el Flarn de Desarrollo.




tentiticar problemas v elaborar provectos
Capacitar & 3 ze colectivos

« Trabajo de grupe vy participacion conunitaria
- tegitimar los espacios de didiogo.

- Definir un especlo mas amplio para el didlogo v la concertaolion.

~ Concertar &l FDI - Chood.

- Pefirmir el Flarn de fScocidn gque  encamine hacia =1 FPlan de

Decsarrollo.

4. CUARTA FASE: " CONSDLIDACION DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL, EL
PAFI, PLAN PACIFICO ¥ FUTURO DEL PROCESO-PLF".

Loe primeros tres meses de 1992 han tranescurrido en la programacian
de talleres,. la prepsracidon del instractive finsl, la escriturs
e monogratia del Cantdn del San Pablo, las mescorias de la
Formalacidn del Flan, asi comoe ls iniciscidn del PRI v gl Flan de
accidrn en faver de la  infancia ~FAFD de Fresidencia de  la
Reoublics, &n Istmina.

El 26 de Enero de 1993, se reunieron las irstituciones, la Slosidis
v o o&l Comitée Operative, con el fin de ir legitimando el Comite
Irterinstitucionsl.

t.ag Institaciomnes reconoclieron gue no tienen avtornomia en Istmins.
maesto gue les decisiones se toman en Quibdd en entidades como
Incora, Codechood, Policia MNacionsl,., fAsuntis Indigenas, I0EBF,
Educaciodn, etc. v que la dnica autdnoma es la Didcesis.

Se indicd gue erx necesario la presencia del Fersonero en las
reuniones con instituciones, para gue sirva de Fiscal més mo de
cosrcidn en la inasistencia de funcionaricos. Ademés. la misma
Flecaldia estd perdiendo presencizx v liderazgo. El #lcalde debe
reunir & las instituciones para que dialoguen v trabajen &0
conjunto.

Tambign s& propone  crear  un oronograma  de  actividades  por
institucidn v presentarlo al Comité Interinmstitucional para tener
ura informacion global de sue logros v realizaciones. De esa forma.
Rabrrd m&s comunicacidn interimstitucional v la fAlcaldis podria
delegar funclones & cads wna.



i

4.1. FPROGRAMA DE ACCION EN FAVDOR DE LA INFANCIA — PAFI
iniciralmente se habia programade el taller de la recional del &lio-
Medio ‘cﬁ Juan, el umrr@mxmxewtu che Hrimavers parsa el mes de
Febrero, pero debido a & articulacidon del PESE comn el Frograma de
Agrtencidn en Favor de la Infancia — FOFI de la Fresiderncia de la
Fepablica, e opbtd por inciuirico dentro de la programacion del
Comite Uperativo v &justar sus cainco puntos en la confTormacicn
sectorial: Sselud, Educacidn, Nutrlﬁlmn, Frotecoidn Especial v Sgua
- Baneamiento Basico.

g1 FAFTD tilierne como base v apoyo en los primncipios des ICRBF oreado
r ia Ley 75 de 19488, luego se exu*éi& el Caodige del Menor en
. EE Crss g L9 - frterinstitucionsl  para la
Frotecocidn v defernsa de los derechos d& la infancia v la juwveniud,
gry 19910 la Nuesva Donstitucisrn ingluve los Derechos del Niso |
Colombia s wuno de los primereos en hacerio) v oen 1992 1z mujer el
trrfarte son tenidos en cusnta dentro de la Concejeria Fresidencial
e el Desarrollo Social v el Fondo de Scoliderided v Emergencia

G b s e o A A 13 SR B R At 6
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E1 Frograma de  Avuda en Faver de s Infancia - FAF]D ge 1a
Fresidencia de la Fepiblica se estéa integrando al Flan  de
Desarralla.
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Las areas de acoion del PAFTD son las siguientes: En Sealiud trabaja
ern moortiladad infantil. atencicdn & las madres. tasas de fecundidad.,
anticonceptivos, partos, embarazadas, eto., en Mulricion se orienta
sor @l pesg &l nacer, desnutricidn infantil. lactang matera,
adecusacion alimentaria, anemiss v nutricidn gscolar: en Eduoaoidn
apdErecs con la cobertureg vy pErmanencia en la& perimeris,. nivel de
gducacidn v repitencia en secundaris v educacisn de adultos:
mientras gue Froteooldn Especisl trabaia con mifos, trabajadores,
gzcalares, abusos seduales e infracoiones de  teda  dindole v
firmalmente. Agua v saneamiento toce la parte de acueductos, agua
potable, &lcanterillades, disposicidn de ewcretes., calidad v
sangamientco ambiental . Dasuwras v mejoramiento de viviendas.

4.2. INICIACION DEL PDI EN ISTHMINA

21 11 de Marzo, la flcaldia Manicipal conveocd & fodes las
instituciones de la zona & una rewnidn de integracicn del Comité
Interinstitucional del PDI. donde se hicleron presentes casl todas
tae entidades:; ademas, =se recordd owe el Plan de Inversion
Municipal 1993, se basd en las necesidades de la propia comunidad
g salud v educacidng gue la Alecaldia habia contratado una oBrsons
para hacer el Flan de Desarrolle Educative a espaldas del proceso,
wrrespetandos el trabajo del Comite Operativo v poniendo en juegn ia
credibilidad. Dias despuds se indicd que se envid un diagndéstico
sducative & Bogotd de varios municipios para que el Chood no se
aquedara por fuera del presupuesto, asungue el Alcalde deberd exponer
las ventalias de ese plan en una Asamblea General.

Tambien se dijo gue era necesaric recuperar v consuliar los
anteriores planes de desarrollo municipal, porgue la costumbre es
dejar gue todo se gquede en letra muerta o meros provectos.

La Secretaria de Gobierno Municipal indicd gue va se cred por
Decreto el Comite Interinstitucionsl v gue se regquiere nombrar wun
coprdinador v un secretario: por lo tanto, cade sector debia
mombyrar wn representante v eleglir un representante & la Junta
Divectivae del mismo. ( YVer SGneso No. 19 0

Le Coordinadora del PFAFD en lstming, Lella Kalif, volvie & explicar
sobre s labor en la localidad v comoluvd gue el engranaie del
programa en el proceso s més una metodologis de trabajo, de
comrdinacadn interinstitucional v no un plan cargsdo de millones.

Derntro de les propusstas,. los asistentes hablaron de obreas heohas
g el papel v ono oen la realidady de un FLADEICOF =im una pressncia
acorde & laz expectativas de la gente: ocue hasta cuando s
recogeran detos para el Flan de Desarrollo? v gue estan 1legando

’

muchos planes como ruedas sueltasy por ende. el Comite Operativo v




gl Interinstitucional deherian coordinsarlcs. Be aciard gue en déste
momento las entidades han frenado el trabajo de formulacicon. pero
gque tampooo se puede acelerar la labor poraus praimero hay  gue
COnoCer & la comunidad mediante wn diagndstico serio, iniciado con
la actual aplicacion del instruchive.

D 1uurl Torma, algunes ssctorgs N oessron ba o
colaborar can suse aporites al enrioguecimiento del i
cual debis continusr aolicéandose descde un mes antes @ : el e
rural de Frimavera, pero oue ahora se realizaria del i de
Sheil. Finelmente, se indicd gue la arimwra sEmara ge Sbril vendran
funcionarios de CVO - FLADEICOR, UNICEF v CINDE, donde la comunidad
podrd dilucidear interrogantes referentes a los programas impulsados
por glios.
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mrversas entidades del municipic, se aprestan & contormar el Comitd
Interinstitucional -~ FDI.

4.3. IMPULSAN PLANES NACIONALES

Bl 17 de Marzo, el Comité UOperativeo se reunid con la delegada del
Corpes de Ooocidente v Adriana Avals gsstudiante de Gliime semestre
ESAF, FNR Soc. Rosmira Revelo - FDL v FAFL, donde el Corpes @xwreaé
st apoyvo &l FDI en la zona, recogisndo en el : b
informacidn para el Flan Facifico hasta el ¥ de Abril




ta secoidn de fimanras 5@ ie ; adisy aclarar i
Facifico sdalo vernia & informecidn v edpresd gQue e
necessrlio conocer los provuvfuﬁ ﬂmHQFEtﬂﬁ pEra Duscarles =t aluphior
finenciero., pussto gue todavia no se han destinsdo los recursos
que va en Buenavernturs v ibndd se han reunido con los flcaldes ce
la cuenca del Facifico Colombianc.

e octro lado, la Cowmrdinadora del PO - PNE inforad oue al fin
podrédn arrancar con el Plan de Desarvollo Interainstitucional en sl
Chood, toda ver aue el 2 de Marzo, se reunieron en Planeasclidn
Deosrtamental v se acordd gus todos los municiplios deberan tener un
diagnostlico  generals por ello, STy & & iniciaimente & 1
muntcirpios. dentro de los cusles aparecen: lstmina., Tadd. Acandi,
Bahia Solano, Juwradd, Ungudia, eto. e primers parte cadads oo
@1 convenio entre Esap v Sorpes, la cusl iniciarad & oo b
rlecoian del FDL v oapove & les Aloaldias, dentro de su “opteitos
Yy pwli%iaaa. Ee asa como reforzsrdn wconumlcamentw los talleres
rurales gque le hacen fTalitea &l Comite perativo, toda ver gue
(lﬁt&ﬂ % 240,000, 00 disponibles para tal fim, una vesr se sntregue
el prezupuestc reguerido para cada taller.

SBhorea la tares consiste en re“isaw foe perfiles de provectos que le
fueron entregados & Flaneacidsy Municipal v compararlos con la
irversidr de 1993, pars saper gue otros detallss nacen falita en
obras v dotaciones v asd lopulsarles desde el Flan Facifico.

Desde oy se reguisre gue el sector de la educacicn, coordins
acciones ambientales, debido a gue la Ascoiecidn Ecolégica del
Chood tiens un convenlio comn Min-Educaolon en gse sentido.

También se estd buscando la unidn de criterics con cada irmstitucion
sional  gue tlerne  asiento e Istming. puesto gue han venido

trabalando descoordinadamente.fnte sl trabajo de CORPFES 2Ll
FAROIFICD e ha plantesdo, gue =1 bien es cilerto gque edishte Dremira
de presentar pérfiles v gstamos en un process de PLP se solicite al
CORFES que las ldeas de provectos presentadas ahora se permita
realizar en perfiles consultados v concertados con la compunidad oon
&l apove del procesc PLF de lo contrarico estd en contravia del FLF.

AR

4.4.CONSOLIDACION DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL.

Bl gecreto 240 de feboero 10 de 199 Crea el comi b
interanstitucional v determina unps sectores gue contTorman dicho
comite & lgualmente en cada uno de estos comités debe haber un
ceordinador  oguwe hace parte de la Junts directiva del comiteé
intrerimetitucionsl  en cuestidn H también se establegid 1la
gesrigracion de wn coordinador v oun secretario,coms delegado del
de  ante 1 comité, estd @l segretaric de Goblierno.las
Ferentes secretarias estén invelueradas de scuerdo & suw secbor
v o2& ha mromuestw gque éstas no guedesn como representanites de 10s
X kA w il ' CREr LG 6 T .




CVMO-UNTUOEF cor el propésite de indcisr la coordinacion local del

FESE e Ist Lmina, de marzo & abril se empesd con el coordinadors
locsl mropoesto DR, Micoclads Sémchez Flo. guien trato de impulsar
entre Ctras acciones la dinamizacidn del comitéd interinstitucionsl .,
6 Convoods & las sntidades  por 5@&t0r&5. respondieron las del
sector Social las demés gue faltaban por eleccidn de representante
(COMUNICACTIONES . BERVITIOS FLRL TOOS, DESARROLLD ECOMOMICO: rees
atendieron la conveoatoris.Aun asi ls junta directiva empesd
sesionar v se dertermind como pautas principales -

secretario del comite serd rotable en sy cargo, cada dos
s, electo el representante de CODECHOCO er Istmina como
RS R

~Todos los proveotos para lstmina debern canaligarss oor
de diéimmm al lgual gue las programaciones de dichos o
elenncidrn o por sjerutarse.

n
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~El plan de degsarrollc debe detinirse en dicho gspacio de gdi&logo
nara no duplicar agoiones,

-E1 FaFl debe seguirse bratando come un programa artioulador
‘ & los mismos componentes del FSEERE gue esetd eieculanco
EFR—FADEICOR .,

'\Y‘

s plantesdas fuerorm:
;aci@n de los provectos gue ejecutan ilas

Ente liderazgo del Aloalde.

4.5. ESTADO ACTUAL DEL COFFDI

L miembros del COFFDD se hean venideo cualificancdo mediente e
pc'u chee CVE — UMICEF v con el aporte conceptual v metodoldgioon de
alounos de suse miembros. Fero se tiene las ziguientes dificultades:

Falta estructura interns para una mejor organizacion.
Desmutivacidn por falta de apoveo v estimulic de lag instituciones.
=~ Falta mas perticipacion de organizacioness comunitarizas.
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4.6.EL ESFACIO DE DIALOGO.

1 COFFDL proporne al comitée irnterinstitucional gue se reldnan uns
ver al mes comn el proposito de una mejor comunicacion de doble via
v o para coordianar acciones v Lo fundamental la conformacion del
penacio de didloge gue pregonas el proceso PLE de tel maners gue
atli se concrete lo siguiente @

---- Definirese los planes, programas v provectos para TBTHMING.
~-He getudie las monogrefias producto de talleres del COFFDIL.

~~~~~ e programe todo lo referente sl PSSR CVO-UNICEF.

5y -
Feson:

fas tareas inmediatas para este sspacio de diaslogo a MAYO-Y
~Fetudiar las monografias del cantdr San Fablo, por sectores.

~{Comcerterr con el Econ. Felix Cueste contactado por el alcalos para
presentar  propuesta de  firnanciacidn ante FOMADE del plan de
Desarrollio para lstminag sobre esta accidn en eljecuclon ya que de
corntratarse por aparte 8l procese FLF se veris en dificultades e
inoperante, pierde wno de sus ghietiveos: El plan de Desarrolio.

~Cereertar el Flan de desarrollo esducativoe contratado por el
aloalde.
3
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-Lorcertar la propuessta de gue Ja alealdia apove el pilan de
Desarrollo. pero mediante asgsor @1t Lc sgoctores v actividades
e regulera @l Flan de Desarrollo v no contratandoses & uns solas
pEreona para elaborar dicho plan de desarrollo, porgue posiblemnente
g heris =in participacidn comunitaria.

~Lefinir el Flan de Desaorrolio para Istmineg, se propone un Flanm ge
e Dessrrollo de Servicios Socviele Béasicpos incluida generacidn de
EMm e,

£

meresario resaltar ogues uns de las dificultades & ABRRIL-S ia
ey detinicisn v conorecidn del alecaldes fremte al Plan de Dessrrollo
va  gue apova el proceso v & la ven se contratata wn plan de
desarrollo educativo v s da peosibilidad a un profesional para
gestionar finnacliacion ante FONADE, lo cusl es bernefico siempre v
ctuando se pueds concertar acclones v ono se vuelva una contratacion
aislada para hacer un Flan de Desarrollo de esscoritoric sino gue
girve para unir esfuerzeos finangleros v téconicos.

3

e pecto precocupante es la no ingerencia del concelo en ests
accidn, va gue los ediles hacen parte del comité interinstitucionsi
v opor ende del espacic de didlogo gue se esta creandos pero, s
ohzerva Una participacidn muy baja de los ediles.Ha sucedide gue a
verres e se les ha invitado v oen obtra ocasion el coordinador looal

FESE-CVC-UNICER, los invitd a una reunidn v no asistieron. se
presune sea por divergencias politices con gl floalde,lo cual puede
=@ salvable si existe voluntad de parte v parte.

4.7. TALLER RURAL EN FPRIMAVERA

EL 17 v 18 de Abril se realizd el taller rural en el corregimiento
de Frimavera, aplicando el nuevo instructivo gue recopild aportes
de instituciones, del FAFI v del taller inicial en el Cantorn de San
Fakrl . -

Lag Instituciones de salud tenian desece de asistir al taller. pero
se coneiderd gue el aporte al instructivo era su compromiss ¥ ogue
mwx era Tactible la presencia institucional porgue desviaba el
objetive del taller, porgue la comunidad al tener presencia de
instituciones seg la anmformacidn. bn el prduime encuentro de
consclidacion en el casco uwrbano, se podrdan intercambiar conceptos
tarto los lideres de las regionsles como las instituciones.

=

e Frimavera se eligld la Junta Directiva de la Regional del Medioc
Ban  Juan Alte v ose definleron los principales  prob
participacidn comunitaria: la comurmidad es dificil reumirla O LA
siempre ha sido engadada, la falts de disponibilidad de ls gente

SR S oe
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mara recibkir informacidn v la falta de apovo & interés de la
comunidad entre otros.

Luego de trabaisr gl instructive en varios sectores, se concluvd en

gue ia comunidad deberd recibir mas charlas de participacion, de
glaboaracidn  de provectos, de compromiso  social W toma de
L&

conolienciay por  lo tanto, la&e regionales deberdan establecer
mecanismos de interlocucidn con la Administracidn Municipal v con
las instituciones v alcanzar un poder de negoclacidan definitivao.

De anora en adelante, lo gue viene es impredecible, puessto gue se
BOEF CARN loe dem&s tallieres rurales v el taller urbano de
conaclldacidn, 1o dnico segquro es gue la lucha continus.

lideres de la Regional del Medio Sarn Juan &lto ssistisron
de Frimavera.
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4.8. PLAN DE DESARROLLO O CAFACITACION COMUNITARIA

En este precisc momento se cumple afic v medio de iniclado el
procesto de  Formuwlacidn  del Flan  de Desarrollo de  [stmina
{Beptiembre de 1991 a Abril de 1993 3 v todavia no se ha podido

concertar el Flan definitivo gue se requiere para gste muanicipic.
puesto gue  varlas nstituciones de  la  regidn v la  misma
ABaminietracidn Punicipal estédn por debajo del compromiso soocial.

Bl trabaio lo vieng liderande la comunidad. ta cual el be
actualmente la capacitacidon en participscidn por intermedico de la
CANE - FLADEITCOP-UNICEF v &l Comite Operativeo. Erm la=s dlbtimas
reuniones s ha enfatizedo gue si las institucdion no funcionarn.
se caontinuara adelante con las gue guieran trabBajear O Dreparar a La
comuanidad para gue concerte Emﬁ'wliaﬁ, presenten provectos v oeddjan
cumplimiento & los pesctos.

Fa  por eso gue actualmente se estd elaborando una carta de
compromiss entre la Alecaldia, la Fersoneris Municipal, Fladeicop.
la FPresidencis de la Republica v Undcef, 1o cual permitiris
canalizar acciones & corbo, largo v medianc plazo.

Al aintericor del Comité Operativo se ha concluido gue ge necesario
presionar & la Administracidn Manicipal v & lase Instituciones que
reciben recursos de Undiced v Fladeicop parsa gue adouleran  su
ebhligatorico compmromisc con la comuanidad. Ademas, e ha pencado en
enviarle copila de las actas de cada reunitn & las entidades
avsentes el Wilitimo martes del mes v realizar mensualmente reuniones
grtre el Comitd Opereativo v el Interimstitucional el altimo jueves
del mes.

Con la llegads &l 2 de Abril de funcionarios de Uniced v Pladeicon,
s acorde continuar oo leos telleres rurales v o la aplicacidn del
instructivo, scando también la recopilacidn de las monogratiasas en
cada una de las regionales, en lous tres smeses siguientes.

He interntd reunir cada sector con el Comité Operativo. pero $o
todos ssistieron: por lo tanto, s& plensa que 1o més viable ez un
Flan oo Servicios Sociales Basicos comp @l gue adelanta Fladeicop
actualmente ( Viwvienda, Salud, Bducacidn, Comunicacion Popular,
Mujer, Infancia, FLP v & la cusl ze le agregearia la Generacidn de
Emplen .

De ahora en adelante los Comités deberan btuecsr salidas v tomar
decisiones conjuntas, comnpartiendo inguietudes que CErTEr e
compromiso, Jjunto al Comcelo Municipal v s las instituciones gue
eotén dispusstas & trabajar.




