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PRESENTACION

La evaluación se realizó principalmente a través de un proceso de
observación y diáIogo eon loe participantes Bn e} Proyecto Gente
Entintada y Parlante en Las zonae donde éste ee ha deearrollado.

EI preeente documento es reeultante de lae visitas de campo a
Tr¡maco, Buenaventura, Bahía Solano, E} Valle y Guapi, así como
también de las entrevietas y reuniones realizadas con miembros de
las fundaciones existentee en Barbacoas e Ietmina.

De acuerdo con 1o anterior, los participantes principales en la
evaluaeión fueron los miembroe de las fundaciones y los
coordinadores zonales del proyecto. Se privilegiaron éstos, €D
tanto han sido ejecutoree directos y porque 6u pregencia estable en
Ias zonas les permite evaluar las particularidades de1 desarrollo
del proyecto en cada localidad-

Agradezeo a guienes contribuyeron a este proceeo evaluativo, cuyos
nombres aparecen en eada uno de loa informee. De manera especial
expreeo mi reconocimiento a las personas de 1as zonas que visité,
por haber dedieado tiempo, reflexión y desplaza-rrientoe a pengar y
analizar 1o que he venido planteando-

__l
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1. EL PROYECTO GENTE ENTINTADA Y PARIANTE

1. 1. DIRECTRICES CONCEPTUALES Y METODOLOGICAS

Gente Entintada y Parlante ha cambiado eu definición
original como " proyecto de Alfabetización Comunitaria " ( Plan
de Operaciones 1988 - 1992r pp. 2-5 )- Se ha atomizado en varioe
componentes gue incluyen, además de alfabetización, loe '

siguientes:

Produceión impreea y gráfica-
Producción sonora.

- Animación cultural-

E1 proyecto se ha ido desplazando de} campo de Ia educaeión aI
de la comunicación, para ampliar eI conjunto de prácticas
gue posibilit,e- La propuesta inicial de alfabetización Be
redefinido - en Ia conceptualización y de hecho - como un modelo
animación eultural gue apoya una multiplicidad de acciones en
Litoral Pacífico Colombiano, en los campos de:

La educación
La comunicación
La cultura

De tal manera gue eI nodelo no estarÍa dominado por una de las
acciones ( i.e- aLfabetización o iniciación de lecto-escritores ),
eino que las diversas aeciones o iniciativae tendrÍan Ia misma
importancia dentro de la eetructura de1 proyeeto y su
implementación.

La redefinicion del proyecto, eobre Ia marcha, ha tenido como
resultantes:

- Desarrollar de manera no sistemática las diversas iniciativa€r que
e1 Proyecto Gente Entintada y Parlante ha generado yz'o apoyado en
varias zonas del Litoral Pacífico:

Alfabetización
Producción gráfica y editorial
Trabajo cultural
Producción sonora

ha
de
e1
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Desatender acciones ya comenzadas pero no fortalecidas
euficientemente, para impulsar o generar otras nuevae.

Esta evaluación reconoce que eL profesor Alvaro Pedrosa, de la
Universidad del Vall-e y el Núcleo Regional de Habla,/Scribe han
hecho un enorme y valioso trabajo de diseño y preparaeión colectiva
para Ia puesta en marcha del proyecto- Aeí mismo, encuent,ra útiI la
propueeta integrada de lecto-eecrit,ura, circulación de papel
impreso en eI Litoral Pacífico y animación cultural que como
bandera metodológica significa " Ia creación de condiciones
apropiadas para mermar e1 analfabetiemo desde Ia ¡nísma cultura y no
únicamente enseñar a leer y eeeribir a una cantidad equis de
personas ( f )

Los comunicadores de Habla,/Scribe han puesto en eI proyecto grandes
dosis de trabajo e investigación, y sus acciones se han nutrido de
un profundo interés por las gentee y tradiciones de1 Litoral
Pacífico- Este interée es uno de los pilares de} proyecto¡ 9uE se
conatruye eclbre eI requisito de una acción social que haga visibles
Ias culturas de los sujetos y territorioe participantes. Lo
anterior, sin embargo, no debe impedir que la intervención de
Habla,/Scribe sea ex¿rminada también er¡ aus aspectos problemáticos,
y que eI estilo de trabajo pueda lograr cambioe que beneficien a1
proyecto.

L.2. LA EJECUCION DEL PROYECTO: DE§ARROLLO EN EL HOMENTO ACTUAL

L-2-t- Analieie de Ia alfabetización

La evaluación ha identificado los eiguientes hechos, a partir de
los cualec ee formularán las recomendacioneE:

1.- La alfabetización no se ha fortalecido suficientemente, como
uno de los componentes prineipales deI proyecto.

2.- La preparación de los alfabetizadoreer, en cuanto a Ia
concepción y eptrategiae de Gente Entintada, ha sido irregular
e insufieiente.
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3-- Es evidente Ia carencía de capacitación eobre eetrategias
pedagógicaB rpa?E la alfabetización y Ia educación de adultos,
aunque es clara Ia formulación del proyecto de no adecribirse
a una metodología. en particular.

4.'En las zonas han operado dos cireuitos de alfabetización, con
estructura, agentes y características diferenciadas:

a) Colegioe entintadores: Ga.rantizan una estructura más
formalizada, que dota de eetabilidad a la actividad
alfabetizadora-

b) Alfabetización realízada direetamente por las fundaciones:
más irregular, más dispersa, menos sietemática. ( 2 )

5.- La información eobre la alfabet,ización no está eietematizada.
Temporalmente en las zonaE recogiaron información en 1as fichas
distribuídas por Habla.r/Scribe, pero eeto no Ee continuó-
Además, lae fichas presentan un grado de conplejidad que hacía
dificil su utiLización, y hubieia requerido de un trabajo de
supervieión riguroao para garantLzar Ia recolección de
información.

6-- Por Parte de Hablar/Scribe no ha habido un Beguimiento periódico
y sistemático de1 desarrollo de Ia actividad de alfabetización
en las zonas, en referencia a 1os aspectos metodológicoe y
cualitativos del proceso-

L-2-2- Relacioneg entre alfabetizaci.ón,/antmación cultural y otraa
iniciativas

EI proeeeo evaluativo ha encont,rado 1o siguiente:

1.- La dotación en equipamiento para Ia producción impresa y
gráfica es minima, Io eual imposibilita realizar una produeción
con buen nivel técnico, y con capacidad de competir iocalmente-
La dotación de eguipos no eetá acorde con las metae formuladas
por eI proyecto en Ia documentación existente. La capaeitación
en este componente se ha limitado a unaa pocas téenicas
( imprenta manual, linograbado, en algunoa casos
serigrafía ) -
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La producción y distribución de materiales impresoe y gráficoe
de Habla,/Scribe a las zonas alcanzó una proporción mucho mayor
que los materialea producidos en las localidades- Las
fundacionee han manifeatado eu desacuerdo con este hecho, y au
interés por aumentar y cualificar eu propia producción. ( 3 )
§e fomentó Ia producción deede Ia agencia central, y no ae pLrso
en práctica una política definida para dotar y capacitar a 1as
fundacion€Er con eI fin de que produjeran un volumen alto de
materialee impreeos y gráficos de buena calidad técnica.

La " circulación del papel irnpreso en contextos no letrados ",
uno de los objetivos fundamentalee de1 proyecto, ha eido
irregular e insufieiente- Es muy baja en relación con fas metas
preestablecidas por e} mismo proyecto.

En Ia práctica. falta articulación entre Ia lecto-egcritura y
la producción gráfica-

En 1o correapondiente a audio, " investigación temática " y eI
campo culturalr no hay evidencia de reeultados eietemáticoe
( Qué tipo de iniciativae ee han apoyado en lae divereas zonas,
durante qué período (s), cuálee han tenido continuidad haeta el
presente, etc. ). Sin emba?Ea, es claro gue sí se ha hecho un
trabajo de seneibilización con 1os grupos eobre su propio
entorno cuItural, incluyendo e1 fomento de lae tradiciones
orales, simbólicas y de las eecrituras que afirman 6u identidad
y valores-

L-2-3- §inteaie

La formulación conceptual del Proyecto Gente Entintada, consignada
en una serie extensa de documentoerEÉ t.rna elaboración complejar fiüV
creativa y ambieioea en aus propóeitos. Sin embargo, quizás esa
misma complejidad hizo difíciI implementar, en Ia práctica, üil
número limitado de las propuestas formuladas. Hay un desfaae enorme
entre el proyecto global diseñado, y 1o ejeeutado.

EI proyecto Gente Entintada ha abierto muchos " frentes ", y en
ninguno se ha logrado un trabajo sietemático.
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Propongo en Ia faee inmediata concentrar eI trabajo en:

1) Alfabetización

2) Producción impresa y gráfica

Lo anterior no invalida que en una etapa futura puedan generarse o
apoyarse otras actividadee, pero habría que aaegurar, como
requisito, eI previo desarrollo y consolidación de los
componentes centrales.

Los resultados del trabajo realizado en las zonas no demueetran
quÉ, eI Proyecto Gente Entintada. ste haya deea.rrollado eiguiendo una
eetructura planificada tanto general como para cada uno de loe
componentee ( Por ejemplo: Programa de alfabetización, Programa
de producción impresa y gráfica, Programa cultural, etc. ).

Es claro que 1a. formulación eonceptual deI proyecto asume como
una unidad Ia alfabetización, el trabajo gráfico y editorial, 1o
cultural, la comunicación elonora, etc- Yo loe eeparo aquí en
" componentes " con miras a pensar en Ia operacionalización de las
actividades corespondientee a cada uno de éetoe-

En Alfabetización:
Se ha hecho " sensj.bilización " y Ée ha promovido eI comienzo de
procesoe de alfabetización en varios sitioe en cada zona-

Sin embapgo¡ eI proeeso ha sido discontinuo, inconeistente y
disperso. Desde eada lc¡calidad ( Bahia Solano, EI Valle,
Istmina, Brltura, Guapi, Tumaco y Barbacoae ) se han promovido

proceaos de alfabetización en varios " frentes ",pero no ha
habido eontinuidad, no se ha realizado u.n Eeguimiento regular, y
algunos de estos " frentes " Ee han tenido que abandonar-

Las accionea de1 proyecto en el año
plan sistemático que defina:

- prioridades.
- metas clarae.

93 tendrian que eer parte de un

- progresión del proyecto hacia etapas más complejas-
- acciones programables con baee en los recuraos dieponibles.
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En Pnoducción im¡.resa y Ér.áfica:
Se han dictado una serie de talleres eobre linograbado, imprenta y
otras técnicas gráficas- Esto no ha tenido continuidad en el
sentido de progreaar hacia:

a) Una mayor cualificación en Ia producción.
b) Consolidar eircuitoe de editoree/pitbLicos-

c) Proponer otrae metaen parte de una etapa máe deearrollada del
ProceE¡o

EI eriterio de fórmular a Gente Entintada como un proceso
indefinido, no sujeto a plazoe, áo debe impedir que sea objeto de
cierto grado de formalización y rigurosidad en Ia praxis de los
sujetos involucrados.

1.3. ESTRUCTURA DE LA EJECUCION

1-3-1- Rolee de las instituciones coordinadoraa

En Io que respecta aI nivel de ejecución, eI proyecto Be ha
desarrollado con esta estruetura:

Coordinaeión General de Habla,/§cribe, con eede en CaIi.

- Desplazamientoa puntuales del equipo profeeional de Habla,/Scribe
a las zonaa para realizaeión de talleres y aseeoría.

- Trabajo de }os coordinadores locales en Bahía, E1 VaIIe, Istmina,
Buenaventura, Guapi, Tumaco y Barbacoas-

EI vineulo que CVC - PLADEICOP ha coneervado con e1 nivel ejecutor
de1 Proyecto ha sido débiI, durante e} periodo delegado a
Habla,/§cribe. ( 4 )

La debilidad se manifesta en 1o sig¡riente:

- La figura de coordinador del Proyecto por CVC - PLADEICOP perdió
gradualmente liderazgo en términos de definir politicas,
programaa, accionee y seguimiento.

Copia No Controlada CVC



-8-

- Careneia, en CYC - PIADEIC0P, de información conpleta,
sistenatizada y actualizada, relativa a1 proyecto-

- Para loe participantea en las zonas ( en e} período 90 - 92 ) no
hubo interlocutor claro ni fuerte por parte de CVC - PIADEICOP en
este proyecto.

1-3-2- Análisie de ¡¡roblaas

Las deficiencias en Ia ejecución de Gente Entintada ha¡¡ sido
originadas por loe siguientes factores:

1) concebido y puesto en práctica por
Habla/Scribe, que se bagó en 1o siguiente:

a) Criterio de " no intervención " en las iniciativas a
desaryollarge en eI nivel local ( = en las zonas ) -

b) [,a ejecución consistió en acciones pr:ntualee no articuladae
por un ppoceao continuado de seguimiento y evaluación. Se
desamolló en la nodalidad de salidae ¡nrntuales a las zonas
para talleres de capacitación/aseaorías; o realización de
actlvidadea cono Eneuentros. Io cual no fué conplenentado por
un proceso eontinuo de aeguimiento. Du¡ante el período 89-
90 hay un conunicador destinado a eada zona, quien realiza
lae visitas, ea¡racitación y aseeorÍa- Eeto se sustituye en
e1 a¡io 90 por la eepecialización de cada comunicador en
talleree dedicados a una actividad específica; y por los
Encuentpos o ¡xrestaa en común de grupos de participantes en
el proyecto que ae convocaban en tu: sitio determinado.

( D.rante los años de desarrollo de1 proyecto 88 - 92 se
dieron sucesivos cambios en la estnrctura interna de
Hab1ar/Seribe, que deterrninaron nodalidadee también
eanbia¡rtes de trabajo de los comunicadores del núc1eo
regional, quienes - con sede en Cali - han eoordinado eI
proyecto ) - Ver cuadro do Ia págiJn aiguiente-
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Entidades
Responsablee

Convenio
CVC_PIADEICOPi
UNIVALLE
HabIa,/Scribe

CUADR0: relativo a ca¡nbioe en Ia estructura
del equi¡n coordinador de Habla,/Scribe,

y en las formas de ejecucion del proyecto

PREDISEÑO Y STAPA I

Trabajo de capacitación y asesorla a cada
zona

I
I
I
7

I
I

___ I
f

1
I
I
I

I
I
I
I

t
I
I
0

B/tura
Tr:maco
Bahfa Solano
Guapi

Talleres, seroinarios
etc. 1 aenana cada
2 ó 3 meses

Habla,/Seribe establece Dirección Ejecutiva
deI proyecto.:
" Contrato por obra " a comunicadoree.

No ee dedica cada comunicador a una zona
ee¡>eetfica, eino gue hacen una división
del trabajo con baee en especializarse
por ti¡¡o de actividad:
Serigrafia, frnpresos, etc, y realizan en
las zonas talleres especializados en
determinado arte y oficio, o sobre una
problemática eepecÍfica que afecte a Ia
comunidad
[¿s vieitae a lae zonaa aon reenplazadaa
¡nr Encuentros (Se realizan 5 entre 1989-90)

Coordinadorea por estrategias*

n C"d"l estrategia " equivaldrla a un " eubproyecto":
capacitación, investigación temática, archivos,
centros de servicios editoriales, audio, fondo editorial.
( fuente: docr¡mento de J. A. Valdes citado en anexo 7 )

Barbacoas
Istxoina
EI Valle

-;-
I
I
1

1

,9
I
2
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2)

El modelo de interveneión descrito hizo i^uposible:

- Concertar con }oa núcleos zonalee ( Bahia Solano, E} Val1e,
Istnina, B/tura, Guapi, Tt¡naco y Barbacoaa ) laa acciones a
desamollar en su área de inf luencia ( núcIeoa vecinalee ).

- Efectuar un seguiniento regular a 1as iniciativaa que ae
im¡mlsaran-

Intern¡rciones en los fltriog dB ppeau¡osto ¡lor parte de las
fuentes Gobierno Nacional y UNICEF, 1o cuaI, en ocasiones, i
imposibilitó Ia realización de accionee dentro de determinados
plazoe- A finee del 89 CVC acuerda eI traepaao del preeu¡nresto
de gobierno nacional ( 90-91 ) a Ia Universidad de1 Vallei pero
eI esquema administrativo de ésta no permite tampoco desembolsos
oportunos- E1 desarnollo de acciones sistemáticas ae vi6
afeetado ¡rcr 1a no entrega o¡nrtuna de recuraos.

No hubo replanteamiento ¡nr parte de Hab1a,/Scribe, de la
estructura y desamollo del proceso, para adaptar las metaa y
los planes de ejecución, de ma¡rera realista, a las condiciones
presupueatales existentes -

nalta. de corc"ertación i-utsringtitr:ciopal efectiva y permanente
en 1os niveles central y regional, que favoreciera 1a
ejecución del proyecto. ( Eeto prede ser adelantado por WC -
PLADETCOP ).

1.4. IHPATIO Y RXSULTADOS

1-4-1- Alfabetización

Por la discontinuidad del proceso, y ]a falta de sistenatización de
Ia informaeión pertinente, no puede levantarse un mapa completo que
dé cuenta de 1a alfabetización impulsada por eI Proyecto Gente
Entintada en e} Litoral Pacifico-

Cada cc¡ordinador zonal y/o cada fundación enpezó o apoyó procesos
de alfabetización en eI área urbar¡a y rura], teniendo como núcleoa
las localidades de:

3)
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Bahía Solano
E1 Va1le
Ietmina

Buenaventura
Guapi

Tumaco
Barbacoas

Cada núcleo ha tenido un proceE,o diferenciado en cuanto a loe
períodos de mayor consigtencia de la alfabetización, y eI grado de
sistematización gue eI procÉ,Ero ha alcanzado - Puede decírse que
Guapi y EI Valle Bon núcleoe donde sle ha hecho alfabetización de
modo más regular y consietente, en oposición a loealidades como
Bahía Solano, donde Ia alfabetizacíón ha sido precaria. ( 5 )

L-4-2- Identificación de recurgos humanos localeg

EI proyecto Gente Entintada ha logrado, junto con eI de Red de
Radio, identificar e iritegrar en cada localidad un grrrpo aetivo de
mujeres y hombres guienes han adquirido conocimientoa sobre las
funciones de la cor¡unicación popular, y competencia para gestionar
y desamollar estos proyectos. Se trata de jóvenea estudiantee,
profesores, funcionarios de inetitucionee deI Estado, Iíderee
comunitarios, personas que viven y trabajan en Ia localidad,
miembros de grupos eooperativos, artesanoE, peeeadores, y también
peraonas ein vinculación }aboral formal-

Sin embapgo, en cada locaLidad este colecti¡ro debe ampliarse, para
evitar eI liderazgo de unos pocoEr ( Caeo'que ya Ee evidencia en
algunae localidades ), V para poeibilitar que un grupo más numeroso
se integre, y dé impulso a Iae tareaa requeridae-

También e} proyecto debe identificar recurgoa humanos de la zona
gue ya tengan conocimiento y experiencia en Ias áreas específicas
que requiere Gente Entintada ( Edueación de a,dultos, artes
gráficas, trabajo cultural ), y vincularlos a Ia ejecución de1
proyecto -

1 -4- 3- Participación couu¡ritaria: grul¡og beneflciados

En cada locaLidad y en diferentes proporciones, Ia fundación ha
creadc¡ vÍnculos con diveraoa sectoreg de la comunidad- Eetc¡s
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vínculoe se han materializado en acciones conjuntas, en pro de los
objetivos deI Proyecto Gente Entintada, o en iniciativaa a favor de
}a organizacíón o sector de Ia comunidad que entra en contacto con
lafundación-(6)

También eete mapa de la relación
preciearse para cada localidad, y
Hay que tener en cuenta eI PSSB.
pueden ser un factor central para

La presencia de1 Proyecto Gente Entintada en lae comunidades ee aún
débil. Su cobertura tendría que aer mucho mayor y 6ua acciones
mucho máe eistemáticae para constituirse en un verdadero
" movimiento cultural ".

L-4-4- Capacitación

EI Proyecto Gente Entintada ha capacitado grupoe de varios eectores
comunitarios, en: ( Se listan algunas áreae de capacitación )

- Metodología de Gente Entintada para alfabetización.

- Talleres de producción impresa y gráfica.

- Ta}leres de audio.

Iniciación a Ia lecto-eecritura.

- Animaeión cultural.

Investigación temática y bases de archivo.

Como Ia eapacitación no ae ha realizado teniendo como matriz una
planeación proepectiva, no ha evolucionado hacia una etapa eegunda
en Ia que los resultadoe de dieha capacitación se aprovechen para
plantear otras acciones, €rr un nivel más complejo.

1- 4-5- Coordinación interinstitucional

En cada zona las Fundaciones han entablado relacionee y acuerdoe
con entidades del Estado y otras organizaciones.

fortalecerae en eI corto plazo-
Los proyectos de comunicacíón

la ejecución de los otros-
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En 1o que respecta a las inetituciones gubernamentales loe trámites
usualmente son lentos, Ioe acuerdoe a veces no ee mantienen, y se
hace neceearia Ia concertación desde el nivel central, para
respaldar las iniciativas locales.

1-4-6- Dotaeión y usos de Ioa egrripoa

EI Proyecto Gente Entintada ha dotado a los colectivoe de trabajo
de equipamento para }a produeeión impreea y gráfica, eonsigtente
en:

Imprenta ¡nanual , fuentes y otros accesrorioe -

Chivalete para fuentes y papeleria-

Gui Ilotina -

- Rodillos y planchas para linograbado,

La dotaeión actual es insuficiente para qrf€r lae fundaciones puedan
comercializar servicios y competir en producción gráfica con otras
empresas de au zona.

Sobre eI uso dado a los equiposr rro ha reepondido a un plan
estructurado de fomento a Ia producción impresa y gráfica orientado
por Hab1ar/Scribe, va que las Fundaciones carecen de un proyecto
editorial, o sea, de un plan regular que produzca comunicación
propia y en co-producción, en cada zona- La capacidad de producción
impresa de 1as fundaciones en este momento Ia copar Érf mayor
medida, la venta de servicios. Deben coexietir la comercialización
y eI plan editorial propio, pero en ningún caso Ia primera
sustituiraéste-(7)

Está por resolverr €o loa casos de Tumaco y Guapi, rñ qué sitio
ubicar loe equipos de impreeión. Se trata de una decieión no aóIo
operativa, sino de consecuencias importantes para e} desarrollo de1
proyecto, ya gue implica optar por restringir su uso a unos pocos
" práeticos " de la comunicación, o abrir las puertas a los
diversos grupoe de la comunidad, con eI fin de que tengan acceao a
esta tecnologÍa para su acción social.

En algunos casoEi ( Tumaco, Buenaventura, EI VaIIe ), se ha dotado
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a lae fundaciones con algunos equipos de sonido, incluyendo
mezelador, deek, micrófonoE¡, wafles. La utilización de éstos ha
sido aún máe esporádica, y no ha obedecido a un proyectc¡
consietente -

1-5- Relación con proyecto red de radio

No hay evidencia de que actualmente se eetán gestando regularmente
iniciativas y materialee en eI campo de }a produeción sonora,
generadas por eI Proyecto Gente Entintada. Sería deseable que éste
delimite sus prácticas y acción frente aI Proyecto Red de Radio, en
Iuga.r de cubrir un ca¡npo que ya está siendo objeto de trabajo de
otro proyecto.

Es válido, ein embargo r §[uE aunqlre cada proyecto contserve su
especificidadr sts contemplen y desarrollen acciones conjuntas, ya
que cada Fundación e6 un colectivo que trabaja en función tanto de
Gente Entintada, eomo de Red de Radio-
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2. IAS FUNDACIONES

2.L- COMPOSICION Y FUNCIONES

Se hace aquÍ análisis de 1as fundacionee, puesto que constituyen
eI Erupo impulsador de los proyectos, tanto Gente Entintada como
Red de Radio, y en consecuencia son los organisnos que pueden
garantizar tanto la vitalidad como la continuídad de ellos.

Actualmente hay desiguaidad entre lae diferentea fundaciones, en 1o
que reepecta a: Número de miembroa.

Capacidad de trabajar en equipo.
- Representatividad de diversos sectores de

la comunidad-
- Comprensión de los propóeitoe de }a comunicación

popular -

Re1ación con su contexto eocial-

Hay grupos fuertes, gua han demoetrado aer capaces' de sacar
adelante iniciativas- Hay grupos redueidoe, donde predomina eI
liderazgo de una o dos perEonas. En algunos casos¡ sle dan
discrepancias de tipo personal entre los integrantee, 1o cual
afecta eI desarrollo de las tareas-

Aunque se trata de dificultades que son comuneB en eete tipo de
organizacionesr €E necesario que 1os proyectos Gente Entintada y
Red de Radio hagan un nilevo plan de acompañamiento a las
fundaciones, para fortalecerlas. En el cuadro del ANEXO 1, área de
organización comunitaria, se
implementarse.

propone cómo este plan podria

Sobre Iae funciones que deearrollan los miembros de las
fundaciones, esta evaluación examina sóIo Io referente a los roles
que Ios diferente miembroa han venido desempeñando en las diversas
iniciativas de Gente Entintada. Algunos miembros de las fundaciones
son quienes han eetrueturado y puesto en marcha }os procesos de
alfabetización y de produccíón impresa y gráfica. En cada localidad
es posible establecer quiénes ae han dedicado a qué. También hay
casos en los que una misma peraona ha apoyado muy actívamente tanto
Ia alfabetización como los irnpresos.
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Para las tareas a adelantar en 1993 es deeeable que los miembros de
Ias fundaciones hagan, internamente, una división deI trabajo que
delimite responsabilidades, en los 2 frentes geñaLados:

1 ) Alfabetización-
2) Producción impreea y gráfica-

2.2- RELACIóN CON LA COMUNIDAD Y MOVIMIENTOS SOCIALES

La mayorÍa de lae fundaciones evidencian un grado alto de relación
con diveraoa seetores comunitarios, con movimientos sociales, y

en general con un conjunto amplio de demandae del contexto
donde están ubicadag-

Sin errbargor sería importante, con las miemaa fundaciones, hacer un

comunidad, con e} fin de obtener un mapa que describa:

1) Si Las fundaciones se revitalizan constantemente por la
interacción eon grupoe, personas y movimientos por fuera de
e1los, o si-

2) Han ido cerrándose paulatinamente a Ia acción con grupos e
iniciativas externas.

Só1o Ia apertura y e1 logro deI pluraliemo dentro de las
fundaciones pernitirá que éstas crezcan y Bean ereativas y útiles
socialmente, en lugar de constituirse en un grupo cerrado que sólo
agencie sus propias iniciativaa.

i

I
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3. RECOMENDACIONES Y PERSPECTIVAS

Aunque eI Proyecto Gente Entintada haya sido redefinido como
propuesta de animación cultural que contempla una multiplicidad de
iniciativas en loe campoe de edueación, eomunieación y cultura, de
hecho durante e1 período 1988 1992 ha generado y apoyado
principalmente las iniciativas de alfabetización y producción
impresa y gráfica, Ias cuales deben manteneree, en eI corto y
mediano plazo, como accionee centrales del provecto, y sólo
proponer nuevas iniciativas en Ia medida en gue 6e vayan
coneolidando las originales-

Esto se hace neceeario por las siguientee razoneE:

a) Como norma mínima de respeto a las comunidadea: Puesto que
grupos de participantes fueron organizadoe en torno aI trabajo
de alfabetización o Ia producción impreea de Gente Entintada,
elloe han conformado estructuras más o menoE formalizadas de
trabajo para eetos objetivoe, y se 1es han creado expectativas
sobre Ia continuidad de eetas acciones, y eI apoyo que ae lee
debe dar en presupuesto y directrices para eI trabajo.

En este momento, cuando eI grado de deearrollo del proyecto no
está cerca de las meta6 propuestas por el proyecto mismo, ni
cualitativa ni cuantitativamente, no hay juetificación para
deeatender las primeras iniciativas-

b) E1 analfabetismo en Ia Costa Pacífica continúa siendo un
problema de grandea proporciones: la alfabetización ea requerida
por las comunidades, diferentes proyectos de desarrolo social,
agencias eetatales y organizaciones. En consecu.encia, Ia
justificación para el proyecto de alfabetización que hizo CVC -
PLADEICOP en 1988 es aún plenamente vigente-

ee acepta Ia recomendación anterior, el eiguiente paso consiste
concertar con cada zona:

1) E1 Blan de alfabeLización con eI que se daría continuidad a lo
ya adelantado. ( Cada zona presenta su proyecto ) -

2) Un plan de fgrnento a Ia produceión i.mpresa v eráficg que incluya
dotación, capacitación y producción.

Si
en
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En eI ANEXü I ae describen en detalle las acciones que pueden
realizarse para diseñar y poner en marcha eetos planes. La
condición eeeneial para eI trabajo deI Proyecto Gente Entintada en
eI 93 es que no Ee resuelva en accionee puntuales, sino que se
conciba y ejecute con una visión de1 proceso total, en Bua faees de
planificación, seguimiento, evaluación y reorientación-

Lo anterior implicar por eupuesto, flexibilidad, y participación
activa de las comunidades en Ia secuencia que ele propone.
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(1)

4- NO|TAS

VALDES, Jesug Alberto: Proceeos de intervención del
comunicador social en traba.ios comunitarios. Proyeeto Gente
Entintada v Parlante del Litoral Pacífico Colombiano, Tesis
de grado, Dpto- de Ciencias de Ia Comunicación, Universidad
del Valle, 1992, p. 151.

Exeepto Guapi-

Este problema 1o destaca una publicación eobre proyectoe de
comunicación para eI desarrollo en Indoneeia: " there ( - - - )
seeme to be a Éap between the rethorics of participation and
grassroots-orientation which these media suppoaedly etand for
and the actual absence of communication etrategies or
projects where media would be produced, managed and
controlled hy the people themselvee and not for them by
soms central agency ( Parece haber una brecha entre Ia.
retórica de 1a participación y eI énfasis en e1 ro} de los
sectores populares - que supuestamente eetos procesoe de
comunicación defienden - y la aueencia, en Ia práetica, de
eetrategias comunicativas o proyectos donde Ios medios de
comunicación Eaan producidos, administradoa y controlados por
la mísma genter V Do para ellos por alguna agencia central )

Tomado de " Do we rea1ly know what ia good for the people?
Community media utilization by govern¡nent agencies and
NGCIs ", en DevqloBment Buppont Comrnunication in Indonesia,
Manfred 0epen ( ed ), Jakarta 1987.

No se menciona aquí Ia Universidad deI Va}le, ya que Eu
función fue de asesoría, y administrativa, y no de ejecución
directa.

Para ver cada caso, referirse a Ia relación sobre cada
Iocalidadr €D loe informee anterioree y loe anexos 2 y 3 de
éste.

Ver en eI cuadro deI ANEXO 1 1a propueeta correspondiente aI
área de produceión innpreea y gráfica.

(,2)
(3)

\4)

( 5 ) Para una relación de las particularidades de cada zona,
remitirse a los 2 informes anteriores, y a loe anexos 2 V 3
de este documento.

(6)

(7 )
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CVC _ PI,ADEI@P
Divieión Socia1

A}¡H(O 1. PROYEC,TO GENTE ENTINTADA
PLAN DE TRABAJO 1993

PROPUESTA PARA ANALIZAR CON IA§ ZONAS

§intesis:

- Planificar cada área de trabajo y las accionee micro del-
proyecto -

- Asegorar a las fundaciones ( En los proceaoe eepecificos que
señala el cuadro siguiente ) -

- Realizar capacitación en 4 áreas:

I ) Alfabetización
2) Producción impresa y gráfica
3) Organización comunitaria
4) Autogestión

- Hacer acompañamiento a lae organizaciones.

- Hacer seguimiento a loe proceaoB que se pongan en marcha.

- Hacer concertación interinstitucional.

- Hacer asisgnación preeupuestal para:

1) Dotación ( equipos de producción impreea y gráfica )
2) Ejecueión del presente plan de trabajo
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AREAS

DE§GiOSE DEL PiAN DE TRABAJO 1993 ( Propuesta )
PROYECTO GENTE ENTINTADA

i ACCIONES DE IAS pUNDACIONES I ACCIONES DE CVC-PIADEiCOP

ALFABETIZACION lElaborar proyectos de alfabe- l- Aeesorar a fi.¡ndaciones¡ en
itizacion con aeesorÍa de lelaboración de proyectoe de
i CVC-PLADEICOP. l alfabetización-
lDeterninar: i- Pla¡rificar y realizar Ia capa-
i - Poblaci6n objeto/cubrimiento I citación requerida.
l- Recurso hr.¡mano

l- Etapae
i- Eetrategia de seEuiniento
ly evaluación
- Capacitación requerida
- Fresu¡nresto
- Concertación interinstitu-

I cional
I
I

l- Asesorar en eI proceeo téc-
Inico a las fi¡r¡dacionea que
lrequieran diseñar e inprinir
laus propios materialee de
i alfabetización.
- A¡¡oyar Ia concertación inter-
institucional en las zonas-
- Hacer seguiniento y evalua-

ición periódicos
i- Hacer aslgna.ión presutr¡,res-
Ital para:
lx Desarrollo de alfabetización
lx Capacitación
l* Producción de materiales
I i¡opreeos

Producir naterialea impresos
para }a alfabetlzación, si 1o
eetinan conveniente.

PRODUCCI0N IMPRESAi- Participar en Ia preparacióni- Preparar Pla¡r de Fomento a Ia
Y GRAFICA idel Plan de Fomento a Ia iproducción inpresa y gráfica, en

lProduceión Impresa y Gráfica. lconcertación con las fundaciones.
i- Diseñar uno o varios proyec*l- Hacer dotación para mejorar la
Itos editoriales propios, esta-lcatncidad de producción de 1as
I bleciendo:
lx< Objetivos
lx Hiblicos
lx Foruato
lx Contenidos
l* Recureo Humano

lx Materiales requeridos
l* Fuentes de financiación
I
I
I
I

i- Ejecutar proyecto ( s )
leditorial (es) propio (e)
I
I
I
I
I
I

I
I
I
I

i fundaciones-
l- Estructurar plan de capacita-
lción, estableciendo:
ix Objetivog, metas y etapas
i* Sitios
ix Capacitadores
l* Pereonaa a ser ca¡racitadae
l* Técnicas
x Seguimiento y evaluación

periódicos
- Hacer aalgnación preBulx.¡estal

lpara:
l* Dotación de equipoe de pro-
i dueción impresa y gráfiea
lx Capacltación
ix Materiales gara proyecto (s)
I editorlal (ea)

ORGANIZACION
COMUNITARiA

i- Dieeñar y ejecutar un plan
lde acción para fortalecer la
lfi:ndación.
l- Dieeñar y ejecutar un plan
lde acción para a¡opliar y for-
Italecer las relaciones con

i- Diseñar y ejecutar una eetra-
Itegia de aconpañamiento a las
i organizaciones.
l- Planificar y realizar capaci-
Itación sobre prolúsitoe y
lfu¡rciones de Ia comunicación
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ldiversos grupog
Ia conunidad.

- Partielpar en la capacita-
ción que CVC-PLADEICOP coordi-
ne sobre:
x Cornunicación Popular
x Participación Ciudadana

y eectores de lpozular, de acuerdo con e1
ldesamollo de1 proceso en
lcada zona-

AUTOGESTION i- Participar en Ia capacita- l- Ofrecer capacitación eobre:
I cíón que CVC-PIADEICOP ofrezca I x Adniniatración empresarial
i- Diseírar su propio nodelo lx Caracterleticas y funciona-
lautogestionario- Iniento de una empresa eficiente
i lx Liderazgo
i lx Conercialización de Servicioe

COI{UNICACION
INTERNA

l- Informar periódicaloente por
lescrito a Ia coordinación en
ICVC-PLADEICOP eobre loe pro-
lyectoa en ejecución.
l- Participar en el siatena de
I conunicación interna del
lproyecto.
l- koducir y distribuir nate-
lrial impreso o en cassette
lpara información de }as otras
lfi:ndaciones.

i- Dieeñar y poner en fr.urcio-
lnamiento r¡n sistena de comurri-
lcación interna del proyecto que
l¡¡osibilite eI intercanbio infor-
lnativo en 2 circuitos:
1) La coordinación de1 proyecto

y las zonaa
2) l,as zonas entre sl
l- Eeta eetrategia debe funda-
Inentaree en un calendario que
lconternple, con periodicidad,
i 1o siguiente:
l* Producción y distribuición
ide un inpreeo informativo de
| Ia coordinación a las zonas,
lque eea retroalimentado por
I estas-
l* A¡nyo aI intercanbio
lcomr-rnicativo entre lae zonas
I x Comr¡nicación telefónica
i regular
lx Visitae periódicas a las
I zonas

CONCERTACION l- Elaborar una agenda de I - Identificar instituciones
iNTERINSTITUCIONALIacuerdos interinstitucionales ieetatalee, privadas y contrnita-

lvigentee y ¡nsiblee a corto lrias, con las cuales pueda hacer-
lplazo, según las condiciones lse concertación para apoyar eI
lde cada localidad, con eI fin lproyecto Gente Entintada, y/o
lde formular propuestas de I deeamollar acciones cor¡juntas.
Itrabajo corLjunto en los can¡poai- Diseñar una estrategia de
lde salud, cultura, mujer e lconcertación interinstitucional\¡Ii ircllL¿tlr UIJI Ulll'Ct¡ ¡UlrrrEÁ s ¡ Uv¡IUEf uqulvl¡ ¿¡IUE,

infancia, saneamiento ambien- lque conprenda los niveles central,
tal, desarrollo social y otroslregional y locaI, con e)- objetivo

lde fortalecer eI proyecto,
iracionalizar recursos y optiraizar
I reeultados.
I
I
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ANRXO 2. TITRíIÍIRA RRTINTON EN PIÍRNAVE}ÍTTIRA

Enero 23 de 1993

Pa.rticipa.ron 1os eiguienteg miembros de Ia Fundación Seneemayá:

Mirna Rosa Rodrig¡uez
Gimilson Figueroa ( Funeionario PIan Internacional )
Ezequiel t{oequera

Los doe últimos han sido participantes directoe en Gente Entintada.

Se excugaron el Presidente de la Fundación Evaristc¡ Hurtado, por
tener un compromiso laboral adguirido, y Gladys Garcés por
enfermedad de eu padre-

Los objetivoe de Ia reunión fueron:

- Hacer anáIisis del proceeo de ejecución de Gente Entintada.

- Diseutir las P:nopuesta.e de1 Informe 2 de esta evaluación, que les
habían sido remitidas previamente.

Glmilson Figueroa ha sido uno de los " conectores " de la actividad
de alfabetización concertada entre Fundación Sensemayá y PIan
Internacional, para la zona rural.

Explica que en esta }abor han participado:

Aldema.r Llontaño, William Rosero, Rommel Chunga, Ma. del Carmen
Gareée ( Por PIan Internacional ), y éI. Los alfabetízadoree han
sido beneficiarios de trIan, Scouts, y ah¡mnas de Normal Juan
Ladrilleros. Se dió regularmente entre el 90 91, en ]os
siguientes sitios:
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ZONA IIRBA}IA ZOTIA RTTRAI,

Núcleo de Playita:
Platoneras
Pescadores

- Barrio Lleras:
Ca]le Colombia
Calle Las Delieias

Barrio Kennedy:
Familias pequeñae,
negociantes

Corregimiento
Lae Colonias: Bajo Calima

Corregimiento
Córdoba

S- José de
Anchicayá

Se reporta no continuidad en varios de estoe frentes, imposibilidad
de un desarrollo regular. Se mencionan 1a careneia de capacitación
especÍfiea en metodologías sobre cómo alfabetiza?, y la falta de
seguimiento periódico a las actividadee de lecto-escritura. EI
acompañamiento de Hablar/Scribe se dedicó más a los talleree de
producción gráfica, y Ia coordinación directa de1 proceso Ia
ejerció PIan-

Otra de 1as dificultades expresadas eE que la gente no mira la
alfabetización como útil. Tambián se eeña1a 9ü€, a varios años de
trabajo de Gente Entintada " no hay resultados claroe " -

§e reitera Ia neeesidad de que para los planes inmediatos de
capacitaeión que se adopten, se definan de antemano ]as condiciones
requeridas de apoyo logístico por parte de CVC - PLADEICOP-

Con apoyo de PIan Internacional en eI 92 se ha estado haciendo
sensibiLización a organizaciones para que alfabeticen, er:r Zaraeoza
y Cisneros. EI apoyo ha consistido 6n transporte y materialee,
cubi-ertos hasta mayo del 93.

Se reporta utilidad del diccionario distribuído por Habla,/Scribe
para Ia alfabetización.

En referencia a las Propueetas del Informe 2, ( sobre
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alfabetización,
autogestión, y
nuevamente y se
propone -

producción
un programa
analizaron,

impresa y gráfica,
de eomunicación interna
y en hubo consenao sobre

organización,
), se leyeron
1o que allí se
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ANEI(o 3. TRABAJO DE CAI{PO EN q'API

Febrero 9, 10 y 11 de 1993

Pana precisar Ia información consignada aqui, empiezo por listar
laa etapae de coordinación de los proyectos de comunicación popular
( Gente Entintada y Red de Radio ):
1988 - 89 Leonardo l{azuera

Comunicador Social ( externo ) por
Red de Radi<¡

1989 90

1990 91

No hubo coordinación

Anabe1 Correa
Comunicadora Social ( externa ) por
Red de Radio

Carloe Franeisco 0coró
Comunicador Popular ( 1ocal ) por
Gente Entintada

Una sola coordinación ( local ):
Reinaldo Solís

1990 - 91

Mayo 92

En Guapi se cumplió 1a eiguiente agenda: ,

Pninera eesión de trabejo:
Con Reinaldo Solis y Sindulfo Ocoró, participantes directos en
alfabetización -

En esta sesión ee establece que en Guapi se ha hecho alfabetización
en eI área urbana y en Ia rural, así:

Area Urbana.

Centro de Educación Popular para Jóvenes y Adultos, coordinado
por Sindulfo Ocoró a partir de 1990-
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Este centro, organizado por Ia fundación, eÉ un esguema de
alfabetización, postalfabetización y primaria noeturnas,
escolarizadae, con un promedio de 100 eetudiantee inseritos
anualmente. Tiene como sede eI Colegio de Bachillerato San José.
Funciona de manera regular, y con un eeguimiento permanente por
parte de loe alfabetizadores y eI coordinador- Sin embargo, no
hay registro eserito del proceso de evolución de cada alumno,
excepto por " la confirma ", que eE un formato para anotar datos
personaleÉ y un eeerito libre, con eI fin de probar que se loÉró
6u aprendizaJe de lecto-eseritura-
EI Centro tar¡bién tiene dentro de su radio de acción a }os
barrios de Guapi, a donde ee desplazan loe alfabetizadoree.

En eI año 9O Ia población se dividió en 7 zonasr V EB realizó
alfabetizaeión en todas. Se contó con e} pecurso de monitores
bonifieados por Secretaria de Edueación del Cauca. En ese
momento eI coordinador era Carlos Franciecc¡ Ocoró.

En eI Centro de Educación Popul-ar para Jóvenes v Adultos han
venido trabajando los siguientes miembroe de Ia fundación:

Marleni Carabalí
Yolanda Montaño
Joeé Bernabé Sánchez
Hilda Riascos
Sindulfo Ocoró

I.a Enty'ateg'ia d¡¡ " {-io'l ngioc Fntintadnr es "
implementada con el Colegio San José y ae
adelante -

: está siendo
describirá más

Area Rrral

Reinaldo Solís ha eoordinadc¡ Ia alfabetización rural.
realizado en divereos sitios de Ia zona, entre otroe:

ha

Limones ( a media hora )
S. Antonio de Guajuí ( a
PuertoSaija(a2horas
Corozal ( aZ horas )
La Ensenada

2
v

horae )
media )
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Esta alfabetización! corno en e1 caBo de las otras zohas rurales del
proyecto Gente Entintada, ha sido diecontinua; loe " frentes " no
se han atendido regularmente, rti se ha hecho eI seguimiento
adecuado, pop los factores ya considerados en esta evaluación-

Rer¡¡rión eobre eI " Coleeio Entintador " San Joeá:

Estuvieron presentes:

Padre Luis Fernando Benitez: Rector del Colegio
Sinforoso Perlaza: Coordinador Académico de} Colegio
Sindulfo Ocoró
Carlos Francisco Ocoró

La Fundación Atarraya coordina el eequema de alfabetización de las
80 horas requeridae por eI Ministerio de Educación para los
bachilleres.

La reunión analizá y ]Iegó a acuerdos sobre formas de motivación a
Ios estudiantes, rranejo del personal, y cronograma de trabajo- Se
aeordó que e1 colegio organiee y haga monitoria a los Érupoe de
alunnos, y Ia Fundación desarrolle la labor de capacitación y 1o
relativo a Ia lecto-egcritura en si.

Reunión con Ia Fundación Atamava

Participantee:

Nombre

Eustaquio Garcia
Teofila Betaneurht
Ana de Jesús Sinistema
Luz Marina Cuero
Cristina Hurtado
Mario Juvenal Portocamero
Pedro Paz

Grupo,/Entidad

Pedagogo ICBF
Cooperativa Mujeres Ltda.

Eclucador Prefectura
Colegio San José
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Erniliano Ardila
Jaime Alirio Caieedo
Hilda Riasco Cundumí
Jesús M. Hurtado
Carlos Franciseo Ocoró
Nancy So1ie Caicedo
Marleny Carabali
Parmenio ZufrLga

Alcaldía Municipal
Estudiante Colegio San José
F. Atarraya

ll

Por la proximidad de Ia inauguración de Ia emisora Ia reunión se
centró en e] tema de lae expectativas frente a ésta, y las
propuesüae de participación-

Relaciono Ias ideae expuestaa:

1) Que ]a emisora contemple varias audi-enciae, de las dietintas
generaciones- Incluir Ia población infantil.

2j Que se vincule aI trabajo de 1ae institucionee en Ia zona.

B) Que tenga como fin e1 servicio soeia.l- ( rnodalidad de poner en
circulación inforrnación de y para loe habitantes de la zona ).

4)

5)

6)

7)

Se augieren espacios educativos para Ia vida diaria.

Enfatizar Ia reer¡oneabilidad eocial-

Tener corresoonsales rura] ee-

Lae compañeras deI grupo de mujeres leyeron una propuesta ya
hecha por escrito a Ia Fundación Atarraya, de tener un programa
de media hora semanal, sobre problemática de Ia rnujer-

Reunlones informal€rs crrra :Errncion;rnlos dc ingtit-rr¡:ir¡néFr

Argenis Castellanos
Gerardo Córdoba
Yellen Aguilar
Emiliano Ardila

( CVC - PTADEICOP/Proyecto Mujer )
INDECOL
SENA,/PNR
Alcaldía ( Coordina participación
comunitaria )

-
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Analizamos posibilidades de trabajo interinstitucional, y de apoyo
a las labores de Ia Fundación Atarraya-

Sínteeis de la vieita

La Fundación Atarraya evidencia un trabajo colectivo, de gran
capaeidad de iniciativa y logro de objetivoe-

En alfabetización, Guapi esl uno de loe sitios donde eI trabajo es
más consistente, Elrl }a zona urbana.

Se requiere, de todae maneras, una eatrategia de evaluación y
sistematización de Ia información cualitativa y cuantitativa sobre
el proceeo de alfabetización. EI grupo de Guapi reporta utilidad de
Ios manuales distribuidos por Habla,/Scribe -

En eI futuro inmediato podrá desarrollaree un trabajo muy vigoroso
tanto en e1 frente de radio, como en eI de alfabetización /
producción impresa y gráfica, que beneficiará enormemente a ambos
carrpos de acción.
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ANRXO ¿- RBI.ACTON nlt AmTVTDAnES ADETAI$rAIIAS pARA TNEORI'1E E'TNAT.

Comunicación escrita a todas las zonas y envio de informes
reepectivos de evaluación, para ponerloe a consideración.
( Incluyendo PROPUESTAS de Informe 2 ) -

Entrevistas y eeeiones de trabajo listadaa en ANEXOS 2, ll y 5-

Revisión de documentación relativa al proyecto: ANEXO 7.

3a. visita a Buenaventura: ANEXO 2-

Trabajo de campo en Guapi: ANEXO 3-

Consultas telefónicas aI artista gráfico Rodrigo Varona, del
Centro de Recursos Educativos de Ia Univereidad Tecnológica de
Pereira y a Ia diseñadora de CINDE, Lilly Estrada, eobre dotación
y plan de capacitación a lae fundaeiones¡ €rr 1o correapondiente
a producción impresa y gráfica-

Consulta de bibliografía pertinente-

Preparación de propuestas de plan de trabajo para 1993: ANEXO 1.
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ANEXO 5. ENTREViSTAS / REUNIONES REALIZADA§

EN CAII

PARTICiPA}¡TES I ENTIDAD I FECHA i

tioli+rr É'eiia
Ilaria Elena Salazar
( ho¡mesta Inforne 2 )

I
I

lHaria Elena Salazar
I

I

lHaria Elena Salazar
l( Prof¡uesta Plan de
i ba-jo 93 )
I
I

lAlvaro Pedroea
I
I

lMaria E1ena §alazar
t
I

iAnabel Comea

Tra- |

( Preparar solicitud fonl
dos UNICEF para produel
ción irnpresa y gráfi-

I ca)
I
I

lHaria Elena Salazar
lAnabel Correa
i ( Decisión sobre dota- I

I ción para talleres grál

TryÜ _ FTIADEICOP

CVC - PIADEICOP

CVC - PIADEiCOP

U. DEL VAI ,E

gVC - PT.ADEiCOP

WC . PIADEiCOP
Red de Radio

Pi,ADEICOF
de Radio

Ene. L8/93

Ene. 27/93

Feb- 3/93

Feb- 12,293

Feb. 15/93

Feb. t6/gS
Feb- 24/93

Feb- 24/93CVC -
Red

I ficos )
I
I
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A}IEXO 6. CAXÍAS REUITIDAS DI'RA}ITE IA E\TALUACION
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ANITVO 7 IY}TTURT{TACTON REVTSANA REIÁTTVA Af. PROYRSTO

Ma.nuales distribuidos a Iae zonas.

Genüe Entintada de} Litoral Pacífico - Proyecto Educación
Continuada de Adultoo - Programación 1988.
Elaborado por:
Martha Hernández
Alvarc¡ Pedrosa
Aurora Sabogal
Jeeus Alberto Valdés
Alberto Gaona
Jaime Ari.za
Cali, Diciembre de 1987-

Sintesis Provisional de Ia Jornada de Evaluación y proyeeción de1
Convenio Univa11e - PIADEICOP para Ia Alfabet-izaeíín comunitaria.
Elaborado por: Jesús Alberto Va1dés-
San Emigdio y Palafrenería, Enero 28 de 1988-

Proyecto Gente Entintada de1 Litoral Pacífico de Educación
continuada de adultog-
Resumen preparado por: Luis Jaime Ariza Tello-
CaIi, Marzo de 1988-

Primer Encuentro Regional de Coordinadorea 2onaleo.
CaIi, Llayo I a] 13 de 1989 -

IV Encuentro de Coordinadores Zonales y Colecüi-vos de
Coutrnicación del títoral Pacífico
Síntesis de Ia primera jornada.

Plan Golegioo EntintadorG,Er Para la diotribución de Audioimpreeos
y Ia Inielaeión de Lecto-escritores-
Elaborado en eI Zdo. Encuentro de Coordinadoree Editoriales del
Litoral Pacifico.
Contribución eepecial de Jairne Rivas.
Ca1i, Septiembre de 1989-

La Fornación de Psrsonal Calificado para la Cout¡nicación y eI
Desarrollo Sogtanible del Pacifico C,olombiano-
J. A- A1varo Pedrosa García - Director Convenio CVC - Univalle

EL--- - .---'_-
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58O - Convenio MEN - Univalle 151.
Cali, Enero 1990.

Tercer Encuentro de Coordinadoreg Editorialee-
Zonas editoriales de Tumaco, Guapi, Buenaventura, Bahia Solano.
CaIi, Enero 29 - Febrero 3 de 1990-

Pautas para Estudio de Circulación y Recepción
Por: GrezzL Laseo - Jesús Alberto Valdéa-
Cali, Mayo 2 de 1990.

Proyecto Gente Entintada y Parlante del Lltoral
Jornada de Capacitación - Aseeoria realizada en
1O aI 16 de Julio de 1990-
Realizado por: Flor Aurora Sabogal Urreety.

VALDES, Jeeúe Alberto: Procesos de intervención
social en trabqjoa co!¡unitarioe- Proyeeto Gente
Parla¡¡to del Litoral Pacífico Colombiano, Tasie
de Cienciae de 1a Comunicación, Univereidad del

de t{edios-

Pacífico-
fstmina - Chocó.

del comu¡¡icador
Entintada y
de grado, Dpto.
Valle, 1992.
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